PLA DE

TREBALL

Girona

GIRONA!






Index

Per una Girona saludable que garanteixi una bona qualitat de vida.......ccceeeeeeeneeec

1. Salut

2. Esport

3. Medi ambient

4. Neteja viaria

5. Benestar animal

4 6. Energia 30
10 7.Urbanisme 33
17 8. Mobilitat 40
25 Q. Seguretat 45
26

Per una Girona cohesionada que procuri pel benestar de tothom...........ccce0e0000...50

1.Educacio 50
2. Drets socials 57
3. Habitatge 65
4. Joventut 71
5. Feminismes 75

6. Drets LGTBI
7. Ciutadania i migracions
8. Cooperacio

Per una Girona dinamica que proporcioni una prosperitat compartida..............88

1. Alimentacié 88 7.Comerc 105
2. Empresa 91 8. Turisme 108
3. Emprenedoria i QUTONOMS. ... QL 9. Consum 10
4. Treball Q6 10. Cultura 12
5. Ocupacio 99 11. Universitats, recerca i innovacio........115
6. Economia social 102

Per un ajuntament eficient que estigui al costat de la gent 117

1. Democracia v 6. Politica linguistica 134

2. Administracié publica 120 7.Memoria 137

3. Economia i finances 124

4. Societat digital 128
5.Comunicacid 132




EiX 1. Per una Girona saludable que
garanteixi una bona qualitat de vida

Protegir i millorar la salut de les gironines i els gironins per garantir una bona qualitat de vida.

La qualitat de vida és un concepte complex que fa referéncia a diversos ambits que ens afecten, des
dels aspectes fisics i mentals fins a la interaccié social.

El benestar d'una persona s'avalua mifjancant l'analisi del benestar fisic (salut, seguretat fisica..), el
benestar material (ingressos, propietats, habitatge..), el desenvolupament personal (productivitat,
conftribucié, educacio..), i el benestar emocional (autoestima, mentalitat, intel-ligéncia emocional..).

L'Organitzacié Mundial de la Salut (OMS) defineix la salut com aquell estat de complet benestar fisic,
psiquic (mental) i social, i no solament l'abséncia d'afeccions o malalties. En aquest sentit, és molt
necessari que les gironines i els gironins disposem d’uns serveis sanitaris de qualitat, ben dimensionat i
que disposi de recursos suficients, perd també és molt necessari que disposem d'unes bones politiques
de promocié de la salut i de prevencié de malalties.

Esquerra Republicana de Catalunya a Girona tenim com a prioritat protegir i millorar la salut de la
poblacio, i ho volem fer mitjancant accions de proteccié de la salut i desplegant politiques de promocié
destils de vida més saludables. Per tal de millorar la qualitat de vida de la ciutadania de Girona, és
indispensable que des de I'ajuntament fomentem els habits de vida saludable, tant fisics i com menftals.
| freballem perqué els gironins i gironines puguin desenvolupar-se en un enforn que afavoreixi
I'adquisicié i manteniment d'aquests habits.

La pandemia de la covid ha tingut un gran impacte sobre la salut fisica i emocional, i ens ha mostrat
la gran importancia d’actuar conjuntament, el sistema de salut i 'Administracio local, per fer front a
I'emergéncia sanitaria. Des de 'Ajuntament de Girona hem de vetllar per que les gironines i els gironins
disposem d'unes infraestructures sanitaries (centres dassisténcia primaria i centres hospitalaris)
adequades, ben equipades i amb el personal sanitari suficient. | també hem de vetllar per fomentar els
habits de vida saludables de tota la ciutadania, aixi com per garantir uns enforns i uns espais publics
saludables, reduint, per exemple, la contfaminacié ambiental.

Sabem que en l'estat de salut de la poblacié hi ha molts elements que hi influeixen, i cal que abordem
fofs aquests elements amb els altres actors socials i institucionals per treballar plegats i ser, aixi, més
eficients. Hem d’abordar les necessitats de salut de la ciutadania amb una visio integral. Per tant, hem
d’aconseguir que les diferents arees de I'ajuntament tinguin una bona coordinacié amb el Departament
de Salut, 'Agencia de Salut Publica de Catalunya, amb els departaments d’Educacié i dAccié Social, i
fambé amb entitats i associacions.

A banda de complir les obligacions vinculades amb el control sanitari, la prioritat politica ha de ser

A PLA DE TREBALL



la prevencié de la salut en tofs els seus ambits —fisica, emocional, mental—, potenciant activitats
educatives per a fothom i fomentant la vida activa i saludable de fota la poblacio, prioritzant la
perspectiva comunitaria i fenint en compte sempre el paper actiu de la ciutadania.

Es necessari que apliquem el concepte de salut en totes les politiques: identificar limpacte que tindra
sobre la salut les accions que semprenguin en matéria d'espai public, habitatge o els equipaments de
lleure, entre d'altres, i també analitzar i endegar accions correctives en aquells equipaments i espais que
ja estan en funcionament i que afecten negativament el benestar del veinat.

Esquerra Republicana de Catalunya garantirem l'accés als serveis de salut a tota la poblacio sigui quina
sigui la seva situacid administrativa, mitjancant I'accés agil a l'empadronament. | també promourem
des de I'Ajuntament de Girona organs parficipatius per escoltar i treballar amb la ciutadania com a
subjectes actius, facilitant la participacié de tothom, respectant i fenint en compte la seva diversitat (de
génere, cultural, religiosa, d'identitat o orientacio sexual).

Impulsarem politiques de salut publica dirigides tant a la proteccié de la salut, com a la promocié de la
salut i prevencio de les malalties, aixi com a la vigilancia de la salut, i ho farem prestant serveis de salut
publica a tfravés de la cooperacid interadministrativa, tot evitant duplicitats i essent el maxim d'eficients.

1. LA COMUNITAT | ELS DETERMINANTS DE SALUT (ODS 3)

La salut dels individus esta molt influenciada per 'entorn i per la forma en qué les persones viuen,
freballen, mengen, es mouen o gaudeixen del seu temps d'oci. Aquestes condicions de vida estan
determinades per factors socials, culturals, economics i mediambientals.

Els determinants de la salut relacionats amb l'entorn i els estils de vida tenen més pes que I'heréncia
genética i que les prestacions i la qualitat dels sistema sanitari

Les desigualtats en salut son un fenomen complex que requereix actuar a través de diferents linies
vinculades amb l'accés als serveis sanitaris, les actuacions de salut publica i l'abordatge comunitari de
les necessitats de saluft.

La prioritat en 'enfocament ha de ser necessariament comunitari i des de la perspectiva salut/benestar.
Un disseny planificat d'estreta col-laboracio entre els serveis d'atencio primaria de la salut, benestar social
i salut publica, amb la participacié de fotes les entitats representatives dels sectors que desenvolupen
fasques en aquestes activitats. No es tracta de repetir o duplicar activitats; es tracta d'optimitzar, sumar
i ser efectius.

Les desigualtats en salut deriven de les desigualtats socials. L'accid sobre les desigualtats de salut
requereix actuar a fravés de fots els determinants socials de la salut. Tant des de la Generalitat de
Catalunya com des de 'Ajuntament de Girona hem d’actuar sobre els determinants que provoquen les
desigualtats en salut i hem de treballar per millorar la salut de la poblacié dels barris de la ciutat, posant
emfasi en aquells barris de Girona amb unes condicions de vida més desfavorables.

Mesures

e Elaborar i aprovar un nou Pla local de salut de Girona per tal de fer I'analisi de la situacié actual,
establir prioritats i objectius amb la perspectiva de salut publica, aixi com programes i activitats.
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e Desenvolupar un programa de salut als barris per a la deteccié de necessitats i per a la creacid
d’'una oferta de serveis especifics, tant pel conjunt dels barris de la ciutat com per barris concrets,
conjuntament amb diferents agents de la ciutat de Girona, amb l'objectiu comu de fomentar estils
de vida saludables entre la poblacid, com per exemple:

e Promovent la salut en I'entorn comunitari fomentant I'activitat fisica i I'alimentacio saludable.

e Impulsant campanyes per prevenir les conductes de risc i les addiccions, especialment entre la
poblacié d'adolescents i joves.

e Afavorint la creacié d'entorns urbans saludables.

e Millorar la coordinacié amb el Departament de Salut, 'Agéncia de Salut Publica de Catalunya per
freballar conjuntament en la proteccio i promocié de la salut, en la prevencié de malalties i en la
reduccio de les desigualtats de salut de la poblacio, vigilant i anticipant-se als riscos.

e Enlaspecteresidencial i de centres sociosanitaris identificar i millorar la vinculacio entre els sistemes
sanitaris i socials, compartint la visié d'atencid integral que promou el programa AISS i implicant-se
en el desenvolupament de l'agéncia d'atencié integrada impulsada per la Generalitat de Catalunya.

2. CORRESPONSABILITAT EN LA PROMOCIO DE LA SALUT (ODS 3, 11)

Tota la ciutadania hauria de sentir que és essencial en la comunitat on viu i que les seves aportacions
i visions aporten valor afegit en el dialeg entre la ciutadania i els/les responsables de la comunitat on
viuen.

En aquest senfit, cal identificar aquelles situacions que es puguin millorar en 'ambit assistencial, per
revertir els possibles déficits assistencials.

Les entitats representatives de la societat civil, com ara les associacions de defensa dels consumidors, les
entitats culturals i esportives, de proteccio del medi ambient, comunitats d'immigrants, associacions de
diferents malalties, etc, desenvolupen una tasca social en ambits molt diversos que des de 'Ajuntament
de Girona hem de poder reforcar per augmentar la corresponsabilitat en la promocié de la salut.

Es també molt rellevant la coordinacié amb els serveis socials, amb els responsables dels centres
sociosanitaris, de gent gran, dependents, menjadors socials, centres de dia, centres escolars, atencio a
la violéncia de génere, voluntariat, etc, perqué participin en l'elaboracié de recomanacions en 'ambit de
la promocié d’habits saludables.

Mesures

e Crear i coordinar el Consell Municipal de Salut, on hi hagi representacié de tots els agents que
intervenen en la salut de les persones i que afavoreixi la participacid en la presa de decisions
en politiques locals. Ha de ser un motor de canvi per aportar més mesures i instruments, i que
afavoreixi els entorns saludables.

e Incloure en el Consell Municipal de Salut la participacié d'expertesa en politiques mediambientals.

o Cooperar en lestructuracié dels serveis de provisid en salut, fenint en compte la realitat
sociodemografica de cada barri.

e Fomentar la corresponsabilitat de la ciutadania en la cura de la saluf.

e Promoure que les escoles ensenyin als alumnes la importancia d'una alimentacié saludable, la
practica regular d'exercici fisic i altres habits que promoguin un estil de vida saludable.
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3.LA SALUT PUBLICA, EL PAL DE PALLER DE L’ACTUACIO MUNICIPAL (ODS 3, 11)

La salut publica socupa doferir serveis i fer intervencions per a fofa la comunitat, a diferencia dels
serveis de salut assistencials (hospitals, centres d’'atencié primaria, etc.), que basicament s'encarreguen
de les intervencions individuals i personalitzades.

La salut publica ha de ser un compromis de fofa la comunitat, la salut va més enlla de I'abséncia de
malaltia i la salut comunitaria ha de ser cosa de tota la ciutadania de Girona, incloent-hi la cura de les
persones i 'entorn. Donat que les competéencies municipals en salut se centren sobretot en vigilancia
i promocié de la proteccid de la salut cal incidir a nivell municipal en programes de formacié per a una
vida saludable i la modificacio de conductes a través de la corresponsabilitat ciutadana.

Esquerra Republicana de Catalunya a Girona volem crear i facilitar les condicions que afavoreixin la
salut i que millorin la qualitat de vida de les gironines i els gironins, reduint-ne les desigualtats. Per
aconseguir aquests objectius treballarem per protegir la salut, i mitigar aixi els efectes negatius que
poden fenir diversos elements del medi sobre la salut i el benestar de les persones; per promocionar
la salut i prevenir les malalties fomentant la salut de la poblacio i, especialment, estimulant 'adopcid
d'estils de vida saludables; i per vigilar la salut publica, controlant l'estat de salut de la poblacié i actuant
davant de brofs i emergencies.

Cal que fomentem la participacié de la comunitat per tal de crear entorns saludables i reduir les
diferéncies de salut entre la ciutadania, amb la finalitat d’assolir una millor qualitat de vida per a tota la
ciutadania de Girona.

Mesures
e Coordinar les actuacions en salut publica de I'Ajuntament de Girona amb les de I'Agencia de Salut
Publica de Catalunya i les Arees Basiques de Salut de Girona, per tal de complementar els seus
serveis respectius i implementar programes de prevencio i promocié de la salut a la comunitat, com
ara:
o Difusié de I's adequat dels diferents dispositius assistencials.
e QOrientacio sobre nutricio.
e Prevencio del tabaquisme, alcoholisme, consum de drogues.
e Promocio de la salut emocional i mental i deteccié de dificultats.
e Promocio de l'exercici fisic.
e Promocio d'una sexualitat sana.
e Suport a les persones cuidadores i a les families.
e Control dels sorolls, fums, contaminacié luminica.
o Difusié de la importancia de la ventilacio dels espais interiors: comercos i habitatges.
e Recomanacions sobre ['Us dels sistemes de calefaccid i aire condicionat.
e Revisions de les installacions i prevencié d'agents infecciosos.
e Reforcar la salut publica establint formules de coordinacid i col-laboracio inferinstitucional.
e Mantenir la salubritat en els espais publics i el clavegueram, evitant el desenvolupament de plagues
(mosquits, rosegadors, coloms...).
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4.COL-LABORACIO EN LA DETECCIO DE SITUACIONS DE VULNERABILITAT (ODS
3,10)

Un dels sectors de la societat que més ha patit les consequéncies de la pandémia pel que fa a salut sén
les persones grans, pero tfambé ha impactat fortament en altres col-lectius que ja eren vulnerables, com
les persones amb pocs recursos economics i especialment si eren migrants. Per aixo, cal una atencié
integrada que impliqui tenir com a eix vertebrador de 'atencié primaria i la salut comunitaria com a
referent del sistema per a detectar situacions de risc i collectius vulnerables.

Mesures

e Establir un servei de localitzacio de persones en risc i situacio de vulnerabilitat vinculant els serveis
socials del municipi amb les arees basiques de saluft.

e Impulsar l'atencio personalitzada detectar els problemes d’accés al sistema sanitari dels col-lectius
meés vulnerables.

e Abordar la bretxa digital, que afecta sobretot al collectiu de la gent gran, que ha incrementat la
digitalitzacio del sistema sanitari.

e Incidir en la salut mental i emocional sense estigmatitzar a tfravés de campanyes sensibilitzadores,
itineraris compartits amb els centres d'atencié primaria (CAP) i xerrades informatives.

e Procurar latencid sanitaria de les persones sense llar, facilitant el seguiment de la salut fisica i
menftal de les persones sense llar al carrer, en coordinacié amb els serveis socials.

5. ASSISTENCIA SANITARIA BEN DIMENSIONADA | AMB RECURSOS SUFICIENTS
(ODS 3,10)

Dins de la sanitat, hi podem distingir dos tipus de serveis i activitats publiques forca diferenciades: la
salut publica, d'una banda, i I'assisténcia sanitaria, de l'altra. Tot i que es tracta de funcions estretament
interrelacionades, la primera destaca pel seu caracter preventiu i té un grau d'implicacié municipal més
alt, mentre que els serveis d'assisteéncia sanitaria corresponen basicament a la Generalitaf.

Abans de l'aprovacié de la Llei de Racionalitzacio i Sostenibilitat de les Administracions Locals als
ajuntaments els corresponia de participar en la gestié de I'atencié primaria de la salut i els reconeixia
tfambé la capacitat per exercir activitats complementaries a les propies de les altres administracions
publiques en materia de sanitat. Ara la competencia és essencialment de la Generalitat.

Malgrat aixd, una de les aporfacions municipals habitual als serveis publics de salut és la funcio dels
ajuntaments de facilitar ferrenys o locals per als establiments publics d'assistencia sanifaria. Des de
'Ajuntament de Girona hem de treballar perqué la ciutat disposi de les infraestructures d'assisténcia
sanitaria adequades a la seva poblacio i dotades amb els recursos necessaris per oferir un servei de
qualitat, tant en 'ambit dels recursos humans com del material i l'equipament.

Mesures

e Cooperar amb la Generalitat de Catalunya en la construccié del Campus de Salut de la Regié
Sanitaria de Girona, que incloura el futur Nou Hospital Universitari Dr. Josep Trueta.

o Cooperar amb el Servei Catala de la Salut en la idenftificacid dels recursos estructurals necessaris
per a poder prestar els serveis d'atencié primaria de forma adequada i equitativa a la poblacié
gironina.

e Veftllar per qué tofs els centres d'atencié primaria es trobin en les millors condicions per prestar els
serveis de forma eficient.
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Garantir l'equitat en l'atencid sanitaria, incidint en la perspectiva de génere i en els col-lectius més
fragils i en l'atencié de qualitat.

Estudiar la viabilitat juntament amb el Departament Salut de la Generalitat de crear el “Girona
Checkpoint”, un centre de deteccié de malalties de transmissid sexual, per fomentar l'educacio
sexual i la desestigmatitzacio d'aquestes malalties.
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L’esport per una Girona saludable i cohesionada

L'activitat fisica i esportiva s’ha posat de manifest com a fonamental per a la salut fisica i emocional de
la ciutadania amb la crisi sanitaria de la covid. LAjuntament de Girona, com a administracié més propera
a la ciutadania, és fonamental per desplegar activitats i programes esportius i d'activitat fisica, garantir
l'accés universal, fomentar les relacions amb enftitats, clubs i empreses, gestionar les instal-lacions i
espais esportius urbans o naturals per fomentar l'esport i la practica esportiva.

Esquerra Republicana a Girona creiem que és molt necessari promoure l'activitat fisica i I'esport entre

les gironines i els gironins per multiples raons:

e Sén essencials per mantenir una bona salut fisica i mental. La promocié de l'activitat fisica i 'esport
pot ajudar a prevenir malalties croniques com la diabetis, l'obesitat i les malalties del cor, aixi com a
millorar la salut mental i reduir l'estres.

* Proporciona opcions d'oci saludables per a les gironines i els gironins. Aix0 pot ajudar a reduir els
comportaments de risc com el consum d’alcohol i drogues, aixi com a millorar la seguretat de la
ciutat en general.

e Ajuda a millorar la qualitat de vida de la ciutadania. Les persones que participen regularment en
activitats fisiques i esportives tendeixen a tenir una vida més saludable i satisfactoria.

e Ajuda a fomentar l'economia local. Aix0 es pot fer a través del turisme esportiu i la creacio
d'oportunitats laborals en 'ambit esportiu.

e Ajuda a millorar la cohesid social. Les persones que participen en activitats esportives poden
desenvolupar una xarxa de contactes socials positius i construir amistats que poden durar tota la
vida.

1. PROMOCIO ESPORTIVA | ESPORT ESCOLAR (ODS 3, 4, 10)

Fomentar la promocié de la practica esportiva i de l'activitat fisica accessible a tota la ciutadania des
de la igualtat d'oportunitats, desplegant tots els mecanismes municipals al nostre abast per promoure,
visibilitzar i enxarxar l'oferta d'activitats fisiques i esportives que es realitza des de les escoles i centre
educatius, a les enftitats, clubs i associacions esportives dels nostres municipis.

Mesures

e Garantir l'accés en igualtat d'oportunitats a l'oferta d'esport i activitats fisiques de lleure a tots
els infants i adolescents desplegant les beques i ajuts a escoles, families, entitats de lleure i clubs
esportius que promouen les seves activitats al municipi.

e Promocio de la practica esportiva en familia.

e Promocio de l'esport, l'activitat fisica i de I'envelliment actiu de gent gran.

e Promocio de l'esport i la practica esportiva per a persones amb discapacitat.

e Promocio de l'esport com a element d'inclusié social.

o Extensio del pla desport escolar a tots els centres educatius, creacié d’'associacions esportives i
promocio de l'activitat fisica i esportiva no competitiva entre els nois i noies.

e Potenciacié de la practica esportiva fora de I'horari lectiu, dacord amb els centres educatius i les
associacions esportives escolars.

o Garantir una oferta d'activitats fisiques i esportives amplia, en horaris i modalitats.

o Posar a disposicié dels infants i els adolescents totes les installacions escolars per a la practica
esportiva de les entitats i de la ciutadania fora de I'horari lectiu.
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Desplegar el Pla d'impuls de I'esport escolar, mitjancant les associacions esportives escolars (AEE)
a tofs els centres publics de primaria i secundaria.

Vetllar per la connexid i coneixement de les entitats esportives del territori amb els equipaments
educatius i esportius per establir sinergies i la continuitat en la practica de l'esport i de l'activitat
fisica saludables.

Instauracio de la setmana de l'esport per a tothom.

Promocié dactivitats ciutadanes de promocid de lactivitat fisica i I'esport, com caminades o
bicicletades populars.

Foment de l'esport inclusiu i promocié de la practica esportiva en disciplines minoritaries perque
tfothom pugui tenir una motivacio per a la practica esportiva.

Campanya especifica per promoure l'esport escolar en letapa de secundaria, amb l'objectiu de
revertir la davallada de practica esportiva en aquesta franja d'edat.

2. GESTIO DE L’ESPORT (ODS 3, 4, 11)

El model esportiu ha de ser fruit del consens participatiu i democratic de tots els sectors i actors de
I'esport. Cal dur a ferme una planificacio fransversal en els ambits econdmic, educatiu, social, de salut i
del lleure per potenciar els valors de l'esport.

Mesures

Elaboracidé d'enquestes d’habits esportius com a element de diagnosi de la situacié esportiva a
Girona per tal d'establir politiques publiques en 'ambit de l'activitat fisica i l'esport.

Elaboracié d'anuaris esportius per descriure i compartir les activitats desenvolupades i el seu
impacte en la poblacid.

Desenvolupament d'entorns virtuals, tan corporatius com a xarxes socials, per a donar a conéixer
l'oferta esportiva del municipi.

Simplificacid i objectivacio de les convocatories de suport economic als clubs i entitats esportives
d’acord amb els percentatges d'infants escolaritzats i llicencies federatives i d'esport escolar, també
amb el factor cessid d'equipament public o no.

Creacié d'una oficina d'atencié a l'esportista i als clubs.

Potenciacié dels clubs i enfitats esportives de base com a element vertebrador de l'estructura
esportiva de ciutat, dotant-los de material esportiu necessari per desenvolupar les seves activitats
i programes esportius de qualitat.

Foment de la constitucié de nous clubs i entitats per donar cobertura a l'activitat esportiva emergent
en noves modalitats i disciplines, vetllant per recuperar i enfortir les modalitats esportives i jocs
fradicionals catalans.

Dotacio adequada de personal técnic a I'area d'esports per tal de poder donar més i millor resposta
a les entitats esportives i als usuaris de la ciutat.

Foment de l'esport adaptat i inclusiu en el marc de la Taula de I'Esport Adaptat impulsada amb
la collaboracid de la Diputacio de Girona i la Secretaria General de I'Esport, i es dura a terme una
jornada per conscienciar i sensibilitzar a la ciutadania.

Actualitzacio del mapa d'installacions esportives municipals (MIEM) i impuls d'un acord municipal
per a poder complir en calendaritzacié i economicament el que se’'n derivi, fent un pla d'actuacions
especific per deixar els equipaments esportius en condicions Optimes per a la practica esportiva
de base i escolar.

Establiment de nous convenis de collaboracié amb les entitats esportives per I'Us dels camps de
futbol municipals, per actualitzar-lo a la normativa i també a les necessitats dels clubs de la ciutat.
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Realitzacid d’'una nova gestid dels bars dels diferents equipaments esportius, amb una mirada
sostenible, d'accés equitatiu per la gent usuaria i gestora, i amb productes respectuosos amb la
terra, el pais i ecologics.

Impuls del Consell Municipal de 'Esport, amb I'objectiu que sigui un espai de relacié i participacié
entre els diversos agents i actors del sistema esportiu de la ciutat.

Creacié d'uns perfils a xarxes socials en 'ambit del foment de public als diferents esdeveniments
esportius a la ciutat, siguin d'esport d’elit o no, i que puguin generar interées i aficio.

Promocié i suport a un calendari anual d'esdeveniments, en qué hi tinguin cabuda els que serveixen
per promocionar la practica esportiva competitiva, l'esport de lleure i salut, esport adaptat, com
tfambé els que suposen un impacte economic i turistic per la ciutat, aquests darrers de forma
fransversal amb l'area de promocid i turisme.

Potenciacié de la Fira de 'Esport Gironi que hem creat, amb una mirada als esports més minoritaris
i altament feminitzats.

Promocié desdeveniments esportius cada vegada més inclusius per les persones amb alguna
discapacitat, com hem fet amb la Mini Sant Silvestre.

Reforc del projecte que hem iniciat de “La Grada Suma” en col-laboracié amb el Consell Esportiu del
Girones, per promoure els valors i el joc net amb 'ambit de 'esport.

Redefinicié de les convocatories de subvencions i els seus barems, i augment de la dotacié
econdmica que findran com a objectius prioritaris I'esport de base, I'esport escolar que es porta a
terme en els centres escolars i 'esport femeni, i de promocié de l'equitat entre els infants i joves.
Donar suport als projectes esportius de les entitats i clubs de la ciutat que participen en les
competicions de la maxima categoria per aconseguir en 'ambit esportiu “Una Girona de Primera”.

3. ESPORT | SALUT (ODS 3,11)

L'activitat esportiva s’ha vist afectada per la pandémia, posant de manifest les necessitats fisica,
psicologica, emocional i social de la ciutadania, i cal incrementar la practica d’activitat fisica i esportiva
en els seus aspectes de salut fisica i emocional i evidenciant les oportunitats i possibilitats que ens
atorga. Esquerra Republicana a Girona considera imprescindible potenciar les sinergies existents entre
l'esport i la salut.

Mesures

12

Foment de la incorporacié del municipi de Girona al Pla d'activitat fisica, esport i salut (PAFES) de
la Generalitat, establint vincles directes entre els centres d'atencié primaria, els centres esportius
municipals i les entitats esportives del municipi.

Foment de la practica de l'esport i l'activitat fisica per a tota la ciutadania com a promotora de la
salut a fravés d'una bona xarxa d'equipaments i espais a laire lliure publics i programes de suport
i de competicions populars.

Desenvolupament de plans especifics de lluita contra l'obesitat infantil, les bones practiques i habits
saludables entre infants i adolescents, a través dels clubs, entitats esportives i centres educatius
de Girona.

Connexié del moén sanitari, esportiu i d'activitat fisica involucrant diferents entitats que treballen al
municipi des d’'una visid comunitaria i arrelada als barris.

Incorporacié de la visid de l'activitat fisica i esportiva en els plans municipals de salut.

Augment de l'oferta de places per a persones amb discapacitat de la programacié d'activitats
fisicoesportives i aquatiques municipal.
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4. ESPORT | ESPAI PUBLIC (ODS 3, 9, 11)

La crisi sanitaria ha posat de manifest la riquesa del nostre territori i la seva potencialitat per a la
practica d'activitat fisica i esportiva. Caldra infroduir la visié esportiva sobre espai public per fer-lo més
divers, plural i capac de donar resposta a les diferents realitats territorials, aprofitant tots els recursos
naturals del nostre ferritori com a escenaris idonis per a l'esport i l'activitat fisica i esportiva.

Mesures

e Plans de promocio esportiva als espais publics —parcs, carrers, circuits urbans, efc.— on es relacioni
l'activitat fisica i esportiva amb el coneixement del patrimoni natural, cultural i arquitectonic del
municipi de Girona i de la resta de l'area urbana.

e Impuls d'una xarxa de carrils bici segregada de vehicles de motor.

o Disseny de rutfes per fer a peu aprofitant l'entorn natural de Girona, com l'impuls del projecte Vores,
les Pedreres, entre d'altres.

e Creacit de circuits d'activitat fisica a l'aire lliure, orientats a lactivitat de tots els nivells i col-lectius,
segurs i accessibles.

e Definicié de plans d'usos per als espais naturals i els parcs de la ciutat que permetin la convivéncia
i preservacié del medi fent-la compatible amb la practica esportiva i I'activitat fisica.

e Promocio de la practica fisicoesportiva de lleure i salut en els espais a l'aire lliure, organitzant sessions
dinamitzades adrecades a les diferents franges, amb l'objectiu de donar a conéixer aquests espais
i les seves possibilitats.

e Habilitar més espais publics grafuits on es pugui practicar esporf, com ara les installacions
esportives dels centres educatius municipals fora de I'horari lectiu alla on sigui possible.

5. ESPORT | EQUIPAMENTS (ODS 3, 9, 11,13)

Girona ha de poder disposar d'una bona xarxa d’instal-lacions i equipaments esportius per als multiples
beneficis que comporta per a les gironines i els gironins. Les installacions esportives permeten a la
gent dur a terme activitats fisiques i esportives de manera regular, fomentant I'exercici fisic i la vida
saludable, reduint l'estres i lansietat i millorant la salut mental i el benestar emocional. Les instal-lacions
esportives també ofereixen un lloc on les persones poden trobar-se per a realitzar activitats juntes,
fomentant la cohesio social i la creacié de comunitats saludables i fortes. També poden aportar beneficis
economics a la ciutat, a través dels esdeveniments i el turisme esportius, i permefen que les persones
interessades en l'esport puguin entrenar i desenvolupar les seves habilitats, fomentant la formacié
d’atletes i esportistes que representin la ciutat de Girona arreu.

Mesures

e Foment de models de gestié que potenciin la proximitat, la sostenibilitat, la fransicid ecologica i
l'autosuficiencia energética.

e Programacié d'inversions per al manteniment, la millora i 'adequacié dels equipaments esportius
de la xarxa publica.

e Programacio dinversions per fransformar les instal-lacions i equipaments en més sostenibles i
autosuficients.

e Complement de la xarxa de pavellons municipals amb els espais disponibles en els centres educatius
per tal de garantir 'is esportiu dins i fora de 'horari lectiu.

e Pla de renovacio de la lluminaria a LED de fots els equipaments municipals (pistes esportives,
camps de futbol i pavellons esportius).
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Pla per aillar i climatitzar els diferents pavellons per adaptar-los a les noves condicions ambientals.
Pla per cobrir tots els equipaments amb energia renovable (plaques solars, térmica, etc) per poder
millorar-ne el rendiment, la sostenibilitat i 'eficiéncia.

Finalitzacio del tancament de la pista coberta del Cassia Costal i fer-ne vestidors, magatzem i sales
polivalents, per convertir-ho en un pavelld d'Us polivalent per a l'escola i la ciutat.

Construccié d'un nou edifici de vestidors al camp de futbol de Fontajau per les entitats usuaries,
que disposi de magatzems i sales de reunions/despatxos.

Construccié d'un nou vestidor al Pavellé de Palau 2.

Construccié d'un nou pavelld al Complex Esportiu de Palau, per convertir-lo en el centre neuralgic
de l'esport a la ciutat, i per dotar-la d'una infraestructura per aquells esports que més necessitats
fenen.

Remodelacié del pavellé de Palau en un PAV3, amb l'objectiu d'augmentar l'espai esportiu i les
possibilitats d'usos per millorar-ne les possibilitats d'usos.

Modernitzacio de la infraestructura de la Piscina de Palau, dotant-les de noves sales esportives i
renovant els vestuaris.

Finalitzacio dels tramits per la cessié de Puig d'en Roca, i convertir-lo en un nou pavelld poliesportiu,
en col-laboracié publicoprivada, que reverteixi en usos per les entitats de la ciutat i ajudi a alliberar
altres equipaments.

Establiment d'un equipament ciclista a la ciutat en coordinacid amb la Federacié Catalana de
Ciclisme que doni resposta a les necessitats de la ciutat i de la demarcacid.

Renovacié del paviment de gespa artificial dels camps de futbol 11 de Torres de Palau, Fontajau i
de Pont Major, aixi com dels camps de futbol 7 de Can Gibert i de Torres de Palau.

Millora i ampliacié dels espais complementaris (vestidors i serveis) de diferents installacions
esportives: Complex Esportiu de Palau (piscina i pavelld), camp de futbol Fontajau, camp de futbol
Pont Major, pista coberta escola Migdia i de la futura pista del barri de Fontajau.

Nou equipament cobert a la zona de lesquerra del Ter, com a zona amb més creixement i més
mancanca, que es portaria en tres fases (coberta, vestidors i tancament) per convertir-lo en un
pavelld.

Finalitzacio de la pista coberta de Fontajau.

Adaptacidé i millora de la funcionalitat i accessibilitat per les persones amb discapacitat dels diferents
equipaments esportius municipals.

Promocié de nous espais esportius a l'espai public o natural,amb l'objectiu de permetre una practica
esportiva activa, de proximitat i accessible a tota la ciutadania, vetllant per un equilibri territorial
d'espais i de dotacid de mobiliari (parcs de salut, rocodroms, circuits per caminar i correr, cistelles i
porteries...),

Millora de l'espai de volei sorra que disposa la Zona Esportiva de la Devesa.

Finalitzacio del procés de conversié de tots els lavabos dels equipaments esportius en mixtes, amb
una mirada respectuosa amb el col-lectiu LGBTIQ+, i amb el repartiment de tasques (per exemple,
canviadors de nadons) en I'ambit familiar.

Col-locacié d'unaxarxa de seguretatal camp de futbol de Santa Eugénia,ia daltres de caracteristiques
similars.

Finalitzacio de la 2a fase de I'skateparc del parc Jordi Vilamitjana, i realitzacié d’'uns lavabos publics
adaptats pels seus usuaris.
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6. ESPORT COM A MOTOR ECONOMIC (ODS 3, 8, 9)

L'esport és un model econdomic estrategic de pais i suposa, a través de la indUstria, la innovacio i el
furisme esportiu, un sector molt dinamic i generador d'oportunitats i benestar per a la ciutadania. Des
dels municipis treballarem al costat del sector per fer valdre i maximitzar tota la potencialitat dels
recursos naturals i esportius del territori, sempre vetllant per la sostenibilitat.

EsquerraRepublicanaa Girona estem convencuts que el ciclisme ha de ser un dinamitzador de 'economia
de la nostra ciutat. Les activitats relacionades amb el ciclisme, com ara el lloguer de bicicletes, la venda
de bicicletes i accessoris, la reparacio de bicicletes i la promocio de rutes i esdeveniments esportius de
ciclisme, poden generar una activitat economica significativa per a Girona.

A més, el ciclisme com a activitat turistica pot afraure visitants a la ciutat, que gastaran diners en
allotjament, restauracio, compres i altres activitats turistiques. El ciclisme també pot ser un atractiu per
a esdeveniments esportius de gran envergadura, com ara competicions de ciclisme professional, que
tfambé poden aportar beneficis economics importants per a la ciutat.

Mesures

o Establiment de sinergies amb les administracions i estaments de promocié economica per fomentar
la indUstria esportiva.

e Foment i pofenciacio del turisme esportiu com a motor i atractiu de Girona, sobretot basat en el
ciclisme, de manera respectuosa i distribuida per tota la ciutat.

e Afraccié desdeveniments esportius per promoure la practica esportiva de base.

e Promocio de la riquesa paisatgistica, climatologica i orografia vinculada a l'esport i a I'activitat fisica.

e Suport als clubs que tenim en les maximes categories com a element catfalitzador del turisme
esportiu regular i desestacionalitzat.

e Creacio el Carnet “Esport Gironi” en coordinacio i collaboracié amb altres entitats de la ciutat
que disposin d'equipaments propis, i que ajudi a crear sinergies i fer un Us compartit per tota
la ciutadania dels diferents equipaments, independentment de la seva titularitat. Per exemple el
GEIEG o el Servei d’Esports de la UdG.

e Disposicio de carrils bici i vies exclusives per a bicicletes que connectin les principals atraccions
furistiques, aixi com instal-lacions per a lloguer de bicicletes.

e Promocio de rutes i itineraris per a bicicletes que passin per les principals atraccions turistiques i
paisaftges naturals.

e QOrganitzacié desdeveniments i competicions esportives de ciclisme per a promocionar el ciclisme
com a activitat turistica.

e Millora de la seguretat dels ciclistes, com ara senyalitzacio adequada, il-luminacié adequada i zones
de descans segures.

7. ESPORT FEMENI (ODS 3, 5, 9, 10, 11)

Des de 'Ajuntament de Girona cal coordinacioé de tots els actors i administracions del sector esportiu
per impulsar, promocionar i visualitzar I'esport i la practica d'activitats fisiques i esportives de les noies
i les dones, potenciant I'accés sense barreres a la gestié i la direccié esportiva en qualsevol nivell, aixi
com la parficipacié en totes les professions vinculades a l'esport, i que vetlli per una practica de l'esport
que preveu i actua davant les violéncies masclistes.

EIX 1 15



Mesures

16

Desenvolupament d'un pla d'impuls de l'esport femeni en coordinacié amb les diferents federacions,
clubs, centres educatius i entitats esportives del territori.

Foment de l'esport femeni i el seu accés i promocid amb mesures que prioritzin els usos esportius
femenins.

Prioritzacidé d'usos en els equipaments publics.

Foment i creacio de nous clubs i entitats amb una visié equitativa de l'esport.

Suport a disciplines i modalitats altament feminitzades.

Creacid d'ajuts i beques que prioritzin i visualitzin la practica esportiva.

Incorporacié de la visié feminista en la construccid i disseny d'equipaments, espais i circuits esportius
i de practica d'activitat fisica i esportiva en els municipis.

Promocié i foment de 'accés sense barreres de génere a la gestio i direccio esportiva a qualsevol
nivell.

Revisié de les puntuacions especifiques per equips esportius o esportistes femenines a cada club,
per tal de poder potenciar-ne el suport econdmic a les bases de subvencions.

Potenciacié del Tast Esportiu que hem creat, per seguir acostant al mon de l'esport als infants i
joves de la nostra ciutat, sobretot en aquelles modalitats menys conegudes.

Finalitzacio del procés de conversid de tots els lavabos els equipaments esportius en mixtes, amb
mirada respectuosa amb el collectiu LGTBIQ+, i amb el repartiment de tasques (per exemple,
canviadors de nadons) en I'ambit familiar.

Promocié de l'esport femeni, amb l'objectiu de fer-lo visible i per reduir les diferencies existents pel
que fa a la participacio i la representacio de les dones en l'esport, en qué l'esport sigui un espai on
dones i homes assoleixin la plena igualtat.
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Municipis de desenvolupament sostenible

La sostenibilitat és un concepte global que integra els aspectes economics, socials i ambientals i que
esdevé un autentic full de ruta per a l'accid politica. La sostenibilitat no és una opcio ideologica o de
vida, com sovint es pretén fer veure des d’alguns ambits, sind una premissa basica per a les politiques
modernes que, de debo, cerquin la millora de la qualitat de vida, la justicia social i el benestar de la
ciutadania sense posar en risc les oportunitats de les generacions futures.

Cada poble i cada ciutat s’ha de veure com a part d'un sistema agrourba i ambiental en interaccié, i
aquest punt de vista ha de regir el nostre plantejament a I'hora de dissenyar una Girona que confribueixi
a un nou model de desenvolupament orientat a la millora constant de la qualitat de vida de les gironines
i els gironins.

En aquest sentit, els municipis, com a primer esglad en l'organitzacid social i politica i com a part
constituent basica del pais, han d'afronfar un seguit de reptes que no només tenen a veure amb
reivindicacions de conservacié dels espais naturals o basades en un ideal romantic de manteniment
del patrimoni natural o de l'equilibri territorial, que també, sind que sén reptes que venen determinats
per factors estructurals del nostre model socioecondmic i que afecten de manera palesa el territori,
la qualitat de vida i la disponibilitat dels recursos immediats, fins a posar en dubte la viabilitat del
funcionament actual. | Girona no pot quedar-ne al marge.

Ja no és questio de “comptabilitzar” desenvolupament i sostenibilitat; es fracta que, en ple segle XXI, ja
no podem separar la idea de desenvolupament de la de sostenibilitat, ja sén un sol concepte i cal actuar
localment en consequiéncia. Es per aixd que a Girona, Esquerra Republicana assumeix el repte que la
sostenibilitat —en tots els sentits— formi part del desenvolupament integral de Girona com la resta de
municipis de 'area urbana de Girona, amb total coheréncia i responsabilitat.

Per un desenvolupament local sostenible

Girona, com a municipi republica, ha de fracar estrategies de desenvolupament local sostenible que
han d'anar més enlla de la durada d'un mandat i més enlla de les glestions purament economiques
0 ambientals. Aquestes estrategies han d'integrar tots els aspectes economics, socials, ambientals i
territorials del municipi i marcar el full de ruta cap a l'assoliment d'un model de desenvolupament i de
millora de la qualitat de vida perdurables.

Ens proposem crear les condicions necessaries per aconseguir una economia verda i circular, amb la
implementacio de processos de gestid innovadors per al reaprofitament dels recursos i la transformacio
dels residus, amb una aposta clara per l'ecodisseny i fomentant la produccio local i el consum de
proximitat i de quilometre zero. Un desenvolupament sostenible en qué sera clau establir una estrategia
de cooperacié entre administracions locals, agents economics i ciutadania per fer-lo possible.

Mitjancant el planejament general, 'entorn natural i els espais agraris s’han d'infegrar als barris de
Girona, fent aixi més plausible una interrelacid humana més propera amb els espais naturals, a partir de
la proliferacio de corredors naturals, dotant aquests espais de la rellevancia que es mereixen.

Girona esta inserida en un ecosistema —conreus, pastures, boscos i espais fluvials—, del qual s’han de

proveir d'aigua, energia i aliments. En aquest sentit, cal entendre el concepte smart de forma holistica
i integrar el nou concepte de rural infel-ligent (smart rural) per avancar vers un territori veritablement
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intelligent amb un desenvolupament sostenible, democratic, cooperatiu, de proximitat i amb complicitat
amb el ferritori. La ciutat de Girona ha d'exercir de capital d'aquest entorn rural de les comarques
gironines per protegir-lo i posar-lo en valor.

1. ACCIO ENVERS L'EMERGENCIA CLIMATICA | LESCALFAMENT GLOBAL (ODS 4,
7,13)

Davant de 'emergencia climatica cal impulsar una transformacio ecoldgica que implica una auténtica
revolucié de I'actual model de vida per descarbonitzar I'aire. Un canvi global que assegurila sostenibilitat
ambiental per viure en un planeta més net i gaudir d'una vida més saludable.

Per fer front a l'escalfament global, els municipis republicans han de corresponsabilitzar-se dels efectes
que tenen les seves emissions contfaminants i prendre mesures per reduir-les i millorar la qualitat de
laire. L'escalfament global no és exclusivament un problema ambiental; també ho és en ambit social i
economic. Aquesta incidencia aflora i continuara aflorant i esdevé una questié cabdal que afecta tots
els ambits de la vida: salut, biodiversitat, model economic, mobilitat, comerc, sobirania alimentaria, accés
a l'aigua i als recursos naturals, infraestructures, etc.

Cada vegada més I'emergéncia climatica incidira en les politiques mundials, nacionals i locals. Es per
aixo que des de Girona cal implicar-se en I'Estrategia Catalana d’Adaptacio al Canvi Climatic (ESCACQ) i
corresponsabilitzar-se en el desplegament de la Llei de canvi climatic per reduir les emissions de gasos
amb efecte d’hivernacle.

La reduccio prevista per a l'any 2030 és del 40% respecte a l'any base (1990), del 65% per al 2040 i del
100% per al 2050. Cal aconseguir reduir tant les emissions de gasos amb efecte d’hivernacle com la
vulnerabilitat als impactes del canvi climatic, afavorir la fransicid cap a un model neutre en emissions de
gasos amb efecte d’hivernacle i, alhora, transformar el model de produccié i accés als recursos naturals
i energetics.

En aquest sentit, laugment de la mobilitat tant de persones com, especialment, de mercaderies ha estat
un fet exponencial en els darrers anys que, a més de representar un increment d'emissions en el sector
més critic, presenta problemes de mobilitat, congestio, accidentalitat i, fins i tot, sobre la salut de les
persones, com ja passa a larea metropolitana de Barcelona. Per aixo, la lluita per un medi de qualitat ha
de ser una constant en les politiques gironines promogudes per Esquerra Republicana.

Mesures

o Establir una estrategia municipal cap a la contaminacié atmosférica zero emmarcada dins de
I'Estratégia Catalana d’Adaptacio al Canvi Climatic (ESCACC), que promogui plans dactuacio i
impliqui a la societat civil, als agents econdmics i a la ciutadania de Girona. Aquesta estrategia
ha d'anar acompanyada de mesures concretes tant per a la ciutat com per a cada barri, tenint en
compte la seva realitat.

e Implementar mesures per pacificar el tfransit, sobretot al centre de la ciutat, perd també en les vies
amb alta concentracio de vehicles (passeig d'Olot, Emili Grahit, carrer de Barcelona, carrer del riu
Guell, rambla Xavier Cugat..).

o Estudiar la viabilitat d'establir nous aparcaments dissuasius a la ciutat. Proposem tres tipus
d’aparcament dissuasius, que explorarem a fravés d'un gran acord de ciutat:
. Tipus 1. aparcaments d'alta capacitat i gratuits als afores de Girona o situats en altres
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municipis de I'area urbana. Estaran connectats amb autobusos amb frequencies de 15 minuts i/o
parades de Girocleta.

. Tipus 2: aparcaments de mitjana capacitat de tarifes toves (1-2 € dia) més a prop del
centre i connectats amb linies d'autobus, parada de taxis i/o Girocleta.

. Tipus 3: Aparcaments petits i mitjans de tarifes dures (4-6 € dia), situats a tocar del
centfre i que poden tenir bonificacions per a les persones residents al barri on es situin (zona verda).
Aquests tipus d'aparcaments no caldra que estiguin connectats amb xarxes de transport public.

e Realitzar un estudi d'Us, frequéncies i recorreguts de les linies d'autobusos urbans de la ciutat i
la seva area urbana per fal d'adaptar-les a la realitat.
o Pacificar el tfransit en determinades zones de la ciutat i establir zones de vianants.

. Projectar zones exclusives per a vianants per tal daugmentar la seguretat de les
persones i fomentar el petit comerc local a partir de campanyes puntuals. Proposem diferents
zones de vianants depenent de la realitat de cada barri, que treballarem de la ma del teixit veinal,
comercial i associatiu.

. Tipus 1: zones de vianants permanents (Barri Vell, centre de Sant Narcis).
En aquestes zones només es permetra laccés amb vehicle a les persones residents, fransport de
mercaderies en horari restringit i fransport public.

. Tipus 2: zones de vianants en horari fix. Es proposara un horari des de
divendres de 16 a 21h i dissabtes de 9 a 21 h per a zones com 'Eixample Nord (carrer Joan Maragall,
Migdia, Sant Antoni Maria Claret, Juli Garreta, Ferran Agulld, Sant Joan Baptista de la Salle, Bisbe
Lorenzana, Francesc Ciurana, Maluquer Salvadd i Travessia de la Creu).

. Tipus 3: zones de vianants temporals. S'establiran talls de transit en campanyes
comercials concretes (Nadal, botigues al carrer...). Els horaris de talls seran puntuals els dissabtes
convinguts de 9 a 21 h en barris com Fontajau (Rambla Xavier Cugat), Eixample Sud (carrer
del Marques de Caldes de Montbui i Migdia), Sant Narcis (sector Dominiques) o Santa Eugénia
(voltants placa de Santa Eugénia).

. Potenciar aquestes illes de vianants o eixos civics i integradors amb campanyes
conjuntes del sector econdmic i 'ajuntament per atraure persones a comprar en aquests eixos,
tot facilitant un aparcament proper amb descomptes per compres en els establiments de l'eix
comercial, segons la realitat de la zona de la ciutat (zones blaves, verdes, aparcaments dissuasius...).
Augmentar el nombre de carrils bici de manera coordinada i connectant aquells carrils que ja estan
construits i que no estan connectats entre ells.

Millorar la seguretat dels carrils bici de la ciutat, separant-los fisicament del transit de vehicles,
assegurant que disposin d'il-luminacié i senyalitzacié adequades i millorant la visibilitat dels punts
conflictius.

Establir la ZBE (Zona de Baixes Emissions) d'acord amb la legislacid catalana tot fomentant I'Us
de transport public, la renovacié del parc automobilistic, la promocié de la targeta de transport
T-Mobilitat i I'is de vehicles i patinets electrics.

Restringir els accessos en vehicle privat al centre de la ciutat els dies delevada contaminacié per
tal de no posar en risc la salut de les persones.

Ampliar la xarxa de punts de recarrega electrica tant de vehicles com de patinets. Aquesta xarxa
de punts de recarrega disposara de punts de recarrega rapida i lenta a preus publics i bonificacions
per als vehicles que paguin limpost de circulacié a lAjuntament de Girona.

Realitzar un estudi de criteris bioclimatics de la ciutat per millorar els espais verds urbans (sols
permeables, arbrat autdcton, minimitzacié del paviment..), que ajudin a fer front a les onades de
calor provocades pel canvi climatic i serveixin a la ciutadania com a refugis climatics naturals.
Impulsar diferents refugis climatics en equipaments municipals de la ciutat i espais publics que
permetin proporcionar condicions de confort téermic en episodis de femperatures extremes.
Promoure implantacions economiques i productives de baixes emissions de carboni.
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o Generalitzar I'is d'asfalt sonoreductor i reciclat en la nova pavimentacié de carrers de la ciutat.

Educar en la sostenibilitat

o Elaborar campanyes educatives i formatives sobre les repercussions ambientals de la nostra
quotidianitat, orientant-les a limpacte sobre la presa de decisions personals de la ciutadania, tot
augmentant l'oferta educativa de la caseta de la Devesa.

e Fomentar el coneixement en I'Us dels recursos, del patrimoni cultural historic i etnologic, del
coneixement del patrimoni natural, del coneixement del cicle dels residus i de limpacte de les
emissions, a través de xerrades i fallers regulars inclosos en la programacio cultural de Girona i la
resta de l'area urbana.

e Promoure un gran esdeveniment anual dirigit al coneixement i a la conscienciacié ambiental de la
ciutadania, preferentment centrat en l'energia i el seu Us.

e Acostar la ciutadania al coneixement d’activitats que tenen lloc en el medi natural, perd que sovint
son poc conegudes: el pasturatge, els agents rurals, extraccio de suro de les Gavarres.

e Promoure que les escoles ensenyin als alumnes la importancia de la sostenibilitat i la proteccio del
medi ambient (reciclatge, Us d'energies renovables, reduccié d'Us de plastics), i de la promocid del
fransport sostenible (Us del transport public i de la bicicleta), i que organitzin excursions a la natura
i altres activitats relacionades amb la preservacié del medi ambient.

e Collaborar amb els programes educatius dels espais naturals propers (especialment Consorci
Gavarres) per fomentar el coneixement de la Girona rural i natural.

2. UNA NOVA CULTURA DEL TERRITORI (ODS 8, 9, 11, 12, 13, 14, 15)

Des d’Esquerra Republicana propugnem una nova cultura del territori basada en la integracié al medi
natural, I'is eficient i sostenible dels recursos i la preservacié de la biodiversitat, una visio integral i
equilibrada del territori que ha de fer compatible els seus usos amb el respecte al medi ambient.

La Girona del futur ha d'apostar per un desenvolupament urbanistic amb integracié al medi natural i
que vetlli per preservar els espais agricoles i naturals que encara queden.

Una planificacioé sostenible i equilibrada

La Girona republicana ha de promoure una planificacié sostenible i equilibrada del ferritori essent molt
curosos en l'avaluacié ambiental dels plans i projectes.

Esquerra Republicana volem que Girona sigui urbanisticament sostenible, d'una banda, posant en valor
els recursos naturals (Gavarres, anella verda, hortes de Santa Eugénia, ribes del Ter, riu Onyar, vall de
Sant Daniel..) i, de laltra, incloent-hi el paisatge, els espais protegits i les capacitats productives del
sector primari i de la fransformacié derivada de la produccié agroalimentaria.

Mesures

e Estudiar i promoure la implementacié d'un parc agrari que englobi tota la zona de les ribes del Ter
(hortes de Santa Eugénia, hortes de Salt, Bescand i Sant Gregori), que impliqui una proteccié major
d’aquest recurs agroalimentari i fomenti la implantacié de més productors i productores agricoles,
impulsant la custodia de les parcelles que actualment no es dediquen a lagricultura per ajudar
a persones amb risc d'exclusié a engegar projectes agraris que dotin de productes frescos i de
proximitat als municipis de I'area urbana de Girona, amb una clara vocacié de promoure 'economia
circular al territori.
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Connectar la ciutat a fravés de la creacié i la millora de diferents vies verdes, per tal d'oferir rutes
per a vianants i ciclistes que connectin zones verdes i rurals amb zones urbanes:

e Connexid amb la via verda de Fornells de la Selva passant per la zona de I'escola Montessori.
e Connexié amb la via verda de Vilablareix passant pel poligon Mas Xirgu.

e Connexié amb Sant Gregori per la zona de la fabrica Nestlé.

e Enllac amb Celra per la zona de Campdora.

e Millora de les connexions amb Sarria de Ter i Salt.

Fomentar els sistemes de connexid bioldgica entre els espais naturals, agraris i forestals i l'espai
construit de la ciutat de Girona fot aprofitant els cursos fluvials del Ter, Glell, Onyar i Galligants, i
elaborar un pla de gestié i renaturalitzacié que ajudin a millorar i preservar els espais amb interés
bioldgic, ecologic i paisatgistic.

Recuperar el curs fluvial del riu Onyar al seu pas pel centre de la Girona per tal d'integrar-lo a la
ciutat de la manera més natural possible, tot recuperant el bosc de ribera i eliminant les barreres
fisiques dures que actualment conté la llera del riu, per recuperar i protegir I'ecosistema fluvial i
reduir l'impacte de futures avingudes.

Apostar per un model de ciutat compacte, vertebrat en la convivéncia d'usos, amb un centre urba
fort i cohesionat i ben relacionat amb els barris de Girona i la resta de municipis de l'area urbana.
Promoure la creacié d’horts urbans en aquells espais de la ciutat on quedin solars lliures i que
estiguin densament poblats, com per exemple I'Eixample Sud, Sant Pau, Santa Eugénia, Sant Narcis
i Can Gibert del Pla.

Establir un marc regulador que garanteixi la proteccio dels ecosistemes fluvials i la seguretat de les
persones que utilitzen el riu Ter.

L’espai agrari per enfortir el sector agricola i ramader

L'espai agrari ha de ser considerat un element estrategic per al pais des del punt de vista economic,
social, mediambiental i d'equilibri territorial que ha de permetre enfortir el sector agricola i ramader
i avancar cap a un model de consum responsable i de proximitat i que tendeixi a la plena sobirania
alimentaria.

Mesures

Impulsar el pla agrari del Gironés com a un referent, tal com ho sén el parc agrari del Baix Llobregat,
el del Baixa Tordera i el de Gallecs, tot protegint amb aquesta figura les hortes de Santa Eugeénia,
Salt, Bescand i Sant Gregori.

Fomentar lagricultura integrada, adaptada a les caracteristiques del territori, que minimitzi la
dependéncia hidrica i dels productes fitosanitaris i que permeti revalorar els productes autdctons
i els seus transformats.

Promoure I'agricultura ecologica entre les persones que fa temps que es dediquen al sector primari
i entre les que inicien una activitat agricola, posant a la seva disposicié el suport necessari per a la
seva implementacid.

Potenciar les cooperatives de consum de proximitat tant a Girona ciutat com als municipis de la
resta de l'area urbana.

Potenciar les cadenes curtes de comercialitzacié dels productes agraris i el consum de productes
de proximitat, impulsant la implantacié de mercats setmanals a diversos barris de Girona, que
permetin valorar els espais agraris, recuperar els paisatges en mosaic i augmentar la resiliencia dels
boscos davant el canvi climatic i els grans incendis forestals.

Realitzar campanyes periddiques que fomentin el consum de productes locals, de proximitat i de
temporada fot explicant els beneficis per a 'economia de la ciutat, la salut i la mitigacié del canvi
climatic.
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e Promoure sistemes eficients en el reg, també en parcs i jardins i en habitatges particulars.

El patrimoni natural i cultural, valor i singularitat del municipi

El medi natural de Girona, i el patrimoni rural i historic que s’hiintegra, és un bé a preservar i a protegir
no només des del punt vista mediambiental sind també cultural, social i econdmic, dotant el conjunt
del municipi d'identitat propia i de valor singular per promoure 'activitat turistica, esportiva i de lleure.

Mesures

e Vetllar per la proteccid i manteniment del patrimoni natural, cultural i agrari del municipi com a
element que configura la identitat local i potenciar-lo com a generador d'atractiu turistic i d'activitat
economica, estudiant la possibilitat que es puguin instaurar empreses relacionades amb el turisme
natural i patrimonial que duguin a terme activitats ambientals als entorns de Girona.

e Recuperar i mantenir la xarxa de camins rurals ftradicionals i el patrimoni cultural associat, tot fent
activitats per donar-los a coneixer als gironins i gironines, perd fambé a fothom que hi pugui estar
inferessat.

e Promoure els itineraris i centres d'interpretacio, de natura i els historics i d'interés etnologic. També
fomentar els circuits per donar a coneixer els productors i productores daliments i productes
agraris singulars, fant de Girona com de la resta de l'area urbana.

e Promoure activitats de lleure respectuoses amb el medi pels recorreguts historics i el patrimoni
cultural del municipi.

e Promoure els acords de custodia del territori, per implicar tots els agents —fins i fot externs—enla
gestid i millora dels espais agraris i el medi local, sobretot al voltant de les hortes de Santa Eugénia
i ala vall de Sant Daniel.

3. CAP AL RESIDU ZERO (ODS 7, 9, 11,12, 13)

Des de I'Ajuntament de Girona hem de treballar amb una estrategia de gestid de residus que aposti pel
residu zero amb la implementacio de sistemes d'economia circular per a una transformacio dels residus
amb ecodisseny i processos de gestié innovadors, que permeti deixar d'utilitzar models obsolets i
contaminants.

L'augment del consum s’ha fraduit historicament en un increment continu en la generacié de residus,
especialment pel que fa als envasos i embalatges i productes d’'un sol Us, que posa en crisi el sistema de
gestio. L'estratégia de residu zero persegueix, d'una banda, produir cada cop menys residus i, de laltra,
aconseguir que la totalitat dels residus tinguin una continuitat en el cicle d'aprofitament. En aquest
contfext, el municipi de Girona ha d’avancar amb pas ferm cap a aquests objectius.

Esquerra Republicana propugnem l'elaboracid d'un pla amb els recursos adients, que permeti apostar
decididament per una transformacié dels residus en recursos dins d'una clara visié i implantacio de
sistemes d'economia circular.

Mesures

e Impulsar un pla local per al residu zero que impliqui fots els agents (ciutadania, empreses i comerc
local), de manera que s'incorporin els residus dins d'una estratégia d'economia circular, posant
émfasi en la prevencid per afavorir 'ecodisseny i d'aquesta manera reduir els impactes de la gestid i
fractament de residus, fent que aquests puguin tornar a ser tfransformats en materia primera, sigui
un nou producte o energia.
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e Impulsar la reutilitzacié i el reciclatge dels envasos i fomentar la recuperacié dels habits tradicionals
no malbaratadors de recursos (cabas, bossa del pa, etc.), engegant campanyes de sensibilitzacid i
fent promocions amb diferents objectes amb marca Girona.

e Impulsar els sistemes de retorn d'envasos i productes usats.

e Implementar models de recollida selectiva adaptats a les caracteristiques de cada barri de la ciutat,
per tal de complir amb les Directives Europees darribar a un 80% de la recollida selectiva.

e Primera fase: Installar contenidors intelligents que funcionin amb targetes identificades amb
una llar concreta, on s’hauran de dipositar cada tipus de residu segons un calendari preestablert,
en els barris 0 zones amb més densitat de poblacid, i instaurar el servei de recollida porta a porta
en barris 0 zones amb baixa densitat de poblacio.

e Segona fase: Establir el pagament per generacio per tal de bonificar la taxa d'escombraries a les
llars que separin selectivament els seus residus i comprin de manera sostenible, per tal de generar
el minim residu possible.

e Establir un model de recollida de residus sostenible en tot el seu cicle de vida, prioritzant
l'aprofitament economic i el reciclatge.

o Vetllar pel compliment de la prohibicid de I'is de bosses de plastic en tots els ambits de l'activitat
economica de Girona, acompanyant-ho d'una campanya d'informacio i sensibilitzacio.

e Impulsar la creacié de plataformes mixtes enftre empreses productores, Universitat de Girona i
empreses gestores de residus, per tal d'afavorir la innovacio i l'economia circular.

e Promoure el consum responsable per contribuir a un canvi de cultura respecte als habits i les
politiques de reciclatge, a través de campanyes de sensibilitzacido en moments de maxim consum.

e Establir mecanismes de coordinacié amb els comercos per col-laborar en l'establiment de sistemes
de diposit, devolucié i retorn denvasos. Facilitar la tasca al comerc amb assessorament i suport
técnic directe.

e Renunciar a augmentar el pes de la valoritzacid energetica dels residus, prioritzant laprofitament
material i disminuint a poc a poc 'aportacié a abocadors i incineracio.

4. APOSTAR PER LA NOVA CULTURA DE L’'AIGUA (ODS 6, 9, 11,13, 14)

La ciutat de Girona ha dapostar per un Us més eficient dels recursos naturals, com laigua, fent-ne
una explotacié racional i equilibrada, garantint un subministrament minim i recuperant els aquifers
i els cabals ecologics. L'aigua és un bé preuat i escas; en un pais mediterrani és un recurs limitat.
Aquesta evidencia ja s’ha pogut corroborar amb periodes de sequera extrema com l'actual, que han
posat en tensid el sistema d'abastament d’aigua. Més que revertir aquesta situacié amb solucions falses
i costoses, cal frobar la forma d'adaptar-s’hi de la manera més eficient i menys costosa possible.

L'estalvii I'Us eficient de I'aigua ha de ser una prioritat de les politiques de 'Ajuntament de Girona. Hem
d’impulsar un canvi de mentalitat pel que fa a I'is de l'aigua, un bé cada cop més escas, per adaptar-
nos als efectes del canvi climatic, que pronostica que patirem episodis de sequera cada vegada més
extrems. Hem de fer un Us racional i sostenible de l'aigua, hem devitar-ne el malbaratament i hem
d'impulsar-ne la reutilitzacio. En definitiva, no tenim altre cami que apostar per una nova cultura de
l'aigua que vetlli per l'estalvi eficient i per I'Us racional de l'aigua com a bé escas que és.

Mesures

e Impulsar plans de conservacié en tfots els usos de l'aigua, tant en ambits urbans com agricoles i
industrials. Els plans de conservacié de l'aigua permeten reduir les necessitats d’'aigua subministrada,
mitjancant metodologies estandarditzades, a través de mesures de conservacié i eficiencia, actuant
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en tots els ambits, tant el de I'oferta (eficiencia en el transport i distribucié de l'aigua) com el de la
demanda (Us racional dels consums dels usuaris).

Establir un sistema de gestio del cicle de l'aigua que garanteixi les inversions necessaries, que
sigui sostenible economicament, que garanteixi l'accés al recurs per a tothom i asseguri l'adequada
conservacié de les masses d’aigua.

Vetllar pel compliment dels acords relatius al cabal ecoldgic del Ter.

Potenciar la jardineria urbana de baix consum daigua o xerojardineria amb reguladors d’humitat
per evitar regar quan el sol estigui humit.

Fomentar la instal-lacid i 'is d'aparells reductors del consum d'aigua entre el veinat —filtres d'aireig
d'aigles, cisternes de doble descarrega, aixi com la implementacié d'un doble circuit d'aigua que
aprofiti les aigUes residuals de la banyera, rentadora, etfc.

Elaborar una ordenanca municipal per a l'estalvi d'aigua, amb especial emfasi en el foment d’'actituds.
Elaborar un pla de mesures preventives per al manteniment de la qualitat dels recursos hidrics de
Girona i la resta de I'area urbana.

Fomentar la separacio de xarxes d'aiglies grises i negres en els nous habitatges, aixi com la doble
xarxa de pluvials en les noves promocions urbanistiques.

Fomentar la installacid de comptadors per als diferents usos i realitzar un seguiment exhaustiu
de les infraestructures del servei d'abastament per disminuir les pérdues d’aigua de la xarxa de
distribucio.

Promoure estudis de tarifacioé perquée el consum sigui més racional.

Fomentar i impulsar la implantacid de noves ftecnologies més eficients a les petites i mitjanes
empreses, promoure la cooperacio i el fet de compartir infraestructures, especialment en el cas de
poligons industrials com el de Mas Xirgu.

Promoure en I'ambit industrial de les grans empreses el concepte de petjada hidraulica, impulsant
la implantacié de ratios comparatives deficiéncia del cicle de I'aigua en els processos per sectors,
amb el reconeixement d'alguna mena de distintiu per 'excel-léncia.

Fomentar la minimitzacié i I'Us intel-ligent en el consum d'aigua a les llars, impulsant les iniciatives
d’innovacié tecnologica en la millora de l'eficiencia.

Augmentar la reutilitzacio de l'aigua per a usos tals com el reg de zones verdes i jardins, la neteja
de carrers o la recarrega d'aquifers.

Impulsar l'optimitzacié energetica i de generacié de residus en tot el cicle de laigua, mitjancant
limpuls de noves tecnologies i processos innovadors, especialment en el cas de la depuradora de
Campdora.

Prohibir el llancament de les tovalloletes humides pel vater, ja que son les responsables d'embussos
a la xarxa de clavegueram, avaries a les depuradores i 'encariment del procés de sanejament de
les aigUes residuals.
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La neteja, al centre de la qualitat de vida

La neteja és un dels elements que més preocupen a la ciutadania. Una ciutat neta és una ciutat
agradable, saludable i amb una millor qualitat de vida. Després d'anys d'un contracte de netfeja viaria
que darrerament ja no era capac de donar resposta a les noves necessitats de la ciutat, aquest mandat
s’ha aprovat un nou contracte que reforca de manera clara els recursos i el personal destfinats a la neteja
dels nostres carrers. Malgrat aquests canvis, que implicaran unes millores que ja es poden percebre, cal
que I'Ajuntament de Girona estigui a sobre de 'empresa de neteja, i al mateix femps cal que el conjunt
dels veins i veines es facin corresponsables de mantenir la ciutat neta.

1. POSAR TOTES LES EINES PER TENIR UNA CIUTAT NETA (ODS 3, 11)

Mesures

Fer un seguiment escrupolds de I'empresa de neteja viaria, a fravés dels mecanismes de control
previstos en el contracte, per garantir que el servei compleix en fot moment les condicions pactades.
Igualment, fer aquest seguiment de les empreses encarregades de la neteja dels equipaments
municipals i dels espais naturals, sota la visié que tots els espais publics han d'estar nets perqué la
ciutadania en pugui gaudir.

Estudiar la possibilitat d'afegir al contracte de neteja viaria la previsio de brigades de neteja
intensiva, que puguin fer neteges a fons dels barris de la ciutat.

Buscar una solucié, sempre que sigui possible, perque 'Ajuntament pugui assumir la neteja dels
espais privats d’'Us public, amb especial atencié als patis de Can Gibert.

Conscienciar el conjunt de la ciutadania sobre la importancia de mantenir net l'espai public
compartit, a tfravés d'eines educatives i també reforcant la presencia d'agents civics i policials al
carrer, entenent que mantenir l'espai public en condicions és responsabilitat de tothom.

Garantir el treball transversal de la regidoria de Neteja amb la resta de regidories de I'ajuntament,
especialment amb les que organitzen més activitats a peu de carrer (Cultura, Esports, Ciutadania
i Dinamitzacié del Territori, etc.), per poder respondre amb agilitat davant les necessitats
extraordinaries de neteja de la via publica.
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Drets i benestar dels animals

Les politiques municipals també han de tenir com a objectiu la proteccié dels drets i el benestar dels
animals. Aquestes politiques han d'estar basades en el reconeixement legal dels animals com a éssers
sentents amb benestar propi i com a membres de la nostra societat. Cal, doncs, que des de Girona
saprofundeixi en els avencos en proteccié de drets i benestar dels animals assolits en 'ambit nacional
i europeu. Una politica municipal orientada cap a la proteccié dels animals és, a més, indirectament
beneficiosa per als éssers humans. La construccié d'una Girona més justa envers els animals contribueix
a treballar per una societat més sensible, responsable i respectuosa amb tots els individus vulnerables.
En definitiva, una comunitat que respecta els animals, els integra i garanteix els seus drets i el seu
benestar esdevé una societat millor on viure.

Més enlla d'aquestes raons, molts animals formen part de les families de les gironines i els gironins.
Malauradament, el manteniment d'aquests vincles afectius perilla, a vegades, quan les persones
cuidadores tenen una edat avancada, es troben en risc dexclusié social o no disposen altrament de
suficients recursos economics.

Mesures

e Aprovar programes fransversals amb la funcié d'impulsar les politiques de proteccié dels animals
i coordinar tots els serveis municipals en aquesta matéria, dotant-la del personal necessari per
exercir eficacment les seves competencies.

e Revisar l'ordenanca municipal de proteccid, control i tinenca danimals en consonancia amb els
avencos legislatius i el creixent respecte social envers els animals.

o Garantir el compliment de la Llei de proteccid animal de Catalunya per tal devitar que cap animal
de companyia, domeéstic o salvatge (autdcton o no), pateixi una situacio que posi en perill el seu
benestar.

e En casos de violencia de genere, acompanyar i ajudar les victimes que tfinguin animals de
companyia per tal de garantir que puguin abandonar el seu agressor duent amb elles el seu animal
o proporcionant a I'animal un lloc d’acollida tfemporal per garantir la seva seguretat.

e Permetre l'accés de les families amb els seus animals de companyia als edificis municipals,
principalment als destinats a informacio turistica i atencié a la ciutadania. La resta de dependéncies
tfambé permetran l'accés amb ells, sempre complint la normativa establerta en cada cas i respectant
la resta d'usuaris (gossos lligats, no malmetre instal-lacions, portar morrié si és el cas..).

e Treballar juntament amb les associacions i el voluntariat animalista de Girona, i en coordinacié amb
ells.

e Aprovar programes d'educacio en el respecte als drets i benestar dels animals, mitjancant tallers,
campanyes i activitats, especialment activitats educatives a les escoles.

o Evitar activitats al municipi que comportin menyspreu pels drets i benestar dels animals.

e Promoure l'acolliment i l'adopcid dels animals.

e Elaborar protocols dactuacio respecte als animals de companyia per garantir que siguin tractats
amb respecte i profegits de maltractaments, negligéncies i abandonament.

1. TINENCA RESPONSABLE D’ANIMALS DE COMPANYIA (ODS 4, 9,11, 15)

Latinenca responsable d'animals de companyia es refereix a la practica de cuidar, protegir i proporcionar
les necessitats basiques als animals de companyia, com ara gossos, gats, o ocells, entre d'altres. Aixo
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inclou proporcionar-los una alimentacié adequada, aigua, atencio veterinaria regular, un espai segur per
viure i exercir-se, socialitzacio adequada i estimuls per mantenir-los sans i felicos.

La finenca responsable també implica mantenir els animals de companyia dins de la Llei, complint amb
la regulacié de I'Ajuntament de Girona i amb la d'ambit nacional. La finenca responsable és important
per assegurar el benestar dels animals de companyia i per prevenir comportaments problematics i
accidents.

Promoure la tinenca responsable d’animals de companyia és crucial per garantir el benestar dels animals,
la seguretat publica, el respecte pels animals, la convivencia i el compliment de les lleis i regulacions.

Mesures

e Promoure les esterilitzacions i la col-locacié de xips amb campanyes de preus reduits a les cliniques
de Girona que es vulguin adherir a aquesta campanya.

e Bonificar la taxa de cens per a fofs els animals I'adopcid dels quals es pugui acreditar.

o Vetllar pel compliment de la normativa a botigues de cria i venda d'animals.

e Promoure campanyes informatives, juntament amb el Departament de Salut, sobre al-lérgies o
malalties derivades de la preséncia d'animals a casa, amb l'objectiu de desmentir informacio falsa
al respecte.

e Disposar d'un protocol d'actuacié en casos d'accidents de transit quan hi hagi un animal involucrat,
aixi com en cas de desnonaments o comisos d’animals maltractats o en mal estat de salut.

e No permetre la preséncia d'animals a fires o altres esdeveniments festius de la ciutat.

o Fomentar la inspeccié per part de la policia local i el comis, si s'escau, dels animals de companyia
gue viuen en condicions inadequades de benestar, insalubritat o maltractament.

o Controlar les barraques amb gossos, fant en terrenys publics com privats, per assegurar que siguin
compatibles amb les obligacions de benestar animal de les persones cuidadores, d’acord amb la
Llei de proteccié dels animals.

e Promoure la tinenca responsable, el compliment del calendari de vacunacions i I'Us respectuds de
I'espai public. Fomentar la implicacio dels veterinaris en la gestio de la salut dels animals i de les
obligacions legals de les persones cuidadores.

2. ANIMALS DE COMPANYIA ABANDONATS (ODS 11, 15)

Els animals sén éssers vius que requereixen cura, atencid i amor. Labandd d'aquests animals pot causar-
los sofriment i malestar emocional, a més de posar-los en perill de mort.

Els animals de companyia abandonats poden ser un perill, ja que poden ser font de problemes de salut
publica (poden transmetre malalties a altres animals i a les persones) i poden ser un perill per al fransit

(essent atropellats o causant accidents en carreteres i carrers).

A més a més, els animals abandonats poden causar danys a la propietat publica i privada, com ara
jardins, parcs i edificis. Aixo significa costos addicionals per als ajuntaments i els propietaris.

Per aixd des de I'Ajuntament de Girona prendrem mesures per ajudar a prevenir l'abandonament
d’animals i proporcionar refugis i altres recursos per als animals abandonats.
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Mesures

Establir convenis amb associacions profectores animalistes locals prioritariament per a la recollida
dels animals abandonats, control de colonies de gats i promocié de les adopcions.

Vetllar per la bona gestid i manteniment de la residéncia canina “la Devesa” i el Centre d’Acollida
d’Animals de Mas Xirgu, ot garantint un servei adequat tant als animals recollits com a les persones
que facin Us del recurs.

Considerar com a priorifari les bones practiques i el benestar dels animals en les resolucions dels
concursos per a la recollida i gestio dels animals abandonats, i prioritzar les entitats sense anim de
lucre per sobre de les empreses, tal com estableix la Llei de proteccid dels animals.

Aplicar el sacrifici zero sense moratories, i només permetre-ho en casos excepcionals que afectin la
salut publica o el patiment de I'animal.

Formar els agents de la policia local en la legislacio aplicable de proteccié animal i per augmentar
la sensibilitzacio i la gestio de casos de recollida, accidents i maltractaments. Estudiarem la creacié
de la figura de l'agent especialista en casos relacionats amb el benestar animal.

3. ANIMALS URBANS (ODS 11, 15)

Es important que a Girona prenguem mesures per controlar la poblacié d’animals urbans, com ara
la gestié de la fauna urbana, la neteja i la higiene, la sensibilitzacié dels ciutadans i la promocié de
practiques responsables de tinenca d’animals de companyia.

Mesures

Avancar cap a un model de gestié dels animals urbans centrat en el benestar que tingui en compte
totes les parts afectades, basat en les politiques d'eficacia provada menys lesives per als animals.
Treballar per gestionar adequadament el manteniment de les colonies controlades de gats existents,
utilitzant el métode CER (captura, esterilitzacié i retorn) per al control poblacional. Dignificarem els
espais amb refugis segurs, dispensadores d'aliment i aigua i, si s'escau, senyalitzacions.

Formar iidentificar les persones alimentadores de les colonies amb jornades professionals i garantir
la seva seguretat mentre fan la seva tasca.

Controlar la reproduccid i la poblacié de les aus mitjancant I'is de menjar amb anticonceptiu
incorporat, 'accés a nius on es puguin retirar els ous i la prohibicié d'alimentar-los fora dels llocs ja
establerts i habilitats per a aquest Us.

Fer un acompanyament a les persones que alimenten animals del carrer o recullen animals malalts,
assessorant-les per tal que, en aquests casos, prioritzin lefectivitat de les actuacions municipals per
sobre de les individuals, encara que siguin benintencionades.

Prioritzar el control integrat de plagues urbanes amb mitjans de control biologic, fisic i mecanic, i de
biocides menys perillosos per a la salut de les persones i per al medi ambient.

Fer campanyes dinformacié contrastada cientificament al ciutada sobre la innocuitat que té
compartir lespai urba amb altres animals, bo i especificant les situacions reals de risc que se’n
poden derivar (al-lérgia declarada a la ploma, ingesta de deposicions pels infants, etc.).

4. ELS ANIMALS, PART DE LA FAMILIA (ODS 5, 10, 11)

Es habitual que molts propietaris de mascotes desenvolupin un fort vincle afectiu amb els seus animals:
els cuiden, els estimen i els consideren part de la seva familia. A més, molts animals de companyia
proporcionen als seus propietaris suport emocional i psicologic, especialment en situacions dificils com
ara la perdua d'un ésser estimat o l'aillament social.
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Mesures

En casos de violencia de genere, acompanyar i ajudar a les victimes que tinguin animals de
companyia per garantir que puguin abandonar el seu agressor duent amb elles el seu animal.
Crear un programa especific municipal d'ajuda per a persones en una situacié temporal o permanent
que els impedeix garantir la cura adequada dels animals que sén membres de la seva familia.
Facilitar l'accés dels animals a les residéncies i centres de dia publics on visqui durant el darrer fram
de la seva vida la persona amb qui havia conviscut.

Impulsar campanyes informatives entre les persones que conviuen amb animals, especialment
entre la gent gran, respecte a la conveniéncia d'instruccions testamentaries sobre el desti dels
animals. També sobre la conveniencia de constituir llegats en benefici de les persones que acullin
els animals, per tal de cobrir les despeses de manutencid i veterinaries.

En collaboracié amb els serveis i entitats socials, ajudar les persones en risc dexclusié social
mitjancant campanyes d'esterilitzacid de baix cost o gratuites, segons els recursos de cada persona,
que, en fot cas, seran gratuites per a les associacions de proteccié animal.

5. BENESTAR ANIMAL A LA TAULA (ODS 15)

En la produccié daliments dorigen animal, és important assegurar que els animals siguin fractats
amb respecte i que se'ls proporcioni les condicions optimes per a la seva salut i benestar. Aixd inclou
proporcionar als animals una alimentacié adequada, accés a aigua fresca i neta, espai suficient per
moure’s i descansar, aixi com un ambient adequat per prevenir malalties i infeccions.

Tot i aixo, és important tenir en compte que la produccié d'aliments d'origen animal implica la mort dels
animals per al consum huma, i que existeixen alternatives veganes o vegetarianes com a manera de
reduir el sofriment animal en la produccié d’aliments.

Mesura

Treballar, en coordinacié amb les associacions de families dels infants i el Consell Comarcal del
Girones, perque als menjadors dels centres educatius hi hagi alternatives totalment vegetals, i
perqué els aliments d'origen animal siguin preferiblement de produccié no industrial respectuosa
amb el benestar dels animals i de proximitat.

EIX 1 29



Una Girona amb energia 100% renovable, democratica i de proximitat

La fransformacié verda és una de les grans apostes d’Esquerra Republicana a Girona, en la que hem
de transitar cap a un model energétic renovable, democratic i de proximitat que garanteixi a tota la
ciutadania l'accés a l'energia a preus assequibles. Una transicié energética que ens ha de permetre
assolir els compromisos internacionals sobre 'emergencia climatica i complir amb els objectius de
desenvolupament sostenible de 'Agenda 2030.

Esquerra Republicana, com a partit ecologista i fransformador, estem treballant des de fa temps per la
fransicié energética en fotes les administracions on tenim responsabilitats de govern, ara especialment
des del Departament d’Accié Climatica de la Generalitat de Catalunya, el qual ha impulsat, amb la
modificacié del decret de les renovables, la implantacié de les energies renovables arreu del pais amb
criteris de proximitat, democratitzacié i complicitat del territori.

A Girona també hi hem estat treballant posant en marxa multiples iniciatives, com ara fent front comu
davant Endesa per evitar els talls a les llars vulnerables, 'impuls de comunitats energetiques locals, la
instal-lacio de comptadors socials per a garantir els subministraments basics, la installacié de plaques
en equipaments publics com la piscina de Can Gibert del Pla, o mesures d'eficiéencia energetica en
escoles com el Col-legi Verd.

La fransicié energetica cap a les energies renovables és una auténtica revolucié del model de vida que
vivim. Girona ha d'avancar cap a un model d’energia 100% renovable, de major eficiencia, que fomenti el
cooperativisme i l'autoconsum, les xarxes intelligents de gestid i la democratitzacié del mercat energeétic,
lliure de monopolis i amb uns preus justos, que garanteixi l'accés a I'energia a tota la ciutadania.

1. MUNICIPIS ENERGETICAMENT EFICIENTS (ODS 7, 11, 12)

La fransicié energética representa un canvi de paradigma i de model. En primer lloc, en la produccié de
I'energia, substituint els combustibles fossils per fonts renovables i locals en compliment dels objectius
de la Uni6 Europea en materia d'energia. En segon lloc, i des dels governs locals, encara més important,
en la forma d'utilitzar i gestionar I'energia, tant en el terreny public com privat, fant en 'ambit residencial
i comercial com en l'industrial.

Una de les questions estrategiques més importants en aguest moment és avaluar i ser conscients del
consum energétic del municipi, desbocat tant en termes relatius com absoluts, que ens ha portat a un
gran malbaratament d'energia amb un elevat consum per capita. Tot aix0, amb un 95% de dependéncia
de l'exterior (imporfacid de combustibles fossils, petroli, gasolines i gas fossil), és economicament
desastros.

Mesures

e Elaborar un pla local de millora i estalvi energétic; auditar les despeses energétiques dels
pressupostos municipals en materia de subministraments; fixar objectius d'emissions, eficiencia
energetica i implantacié de renovables a curt i mitja termini, i fomentar la intfroduccié de mesures
d'estalvi energétic en el sector privat, com ara auditories energetiques gratuites, bonificacions
fiscals i subvencions.

o Digitalitzacio de l'energia amb la implementacié de les xarxes eléctriques de distribucid intelligents
(smart grids).
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e Elaborar un pla de millora de I'enllumenat public per a la reduccié del consum energeétic.

e Promoure lainstallacié de cobertes biosolars, gue combinin les zones verdes i la produccié d’energia
solar fotovoltaica.

o Disseny dels nous edificis publics de consum gairebé zero (nZEB), és a dir, amb criteris ambientals
—bioclimatics i de funcionalitat.

e Promoure modificacions en les instal-lacions municipals per anar incorporant criteris d'eficiéncia
energeéftica i renovables, com ja s’ha fet a la piscina de Can Gibert del Pla o al Col-legi Verd.

e Impulsar un programa per a la rehabilitacié energetica, especialment de les llars més vulnerables.

e Fomentar lainstal-lacié de punts de recarrega vinculats per a vehicles eléctrics, tant en apartaments
publics com privats, amb normativa i subvencions per donar resposta a un augment de la demanda
de recarrega de vehicles eléctrics a la nostra ciutat.

o Establir bonificacions de I'impost de circulacié als vehicles eléctrics.

e Formacio de personal técnic que pugui efectuar tasques en relacid amb la transicidé energética.
També impulsarem plans d'ocupacié local i farem convenis amb els ambits implicats, per tal
d'afavorir la preparacié del sector.

2. MUNICIPIS 100% RENOVABLES (ODS 7, 13, 15)

Des de Girona hem d'impulsar la transicid energetica cap a un model energétic 100% renovable el 2050.
Arribar a aquest horitzd és técnicament possible i socialment necessari, amb els seglUents criteris:

a) Passar d'una elevada dependéncia exterior (75 %) a una baixa dependéncia exterior fins a assolir la
sobirania energética.

b) Passar d'una estructura vertical (en qué una empresa agrupa ftotes les activitats del mercat energétic)
a una estfructura horitzontal.

o) Canviar d'una generacio centralitzada (poques centrals i molt potents) a una de descentralitzada, de
quildmetre zero i neta.

d) Transformar un model rigid (el consumidor no pot abocar energia a la xarxa) en un model flexible i
adaptable.

e) Passar d'un mercat concentrat (molt pocs operadors) a un mercat cooperatiu.

f) Posar fi a les inversions en grans projectes sobre el territori i apostar per unes inversions diversificades
i menys agressives que prioritzin els espais antropitzats.

g) Posar fi a una fiscalitat desincentivadora en quée no es premien les bones practiques per poder
aplicar una fiscalitat sostenible.

Mesures

e Promoure la creacié de comunitats energétiques locals aixi com la iniciativa privada en I'ambit local
per a la produccié d'energia distribuida (és a dir, a escala mini i comercial), i I'aplicacié de criteris i
tecnologies de gestié intel-ligent de xarxes, per tal que Girona assoleixi els compromisos europeus
i sigui una ciutat 100% renovable el 2050.

e Elaborar un mapa local de potencial energétic renovable, per conéixer les potencialitats de Girona,
prioritzant l'aprofitament solar i la biomassa.

e Fomentar laincorporacié d'energia solar termica i fotovoltaica a les llars i a les empreses, mitjancant
subvencions directes o bonificacions de l'impost d'obres, IBIi IAE, i altres mesures d'estalvi energétic
als edificis construits.

o Establiralanormativa urbanistica que les noves construccions d’habitatgesiactivitats economiques
de la ciutat incorporin la instal-lacié de plaques fotovoltaiques i termiques.
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e Promoure les cobertes fotovoltaiques sobre equipaments publics o sostre de promocid publica
—habitatges o poligons—, mitjancant la formula de lloguer de sostres, extensiu a sostres privats.

e Promoure l'energia de biomassa mifjancant la instal-lacié de calderes de biomassa en equipaments
municipals i estudiar la viabilitat de petites centrals de biomassa per a produccié de calor o mixta
eléctrica/calor.

3. DRETS ENERGETICS | DEMOCRATITZACIO DE LENERGIA (ODS 1, 5, 7, 12)

La fransicid energetica no es tracta només de substituir les fonts d’energia més brutes per unes de
més netes, sind que es tracta també d’'una auténtica revolucié del model energétic. Es tracta de passar
d’'un model obsolet basat en els interessos de grans oligopolis energétics a un model innovador que
democratitzi el mercat de l'energia posant la ciutadania al centre, essent corresponsables de la seva
generacié, consum i emmagatzematge.

Aguest model s'esta impulsant des de les institucions, pero l'accié republicana també té un paper clau
a través de l'accid social, el cooperativisme i la corresponsabilitat ciutadana. Els moviments socials
fenen un paper central per prendre consciéncia del poder que tenim com a ciutadania i empoderar-
nos com a persones consumidores per un consum responsable. Des d'aquesta perspectiva, des del
mon local cal donar suport a fotes les iniciatives per democratitzar el mercat, afavorint l'autogeneracio,
el cooperativisme de produccié i consum, la gestié publica de I'energia i les comunitats energétiques
locals. Tot plegat de cara a consolidar un mercat energétic 100% renovable, democratic i de proximitat.

Des de Girona cal freballar per garantir l'abastament energétic a fota la ciutadania, especialment fent
front a les situacions de vulnerabilitat i pobresa energetica. Des de la perspectiva dels drets socials, la
pobresa energética és un dels grans reptes actuals. Moltes families no poden pagar les factures i corren
el risc de tenir un fall de subministraments. També ens trobem cada vegada més families que viuen en
condicions d'ocupacio sense comptadors energetics per no disposar de contracte de lloguer.

La Llei 24/2015, de mesures urgents per a afrontar I'emergencia en I'ambit de I'habitatge i la pobresa
energetica, va significar un pas endavant en la regularitzacié del comportament de les companyies en
relaciéo amb la vulnerabilitat energética, creant un protocol d'avis d'aturada de talls que permetia als
serveis socials disposar d'un sistema per tal d'evitar-los, i obria la porta a reflexionar sobre la necessitat
de garantir els subministraments basics a fotes les families en situacié de vulnerabilitat.

Mesures

e Installar comptadors socials d'electricitat.

e Elaborar un pla que garanteixi la seguretat electrica als barris del sector est de la ciutat (Font de
la Polvora, Vila-roja, Mas Ramada, Sant Daniel i la Creueta) i que posi fi als falls de llum constants.

e Promoure el cooperativisme de consum energétic per avancar cap a un model energetic 100%
renovable, democratic i de proximitat.

e Elaborar un pla d'actuacio per fer front a la pobresa energética i garantir el dret d'accés a l'energia.
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Municipis compactes, sostenibles i saludables

A la ciutat de Girona cal abordar 'urbanisme des de fotes les mirades (social, cultural, generacional, de
genere..) i fer-ho de manera participada: només aixi aconseguirem espais compartits d'exit que fots i
totes sentim com a propis.

L'urbanisme és l'eina a través de la qual podem assolir aquesta tfransformacié i cohesio social, sostenible
i de qualitat, per repensar l'espai public, renovar-lo per fer una ciutat més segura, més accessible, més
inclusiva, més verda, amb un comerc més equilibrat, amb més oportunitats i al servei de les persones.
L'urbanisme pot ser profundament d'esquerres.

Aguesta fransformacié 'hem d’abordar barri a barri, sense oblidar l'escala de ciutat, darea urbana de
Girona i la de pals, ja que només aixi es podra donar resposta a repfes com el dret a I'habitatge, acabar
amb la desigualtat, guanyar espais per a la ciutadania, feixir un pais en xarxa i crear espais i recorreguts
qgue ens permetin entendre-la com a fal. Hem de fer la ciutat de Girona per a les persones, inclusiva,
per a tothom, a escala humana, on el vianant i 'espai public estiguin al centre de tot. Hem de construir
una ciutat on caminar sigui més agradable, posant a ftothom al mateix nivell, a una distancia igual, amb
sensibilitat social.

Ara mateix tenim un territori desequilibrat que cal equilibrar portant a ferme projectes que combinin
urbanisme i activitat economica, creant pols de coneixement que permetin generar espais d'oportunitat,
aprofitant les possibles sinergies existents, i enllestint connexions i accessibilitat. | fer-ho en cooperacié
amb els municipis veins, repensant-ne els espais de contacte, cosa que permetra també donar solucions
en l'ambit de I'habitatge. Finalment, cal renovar totes les eines de planejament que tenim, entre elles les
de planejament general.

Entenem l'urbanisme relacionat amb la planificacio territorial, i als efectes d'una accid politica municipal
el definirem com la planificaci¢ fisica de les diverses activitats i usos del sol, que es preveu en els
anomenats instruments de planejament urbanistic general i derivat, de naturalesa juridica reglamentaria
i que configuraran un model de ciutat i, per tant, el seu espai social i economic.

1. MUNICIPI EQUILIBRAT | BEN CONNECTAT (ODS 8, 9, 11)

Des d’Esquerra Republicana apostem per la cohesié econdmica, social i territorial del municipi. Per aixo
és imprescindible partir d'un model de Catalunya sencera i en xarxa que uneixi i enforfeixi, mitjancant
la col-laboracié i la cooperacio, totes les realitats del territori.

Per assoliraquestideal cal partir de la base d'un model territorial policéntric, per promoure tant l'eficiencia
dels serveis publics com per consolidar la diversitat de centres d'activitats economiques arreu del pais.
Aguesta xarxa de pobles, ciutats i metropolis ha de ser el maxim d’heterogénia i adaptada a cada
realitat concreta. El pes de les ciutats com la de Girona esdevenen els veritables nodes de connexié
del pais, lligant i cohesionant el mon rural a les arees metropolitanes i a la capital, i d'aquesta manera
dinamitzant i cohesionant Catalunya i competint en el marc de I'Euroregié Pirineus Mediterrania, aixi
com amb la resta del mon.

La ciutat de Girona ha d'estar interconnectada amb models de transport public moderns i funcionals
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que permetin fer permeable i competitiva qualsevol part del territori. Alhora calen unes xarxes d’energia
i de comunicacions d'acord amb les necessitats de la poblacid, en una perspectiva de desenvolupament
sostenible que permeti preservar el territori dacord amb I'emergéncia climatica actual.

Les arees metropolitanes com a unitat d’equilibri territorial

La idea de la Catalunya Sencera recau en la constatacié d’'unes realitats rurals, d'unes realitats urbanes
i d'unes altres realitats metropolitanes, i de les interaccions existents entre elles per construir un model
territorial cohesionat per evitar els problemes de centralitzacid que buidin amplies zones del pafs.

Des de la nostra realitat, que és la ciutat de Girona, I'area urbana I'entfenem com a conjunt de municipis
entre els quals volem teixir, de fet i juridicament, unes relacions de cooperacio i col-laboracié ciutadanes,
administratives i economiques.

2. MUNICIPI BEN PLANIFICAT (ODS 6, 8, 9, 11, 13)

El planejament urbanistic ha de ser coherent amb el planejament territorial i facilitar-ne l'execucid
(art. 13 de la Llei d'Urbanisme), ja que ambdds responen als mateixos objectius a escales diferents: la
utilitzacié adequada del territori i la promocié d'un desenvolupament social i economic amb criteris
d’equilibri social, territorial i ambiental.

Les decisions del planejament urbanistic, per la seva transcendéncia, cal que es prenguin amb la
participacid de tots els actors en la seva condicid de ciutadania, persones interessades qualificades
(propietaris i propietaries del sol) i la resta de poders publics.

Des d’Esquerra Republicana defensem un urbanisme deliberatiu subjecte a control democratic, de
fort contingut social i que validi la subjeccié de cada proposta a l'interés general, sota el paradigma
del desenvolupament urbanistic sostenible. Son moltes les previsions normatives que permeten un
empoderament ciutada real en la presa de decisions i la fiscalitzacié dels processos urbanistics. La
generalitzacié dels programes de participacio ciutadana, més enlla dels suposits legals exigibles, és una
bona praxi a adoptar en els ajuntaments republicans, i en el nostre cas en la ciutat de Girona.

A banda de la possibilitat de modificacié del planejament general, aixd permet condicionar el
desenvolupament de plans parcials a la prévia execucio de plans aprovats anteriorment, un clar antidot
politic a les bombolles.

La generalitzacio dels informes de seguiment de l'execucié del planejament previstos a la legislacié
per avaluar la sostenibilitat ambiental i econdmica de les actuacions és un instrument a l'abast dels
governants per gestionar el ritme d'execucidé de l'urbanisme i corregir decisions quan calgui. El
planejament general no és un instrument estatic, sind que cal posar-lo al servei de les necessitats del
municipi.

Volem un urbanisme endrecat, per aixo és imprescindible que Esquerra Republicana des de I'ajuntament
vetlli per les politiques de proteccid de la disciplina urbanistica.

Cal tenir present que la ciutat de Girona ja no pot créixer de la mateixa manera en que ho ha fet en els
darrers quaranta anys: lesgotament del sol ens obliga a optar per estratégies urbanes enfocades en el
reciclatge del sol urba i la tfransformacié urbana. Hem de repensar la ciutat i els seus usos a partir de
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les noves necessitats de present i futur i d'un model que doni resposta als reptes climatics i socials que
ens interpel-len.

En les décades que venen, el manteniment, la rehabilitacié i la millora de les estructures sera la nostra
premissa. L'eficiencia energetica comporta la reduccié del risc dels consumidors vulnerables a caure
en situacions de pobresa energética i, per tant, també és un factor de cohesié social. Es, doncs, una
oportunitat d'endrecar i millorar el que haviem fet fins ara.

El procés de fransformacié de la nostra ciutat ha de ser més reflexiu i, alhora, més flexible, ja que
buscarem al maxim l'eficiencia i la rendibilitat dels recursos tant en 'ambit economic, com en el social i
el mediambiental, amb la minima petjada ecoldgica possible.

Millorarem les eines que permetin que la ciutadania no experta pugui entendre els processos que
succeeixen amb el planejament urbanistic; volem ser molt més transparents. La fransparéncia no es
pot limitar només a donar accés als documents i als procediments. Volem impulsar I'aprovacié d'un nou
marc legal perqué el nostre municipi pugui desenvolupar el seu planejament urbanistic, de manera agil
i efectiva, i assolir 'autonomia municipal més gran en materia urbanistica.

Aguest nou urbanisme que plantegem no pot oblidar la incorporacié dels reptes tecnologics i socials
presents en les aportacions entorn del concepte i del paradigma de les ciutats intelligents i en xarxa.

Mesures

e Planificacié urbana integral i participativa del municipi de Girona en el marc de 'Agenda Urbana
local. Aquesta planificacio haura de guiar les estratégies a seguir de cara a orientar i prioritzar les
politiques publiques, els esforcos i les inversions cap a objectius de desenvolupament urba, social,
economic i sostenible en el temps, en coheréncia amb totes les instancies internacionals que ja
exigeixen el desenvolupament d'aquesta planificacié com a condicié indispensable de cara a optar
als seus fons.

e Aquesta planificacié ha de tenir en compte la fiscalitzacié dels indicadors que, obligatoriament,
ha de contenir el planejament per valorar la seva conveniéncia d'acord amb el principi d'utilitzacié
racional del territori. Els indicadors de creixement economic i poblacional que justifiquin el pla son
els seglents:

e Elsrecursos hidrics i energétics a qué s’ha d’ajustar el planejament.

e Lacapacitat de gestio dels residus urbans, industrials, aigles residuals i emissions a I'atmosfera.
e Avaluacié de la mobilitat generada.

e Riscos geologics, climatoldgics i capacitat de carrega contaminant del territori.

o Necessitats quantitatives, fipologies i localitzacid de I'habitatge social.

e Indicadors de vulnerabilitat social per tal de marcar les prioritats de les politiques urbanes a
cada barri.

e Revisar el pla general d'ordenacié urbana de Girona de I'any 2002, per adaptar-lo a l'actual legislacié
urbanistica i als reptes de futur de la ciutat.

e Impulsar, conjuntament amb la Generalitat i els municipis de l'area urbana, la redaccié del Pla
director urbanistic metropolita de Girona, que permeti recosir I'area urbana de Girona i els seus
espais periurbans, i al mateix tfemps donar resposta als reptes compartits en matéria d’habitatge i
mobilitat.

e Promoure un model urbanistic al servei de les persones i de la cohesid social, on Girona i els seus
barris siguin un espai de frobada, relacié i integracid a una identitat comuna; en definitiva, la
constfruccié quotidiana de l'espai civic.

o Dissenyar Girona amb veritables espais publics. Volem liderar la construccié d'un espai civic amb
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I'objectiu de teixir un espai de convivencia real, fet i viscut per la ciutadania tenint en compte la vida
quotidiana de les persones. No podem contfinuar fent espais publics neutres i aséptics, projectats
sense cap valor civic. El disseny, la gestié i el manteniment de l'espai public de la nostra ciutat ha de
donar veu i ha de recollir les necessitats de la ciutadania, segons les seves diferencies de génere,
edat, origen, cultura, situacié socioeconomica i diversitat funcional, i situar-la com l'eix central de la
politica urbanistica de la ciutat de Girona.

Crear eixos verds en la planificacid urbana, establint zones verdes i espais per a vianants i ciclistes
en els plans de desenvolupament urba.

Apostem clarament per un model de municipi sostenible i respectuds amb el medi natural, sobre la
base de la utilitzacio racional del territori per compatibilitzar el creixement i el dinamisme economic
que comporta amb la cohesié social, el respecte al medi ambient i la qualitat de vida de generacions
presents i futures.

Proposem un model per a la ciutat de Girona de municipi ordenat i equilibrat, amb una uftilitzacié
racional del territori dacord amb el model territorial de desenvolupament urbanistic sostenible. Un
municipi equilibrat entre el régim de sol urba i no urbanitzable. Un municipi ordenat, ben compensat
i estructurat.

Volem potenciar un model de municipi compacte, mediterrani, que moderi el consum del sol.
Treballem per la utilitzacié eficient de l'area urbana de Girona, la renovacié i la reutilitzacié dels
teixits urbans per compactar la demanda d'espai per a habitatge i per a activitats econdomiques.
Proposem un model integrat al sol urba, industrial i construit, de produccié local d'energia solar,
a prop dels centres de major consum, per desplegar la fransicié energética als nostres municipis.
Anelles energétiques als nuclis urbans i infraestructures.

3. MUNICIPI COMPACTE (ODS 9, 11)

Mesures
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Promoure un urbanisme tendent a crear un municipi compacte i continu, dens, policéntric,
multifuncional i participatiu: la ciutat complexa i en xarxa.

Fer reserves de sol amb desti al patrimoni public de sol i habitatge i la delimitacio d'arees de tanteig
i retracte amb la mateixa finalitat, més enlla dels sols per a equipaments obtinguts per cessid
urbanistica quan sigui necessari com a estratégia per alliberar sol. El model keynesia del benestar
esta basat en governs que fan politica del sol activa.

Fer propostes urbanistiques encaminades a la renovacid i regeneracié urbana, coordinant la
legislacié urbanistica amb els programes de rehabilitacié dels plans d’habitatge.

Impulsar plans d'inclusié en l'espai public: crear espais accessibles per a tothom, per atendre les
necessitats de tota la ciutadana. Potenciarem les capacitats de les persones amb discapacitats o
diversitats fisiques i mentals per a més autonomia de moviment.

Implementar un model de ciutat policentrica. Cal aplicar conceptes més adequats cap a models
productius de cicles tancats on la descentralitzacié és la clau, repensar quin paper té en el nostre
municipi el barri i lllla. Exemples com el concepte de superilla de Barcelona poden ser repensats si
hi ha consens social i politic en illes més petites segons la mida de la nostra ciutat.

Volem dotar aquests espais de l'autosuficiéncia necessaria per construir la ciutat des de la proximitat.
Volem que tots els barris i illes puguin decidir i gestionar els recursos en funcié de la seva realitat.
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4. MUNICIPI SOSTENIBLE (ODS 6, 9, 11, 13, 15)

Mesures

Mantenir, recuperar i potenciar la xarxa de camins rurals tradicionals que passen i surten de la
ciutat de Girona i de l'antic tracat del carrilet i la seva infraestructura.

Impulsar projectes estrategics de sostenibilitat i d'actuacio integral del nostre municipii vincular-los
a la redaccio o modificacié del pla general urbanistic de Girona.

Establir rutes per a vianants i pedalables que connectin els espais verds i de lleure a l'aire lliure de
les diverses zones del nucli urba entre si i amb els espais naturals més adequats de I'entorn del
nucli, aixi com amb els nuclis de poblacid propers, mitjancant la finalitzacié d’'una gran anella verda
que els relacioni.

Promoure la mobilitat activa, canviant el paradigma de la ciutat dissenyada al voltant del cotxe, per
redissenyar-la al voltant de les persones, on els carrers fornin a ser I'espai d'interaccio i frobada
social i comunitaria i no només espais on ens desplacem.

Fomentar els sistemes de connexié biologica entre els espais oberts, I'espai construit i la massa
forestal de les Gavarres.

Protegir i renaturalitzar els cursos daigua i les lleres que travessen la ciutat de Girona i la seva
biodiversitat.

Avaluar els riscos i les conseqUéncies dels fendmens naturals propis del nostre clima mediterrani
—aiguats, incendis forestals, nevades, ventades, etc.— i actualitzar els plans de proteccié civil de
fipus especial i territorial a fi d'adaptar-los als canvis de circumstancies de la nostra ciutat.

Integrar la gestié forestal en la planificacié ferritorial i urbanistica, i crear zones de diferents usos del
sol a fi d'evitar la propagacié d'incendis forestals.

Elaborar plans de gestio i preservacio en I'ambit local dels espais oberts amb interés ecologic o
paisatgistic, o0 que compleixen una funcié compensadora de les activitats urbanes. Aquests espais
no han de ser considerats només espais residuals per a futurs creixements.

Vetllar per la gestio adequada dels recursos naturals, patrimonials i culturals de la poblacid per
garantir-ne el manteniment a mitja i llarg fermini.

Impulsar la preservacié activa del sol no urbanitzable i perseguir de manera eficac les infraccions
urbanistiques.

Recuperar les facanes fluvials de la ciutat de Girona amb criteris d'infegracié territorial i de
recuperacio i proteccio dels ecosistemes.

Impulsar la proteccié d'espais lliures amb diferents tipus de valor —biologic, paisatgistic, fluvial—
com a garantia d'una proteccié del sol i de I'espai no urbanitzable del nostre pais.

Potenciar l'ecoeficiencia en l'urbanisme amb la perspectiva dels ecobarris, que suposa la
consideracié de determinats parametres de la sostenibilitat urbanistica en la planificacio urbanistica
i el seu desenvolupament: opfimitzar la demanda d’energia, reduir el consum d’aigua, maximitzar la
recollida selectiva, aprofitar els elements naturals com a zones verdes, reduir la mobilitat privada,
caracteritzar l'obra publica amb criteris deficiéncia energética i ambiental (mobiliari, paviments,
etc), atencio preferent a I'tls dels recursos locals (sol, aigua, verd) i recerca de l'autosuficiencia
(produccié energetica, deixalleria de barri, compostatge organic in situ, aprofitament d'aigles, etc.).
Projectar l'activacié i la connexio dels verds residuals, per crear també arees on sigui agradable
caminar.
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5. MUNICIPI INTEGRAT (ODS 11)

Mesures

Afavorir la compactacio i la integracié de les activitats de Girona, i promoure politiques d'ordenacio
del territori en clau d’area urbana i supramunicipal.

Continuar freballant en la profeccio i preservacio del patrimoni del Barri Vell, i revisar el Pla Especial
de Proteccio per activar-lo i regenerar-lo.

Vetllar per 'embelliment del paisatge urba —neteja de carrers, enjardinaments, efc.

Potenciar la qualitat arquitectonica en les noves construccions i rehabilitacions. Potenciarem
I'aplicacio dels preceptes de la Llei de 'Arquitectura per a una major qualitat de I'espai urba.
Relligar els barris en l'espai urba per arficular l'estructura de mobilitat sostenible i de serveis i de
les zones verdes.

Afavorir el desenvolupament del petit i mitja comerc urba i l'equilibri entre els diversos formats
d'oferta mitjancant el planejament urbanistic.

Potenciar les illes de vianants i, simultaniament, els plans de pedalabilitat urbana i els plans de
dotacié d'aparcaments, perqué afavoreixin el comerc urba tant al centre com a tots els barris amb
una preséncia destacada de l'activitat comercial.

Volem promoure la ciutat de Girona com a ciutat per fer a peu, creant recorreguts segurs amb
prioritat per als vianants (tfenint en compte la diversitat d'usuaris i les diverses destinacions), amb
perspectiva de génere i garantint 'accessibilitat per a una ciutat més inclusiva.

6. MUNICIPI AMABLE (ODS 5, 11)

Mesures
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Potenciar els espais oberts que compleixin una funcié compensadora de les activitats urbanes i
formin part essencial del patrimoni paisatgistic del municipi.

Dignificar l'espai public com a contenidor de les relacions socials, pacificant-lo, on els vianants
siguin l'actor principal i no el transport privat. Volem espais acollidors on es generi la cultura de
I'espai public compartit i on predomini la convivéncia, l'estada i el joc, reconeixent la importancia
dels espais de joc accessibles, segurs i proxims per a les families i la mainada.

Guanyar espai public amb la reestructuracié de determinats trams de carrers, que permeti
augmentar 'espai per als vianants en convivencia amb el vehicle privat.

Pensaridissenyar l'espai public des de la perspectiva de génere i feminista, de manera que es puguin
aconseguir espais integradors amb usos i activitats diverses, intergeneracionals, que fomentin la
preséncia de gent diversa, i que facilitin la mobilitat i el desenvolupament de les activitats de la vida
quotidiana.

Potenciar el disseny urba que eviti entorns i elements que provoquin inseguretat per a les dones,
erradicant la percepcié dlinseguretat en els espais publics, garantint la visibilitat, la correcta
illuminacid i l'alternativa de recorreguts.

Afavorir i assegurar la creacié i el bon manteniment dels espais verds, entesos com a infraestructura
ecologica que relliga la ciutat.

Establir eixos civics al centre de la ciutat i en els barris, pensats de manera que els espais de
vianants guanyin presencia, i minimitzar I'espai de circulacio rodada al minim necessari.

Potenciar I'activitat fisica en els espais verds, de manera que se’'n fomenti el respecte i la recuperacio
en favor de la ciutadania.

Revisar el pla d'accessibilitat municipal i acabar d’'adaptar l'espai public de Girona a aquest pla,
fot pensant en els desplacaments a peu, en les persones grans, la mainada i la mobilitat de les
persones amb diversitat funcional.
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7. MUNICIPI SALUDABLE (ODS 3, 11)

Municipi amb menys soroll

Mesures

Revisar els plans de soroll orientats a actuacions que tenen per objecte prevenir o reduir la
contaminacié acustica a que estan exposats els ciutadans de Girona i preservar i millorar la qualitat
acustica de tota la ciutat, amb la revisié de les ordenances municipals per regular sectors i horaris de
baix nivell de soroll en les zones residencials del nostre municipi, també amb mesures focalitzades
a la reduccio del soroll i aillament de les llars.

Treballar en la reduccié del soroll de les obres i serveis municipals, fant de nit com de dia.
Realitzar campanyes de sensibilitzacio per reduir els nivells de soroll a I'espai public.

Collocar paviments fonoabsorbents en les vies més transitades i sorolloses.

Elaborar un cens dels edificis publics i privats de la ciutat per coneixer el grau d-aillament acustic, i
realitzar un pla de millora de l'aillament que inclogui un calendari i un pressupost.

Municipis lliures d’amiant

Mesures

Elaborar un cens dels edificis i solars publics i privats que continguin amiant.

Dur a terme un pla per a la retirada de I'amiant en els solars i edificis publics que en continguin amb
calendari i pressupost.

Aprovar una ordenanca municipal que estableixi les directrius, les ajudes i el calendari per a la
refirada de l'amiant en edificis i solars privats, per arribar a un horitzd que permeti tenir una Girona
lliure d'amiant.
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Una mobilitat sostenible i equilibrada

Des d’Esquerra Republicana entenem la funcié de la mobilitat dins 'espai civic com un dels elements clau
a I'nora d'aconseguir una distribucié de la ciutadania més justa, que permeti equilibrar les oporfunitats
i les llibertats de tots els gironins i gironines.

En aquest sentit, les politiques de mobilitat que volem impulsar a 'Ajuntament de Girona es basen en
la reformulacié dels mitjans utilitzats per desplacar-se davant el continu augment de la mobilitat de
les persones i de les mercaderies, fet que ha accentuat els conflictes generats pel transit, com ara la
congestio, la contfaminacio acustica i ambiental o I'accidentalitat.

Davant aixo, cal que des de 'Ajuntament de Girona posem l'accent en la planificacio, la gestio i sobretot
l'educacié per una mobilitat alternativa, basada en els desplacaments no contaminants i en el fransport
public col-lectiu i el tfransport compartit. Més enlla d'educar en la importancia de la mobilitat sostenible,
cal que l'administracié posi el maxim nombre de facilitats perqué la ciutadania percebi aquesta mobilitat
com la formula més desitjable per desplacar-se.

Al mateix temps, cal dissenyar estrategicament Girona de tal manera que es minimitzi la necessitat de
fer grans desplacaments, a fravés de la creacio de noves centralitats, del repartiment més equitatiu dels
serveis, equipaments i altres centres generadors de mobilitat. Cal avancar cap a la ciutat dels 15 minuts,
és a dir, cap a una Girona on tots els seus veins i veines visquin a un quart d’hora a peu o en bici dels
serveis basics (comerg, feina, educacid, salut, oci, etc.). En definitiva, cal buscar la minima frequéncia i
alhora la maxima sostenibilitat en els desplacaments.

El foment d'una mobilitat sostenible i activa, i la innovacié per promoure la micromobilitat, sén eines
clau per assolir una millora de la qualitat ambiental, de la salut i de I'espai public de la nostra ciutat, perd
tfambé en el conjunt de l'area urbana.

1. LORDENACIO | LA GESTIO DE LA MOBILITAT URBANA (ODS 9, 11, 13)

Mesures

o Establir la ZBE (Zona de Baixes Emissions) d'acord amb la legislacié catalana, tot fomentant I'Us
del transport public i la renovacié del parc automobilistic, i promocionant la fargeta de transport
T-Mobilitat i I'is de vehicles i patinets electrics.

e Donar compliment a les mesures pendents de l'actual Pla d'accessibilitat, a tfravés d’'un calendari
d’actuacio clar.

e Dur aterme un pla per ordenar i racionalitzar la distribucié de les mercaderies (Ultima milla).

e Promoure els aparcaments electrificats, tant en promocions privades com publiques.

o Establir una xarxa de punts de recarrega eléctrica tant de vehicles com de patinets a fots els barris
de la ciutat i en els aparcaments dissuasius. Aquesta xarxa de punts de recarrega disposara de
punts de recarrega rapida i lenta a preus publics i bonificacions per als vehicles que paguin limpost
de circulacio a 'Ajuntament de Girona.

e Garantir un model de mobilitat en transport public amb perspectiva d'area urbana, repensant les
frequencies d'autobus entre Girona i els municipis limitrofs.
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2. ESPAIS PER A VIANANTS (ODS 11)

Mesures

Pacificar el fransit en determinades zones de la ciutat i establir zones de viananfs.

e Projectar zones exclusives per a vianants per tal daugmentar la seguretat de les persones
i fomentar el petit comerc local a partir de campanyes puntuals. Proposem diferents zones de
vianants depenent de la realitat de cada barri, que freballarem de la ma del teixit veinal, comercial
i associatiu.

. Tipus 1: zones de vianants permanents (Barri Vell, centre de Sant Narcis). En aquestes
zones només es permetra 'accés amb vehicle a les persones residents, transport de mercaderies
en horari restringit i fransport public.

. Tipus 2: zones de vianants en horari fix. Es proposara un horari des de divendres de 16
a 21 hidissabtes de 9 a 21 h per a zones com I'Eixample Nord (carrer Joan Maragall, Migdia, Sant
Antoni Maria Claret, Juli Garreta, Ferran Agullo, Sant Joan Baptista de la Salle, Bisbe Lorenzana,
Francesc Ciurana, Maluquer Salvadé i Travessia de la Creu).

. Tipus 3: zones de vianants temporals. Sestabliran talls de transit en campanyes
comercials concretes (Nadal, botigues al carrer..). Els horaris de talls seran puntuals els dissabtes
convinguts de @ a 21 h en barris com Fontajau (Rambla Xavier Cugat), Eixample Sud (carrer
del Marques de Caldes de Montbui i Migdia), Sant Narcis (sector Dominiques) o Santa Eugenia
(voltants placa de Santa Eugenia).

e Potenciar aquestes illes de vianants o eixos civics i infegradors amb campanyes conjuntes del
sector economic i l'ajuntfament per atraure persones a comprar en aquests eixos, tot facilitant un
aparcament proper amb descomptes per compres en els establiments de l'eix comercial, segons la
realitat de la zona de la ciutat (zones blaves, verdes, aparcaments dissuasius...).

Prioritzar un disseny que contempli carrers sense voreres, és a dir, plataformes Uniques, creant
arees laterals de profeccio als vianants amb elements de mobiliari i arbustiva i sempre garantint els
recorreguts accessibles per a gent amb mobilitat i visibilitat reduida.

Instal-lar plataformes i passos de vianants elevats, per millorar la seguretat i laccessibilitat.

Millorar l'accessibilitat i suprimir les barreres arquitectoniques.

Estrenyer les calcades per provocar la reduccié natural de la velocitat: esponjar els passos de
vianants per augmentar la visibilitat del vianant i senyalitzar-los adequadament i, si és possible,
amb illuminacié intelligent.

Instaurar camins escolars segurs com a itineraris preferents escollits entfre els recorreguts més
utilitzats pels infants per anar al seu centre d'ensenyament.

Prioritzar la proteccié del vianant davant laparcament irregular als passos de vianants i les
parades d'autobus, i l'aparcament en doble fila a les vies principals. Combatre les indisciplines que
perjudiquen els vianants i el tfransport public.

Integrar paisatgisticament les vies de vianants per dignificar-les i fer-les més atractives.

Renovar i reparar el paviment de les voreres i altres espais de vianants.

3. ORDENACIO DE LA MOBILITAT A MOTOR (ODS 9, 11)

Mesures

Afavorir I'is més racional i eficient del cotxe.

Promoure els sistemes per compartir el vehicle privat, tipus cotxe multiusuari (car sharing) o d'altres.
Promocionar els parquings compartits.

Crear zones amb restriccié del transit en carrers veinals (només matins i veins amb garatge).
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Regular la mobilitat dels vehicles de transport de mercaderies.

Regular la mobilitat dels vehicles de repartiment.

Culminar el procés de remunicipalitzacié de la gestié dels aparcaments subterranis, fot apostant
pels preus publics, la gratuitat en certes franges horaries i la reserva de places d'aparcament per
veins i veines.

Establir zones d'aparcament a la vorera canviada en diversos trams de carrer per afavorir la reduccid
de la velocitat.

Establir sistemes de circulacié en forma de font i unidireccionals per millorar la circulacio i la
seguretat dels carrers.

Installar limitadors fisics de velocitat potenciant I'Us delements de cautxU a la via publica i
senvyalitzacié intelligent, sense oblidar les contradiccions que poden generar per les ambulancies,
autobusos, efc. Prioritzarem, en la mesura que es pugui, els bons dissenys dels recorreguts, que
evitin les altes velocitats.

Estudiar els moviments pendulars de la ciutat per optimitzar i fer més sostenible la mobilitat.
Impulsar el desenvolupament de noves aplicacions de gestié del transit i la geolocalitzacié digital
dels aparcaments a la ciutat.

Impulsar els espais de carrega per als vehicles electrics i d’hidrogen a la via publica.

Afavorir la rotacié de l'aparcament amb utilitzacié exclusiva en horari dilrn.

Estudiar la creacié de zones faronja d'aparcament per afavorir 'aparcament del veinat en zones
amb major pressié turistica.

Implantar les arees de “petd i adeu”, com a zones d’aturada reservades (durant 'horari d’entrada
i sorfida dels centres escolars), perqué les families que duen els infants en vehicle privat puguin
estacionar durant uns minuts, sense que aixo interrompi el fransit en la zona immediata al centre
escolar. Aquestes arees poden combinar-se horariament amb zones blaves o de carrega i descarrega.
Implementar mesures per pacificar el transit, sobretot al centre de la ciutat, perd també en aquelles
vies d'alta concentracié de vehicles (Passeig d'Olot, Emili Grahit, carrer de Barcelona, carrer del riu
Guell, rambla Xavier Cugat..).

o Estudiar la viabilitat d'establir nous aparcaments dissuasius a les entrades de la ciutat, i fer una
campanya de difusié a totes les comarques de Girona perque es coneguin i se'n faci Us. Proposem
fres tipus d'aparcament dissuasius, que explorarem a través d’'un gran acord de ciutat:

. Tipus 1. aparcaments d'alta capacitat i gratuits als afores de Girona o situats en altres
municipis de I'area urbana. Estaran connectats amb autobusos amb frequencies de 15 minuts i/o
parades de Girocleta (aparcament de I'antic Centre Verd, aparcament a Domeny, aparcament del
Parc Tecnologic de Girona, i aparcaments en les ubicacions pactades amb els ajuntaments de l'area
urbana).

. Tipus 2: aparcaments de mitjana capacitat de tarifes toves (1-2 € dia) més a prop del
centre i connectats amb linies d’'autobus, parada de taxis i/o Girocleta.

. Tipus 3: Aparcaments petits i mitjans de tarifes dures (4-6 € dia), situats a tocar del
centfre i que poden tenir bonificacions per a les persones residents al barri on es situin (zona verda).
Aquests tipus d'aparcaments no caldra que estiguin connectats amb xarxes de transport public.

4. LA MOBILITAT EN TRANSPORT PUBLIC COL-LECTIU (ODS 9, 10, 11, 13)

Mesures
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Exigir a 'Estat espanyol que realitzi el fraspas complet de Rodalies a la Generalitat de Catalunya,
amb la dotacié econdmica adequada.

Exigir a 'Estat espanyol les inversions en Rodalies per millorar el transport en tren a la ciutat de
Girona.
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Continuar pressionant perque I'Estat espanyol dignifiqui el servei d'alta velocitat AVANT entre
Barcelona, Girona i Figueres, recuperant les frequéencies d’'abans de la pandemia i afegint una nova
freqUéncia que surti de Barcelona a les 20:30 h, per facilitar la conciliacié laboral i familiar dels
usuaris i usuaries.

Realitzar un estudi d'Us, frequencies i recorreguts de les linies d'autobusos urbans de la ciutat i la
seva area urbana per tal d'adaptar-les a la realitat.

Dignificar les parades del bus urba pel que fa a seguretat, comoditat i informacid, i garantir una
accessibilitat idonia en tots els casos per a fer-les més amables per les persones amb diversitat
funcional o amb mobilitat reduida. Vetllar perqué el servei de bus urba també excelleixi en els
estandards d’accessibilitat.

Continuar substituint gradualment la flota de busos urbans, especialment la de major antiguitat,
per vehicles nous que utilitzin energies verdes.

Implantar millores tecnologiques per tal que les persones usuaries tinguin la maxima informacié
dels horaris de pas dels autobusos, possibles incidencies, etc.

Fomentar la intermodalitat, és a dir, la combinacié entre diferents mitjans de transport sostenible
(bici-bus, bici-tren, bus-tren), consolidant el Parc Central com un hub de la mobilitat sostenible.

5. LA MOBILITAT EN BICICLETA | PATINET ELECTRIC (ODS 11, 13)

Mesures

Augmentar el nombre de carrils bici de manera coordinada, connectant aquells carrils que ja estan
construits i que no estan connectats entre ells.

Ampliar els aparcaments per a bicicletes en les zones amb més saturacié, i en especial els de placa de
la Independéncia, placa de Catalunya, placa Espanya, carrer del Carme i els propers a equipaments
clau com centres culturals o centres educatius i universitaris. Reforcar també els aparcaments
d'origen en els barris residencials i en els barris amb major creixement habitacional. Senyalitzar
millor els aparcaments per tal que puguin ser identificats des de la distancia, i augmentar-ne la
seguretat i control.

Fer créixer la xarxa d'aparcaments segurs d’alta capacitat per a bicicletes i patinets eléctrics, cercant
ubicacions estratégiques (com ara, a prop de zones d'oficines i centres de treball).

Promoure la incorporacié daparcaments de bicicletes electrificats a les noves promocions
d’habitatge del municipi.

Generar una infraestructura pedalable a les escoles, tant per garantir connexions i accessos segurs
als centres, com per dotar d'aparcaments els espais interiors.

Formar als més joves en la normativa d'Us de la bicicleta i el patinet eléctric.

Fer unarevisié de les deficiencies urbanistiques que posen en perill les persones ciclistes, i de retruc
el conjunt de la ciutadania, i establir un calendari al més aviat possible les properes actuacions per
a corregir-les, prestant especial atencié a:

e Carrils bici desdibuixats, amb obstacles, no homogeneitzats, amb manca de confinuitat o que
acaben de manera sobtada.

e Senyalitzacid mancant, poc visible o incoherent en els carrils bici 0 en els passos alternatius per
a bicis.

o Asfaltatge deficient.

e Cruilles amb visibilitat insuficient.

e Aparcaments que no tenen forma de U invertida.

Reforcar els controls per a prevenir i en cas necessari sancionar els vehicles aparcats o aturats
envaint carrils bici, i augmentar els esforcos de neteja i desbrossat en aquests carrils per a evitar
relliscades.
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Garantir que tots els carrils bici disposen de les marques viaries requerides per a prevenir que les
persones invidents hi accedeixin accidentalment.

Promoure la ciclologistica com a alternativa a la distribucid de mercaderies al nucli urba, evitant
I'entrada de vehicles pesants i contaminants i donant resposta a la darrera i primera milla de la
paqueteria vinculada al comerc electronic, perd també al comerc de proximitat. Plantejar models
amb un sistema de hubs urbans de microdistribucié, vinculats a la Zona de Baixes Emissions, on
quedi restringit I'is de vehicles contaminants.

Incorporar bicicletes a la flota de vehicles municipals i dels serveis de I'ajuntament.

Incorporar la bicicleta en la mobilitat intermodal, facilitant les connexions de vials de bicicletes amb
el fransport public.

Consolidar la Girocleta com un servei de bicicletes publiques de referéncia al pais, tot garantint que
els seus horaris, tarifes, flota i parades s'ajustin al maxim a les necessitats de la ciutadania, i fent-la
arribar a tots els barris de la ciutat.

Iniciar els estudis per, a mitja termini, incorporar bicicletes eléctriques al servei de Girocleta, com
ja s’ha fet en ciutats com Barcelona. Mentrestant, estudiar la possibilitat de bonificar des de
I'Ajuntament la compra de bicicletes eléctriques a determinats col-lectius.

Treballar i promoure la participacié de les associacions i enfitats de persones usuaries de la ciutat
fenint en compte la seva contribucio a fomentar una mobilitat sostenible i seguraiala conscienciacio
ciutadana.

6. LA MILLORA DE LA QUALITAT AMBIENTAL URBANA (ODS 11, 13)

Mesures

Controlar les emissions contaminants relacionades amb el transit.

Restringir els accessos en vehicle privat al centre de la ciutat els dies delevada contaminacié per
tal de no posar en risc la salut de les persones.

Conftrolar la contaminacié acustica produida pel transit, amb l'elaboracié i revisié periodiques de
mapes de soroll.

Asfaltar amb paviment sonoreductor i reciclat i aplicar mesures antisoroll.

Augmentar la flota de lajuntament de vehicles impulsats amb fonts denergia renovables o
tecnologies alternatives.

7. EDUCACIO PER A UNA MOBILITAT MES SOSTENIBLE (ODS 4, 5, 13)

Mesures
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Impulsar tallers o seminaris per a la mobilitat als centres educatius de Girona.
Organitzar campanyes sobre seguretat viaria.

Elaborar enquestes sobre els habits de mobilitat amb perspectiva de génere.
Efectuar estudis sobre els costos de la mobilitat local i infermunicipal.
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Municipis segurs

La concepcié republicana de la seguretat, en un sentit ampli, consisteix a fer compatible el dret a
viure amb seguretat i el dret a la llibertat, garantint que la vida de la ciutadania es desenvolupi en un
entorn de pau, civisme i convivencia que faciliti la resolucio dels conflictes preferentment per mitja de
la mediacio i la formacio, i que opti per la coaccié quan la resta de recursos hagin estat ineficacos.

Més llibertat és més seguretat, quan sabem trobar l'equilibri entre tots dos aspectes. Perd també la
major cobertura de les necessitats basiques de les persones, la reduccio de les desigualtats de génere
i més confianca en el bé comu signifiqguen més seguretat. En aquest sentit, la despesa social hauria de
fenir en consideracio la inversio en seguretat i, per extensio, en convivencia. Entesa d'aquesta manera la
seguretat, des de I'Optica republicana, és un aspecte que es treballa de manera transversal en el conjunt
de les politiques publiques, i especialment en 'ambit municipal.

La seguretat és un element vertebrador de les societats actuals i sén molts els prismes des dels quals
s’ha de concebre per fer-la valdre com a principi republica. Avui aquests prismes s’han ampliat i, quan
parlem de seguretat, ens referim al mateix tfemps a la sensacié de seguretat, la percepcioé social del risc
i la globalitzacio de la sensacié d'inseguretat. Per encarar aquests nous reptes cal tenir present que el
contrari d'inseguretat no és seguretat sind convivéncia. Aixi, el més important sera evitar convertir els
problemes derivats de la convivéncia o de l'incivisme en problemes de seguretat, i per aconseguir-ho
I'eina prioritaria sera la mediacio.

Des d’Esquerra Republicana a Girona volem construir un nou model en que la convivencia i la seguretat
configurin un espai civic el més lliure possible i que avanci cap a una societat cada vegada més justa.

Policia local i Mossos d’Esquadra

A Catalunya, el sistema de seguretat publica, definit per la Llei 4/2003, de 10 de juliol, determina que
el cos de Mossos d’Esquadra i les policies dels ajuntaments constitueixen la policia de les institucions
propies de Catalunya.

Les policies locals tenen com a competencia exclusiva la gestié del tfransit a zones urbanes i
comparteixen, en general, les competencies de seguretat ciutadana amb el cos de Mossos d’Esquadra.
També exerceixen preferentment, tot i que no exclusivament, la competéncia de policia de proximitat,
definida com a “cooperacié en la resolucio de conflictes privats”, i la de policia administrativa pel que fa
a la normativa de caracter municipal.

La distribucié de competencies entre els cossos de policia local i els Mossos d’Esquadra sarticula
mitjancant convenis de collaboracié entre Ajuntament de Girona i el Departament d'Interior, i té com a
maxim exponent d'aquesta collaboracio la junta local de seguretat, presidida per I'alcalde o alcaldessa.
Els convenis estableixen la delimitacié territorial i la complementarietat de les diverses tasques policials,
en funcié, normalment, de la capacitat operativa de cada cos de policia, sota els principis de cooperacié
i auxili mutu.

Proteccio civil

El sistema de proteccio civil és un servei public que aglutina fots els sistemes de prevencio i actuacié
davant de riscos naturals, tecnologics o de qualsevol altre origen.
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Girona, com a municipi amb més de vint mil habitants, té l'obligacié de disposar de servei de proteccid
civil, gue no s’ha de confondre amb voluntaris de proteccid civil. Aquest servei, en funcié de la grandaria
del municipi, tindra una persona técnica o0 més, que sén les encarregades de vetllar perqué la planificacio
estigui feta i implantada.

Els plans de proteccié civil poden ser territorials, especials, per a un risc o esdeveniment especific i
d'autoproteccio.

Seguretat viaria

La Generalitat de Catalunya té les competencies en matéria de fransit, circulacié de vehicles i seguretat
viaria, que executa mitjancant el Servei Catala de Transit i la Direccié General de la Policia. Per la seva
banda, els ajuntaments tenen les competéncies per gestionar i controlar el transit en vies urbanes
i inferurbanes que passin pel nucli urba (fravessies), adoptar mesures per garantir la seguretat i la
fluidesa en el transit i denunciar les infraccions de les normes de transit.

En aquest sentit, el Pla de seguretat viaria 2021-2023 del Servei Catala de Transit aposta per la
seguretat i la sostenibilitat i incorpora el concepte de visid zero per la reduccié de l'accidentalitat, amb
una atencié especial a les persones i, sobretot, als col-lectius vulnerables. Aquesta aposta parteix de
I'objectiu europeu de reduir les victimes mortals i els ferits greus per accident de transit un 50% el 2030
respecte del 2020.

En general, les politiques publiques més eficients a llarg termini parteixen de les politiques educatives,
i és en aquest sentit que cal continuar reforcant I'educacié en la mobilitat segura impartida per efectius
de la Policia Municipal, també als instituts i escoles de Girona.

Aquesta formacié de base, sumada a actuacions de seguiment i control encaminades a la identificacio
de les causes directes dels accidents, sens dubte ha ajudat a millorar les dades d'accidentalitat a la
nostra ciufat, que disminueixen any rere any.

Identificar els factors que influeixen en l'accidentalitat, com ara I'entorn i el comportament huma, és
primordial per aplicar politiques efectives. Es per aixd que potenciarem lanalisi de les dades i que
aquestes es traslladin de manera acurada en accions viaria efectives.

1. PREVENCIO | CIUTADANIA (ODS 10)

Mesures

e Potenciar els programes de deteccid i lluita contra la violéncia masclista i la violencia en lambit de la
familia. Prioritzarem 'atencié personalitzada a les victimes i la formacié especifica dels professionals.

e Crear un programa especific de prevencié contra el racisme i la xenofobia.

e Impulsar un programa de prevencié de la radicalitzacié violenta.

e Iniciar un programa d’informacié ciutadana en seguretat a les tecnologies de la informacio i la
comunicacié (TIC).

e Incorporar programes de prevencio de I'abus de I'alcohol i les drogues, especialment per a col-lectius
vulnerables.

e Fer un protocol d'actuacio i intervencid multidisciplinari sobre les conductes incivigues.

e Revisar les normatives i ordenances municipals per a la tinenca d’animals domestics i animals
potencialment perillosos, de forma que vetllin pel dret dels animals i que garanteixin que les
persones propietaries les coneguin i apliquin adequadament.
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Revisar la normativa i ordenanca municipal de civisme proactivament per adequar-les a la realitat
canviant de la societat i les seves demandes.

Promoure la corresponsabilitat de tots els ambits de la gestid publica en les politiques de seguretat
amb la creacié de taules de treball transversals.

Promoure la revisié de 'Ordenanca municipal reguladora del soroll i les vibracions, amb l'objectiu
d’'adaptar-la i millorar-la per conciliar el descans de la ciutadania.

Potenciar la cultura de I'espai comU com a propi i de tothom, per a garantir l'adequada convivencia
ciutadana.

Incorporar un pla concret que fomenti la seguretat als comercos en la seva activitat diaria a través
de la policia de proximitat.

Impulsar la prevencio i proteccié de la propietat privada i de les ocupacions il-legals d'immobles de
manera coordinada amb l'accié social i integracid de les persones més vulnerables.

2. ATENCIO A COL-LECTIUS MES VULNERABLES (ODS 9, 10 11)

Mesures

Redactar i implementar un protocol d'actuacié especific per a l'atencié de victimes que formin part
de col-lectius vulnerables.

Establir una xarxa de camins segurs, sense accidents, per a persones amb mobilitat reduida, que
permetiladequacié del ferm, els pendents, les baranes, les rampes, els passos de vianants i la neteja
d'obstacles de qualsevol mena en aquests recorreguts.

Delimitar i protegir els parcs infantils perqué els nens i nenes no hagin de compartir espai amb
animals domeéstics, i per dificultar la seva inferaccié amb qualsevol tipus de vehicle.

Redactar i implementar un protocol de deteccid de la infancia en risc.

Consolidar la xarxa de camins escolars segurs arreu de la ciutat.

Establir programes d'identificacié que permetin l'accés legal al dret a I'habitatge de les persones
més vulnerables.

3. COPRODUCCIO 1 PARTICIPACIO CIUTADANA (ODS 11, 16)

Mesures

Fomentar noves formes de parficipacid ciutadana en les campanyes de conscienciacido amb la
implicacié de referents veinals.

Promoure la corresponsabilitat amb la figura de I'agent veinal en tasques de prevencié i deteccid
de riscos, perd també en la promocié de la convivéncia.

Potenciar el Consell Municipal de Seguretat de Girona per fer efectiva la participacié dels ciutadans
i de les associacions ciutadanes en I'ambit de la seguretat local i la convivencia.

Verificar que els procediments administratius s'apliquen correctament i que la tramitacio de les
denuncies i actes aixecades per la Policia Municipal segueixen els conductes establerts, de manera
que es garanteixi l'eficacia dissuasiva i es preservi el principi d'autoritat de les actuacions policials.
Potenciar el servei de mediacid comunitaria en coordinacié amb la Policia Municipal, per atendre la
gestid de conflictes emergents que puguin suposar alteracions de la convivencia.

Impulsar un pacte ciutada al voltant de la concurréncia publica i l'oci nocturn.

Fomentar la participacid ciutadana i el voluntariat en els plans de proteccid, les agrupacions de
defensa forestal, el cos de bombers voluntaris, Creu Roja i proteccié civil, garantint que la seva
participacié es desenvolupi en les condicions formatives i de recursos materials adequades.
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4. POLICIA (ODS 10, 16)

Mesures

Reforcar l'estrategia de la policia de proximitat de la Policia Municipal de Girona, per afavorir el
coneixement de l'entorn veinal i per incrementar la percepcié de seguretat i afavorir-ne una gestio
més eficient amb resultats avaluables.

Facilitar els procediments de denuncies itinerants in situ, en coordinacié amb els Mossos d'Esquadra.
Establir els quadres de sous de la Policia Municipal de Girona local seguint les recomanacions de les
associacions de municipis, associacions professionals de la policia local, sindicats i altres col-lectius,
evitant els diferencials respecte a altres cossos policials equiparables, i entre les propies policies
locals.

Promoure la implicacié i el treball conjunt de la Policia Municipal de Girona amb la resta de serveis
municipals.

Implementar la resolucié INT/1431/2017, sobre uniformitat de policies locals a Catalunya.

Donar sentit a la segona activitat en funcié del saber fer de cada agent: tothom poft ser ufil si es
fomenten les habilitats individuals. La segona activitat no ha de suposar un arraconament per rad
d’edat; ans al contrari, ha de ser una oportunitat que faci valer l'expertesa que dona l'experiéncia
professional.

Establir auditories funcionals i estrategiques a la plantilla de la Policia Municipal per optimitzar els
recursos humans i operatius.

Incrementar la coordinacié entre la Policia Municipal de Girona i els Mossos d’Esquadra, en el marc
de la Junta Local de Seguretat, i avaluar conjuntament els programes de prevencio i coordinacié
en materia de seguretat.

Fomentar aquesta coordinacié amb I'is de recursos digitals, de treball, de consulta i de comunicacié
comuns enftre tots dos cossos.

Promoure i consolidar patrulles conjuntes entre Policia Municipal i Mossos d’Esquadra.

Potenciar les meses de coordinacio operativa com a corretges de transmissioé derivades dels acords
de la Junta Local de Seguretat.

Garantir la participacié del mén local en la planificacié operativa i en l'assignacié i aprofitament de
recursos policials i d'emergeéncies de caracter supralocal.

Elaborar un manual de bones practiques i cartes de servei en I'actuacié de la policia local.
Elaborar el pla local de seguretat.

5. GESTIO DE LA MOBILITAT | LA SEGURETAT VIARIA (ODS 10, 13)

Mesures
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Redactar el nou pla local de seguretat viaria.

Revisar i avancar en el compliment del pla d'accessibilitat, garantint l'eliminacié d'obstacles que
dificulten la mobilitat dels col-lectius vulnerables.

Promoure el pacte juvenil de prevencié dels accidents de fransit i formar el jovent en la normativa
d’Us de la bicicleta.

Emprendre politiques de prevencié amb el jovent i l'oci.

Millorar la mobilitat dels vianants i del transport public, mitjancant la creacié d'itineraris segurs
(també escolars) i zones de pacificacié viaria (zones 30).

Senvyalitzar la xarxa viaria per facilitar I'is de la bicicleta i del patinet eléctric, i de la resta de dispositius
de mobilitat personal. Informar i conscienciar de I'is d'aquests transports i de 'Ordenanca Municipal
de Circulacio.
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Establir campanyes de control per a un Us adequat i responsable dels vehicles de mobilitat personal
(VMP).

Reforcar els programes d'educacié per a la mobilitat segura a les escoles, amb la implicacié de la
Policia Municipal de Girona i altres agents de la comunitat.

Auditar l'estat de la senyalitzacié viaria de Girona, actualitzar-la i adequar-la.

Estandarditzar I'is de I'alumini en la senyalitzacio viaria per durabilitat, seguretat i ecologia, i I'iis del
cautxu per als elements de proteccié i restriccié del transit per motius de seguretat.

Establir campanyes de control de la conduccié sota els efectes de l'alcohol i les drogues, del
fransport escolar i de menors, periddicament, coordinats amb el cos de Mossos d’Esquadra.
Establir campanyes de control de documentacié, seguretat passiva, distraccions i incivisme viari.
Establir campanyes de control d'emissions contaminants i sonometria amb ITV mobil, en coordinacid
amb la Subdireccid General de Seguretat Industrial.

6. PROTECCIO CIVIL (ODS 9)

Mesures

Revisar el Pla de Proteccio Civil de Girona.

Implantar els plans d'emergéncia per garantir la seva eficacia.

Elaborar i donar a conéixer el mapa de riscos del municipi.

Elaborariimplementar un protocol d'actuacio per a esdeveniments en els principals espais uftilitzats
de la via publica.

Elaborar o revisar els plans d'autoproteccid i els protocols d'actuacié dels esdeveniments municipals
a la via publica.

Redactar els criteris de seguretat per a esdeveniments publics.

Crear la comissié de proteccié civil de Girona.

Potenciar I'Associacié de Voluntaris de Proteccid Civil de Girona, formant-la i dotant-la per al seu
correcte funcionament i activitat.

Dotar el servei de proteccié civil de sistemes tecnoldgics de comunicacié, deteccid i gestid
d’emergéncies moderns i adequats.

Establir llocs d'acollida provisionals per a grans emergéncies o evacuacions de la poblacid en risc.
Assegurar la creacié de les franges de proteccid perimetral, l'arranjament de camins i els hidrants
a les zones forestals.

Dotar els punts de maxima concentracié de persones amb desfibril-ladors automatics.

Assegurar que dins els plans demergéncia d'activitats de publica concurréncia s'installin mesures
per evitar les violencies de génere o LGTBI, i que hi hagi punts d’informacié (punts lila) quan es
realitzi l'activitat.

Garantir el manteniment dels hidrants en les vies publiques amb volums de poblacio elevats o amb
edificis anfics.

Realitzar campanyes de sensibilitzacid per conviure amb el risc adaptades a la realitat de la ciutat
i de cada moment.

Crear la Setmana de la Proteccio Civil, on cada any es fracti un tema concret i d'actualitat.
Impulsar i promoure programes de proteccié civil a les escoles.

Fer seguiment i desenvolupar les accions del Pla d'emergéncia per sequera de Girona.
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EIX 2.Per una Girona cohesionada
que procuri pel benestar de tothom

Esquerra Republicana a Girona volem liderar una politica adrecada a combatre la segregacio escolar i
educativa, fomentant l'escolaritzacié equilibrada a partir d'un pacte local contra la segregacié. Un acord
consensuat que impliqui tots els agents educatius i situi la lluita contra la segregacié com a prioritat en
les politiques educatives de I'ajuntament. | és indubtable que la millor eina per combatre el desequilibri
és incrementant la qualitat educativa dels centres.

El nostre projecte educatiu es basa en la corresponsabilitat entre I'ajuntament, les escoles, les families i
la societat, reforcant la participacié activa de tots ells. Un projecte educatiu de pais ha de ser capac de
donar una resposta comunitaria als reptes educatius i socials de Girona.

L'educacié és un bé comu que s'estructura en forma de servei public, i aquest servei public ha de ser
per a fothom, universal. L'equitat i la inclusié sén banderes republicanes que han de vertebrar totes les
politiques educatives.

L'escola genera igualtat d'oportunitats. Per aix0, des de I'ajuntament hem de fer possible també la
creacié d'una oferta educativa (cultural, artistica, esportiva, cientifica, etc.) fora de I'horari lectiu a 'abast
de tothom que pugui generar aquesta igualtat d'oportunitats. Les activitats no lectives o de lleure han
de ser de qualitat i han de servir per promoure la llengua catalana. Unes activitats adrecades a infants

i joves, que garanteixin la continuitat del procés educatiu més enlla del calendari escolar: estiu, caps de
setmana i periodes de vacances.

Cal promoure l'educacio al llarg de la vida. Una formacié que s'inicia amb I'educacio infantil (0-3 anys), i
que cal potenciar més enlla de les etapes obligatories amb les escoles de persones adultes o les aules
d’extensid universitaria.

1. COMPROMESOS AMB L’EQUITAT I LA COHESIO SOCIAL (ODS 4, 10)

Els pobles i ciutats republicans estan compromesos en la lluita contra la segregacié social. Per aix0, les
politiques educatives republicanes han de garantir l'equitat, la cohesid, la inclusid i la no segregacié
per cap rao, tampoc de genere. Aquestes politiques educatives republicanes estaran basades en
procediments d'escolaritzacié equilibrada i politiques que afavoreixin l'equitat i la igualtat d'oportunitats
educatives.

Mesures

e Escolaritzacié equilibrada de fot lalumnat en condicions d'igualtat i de manera equilibrada en
cadascuna de les zones educatives de la ciutat.

o Concedir beques de fransport, menjador i ajuts en el primer cicle de I'educacié infantil (0-3 anys) i
en els ensenyaments postobligatoris per a totes les families que ho necessitin.
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Estendre la farifacio social en els preus de les matricules de les escoles bressol, les activitats de
lleure (extraescolars i casals) i les escoles d'ensenyament artistic (cultural i musical).

Afavorir la corresponsabilitat entre les diferents administracions per evitar la dispersié de recursos
en l'atencid als centres i les families, especialment en zones escolars complexes amb un alt risc
d’absentisme i abandonament escolar; desenvolupament de projectes comunitaris que afavoreixin
el treball educatiu d'entorn.

Contribuir a una escolaritzacié equilibrada de l'alumnat mitjancant la participacié en l'oficina
municipal deducacid (OME) i el desplegament del decret dadmissié i planificacid. D'aquesta
manera garantirem la corresponsabilitat dels centres en l'escolaritzacid de l'alumnat, especialment,
aquell que presenta necessitats educatives especifiques.

Implementar propostes d'intervencio proactives en la lluita contra 'absentisme escolar, la desafeccid
i labandonament escolar prematur. L'absencia de politiques educatives integrades o les de caracter
exclusivament reactiu no han contribuit a reduir els indexs en aquests ambits.

Lluitar contra la segregacié escolar a la ciutat de Girona com hem fet aquests darrers dos anys, amb
una reduccié del 25% a la primaria i un 30% a la secundaria, a través de les mesures establertes
al Pla per a I'Equitat Educativa a Girona que hem impulsat en aquest mandat, i també reforcant el
freball transversal amb la resta d'arees de I'Ajuntament de Girona, com a agents imprescindibles
també en aquest objectiu de reduir la segregacié.

Vincular un “Compromis per l'equitat” que es pugui estendre entre els centres educatius i entitats
o empreses de la ciutat, que tinguin una mirada a favor de l'eradicacio de la segregacié a Girona, i
tfambé impulsant mesures des dels seus propis ambits de responsabilitat.

Impulsar el projecte NEXES de singularitzacié de centres amb més dificultats per dotar-los de
més eines per poder garantir l'equitat en el seu dia a dia. Es el cas del vincle creat entre el Teatre
Municipal i I'Institut Santa Eugeénia, el Centre Cultural EI Bolit amb I'escola Carme Auguet, i el Museu
del Cinema amb l'escola Dalmau Carles entre d'altres.

Reforcar unes faules intfermunicipals per poder compartir i treballar conjuntament en visioé d'area
urbana la lluita contra la segregacio.

Renovar el programa que hem creat en contra labsentisme, el qual ha permes fer aflorar un
absentisme existent a nimeros més propers a la realitat i, per tfant, poder-hi treballar per reduir-lo.
Aquesta segona fase del programa haura de potenciar especificament estratégies d’arrelament de
linfant/jove al centre com a mesura preventiva.

Reforcar la deteccid de 'alumnat amb necessitats educatives especials des de les primeres edats
per tal de poder garantir que fot l'alumnat té unes aules i unes escoles amb una composicio similar,
com a eina per evitar les desigualtats als mateixos cenftres, i garantir una igualtat d'oportunitats.
Treballar brac a brac amb els centres que reben financament public per tal que simplementin
mesures de lluita contra la segregacid de qualsevol circumstancia: per génere, per cultura, per
religid, per procedencia, per economia, etc.

Reforc dels Plans Educatius d’Entorn existents (sector Est, Santa Eugeénia, Can Gibert i Sant Narcis i;
Pont Major) i treballar per obtenir un nou Pla Educatiu d’Enforn a la zona de Taiala, Germans Sabat
i Domeny per tenir més i millors eines per combatre la segregacié.

Impuls d'una quota maxima als centres de Girona per homogeneitzar-los i que els imports que
han de pagar les families per material o sortides no sobrepassi mai 'index establert pel Consell
Municipal d’Educacié, i que no es converteixi en cap cas en un element per descartar un centre per
impossibilitat de pagar-ne les quotes.

Refer la xarxa de fransport urba de la ciutat ara que s’han aprovat els mapes de zonificacié escolar
d'infantil, primaria i secundaria, per tal que fot l'alumnat pugui tenir uns itineraris clars i pugui fer-
los en transport public i amb garanties.

Potenciar la gratuitat de transport public per tots els infants i joves de la ciutat de les etapes
obligatories, i estendre la targeta que hem creat de gratuitat dacompanyant a tot l'alumnat amb
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necessitats educatives especifiques per raons economiques fins a 'alumnat de 12 anys inclos.

o Continuar freballant per la gratuitat de l'escolaritzacié del 0-3 en tots els centres publics de la ciutat.

o Crear dues noves escoles bressol publiques a la ciutat.

o Ampliar la tarifacié social (7 trams) existent a les escoles bressol i els casals destiu a I'Escola
Municipal de Musica i a les activitats “Entarda’t, tardes de lleure”. Ho continuarem potenciant en els
altres serveis de I'ajuntament com a eina per a l'accés equitatiu per raons economiques.

o Facilitar l'obertura dels centres educatius per a laprenentatge del catala a les families nouvingudes.

2. UN ECOSISTEMA PER A LEXIT EDUCATIU (ODS 4, 9, 10)

Cal connectar els agents educatius de Girona, amb visid de complementarietat i de servei public,
per crear mecanismes de governanca i gestié eficients que permetin impulsar politiques educatives
fransformadores. Cal passar dels consells escolars municipals als consells municipals d'educacio,
un organ de trobada dels agents educatius formals i no formals en qué s’han destablir xarxes de
col-laboracié que facin possibles programes i serveis que connectin el dins i fora I'escola, que ajudin a
millorar els projectes educatius dels centres vinculant-los al seu entorn.

Cal incorporar les escoles municipals de musica i art, a uns programes i projectes educatius que han de
garantir lequitat en l'accés als drets culturals i, per tant, lluitar contra la segregacié i, al mateix femps, ser
la base del sistema d'ensenyaments artistics del pais. Sén també un recurs de la ciutat que ha denriquir
els projectes educatius dels centres de primaria i secundaria del mateix municipi a través d’aliances de
col-laboracio.

En aquest context, la promocid i I'is de la llengua catalana ha de ser la garantia que ha de permetre
la continuitat d'usos linguistics entre I'escola i les activitats educatives no lectives. El catala ha de ser
present a totes les activitats de migdia, tarda, cap de setmana o en temps de les vacances escolars.
Uns marcs educatius que han de ser als mateixos espais que propiciin els intercanvis comunicatius en
catala.

Mesures

e Continuar Impulsant 'Educacié 360. L'Educacié a Temps Complet és un projecte que, liderat pel
govern de Girona, busca el compromis ciutada amb l'educacié. Una educacié entesa com un procés
permanent d'aprenentatge, al llarg de fota la vida, i que, per tant, va més enlla de l'escola i que
aplega també l'aprenentatge no lectiu. L'Alianca Educacié 360 es proposa com a repte que tothom
fingui més i millors oportunitats educatives en tots els temps i espais de la seva vida, i connectar
l'educacié i els aprenentatges entre el temps lectiu i el no lectiu, aixi com entre els diversos ambits
educatius.

o Creacid de xarxes de col-laboracié que enriqueixin els programes educatius de centre i de zona, com
el projecte NEXES amb més centres educatius i més equipaments o entitats culturals o esportives
de la ciutat.

o Millorar la qualitat de l'oferta d'activitats extraescolars de caracter formatiu, cultural, comunitari,
ludic i esportiu per a tof l'alumnat dels centres educatius, en horari no lectiu i, sobretot, en els
periodes de vacances com el projecte “Entarda’t, tardes de lleure”, com una mesura de conciliacié
familiar i d'oferta d'activitats fora escola de qualitat, amb tarifacié social. Sestendra a altres escoles
que ho considerin, i es fara una oferta d'activitats d'acord amb la comunitat educativa.

e Consolidarem els Casals d’Estiu al O-3 que hem comencat, per garantir també unes activitats fora-
escola de qualitat que vetlli per la igualtat d'oportunitats.
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Consolidarem els Casals de Nadal que hem comencat enguany, amb la idea d’arribar a més infants
i a més ambit territorial.

Continuarem impulsant més diversitat d'activitats i més especifiques per al jovent els Casals d’Estiu,
per tal d'adaptar-les a les voluntats i necessitats dels joves de 13 a 16 anys.

Dissenyar politiques d’'atencid als infants mitjancant els plans d'infancia i els consells d'infants, aixi
com amb xarxes d'escoles bressol amb serveis flexibles i complementaris, espais infantils de suport
a les carregues familiars i programes educatius, ltdics, culturals i esportius per als infants: espai
nadd, espai de lactancia, espai familia i espai de joc.

Aprovar el nou Pla Local d'Infancia i Adolescéncia (PLIA).

Continuarem impulsant amb criteri propostes de conciliacié familiar amb un vessant pedagogica i
d’acompanyament, amb propostes com I'Espai familiar o Espai de joc, que complementin mesures
com “Entarda’t, tardes de lleure” o “La Gombola”.

Unificar les estructures de 'Escola Municipal de Musica, 'Escola Municipal d’Art i 'Escola Municipal
d’Humanitats, per tal de disposar d’'un organisme que vetlli per la qualitat i la riquesa en l'oferta de
propostes municipals en aquests ambits. Estudiarem ampliar-ne els ambits d'influéncia per tal de
crear sinergies amb altres centres, com per exemple El Galliner.

Potenciar les escoles municipals de mUsica i arts per garantir 'accés a la ciutadania de fotes les edats
i inferessos, amb projectes de qualitat que vetllin per la inclusid, que tinguin un abast comunitari i
que impulsin la participacié cultural vinculada al context del mateix municipi.

Potenciar el “Compromis per l'equitat” entre escoles i entitats 0 empreses que vulguin posar una
mirada equitativa a les seves accions.

Les escoles de musica i art, a més d'iniciar els infants en les seves primeres etapes de formacié
musical, fambé han de desenvolupar nombrosos projectes de cohesid social i difusid artistica,
estenent la practica musical en la societat des de la infancia i tfambé com a formacié al llarg de la
vida.

Impulsarem un projecte de ciutat d'Educacio al llarg de la vida, on es vinculin no només les escoles
o0 instituts, sind els centres de formacid artistica, els Centres de Formacié d’Adults, Centres Civics,
etfc.

Crear aliances educatives entre les escoles municipals artistiques i els centres educatius
d’ensenyaments obligatoris a través del projecte Nexes que ja s'esta aplicant, com per exemple el
Projecte Montsalvatge entre 'Escola Municipal de Musica i I'escola Santa Eugénia, per tal d'enriquir
la formacio dels infants i joves de Girona.

Assumir un paper de lideratge politic respecte a la promocié del freball educatiu integrat dels agents
que infervenen en el municipi. L'escola és un espai privilegiat, perd no pot ser I'iinica institucio sobre
la qual recaigui I'educacié. Shan de superar les dinamiques de fragmentacio dels espais educatius
i desenvolupar projectes comunitaris amb les families, el barri, el veinat, l'espai public, I'esport,
enftitats, l'associacionisme de I'educacié en el lleure, etc, que permetin un treball educatiu d'entorn.
Donar suport especific a les associacions de mares i pares. Es necessari atribuir a les families un
paper destacat en la millora del sistema educatiu. Sestabliran espais de reflexio, formacio i debat.
Reforcar el paper de les Jornades de Portes Obertes per Zones Educatives per millorar la informacié
d'interés, i es vetlli per unes escoles lliures de segregacio.

Fomentar la participacié de les families a través del Consell Municipal d'Educacié, com a col-lectiu
directament interessat en el bon funcionament de l'educacié a la ciutat.

Promoure un programa dorientacié educativa per a families amb fills en els centres de major
complexitat, en col-laboracid amb les seves AFA.

Potenciar la relacié amb la Catedra de Compromis Social de la Universitat de Girona per tal de
freballar per un programa de voluntariat que permeti collaborar educativament en activitats
educatives complementaries en els entorns amb més necessitats.

Potenciar la collaboracié de les associacions juvenils de I'educacio en el lleure, abordant les tres

EIX 2 53



potes necessaries perqué puguin funcionar correctament: reconeixement, financament i espais.
Traspassar la gestio de les entitats juvenils en I'ambit del lleure al Servei d’'Educacié entenent-ho
com a part indispensable del mateix servei, entenent I'educacié com un tot. Millorarem i donarem
estabilitat als espais disponibles, i els donarem les eines per tal de poder vincular-se al “Compromis
per l'equitat”.

Modificar el reglament del Consell Municipal d'Educacié per garantir que les enfitats de lleure
educatiu finguin participacié mancomunada.

Farem una tasca pedagogica en continuacié a la col-laboracié amb el llibre “Rutes pedagogiques
de Girona” de Salomo Marqueés i Sureda i de David Pujol i Fabrelles amb la collocacié delements
museistics als punts claus de la ciutat per coneixer per qué tenim el patrimoni pedagogic que
fenim, i que el pugui descobrir qualsevol visitant.

3. LORIENTACIO PER CONSTRUIR ITINERARIS EDUCATIUS AL LLARG DE LA
VIDA (ODS 4, 9,10)

La construccid ditineraris educatius individuals permet ampliar el ventall de possibilitats, la fria
fonamentada dels estudis, especialment durant les fransicions educatives. Per fer efectives aquestes
politiques, cal tenir eines dorientacié que acompanyin l'alumnat en la fria educativa i afavoreixin les
possibilitats d'exit.

Aqguesta orientacié va en paral-lel al disseny de l'oferta de formacid professional, que ha de respondre
a les necessitats de la cadena de valor del teixit productiu local. L'oferta d’FP, necessariament
supramunicipal, ha de ser concebuda com un exemple de la formacio al llarg de la vida integrant els
certificats professionals, titols de formacio professional i la formacié continua.

Mesures
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Construir itineraris individuals que afavoreixin el desenvolupament personal en totes i cadascuna
de les etapes educatives tant obligatories com postobligatories.

Collaborar activament amb els centres d'Educacié Secundaria Obligatoria del municipi en la
cogestid i la implementacié de programes de diversificacié curricular, com a mesura d’atencié a la
diversitat dissenyada per a l'alumnat que presenti dificultats generalitzades d'aprenentatge a I'ESQ.
Consolidar els projectes Singular i Rossinyol com a elements clau en la lluita contra el fracas i
I'abandonament, i la dotacio d’igualtat d'oportunitats alla on sigui necessari.

Empényer a la millora dels nivells educatius i formatius de la ciutadania al llarg de la vida. Fins ara,
el sistema educatiu fradicional es basava en el concepte destudiar durant uns quants anys per
freballar tota la vida; actualment, el paradigma ha canviat, de manera que la continuitat en l'activitat
laboral exigeix haver d’estudiar fota la vida.

Disposar d'un Centre de Formacié Professional Integrada a la ciutat de Girona, a Pont Major, que
sera un revulsiu en la formacio al llarg de la vida en I'ambit de la postobligatoria, que esdevindra
l'auténtica escola d'oficis per a la ciutat i la demarcacio.

Linies d'intervencié per a la millora dels nivells educatius i formatius de la ciutadania al llarg de la
vida, amb una atencié especial en els programes d'orientacio, acompanyament i formacié de jovent
de més de 18 anys sense fitulacié ni feina per facilitar-los la insercié al mén del treball.

Establir un servei d'orientacié vinculat entre I'ajuntament i la Generalitat de Catalunya, que abraci
totes les etapes al llarg de la vida, en coordinacid amb el nou Centre de Formacié Professional
Integrada.

Participar activament en l'orientacié i lacompanyament de l'alumnat durant tot aquest procés de
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canvi mitjancant la participacio en les actuacions de coordinacio i assessorament intercentres.

o Cooperar amb l'administracié educativa per atendre de manera correcta i acurada l'alumnat
d’educacié especial, tant pel que fa als ensenyaments obligatoris com als postobligatoris i a la seva
fransicié al mén laboral.

e Collaborar amb la Generalitat per establir un model de formacié professional integral i dual, que
sigui flexible i adaptat a les necessitats del mercat laboral, que garanteixi la bona qualificacié
professional, estimuli 'emprenedoria, eduqui en responsabilitat social i mediambiental i doni
resposta a les necessitats de les empreses mitjancant un sistema de practiques adequat, un mapa
de titulacions adaptat i un itinerari de formacio al llarg de la vida professional.

o Convertir el Consell de la Formacié Professional i Ocupacional de Girona en un consell d'abast
d’area urbana, coordinat amb el Consell de la Formacié Professional de les Comarques Gironines,
per crear un mapa de titulacions adaptat i un itinerari de formacio al llarg de la vida professional.

e Coordinar amb la resta de serveis municipals, foment, jovent, etc, amb els centres educatius i amb
entitats supramunicipals, estratégies de ciutat orientadora.

e Contribuir a la capacitacié digital de la ciutadania per assolir els reptes socials i laborals del segle
XXI.

4. EDUCACIO INFANTIL: UNA INVERSIO DE FUTUR (ODS 4, 10)

L'educacié infantil és la primera etapa del sistema educatiu i la més determinant en el procés
d’aprenentatge. Fins ara, la no gratuitat de l'escolaritzacié de nens i nenes de O a 3 anys ha dificultat, o
directament ha impossibilitat, l'accés de molts infants a una etapa educativa de vital importancia per al
desenvolupament de l'infant, especialment de families vulnerables, que precisament sén les que més
es podrien beneficiar de l'escolaritzacié dels infants.

La gratuitat de l'escolaritzacio al curs d'Infantil 2 de les escoles bressol ja és una realitat, després de
l'acord assolit entre el Departament d’Educacid, la Federacid de Municipis de Catalunya i IAssociacio
Catalana de Municipis, en el que el Departament d’'Educacié assumeix l'aportacio que feien fins ara les
families, amb 1.600 euros per placa publica ocupada, una contribucié que fins ara feien les families per
les despeses d'escolaritzacio.

El Departament d'Educacié sha compromeés a consolidar el financament d'aquest cost d'escolaritzacié
en els exercicis pressupostaris futurs, i fer-lo extensible al llarg dels cursos vinents de manera que
assolim l'objectiu final de completar l'educacié de zero a divuit anys sostinguda amb fons publics.

Aquesta iniciativa suposa un canvi de model en el financament dels centres publics que ofereixen
I'etapa educativa de zero a tres anys, una oportunitat per al desenvolupament integral dels infants que
té multiples beneficis: pedagogics, de conciliacié per a les families, beneficis per a la societat perque
reforca l'equitat i la igualtat d'oportunitats, i beneficis per al sistfema educatiu.

A Catalunya la majoria de les escoles bressol publiques sén municipals, i els costos de cada placa
d'escola bressol sén diversos en funcié dels diferents ajuntaments. Aixi, el Departament ha establert
un modul fix de 1.600 euros per placa, amb la qual cosa la gran majoria d’ajuntaments rebran més
financament del Departament del que estaven rebent de les families. A més, també s’ha arribat a un
acord amb les escoles bressol privades per a una aportacié de 800 euros per placa que reverteixi
directament en una baixada de les quotes, atés que en molts municipis no hi ha prou oferta d'escoles
bressol publiques per cobrir tota la demanda.
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Aixi, el financament de l'educacié infantil s'equipara a la primaria, on les families tenen l'escolaritzacio
gratuita i les quantitats economiques que aporten van en concepte d'activitats extraescolars, menjador,
serveis d'acollida, efc.

Cal reconeixer, doncs, el caracter estrategic del primer cicle d'educacié infantil, i assumir l'objectiu de
conftribuir al desenvolupament global de les capacitats dels infants durant els primers anys de vida, a
linici del procés d'aprenentatge; i de prevenir i compensar els efectes discriminatoris de les desigualtats
d'origen social, economic i cultural. Cal aportar les eines que possibilitin un sistema gratuit i que tendeixi
a la universalitzacié.

Lainversié en l'etapa d'educacié infantil es manifesta com una prioritat educativa reconeguda de manera
unanime en tots els estaments i institucions, que actua com a factor afavoridor de I'éxit escolar i com
un dels que aporten major rendibilitat social, especialment quan acull infants que viuen en situacions
de pobresa i en entorns socialment i cultural desafavorits.

Mesures

o Continuar freballant per la gratuitat de l'escolaritzacié del 0-3 en tots els centres publics de la ciutat.

e Garantir una distribucié equilibrada i suficient de places publiques d'escola bressol al municipi,
comptant amb la demografia i les realitats socioeconomiques dels barris.

o Ampliar l'oferta de diversificacié horaria a les escoles bressol municipals per facilitar la conciliacié
familiar i adaptar-se a les l0giques de crianca familiar dels diferents col-lectius.

e Promoure els espais familiars entesos com a instruments dempoderament i vincle social.

e Articular i donar a conéixer un cataleg de recursos per a infants de O a 6 anys i les seves families:
escoles bressol, espais familiars i altres iniciatives i programes de crianca.

o Crear dues noves escoles bressol publiques a la ciutat.

o Ampliar la tarifacié social (7 trams) existent a les escoles bressol i els casals destiu a I'Escola
Municipal de Musica i a les activitats “Entarda’t, tardes de lleure”. Ho continuarem potenciant en els
altres serveis de I'ajuntament com a eina per a l'accés equitatiu per raons economiques.

e Reforcar els vincles amb Reggio Emilia Approach per a facilitar lintercanvi d'experiencies i
aprenentatges mutus amb una regié capdavantera en l'educacié infantil i el respecte a linfant.

e Impuls dels projectes 0-6, iniciativa que hem comencat enguany al sector est i que cal impulsar
a altres zones vinculant I'escola bressol municipal i el centre d'educacié infantil i primaria proxim.

e Augment de les places en totes les edats de les escoles bressol municipal per tal de vetllar per
reduir el percentatge de families que no obtenen placa publica.
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Aspirem a una Republica Catalana que ha de néixer amb el proposit desdevenir una societat inclusiva
i cohesionada que garanteixi els mateixos drets i oporfunitats a fofa la ciutadania i, per aixo, la justicia
social ha de ser el principi orientador de I'actuacié de I'Ajuntament de Girona.

Girona ha de ser ciutat que lluiti contra les desigualtats i on existeixin les mateixes oportunitats. Hem
de poder garantir els drets socials de tota la ciutadania, amb especial atencié a les persones en situacio
de vulnerabilitat o en risc de pobresa i/o exclusié social. Una ciutat on, a partir dels valors republicans,
la ciutadania sigui corresponsable del progrés social i avanci solidariament cap a una societat més justa
i igualitaria. Una ciutadania critica, solidaria, compromesa i amb vocacié transformadora.

Esquerra Republicana a Girona volem promoure lautonomia de les persones, lluitar per erradicar la
pobresa i reduir les desigualtats i garantir una vida digna a tothom.

Per fof aixo, cal:

- Reconeixer els drets, proteccid i igualtat d'oportunitats de la infancia i adolescencia, especialment de
la que es troba en situacions de major vulnerabilitat, per garantir el seu desenvolupament i el respecte
dels seus drets més basics, comencant pel de viure en familia.

- Promoure un envelliment actiu i saludable dins la comunitat a través de la promocid, proteccio i
parficipacié de les persones grans en la vida social i comunitaria.

- Vetllar per garantir el dret a viure amb la maxima autonomia personal en I'entorn comunitari de les
persones amb diversitat funcional, mitjancant un model de suports i serveis de proximitat per a la vida
independent i els recursos especialitzats necessaris per donar resposta a les necessitats de forma
integral quan calgui i sempre respectant el seu projecte personal de vida.

- Reconeixer el valor del treball de cures com a xarxa de suport essencial en totes les etapes de la vida,
fant en l'ambit personal i familiar com en el professional.

- Replantejar els usos del temps per a la millora del benestar de les persones i de les families incentivant
la corresponsabilitat entre dones i homes, la conciliacid vital i la crianca positiva, mitjancant la reforma
horaria, entre d'altres mesures.

- Promoure la no-discriminacié i la lluita contra qualsevol forma de violencia que impedeixi a les
persones la llibertat de viure el seu propi projecte personal, especialment la que s'exerceix confra les
dones, els infants, les persones migrades, el collectiu LGTBI i les persones amb diversitat funcional.

Una societat inclusiva és la que no deixa ningu enrere i la que genera les oportunitats perque totes les
persones puguin confribuir i participar en igualtat de condicions; una societat capac d'evitar l'aillament
i la solitud, amb xarxa de veinatge, voluntariat i cooperacié. Per fer-ho hem d'implementar els principis
de l'accio social a totes les politiques, i cocrear i desenvolupar espais de treball compartit i comunitari
per a la inclusié i la cohesié social.

1. RECUPERANT-NOS DELS EFECTES DE LA COVID-19 (ODS 3)

La pandémia de la Covid-19 ha accentuat problematiques socials de tota mena, comencant per les
persones que ja es troben ensituacié de vulnerabilitatiseguint per les que s’han quedat sense possibilitat
d'obtenir ingressos suficients per cobrir les necessitats basiques. A aix0 cal sumar-hi les conseqiencies
del confinament (dificultats emocionals, problemes de convivencia, etc.), més complexes en el cas de
persones que viuen en habitatges inadequats.
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En aquest context, en 'ambit municipal hem actuat des del primer moment amb mesures d'urgéncia
per palliar la crisi: reforcant els serveis per oferir la renda garantida i d'ocupacié; financant projectes
d’insercid laboral amb un treball estret amb empreses d'insercio; creant mesures per a la reactivacié de
l'ocupacio, especialment per a col-lectius vulnerables; impulsant programes per assegurar l'alimentacid
de la poblacié, com les targetes menjador; implementant noves férmules per garantir els drets de les
persones, vetllant per l'acolliment i insercid de joves no acompanyats, etc.

La crisi provocada per la Covid-19 ha comportat un increment de les desigualtats que findra efectes a
mitja i a llarg termini. Davant d'aixo, cal actuar amb politiques publiques decidides i valentes, fomentant
que tothom pugui desenvolupar el seu projecte de vida.

La Covid-19 també ha posat de relleu la necessitat de donar un valor més gran a la tasca de cures. Aixo
implica 'ambit personal i familiar i també I'ambit professional: les persones treballadores de la cura i la
neteja, majoritariament dones i sovint d'origen divers, que han resultat imprescindibles en el context
d’'una crisi sanitaria. La precarietat laboral en aquests sectors és un dels elements que ha posat de
manifest la necessitat de plantejar un nou model en qué sigui 'economia la que estigui al servei de les
persones, i no a l'inrevés.

Mesures

e Posar les cures al centre de les politiques socials destinades a sostenir la vida. Cal considerar-les
com un sector de l'economia reproductiva, tan important com ho és I'economia productiva. Aixo
inclou 'empoderament dels i les professionals, en bona part dones, que treballen en aquest sector.

e Impulsar programes de llars i cures per donar suport legal, acompanyament i formacié a dones
que fan la tasca de cures als domicilis, per tal de regularitzar la seva situacié laboral i donar-los a
coneixer els seus drets, amb l'objectiu de professionalitzar les cures.

e Impulsar politiques municipals per a la insercid laboral de les persones en situacio de vulnerabilitat,
implicant el teixit empresarial de la ciutat, leconomia social i solidaria i el tercer sector, sota la
coordinacio de l'area de Promocié Economica de l'ajuntament.

e Pertal daconseguir una millor conciliacié familiar i més equilibri en la tasca de cures, volem fomentar
uns nous usos del temps mitjancant la reforma horaria, per buscar un equilibri més adequat entre
la vida professional i la personal, aixi com un repartiment més equitatiu de les tasques entre les
dones i els homes.

2. REPENSANT ELS SERVEIS SOCIALS LOCALS (ODS 1, 2, 5, 8, 10)

Volem que els serveis socials locals avancin cap a un sistfema menys assistencialista i més eficient
i empoderador que canvii la mirada de la infervencid social, amb millores estructurals que donin
resposta a les necessitats de la ciutadania sense tensar els serveis municipals i les seves treballadores
i treballadors.

Tot plegat amb una visié general de les problematiques socials, que sigui proactiva i no reactiva, que
freballi per la sostenibilitat del sistema i no per la seva subsistencia, i per tant que pugui respondre a les
necessitats de les persones des de la perspectiva de drets socials reconeguts. Ens cal trobar solucions
estructurals i no conjunturals, i sobretot anar a la causa de les situacions de desigualtat i no només a
palliar-ne les consequencies.

L'excessiva burocratitzacié dificulta als i les professionals poder fer una bona intervencio social, grupal
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i comunitaria, i cal repensar els serveis socials per retornar 'acompanyament i el suport social al centre.
Per fer-ho, cal simplificar els processos i dotar-nos de més eines i de més recursos de personal.

Calen sistemes informatics que permetin la recollida de dades automatica, aixi com un sistema
d'estandarditzacio de les situacions per ser comparables amb altres municipis, i sobretot per poder
monitorar els canvis en el perfil de les persones ateses pels serveis socials locals, a fi de poder fer una
planificacid estrategica dels recursos i oferir una bona cobertura de serveis a la ciutadania.

Hem dimpulsar la coordinacié real intermunicipal, dels municipis de larea urbana de Girona. Cal
promoure models locals de governanca compartida i d'estreta col-laboracié entre 'ambit social i els de
la salut, 'educacid, 'ocupacié o I'habitatge, proveint-nos d’'un auténtic sistema de treball en xarxa. Calen
accions de coordinacid i intercooperacié municipals per donar una resposta en 'ambit de 'area urbana i
la demarcacié a situacions de sensellarisme, abordant la vulnerabilitat de forma estructural i enxarxada
entre municipis.

També volem promoure una collaboracié i un sistema de treball que fingui en compte la resta de
proveidors de serveis de 'ambit social, que sén els nostres aliats estrategics i que formen part del tercer
sector: enfitats, associacions, fundacions, organitzacions no governamentals, agents de I'economia
social i solidaria, etc. Cal fer valdre la tasca que porten a ferme i la seva expertesa.

Hem de tenir drgans de collaboracio i coordinacié reals amb tots ells: taules, consells o altres drgans de
participacid i configuracio real de les politiques i de la col-laboracié publica, social i comunitaria.

Per fer una auténtica transformacié social i aconseguir ser un sistema reconegut i ben valorat hem
de comencar per les propies instal-lacions. La feina que fan els i les professionals s'ha de fer en espais
dignes i, per tant, des de I'Ajuntament de Girona hem de revisar tots els equipaments per tal de
configurar espais que puguin oferir una infervencio de qualitat, amb privacitat, confidencialitat i també
amb proteccid per a tothom.

Es imprescindible, al mateix temps, que els serveis socials vagin de la ma de les politiques actives
d’'ocupacio locals. Ens cal definir conjuntament les actuacions necessaries per revertir la situacié d’atur
de tots els col-lectius, especialment d'aquells que tfenen més risc de patir situacions de vulnerabilitat,
com son les persones majors de 50 anys, els i les aturades de llarga durada, les dones, el jovent, les
persones nouvingudes, etc. Per tant, des dels serveis socials cal alinear els esforcos amb les arees
d’'ocupacio i treball per no deixar ningu enrere.

Mesures

e Promoure la inclusié laboral per mitja del model catala de treball protegit (empreses d'insercio i
centres especials de treball, economia social i solidaria i mén académic).

o Coordinar els serveis socials amb l'ocupacié perque sofereixin recursos reals d'insercié laboral de
llarga durada.

e Impulsar accions d'insercid laboral que prioritzin families amb fills a carrec i dones en situacié de
precarietat laboral.

e Implementar espais de coordinacio de tots els agents socials de l'area urbana de Girona.

e Impulsar projectes deconomia social, solidaria i transformadora.
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3. GARANTINT EL DRET A L’ALIMENTACIO (ODS 1, 2,12)

Actualment tenim un sistema excessivament assistencialista i disseminat a I'hora de garantir el dret
a lalimentacio. Els bancs dels aliments, encara que actuin com a supermercats, encara sén espais
estigmatitzats on es presta una relacio desigual entre el que dona i el que rep. També fan una funcio
complementaria i no aconsegueixen garantir una dieta sana i equilibrada, ja que la majoria no poden
garantir la ingesta de verdures o altres aliments frescos necessaris per al consum diari.

Les beques menjador, les targetes moneder i altres mesures més inclusives sén necessaries per
desplegar una estratégia basada en els drets de les persones i no exclusivament en les seves necessitats.

Es per aixd que des d’Esquerra Republicana a Girona proposem obrir un espai de treball amb
professionals de diferents arees dels ens locals i entitats vinculades a projectes d'alimentacio per definir
una estfrategia conjunta de garantia del dret a I'alimentacié a persones en situacio de vulnerabilitat, que
analitzi les necessitats d’alimentacié de la poblacié i la seva cobertura amb els recursos existents, aixi
com l'oportunitat de treballar amb models alternatius, innovadors i valents.

Definim el dret a l'alimentacié com el dret a tenir accés, individualment o collectivament, de manera
regular, permanent i lliure, sigui directament o mifjancant la compra en diners, a una alimentacié
qualitativament i quantitativament adequada i suficient, de manera que es correspongui amb les
fradicions culturals de la poblacié a les que el consumidor pertany i que garantfeixi una vida fisica i
psiquica, individual i collectiva, lliure de pors, satisfactoria i digna.

Tenint en compte la mirada de 'estrategia basada en els drets, que prioritza les persones que es troben
en situacié de vulnerabilitat, la finalitat Ultima no és l'eradicacié de la fam o la malnuftricio, siné les
causes que les generen. Es per aquest motiu que els serveis socials requereixen la complicitat i el treball
coordinat amb altres agents del ferritori per, conjuntament, fer front i denunciar els desequilibris de
poder i les desigualtats que produeix i que es produeixen en el sistema alimentari i que son larrel de
I'exclusio alimentaria.

Mesures

e Garantir una alimentacio suficient i saludable per a la poblacié en situacié de vulnerabilitat.

e Sensibilitzar i formar a la poblacié en mateéria d'alimentacio.

e Lluitar contra el malbaratament alimentari.

e Promoure l'alimentacié com un element cohesionador.

e Potfenciar una alimentacio saludable en espais col-lectius. Garantir que les maquines expenedores
situades en equipaments municipals (pavellons, biblioteques, escoles..), aixi com els seus bars i
cafeteries, disposin de productes saludables, de temporada i de proximitat.

e Potenciar i difondre el Mercat del Lled i el mercat de marxants com a referents de l'alimentacio
saludable i de quilometre zero, fent Us daquests espais per fer pedagogia daquest ftipus
d’alimentacio.

e Potenciar el cultiu daliments i el seu aprofitament mitjancant projectes d’horts comunitaris.

e Consolidar les Hortes de Santa Eugenia com el rebost natural de la ciutat, potenciant i dignificant
aquest espai.
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4. PER LA INFANCIA | EL JOVENT (ODS 1, 2, 4, 10)

Esquerra Republicana a Girona tenim una mirada infegral a la infancia i a I'adolescencia amb base
comunitaria, amb una especial atencié amb aquells infants amb més risc de patir situacions de
vulnerabilitat.

Volem situar la infancia, 'adolescencia i les seves families com l'eix prioritari de tota l'accié politica,
reforcant vincles, freballant les habilitats parentals, els serveis de suport, la crianca positiva, la xarxa de
serveis d'orientacid i atencio a les families, i potenciant totes les eines per a la sensibilitzacié, deteccid i
profeccié envers els abusos sexuals i els maltractaments infantils.

Impulsarem la posada en marxa de serveis d'orientacio i atencié a les families, que puguin oferir un
acompanyament en determinats moments de la vida d’'una familia i donar suport a mares i pares en les
habilitats parentals i en la gestié de les emocions.

Mesures

e Garantir el dret a l'alimentacio per a tots els infants i adolescents.

e Ampliar les beques menjador.

e Donar suport mitjancant targetes a les persones que tenen dret a les beques menjador durant el
periode d'estiu.

e Donar suport als i les adolescents per a la millora de la seva alimentacié.

e Posar en funcionament observatoris d'infancia en risc i les seves families.

e Posar en funcionament el SIS (Servei d'Intervencié Socioeducativa) des del servei d'atencio a la
petita infancia, aixi com serveis d'atencioé dilirna i espais per a adolescents i joves.

e Posar en funcionament el SOAF (Servei d'Orientacié i Atencié a les Families).

e Posar en marxa el programa “Fer de tiets”, per tal de posar d'acord families que poden oferir la
cura d'un o més infants algun dia a la setmana per donar suport a families monoparentals o en risc
d’exclusi.

e Posar en marxa el programa “Enxarxa”, d'atencio social a infants que fan el canvi d'escola bressol a
primaria o de primaria a secundaria miftjancant la coordinacié amb educacio¢ i salut.

o Oferir acompanyament especialitzat de serveis socials a joves d'origen estranger.

e Potenciar el paper dels educadors i educadores de carrer com a figura de mediadors en la comunitat,
especialment entre adolescents i joves, esdevenint una figura clau per a la prevencié i deteccio de
formes d'exclusio.

e Lluitar confra la bretxa digital, que pot perjudicar la inclusié social i educativa dels infants en
situacions més vulnerables.

e Donar suport i facilitar la implementacio de programes de prevencié en lambit de la salut mental
del nostre jovent, com el programa Ocell de Foc.

5. ACCES REAL A L'HABITATGE | DRETS ENERGETICS PER A TOTHOM (ODS 1, 7,
10)

Des de la perspectiva social, la millor politica d’habitatge és aconseguir que les persones puguin
romandre al seu domicili. Quan parlem de pobresa habitacional no parlem sols dels desnonaments i de
les persones sense llar, sind també de les persones i families que viuen en habitatges no adequats o que
no permeten un desenvolupament digne, com podrien ser els assentaments, els locals no adequats com
a habitatge, les habitacions on conviuen families senceres, o els pisos compartits enfre un gran nombre
de persones. En definitiva, la gran bossa d’unitats familiars que viuen en situacié d'infrahabitatge.
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En un context d'escalada generalitzada de preus, a les persones i families gironines els costa molt
frobar lloguers dignes, incloent-hi aquelles que tenen uns ingressos minims. Totes les ajudes i suport
impulsades des de 'Oficina Municipal d'Habitatge (OMH) sén imprescindibles per a reforcar el dret a
un habitatge digne i evitar el sensellarisme.

Lacollaboracidila coordinacid entre els diferents agents ésimprescindible per a conéixer les opcions que
hi ha i poder-les aplicar d'una manera preventiva. Un cop les persones perden la llar el desemparament
és enorme, i per aixo cal teixir una xarxa entre I'ajuntament, lAgencia de I'Habitatge de Catalunya i les
entitats del tercer sector per a donar-hi resposta, implantant programes com el “Reallotgem”, que ja
s'impulsa amb éxit a la nostra ciutat.

Mesures

o Reforcar les politiques d’habitatge, tenint especial cura amb les families monoparentals, persones
amb mobilitat reduida, persones amb discapacitat, gent jove i gent gran.

e Augmentar el parc public d’habitatge per a respondre als casos demergencia habitacional.

e Potenciar la mediacié entre propietaris i llogaters per evitar la perdua del domicili.

o Donar suport socioeducatiu a les persones sense llar per arrelar-se a la comunifat i iniciar un
projecte de vida autonoma.

e Treballar per a disminuir l'estigmatitzacio de les persones sense llar (aporofobia).

o Reforcar lacompanyament de les enfitats que gestionen l'acollida dels menors sense referents.

e Garantir el dret a lempadronament dels ciutadans i ciutadanes.

Per tal de palliar els efectes de la pobresa energética, és fonamental que els serveis socials municipals
mantinguin una relacié estreta amb les subministradores, evitant els talls en aquelles llars on hi ha
situacions de vulnerabilitat o de dependéncia energética.

Cal que les empreses de l'oligopoli electric es corresponsabilitzin a I'hora de garantir el dret a uns
subministraments basics, ja que sense aquests un habitatge no pot ser una llar per a ningu.

Mesures

o Reforcar les auditories energetiques i propostes destalvi energétic a les llars en situacid de
vulnerabilitat.

e Donar suport a la ciutadania en la installacié i/o canvi de sistemes per aconseguir més eficiéncia
energeéfica.

e Destinar a I'Oficina per la Sostenibilitat els recursos humans i materials necessaris en cada moment
per a consolidar-la com un servei d'assessorament de referéncia en matéria de sostenibilitat i medi
ambient.

6. INCLUSIO SOCIAL | ACCIO COMUNITARIA (ODS 10, 11)

La intervencid social pren forca quan senxarxa amb la comunitat. Es per aixo que Esquerra Republicana
a Girona volem promoure el desplegament del PLACI (Pla Local d’Accié Comunitaria Inclusiva), per tal
d’impulsar una estratégia d'intervencioé conjunta i unificada en l'accié comunitaria amb altres actors
territorials i comunitaris implicats en la lluita contra I'exclusié social, aixi com generar nous metodes de
freball, nous espais de governanca i noves dinamiques en el mon local.

Aquest tipus dinfervencid sentén com la manera infencionada i planificada de desenvolupar les
potfencialitats de les persones a partir de processos d'acompanyament i autonomia, dinamitzar i enfortir
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els vincles socials entre els diferents actors que conviuen en el mateix territori, revertir les desigualtats
d'accés a les esferes d'inclusié social, promoure el desenvolupament social dels territoris i millorar la
qualitat de vida de les persones.

Mesures

e Impulsar, promoure i gestionar projectes als casals civics, casals de gent gran, hotels d’enfitats,
ludoteques, xarxes informals de suport mutu, horts comunitaris, etc.

e Promoure una accié comunitaria inclusiva arrelada als barris, on convisquin persones diverses.

e Dinamitzar i promoure el voluntariat per potenciar-lo, aixi com l'associacionisme i les xarxes de
suport mutu, com una de les millors formes de participacio ciutadana.

e Promoure accions que reforcin el civisme, els valors i el pensament critic en la ciutadania.

7. PERSONES GRANS, PERSONES AMB DEPENDENCIA | PERSONES AMB
DIVERSITAT FUNCIONAL (ODS 10, 11)

Esquerra Republicana a Girona volem garantir el dret a decidir de les persones en situacid de
dependéncia o amb diversitat funcional, aixi com el seu dret a viure dignament, sempre que es pugui
a casa seva. Cal pensar nous models d’'atencié integral i centrats en la persona, que permetin tenir un
contfinuum assistencial i responguin a les demandes que hi hagi en cada moment, establint una cartera
de serveis de proximitat disponibles: des dels serveis d'ajuda a domicili fins a I'estada en una residencia.

Per fer-ho, hem de confeccionar plans estratégics de ciutat per a la promocid de l'autonomia personal
i l'atencid a les persones en situacié de dependéncia, amb mirada de génere, per garantir el dret a
l'autonomia de les persones grans i les persones amb diversitat funcional, que vagi de bracet del nou
sistema catala de promocié de 'autonomia personal i d'atencid a la dependéncia tenint en compte tot
el cicle de vida. Cal pensar alternatives habitacionals més ajustades a les necessitats de les persones
grans, com els habitatges amb serveis, el cohousing sénior o I'habitatge dotacional.

Ens hem de dotar també de protocols per a la deteccid i 'abordatge dels maltractaments a la gent gran
i posar en marxa serveis d'acompanyament, formacié i proteccié contra el maltractament a les persones
grans.

Es imprescindible donar suport a les enfitafs i associacions de familiars perqué puguin continuar
acompanyament a families de persones amb diversitat funcional, amb frastorns de l'espectre autista,
amb Alzheimer o tants daltres, fent una especial atencid i suport a les families cuidadores. La seva
fasca, sovint tan invisibilitzada, és absolutament imprescindible.

Volem posar émfasi en els programes que permeten evitar la solitud no desitjada i que posen el focus
en 'ambit comunitari i de bon veinatge, aixi com en el voluntariat.

Mesures

e Ferun pla estratégic d'envelliment i dependencia.

e Participar en el projecte “Ciutat amiga de la gent gran”.

e Revisar I'actual model de gestid d'atencié domiciliaria, fent un pla de cures a domicili i integrant tots
els serveis municipals en una planificacié a mitja termini.

o Ampliar les hores del servei d’ajuda a domicili.

o Enfortir el servei municipal de feleassisténcia.

EIX 2 63



64

Crear un banc d'ajudes técniques amb un servei de terapia ocupacional a domicili.

Fer un estudi sobre les necessitats de les persones grans.

Donar suport als cuidadors i cuidadores per millorar-los la qualitat de vida i evitar lesgotament i la
claudicacio.

Donar suport a l'atencié de persones amb deméncia a domicili en estats inicials i a les seves families
(xarxa de suport en linia, sessions formatives, treball amb grup per a cuidadors i cuidadores, etc.).
Dissenyar i aplicar projectes per lluitar contra la soledat de les persones grans de forma coordinada
amb les enfifats.
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La dificultat d'accedir a I'habitatge a un preu assequible és un fenomen generalitzat als Paisos Catalans,
especialment a les grans ciutats com Girona. El dret d'accés a I'habitatge és una peca clau de l'estat
del benestar. El dret a un habitatge digne, a una llar on sentir-se segur/a, protegit/ida i des d'on poder
desenvolupar el mateix projecte vital és tan important per a les persones com ho poden ser la sanitaf,
l'educacié, les pensions o la dependéencia. En aquest senftit, cada vegada hi ha més evidencia que les
situacions que vulneren aquest dret (per exemple, situacions de perdua de I'habitatge o d'infrahabitatge)
fenen un impacte negatiu directe i indirecte en moltes de les esferes de la persona, des d’afectacions
en la salut fisica i/o mental, fins a dificultats en el desenvolupament i I'aprenentatge dels infants que
pateixen aquestes situacions, entre altres afectacions.

Les politiques publiques en matéria d’habitatge han d'estar ben financades i estar orientades a garantir
aquest dret en totes les situacions i casuistiques possibles, per ser homologables als estandards dels
principals referents europeus en aquesta materia. Aconseguir-ho és una necessitat i una obligacié
atés que, en l'actualitat, no es pot afirmar que es compleixi l'obligacid recollida a I'article 26 de I'Estatuf,
quan diu que les mesures tendents a garantir 'accés a I'habitatge de les persones que no disposen de
recursos suficients és una obligacié dels poders publics recollida a la Carta de Drets Fonamentals de
la UE.

El desequilibri existent entre el preu de I'habitatge (incloent-hi consums) i els ingressos personals
i familiars s’ha accentuat fruit de la pandéemia de la covid i del posterior context inflacionari. Fruit
d‘aixd, moltes llars gironines es veuen obligades a destfinar parts substancials dels seus ingressos al
financament d'un dret tan elemental com I'habitatge. El nostre objectiu és que cap familia destini més
del 30 % dels seus ingressos a aquest fi. Per fant, cal que continuem treballant per millorar la ratio del
cost de I'habitatge en relacid amb la renda disponible de les families, aixi com per regular i reduir les
fensions de preus per factors de demanda no derivats de I'Us residencial de I'habitatge (com ara usos
furistics).

Catalunya, amb la Llei 11/2020, popularment coneguda com a Llei catalana de regulacié de preus dels
lloguers de I'habitatge, s’havia dotat d'un mecanisme eficac i pioner a I'Estat espanyol per posar fre a
I'escalada de preus de I'habitatge que s'estava produint sobretot en les zones urbanes des d’'abans de la
pandémia. La seva aplicacié a més de vuitanta municipis s’ha vist frustrada de soca-rel per la senténcia
del Tribunal Constitucional del 10 de marc de 2022, que I'ha anul-lat. Una vegada més es demostra
que sense la sobirania plena no tenim les eines per garantir el benestar dels nostres ciutadans. Caldra
confinuar impulsant mesures legislatives a Catalunya o en el si de les Corts Generals per fal de garantir
un llindar de proteccié com a minim identic al que garantia la Llei 11/2020, com va reclamar el sindic de
greuges el passat 17 de marc del 2022.

La politica d’habitatge que volem continuar impulsant des de 'Ajuntament de Girona ha de preveure
i estar oberta a noves formes de tinenca aixi com a noves férmules de collaboracié publicoprivades,
no només per poder prioritzar el valor d'us de I'habitatge (en lloc del valor d'inversid), sind també per
aprofitar la poténcia d'aquesta sinergia, amb l'objectiu de fomentar el creixement del parc de lloguer
i, especialment, del parc subjecte a algun tipus de protfeccid publica. Per aixd, hem d'estimular també
I'aparicio d’habitatge de lloguer assequible en sol privat promogut per entitats de lucre limitat o sense
lucre, per fal d'arribar a l'objectiu de solidaritat urbana marcat per la Llei de I'habitatge de Catalunya.
Destacar en aquest cas la importancia que finalment s’hagi eliminat la caducitat de la vigéncia de la
profeccié publica dels habitatges HPO en el Decret llei 17/2019, fet que permetra d'aqui a un femps
comencar a acumular estoc d’habitatge public o protegit per a I'is de les futures generacions.
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Daltra banda, la rehabilitacié del parc d’habitatges existents (siguin publics o privats) per a fer-lo més
eficient energeticament i més adaptat a I'evolucié dels usos del mateix habitatge (fruit del canvi d’habits
que la pandemia hagi generat —per exemple, espais per al teletreball— o de la diversitat de tipologies
d’unitats de convivencia existents), és i sera un eix estratégic i prioritari a la ciutat i al pais els anys que
venen, juntament amb la regeneracio d’arees urbanes al servei de la cohesio social.

En aquest sentit, hem de rehabilitar i renovar els habitatges per millorar al maxim les seves prestacions;
perqué aconsegueixin el maxim desenvolupament funcional programatic, confort i eficiencia amb la
minima demanda energética, i perque s’hi puguin incorporar les energies renovables més eficients en
cada cas. L'aposta per les energies renovables és clau també per contribuir a evitar els casos de pobresa
energetica. Consolidarem, doncs, I'activitat economica fonamentada en la rehabilitacié i la renovacié,
per aconseguir la millora de les prestacions dels edificis, la proteccié del patrimoni, la gestié racional del
parc d’habitatges i I'eficiencia energetica. Per a tot aix0, és basic comptar amb fons Next Generation.

Tot i el repte que suposa 'habitatge en un municipi com Girona, no és facil definir politiques municipals
al marge dels plans d’habitatge de la Generalitat i, lamentablement, de I'Estat que, malgrat els estatuts
d’autonomia, continua fent plans d’habitatge emparats en l'article 149113 de la Constitucio espanyola,
en matéria de planificacié general de l'activitat econdmica. Des d'Esquerra Republicana, defensem que
I'habitatge és una peca fonamental en la configuracio de l'espai civic.

En l'actual escenari postpandémia, una de les principals prioritats de les administracions publiques, i
en particular dels ajuntaments en tant que administracid més propera a la ciutadania, és la d'anticipar,
prevenir i evitar I'exclusio social i habitacional derivada de I'increment dels desnonaments que, malgrat
les diverses moratories estatals, no s’han aturat durant la pandémia. En aquest sentit, la Llei dampliacié
de les mesures urgents per fer front a l'emergéencia habitacional, altrament coneguda com a Llei Stop
Desnonaments, recentment aprovada al Parlament de Catalunya, és una eina que ha de servir als
ajuntaments per detectar, i intervenir si s'escau, en situacions on sapliquin els estandards de proteccio
que estipula la mateixa llei: lloguer social obligatori, majors obligacions per als grans propietaris, cessio
obligatoria d’habitatges buits, etfc.

L’Ajuntament de Girona ha de disposar de bons instruments legislatius, economics i urbanistics per
poder garantir el dret a 'habitatge i per acompanyar els veins que ho necessitin. Al mateix temps, pero,
és indispensable comptar amb 'acompanyament d'altres nivells de 'Administracio.

Malgrat que les competéencies en lambit de I'habitatge sén limitades, 'Ajuntament de Girona ha de
confinuar assumint la seva part de responsabilitat, impulsant un gruix d'actuacions sota el paradigma
de la politica d’habitatge com a servei d'interés general vinculat, en part, amb la politica urbanistica.

1. LA POLITICA D’HABITATGE COM A SERVEI D’INTERES GENERAL (ODS 1, 9, 10,
m

La politica d’habitatge va vinculada, en part, amb la politica urbanistica, i amb el compliment del mandat
de solidaritat urbana com a horitzo.

Vivim un canvi radical del paradigma en les politiques d’habitatge dels darrers anys: hem passat de la
construccio a la gestio i la rehabilitacio del parc actual, i d'entendre I'habitatge com un bé amb el que
obtenir un rendiment econodmic a entendre’l com un bé que té una funcié eminentment social, que cal
prioritzar en tant que pilar fonamental de 'estat del benestar.
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Malgrat aquest canvi de paradigma, a Girona i arreu del pais patim un déficit estructural d’habitatge
assequible que accentua les dificultats per accedir-hi. Per aixd cal dedicar una atencid especial a
I'habitatge protegit i concebre’l com un estoc social al servei de diverses generacions, evitant la seva
constant desqualificacio que fa que tot 'esforc public es dilueixi en el no-res i els habitatges s'incorporin
al mercat de renda lliure com si mai no haguessin estat protegits. Aquesta situacié comencara a revertir-
se amb el pas del temps, atés que ha desaparegut la caducitat de les qualificacions de proteccio dels
habitatges promoguts per o sota laixopluc de I'administracid (decret llei 17/2019), perd mentrestant
desenes de milers d’habitatges anteriors a aquesta regulacié si que la perdran. Per aix0 és estrategic
invertir en la compra de sol i collaborar en la creacié d'un mercat secundari d’habitatge protegit, que no
s'incorporara al mercat de renda lliure.

L'ajuntament pot preservar el sol i els parcs d’habitatge mitjancant la promocié de I'habitatge protegit
amb férmules i regims de tinenca que no suposin la pérdua de la propietat del sol, com per exemple el
dret de superficie, la concessié administrativa o la cessid d'Us en regim cooperatiu. De fet, durant aquest
mandat ja s’han impulsat algunes d'aquestes formules.

Des d'Esquerra Republicana hem de capitalitzar un fort sector social compost pel sector public local i
nacional, les cooperatives d’habitatge i les fundacions, i reforcar el patrimoni municipal de sol i habitatge,
frobant un equilibri raonable en els diferents usos possibles de les cessions d'aprofitament urbanistic,
entre la utilitzacié que se’'n fa per financar inversions i despesa corrent i la destinacioé a politiques
d’habitatge.

2.EL PLA LOCAL D’HABITATGE (ODS 1, 5, 9,10, 11)

El Pla local d’habitatge és linstrument que permetra que la ciutat de Girona consolidi una auténtica
politica d’habitatge en I'ambit local, que parteixi d'una diagnosi actualitzada i exhaustiva de I'habitatge
al municipi i, a partir daqui, fixi les necessitats i els programes a desenvolupar de manera coordinada
amb els plans urbanistics.

Posteriorment a I'aprovacié del pla, la creacio d’'un observatori local d’habitatge que actualitzi les dades
semestralment permetra coneixer I'evolucié del mercat del sol i de I'habitatge, de renda lliure i de lloguer,
amb informacid de preus, transaccions, superficies, esforc familiar, etc, fet que ajudara I'Ajuntament de
Girona a fer un seguiment exhaustiu i a orientar la presa de decisions basada en l'evidéncia empirica
més immediata, alhora que permetra l'actualitzacié regular del pla.

Mesures

a) Solidaritat urbana i mobilitzacié de sol

o Aprofitar les eines juridiques que els ajuntaments tenen a I'abast per mobilitzar habitatge buit com
son la Llei 24/2015 i la Llei 4/2016, aprovades al Parlament de Catalunya, aixi com el Decret llei
1/2015. Per aixo elaborarem protocols municipals i comarcals d'inspeccid i deteccié d’habitatges
buits, aixi com el protocol sancionador corresponent amb l'objectiu de mobilitzar I'habitatge buit.
No dubtarem a I'hora de sancionar els grans tenidors i fons voltor que no compleixen amb aquesta
obligacid.

e Contribuir al compliment del mandat de solidaritat urbana (15 % del total del parc d’habitatge
destinat a politiques socials en vint anys), mitjancant les reserves necessaries de sol en el
planejament destinades a habitatge protegit.
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Mobilitzar sol public per augmentar el parc d’habitatge public a través de licitacions a empreses del
tercer sector i entitats socials homologades.

Augmentar el parc d’habitatge public a través de: a) adquisicid preferent d'immobles i solars per
la via del tanteig i retracte; b) convenis per a les cessions d'Us d’habitatges provinents de grans
tenidors publics, especialment la SAREB; ¢) impuls de la borsa d’habitatge municipal a través de la
bonificacio de I'Bl, garantia per a impagaments de lloguers i garantia per a possibles desperfectes.
Culminar les negociacions amb l'estat espanyol per aconseguir la cessié de la titularitat de tots els
habitatges en mans de la SAREB a la ciutat, a perpetuitat, de tal manera que es puguin destinar a
politiques socials.

Fomentar les condicions perqué els promotors privats incorporin els habitatges de nova construccié
0 gran rehabilitacié a la bossa d’habitatges buits, mitjancant férmules de concertacio responsable
de fipus publicoprivat.

Consolidar una politica de sol basada en la no venda i en l'actuacid proactiva de l'ajuntament
respecte a actuacions urbanistiques paralitzades que siguin estratégiques; per exemple, fomentant
el sistema de reparcel-lacié per cooperacio per la qual 'administracié executa les obres d'urbanitzacio
amb carrec a la propietat.

Estudiar en el marc del Pla General d'Ordenacié Urbana (PGOU) la viabilitat de generar nou sol per
destinar-lo a habitatges de lloguer assequible.

Impulsar la constitucié del patrimoni municipal de sol i d’habitatge alla on estigui pendent, i la
inscripcié de l'inventari de béns i drets que el formen en el Registre de Planejament Urbanistic de
Catalunya (RPUC).

Potenciar la formalitzacié de programes d’actuacié concertada amb la Generalitat a l'efecte de
coordinacio de politiques d’habitatge, lloguer social, adquisicid i mobilitzacid de patrimoni public,
intervencid sobre pisos buits, renovacid i rehabilitacid urbana, etc, conforme a la disposicid
addicional cinquena del Decret llei 17/2019.

Mantenir el cens municipal d’habitatges buits o ocupats sense titol habilitant amb la finalitat
d’identificar-los, conéixer la realitat immobiliaria vacant, la possibilitat de fer convenis de cessioé
d’Us per a politiques socials (per exemple, incloent-los al Registre d’habitatges i solars buits, amb
I'objectiu de mobilitzar-los cap al parc de lloguer assequible), la intervencié administrativa coercitiva
(incompliment de la funcio social, impostos i recarrecs, avaluar la concentracié de grans tenidors),
etfc.

Assegurar el compliment de la reserva del 3% d’habitatge accessible per facilitar 'exercici del
dret a I'habitatge a persones amb diversitat funcional tal com esta previst legalment, tant en les
programacions anuals d’habitatge de promocié publica com en els que promoguin o subvencionin
les administracions publiques o enftitats del sector public.

b) Habitatge amb mirada supramunicipal

Fomentar i liderar un pacte en 'ambit darea urbana de Girona per a I'habitatge (public, privat i
social), cosa que permetra la creacid i gestio d’habitatge de manera conjunta amb els municipis
veins.

c) Noves proteccions en I’exercici del dret a ’habitatge
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Fer campanyes de sensibilitzacié respecte als drets i deures de propietat i llogaters en el marc del
lloguer d’habitacions per viure-hi (funcié residencial) per als veins de la ciutat (per exemple, dret a
empadronar-s’hi, confracte, etc.).

Augmentar els mecanismes per evitar perdues d’habitatge i donar el maxim de resposta en cas que
es produeixin: potenciar les ajudes demergéncia social i les ajudes pel pagament de I'habitatge i
subministraments, i reforcar i ampliar els recursos humans de l'oficina de mediacié amb els grans
tenidors i fons voltor.
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Reforcar la campanya de sensibilitzacio entre els veins i veines sobre els drets que els emparen pel
que fa a l'obligatorietat d'oferiment de lloguer social abans de practicar un desnonament hipotecari
que fenen els propietaris que van adquirir abans de l'any 2008, i de la resta de mesures urgents
per fer front a 'emergéncia habitacional aprovades amb la Llei 2/2022 del Parlament de Catalunya.
Ampliar els serveis i els tipus de resposta a la manca d'allotjaments (Xarxa d’Habitatges d’Insercid).
Centralitzar tofs els serveis d’habitatge en I'Oficina Municipal d’'Habitatge, reforcant-la amb nous
recursos humans i materials per tal de poder fomentar la mediacié entre propietaris i llogaters.
Tenir en compte la perspectiva de génere en 'habitatge a través d'actuacions fransversals.

d) Habitatge i ciutat

Incentivar el canvid'Us d'oficines en plantes pis a habitatges (per recuperar la seva funcio residencial),
per a destinar-los a formar part del parc de lloguer assequible.

Analitzar cas per cas la possibilitat que alguns locals comercials en planta baixa, sense Us i que
compleixin la normativa vigent oportuna puguin esdevenir un habitatge (per exemple, per a
persones grans o persones amb mobilitat reduida), sempre que aquest canvi no comprometi
la mixtura d'usos de la zona, la seguretat en lespai public (amb perspectiva de genere) i altres
gUestions basiques en fermes urbanistics.

Fer un pla de xoc contra els habitatges d'Us turistic (HUTs) illegals i realitzar un seguiment constant
de l'evolucié d'aguest fenomen a la ciutat, especialment en els barris amb més pressio turistica,amb
I'objectiu de tenir linstrument urbanistic més adient en cada moment per a garantir I'equilibri entre
el dret a I'habitatge i el furisme.

Mobilitzar el parc d’habitatges del nucli historic mitjancant politiques actives de rehabilitacio,
renovacio i activacio d'aquests.

Impulsar una nova residéncia universitaria a la ciutat, de la ma de la Universitat de Girona (UdG) i
de la resta d'administracions del pais.

Reforcar les experiencies d’habitatge compartit entre persones joves i persones grans. Per exemple,
impulsar equipaments dotacionals d’habitatge compartit entre joves i grans al marge esquerre del
Ter.

Treballar l'espai intermedi complex entre I'habitatge (doméstic-privat) i el carrer (barri/ciutat -
public/col-lectiu), en tant que primer nivell de relacié social. Es necessari generar espais domeéstics
socialitzadors, espais d'inferaccid social previs a sortir al carrer, que siguin segurs i amables.
Treballar la xarxa quotidiana de carrers com a eixos civics que han de permetre recorreguts a peu,
tenir continuitat i ser Utils, és a dir, que a més de poder enllacar se situin en aquests les diferents
activitats i a on la socialitzacié sigui l'objectiu, enllacant espais verds, publics i activitats comercials,
culturals i de lleure.

e) Rehabilitacié

Fomentar la instal-lacié denergies renovables i mesures d'estalvi energetic en el parc existent, i
implementar mesures per a lluitar contra la pobresa energética.

Promoure la millora de l'accessibilitat a linterior dels edificis i en els seus accessos, essent proactius
amb la deteccié de problemes d'accessibilitat, habitabilitat, insalubritat i millora de I'habitatge, i
mirant d'optimitzar la coordinacié entre serveis socials, salut i habitatge.

Subvencionar part de les reformes per millorar les deficiencies dels habitatges que puguin
comprometre I'autonomia funcional de les persones grans que hi viuen.

Impulsar la rehabilitacié per garantir el compliment de les obligacions envers I'is de I'habitatge,
tant pel que fa a edificis en mal estat com per afrontar el problema d’habitatges buits alla on sigui
necessari, i també per raons d'eficiencia energetica.

Vincular les politiques d’habitatge amb l'ordenacio de l'espai public, per tal de dotar de coheréncia
les tfransformacions urbanistiques futures i la regeneracié i rehabilitacié dels feixits existents.
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f) Noves formes de tinenca

70

Fomentar les férmules d’habitatge cooperatiu adaptades a la realitat de Girona.

Fer un programa adrecat a rendes antigues i gent gran per detectar I'assetjament immobiliari o la
manca de manteniment de les finques, en coordinacidé amb els serveis socials.

Establir que el 30% dels habitatges de proteccid publics es destinin a joves, i dissenyar mecanismes
per facilitar-los 'emancipacio.

Promoure i col-laborar en aquelles iniciatives que tendeixen a frenar l'especulacid, limiten el lucre i
promouen I'habitatge social, 'habitatge cooperatiu en cessid d’Us o la masoveria urbana.
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Una Girona republicana ha de dotar la joventut de totes aquelles eines i mecanismes necessaris per
garantir la seva plena llibertat, apostant per 'emancipacié digna del jovent. Des d’'Esquerra Republicana
vetllarem perqué els joves gironins i gironines disposin d'un accés a I'habitatge amb preus i condicions
dignes; d'una educacio publica i de qualitat que els formi per ser agents actius de la societat amb
un gran interés per participar i implicar-se en el rumb de Girona; d'una feina que els permeti viure i
desenvolupar el seu projecte vital al municipi; d'una mobilitat que respongui a les seves necessitats.

1. UNA GIRONA EN QUE EL JOVENT PUGUI ACCEDIR A UNA OCUPACIO DIGNA
(ODS 1, 4, 8,10)

Les competencies municipals permeten als ajuntaments incidir de forma significativa en el mercat
laboral local, que impacta de forma directa en la vida quotidiana del jovent. Des de I'Ajuntament de
Girona hem d'apostar per 'economia social i solidaria, tot propiciant una ocupacio extensiva i digna per
al jovent de la ciutat.

Mesures

e Acompanyar el jovent en la cerca de feina, a través de les eines disponibles: oficines joves, punts
d’informacio juvenil i plans locals d'ocupacié.

e Promoureitineraris personals d’insercié a les persones joves mitjancant una atencio individualitzada
de qualitat i la definicid de plans de treball personalitzats, adaptats a les caracteristiques de la
persona i coherents amb la realitat socioeconomica de la ciutat.

o Reforcar lorientacié professional als centres educatius, d'acord amb el consell escolar i els
representants de l'alumnat, per a millorar l'accés dels i les joves a la informacié sobre oportunitats
professionals.

e Potenciar els recursos formatius i plans d'ocupacio entre les persones joves en risc de fracas escolar.

e Garantir un freball digne i democratitzat, que sigui accessible per al jovent. Cal enfrontar de cara
I'aturila precarietat per revertir lestancament del jovent en els contractes de practiques encadenats,
feines precaries allunyades de la seva formacid i l'atur.

o Continuar promocionant l'accés i informacié de Garantia Juvenil iampliar el servei d'ocupacid juvenil,
aixi com altres metodes per facilitar la insercié laboral del jovent. Continuar impulsant programes
com ara “Impuls 21",

o Reforcar el servei dorientacié i informacié en mobilitat infernacional a fravés de la programacio
periodica d'activitats informatives del Servei de Mobilitat Internacional de L'Estacié Espai Jove a
instituts, universitats i altres institucions.

e Donar suport als joves autbnoms/es a través de programes especifics mitjancant el Servei Municipal
d'Ocupacio.

e Fomentar la creacié d'ocupacid i la inversio en sectors que puguin oferir oportunitats laborals
als joves. Cal enfrontar de cara l'atur i la precarietat per revertir l'estancament del jovent en els
contractes de practiques encadenats, feines precaries allunyades de la seva formacio i la manca de
feina.
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2. UNA GIRONA EN QUE EL JOVENT PUGUI ACCEDIR A UN HABITATGE DIGNE
(ODS 1,10, 11)

Es imprescindible facilitar l'accés a 'habitatge del jovent, tant amb ajudes directes com ampliant l'oferta
d’habitatge de lloguer assequible. Hi ha diverses iniciatives al nostre abast, i no podem renunciar a cap
a I'nora d'abordar un dels principals reptes que tenim a la ciutat de Girona. L'administracié no pot ni ha
de treballar sola, sind que ha de cooperar amb el sector privat,amb cooperatives i altres entitats socials,
per perseguir un benefici que és clarament public.

Hem de fer compatible el lloguer turistic amb I'Us residencial, hem d'ampliar les eines contra la presencia
i pervivencia de pisos buits, i hem d'impulsar projectes d’habitatges assequibles amb dotacions per a
gent jove. En resum, hem de buscar innovar en les politiques d’habitatge perque el jovent no es vegi
obligat a marxar de Girona per manca d’'una oferta accessible.

Mesures

e Impulsar en 'ambit municipal I'aplicacié de mesures del Pla nacional de joventut de Catalunya per
garantir 'habitatge a través del Pla local de joventut, aixi com el Pla local d’habitatge, amb especial
aftencio a les necessitats del jovent envers la primera emancipacié domiciliaria.

o Establir que el 30% dels habitatges de proteccio publics es destinin a joves, i dissenyar mecanismes
per facilitar-los 'emancipacio.

e Estudiar mesures per mancomunar els serveis domeéstics (rentadores, assecadores, wifi, etc) i
d’altres usos en el parc d’habitatges de lloguer per a joves, per tal de reduir les despeses necessaries
i aixi fer que el jovent pugui emancipar-se.

e Desenvolupar mesures per recuperar habitatges buits i posar-los al servei de la ciutadania, en
especial dels segments de poblacié amb més dificultats per accedir-hi, a fravés de la rehabilitacio o
de procurar que promocions privades sense vendre passin a regim de lloguer jove amb condicions
especials favorables per a aquest col-lectiu.

e Impulsar una nova residencia universitaria a la ciutat, de la ma de la Universitat de Girona (UdG) i
de la resta d'administracions del pais.

e Revisar les bases de la convocatoria de beques per a l'allotfjament destudiants a residencies
universitaries.

o Reforcar les experiéncies d’habitatge compartit entre persones joves i persones grans. Per exemple,
impulsar equipaments dotacionals d’habitatge compartit entre joves i grans al marge esquerre del
Ter.

e Donar suport a nous models residencials que afavoreixin 'emancipacio i 'accés a I'habitatge del
jovent amb diversitat funcional i malalties mentals.

e Estudiar la implementacié d’'un sistema per permetre l'aval al lloguer per a les persones joves.

e Revisar el sistema de confrol del compliment de I'is dels habitatges que formen part del parc
municipal d’habitatge.

3. UNA GIRONA AMB UNA EDUCACIO DE QUALITAT | AMB IGUALTAT
D’OPORTUNITATS (ODS 4, 5,10)

Des de 'Ajuntament de Girona, cal impulsar unes estructures dinamiques i adaptables a les necessitats
educatives de cada moment i de la mateixa ciutat, tot fomentant la participacié ciutadana en l'educacio
dels infants i joves al llarg de tota la seva vida i, sobretot, en la seva etapa educativa. Entenem el fet
educatiu com quelcom que depassa el programa academic, ja que el jovent es forma en tofs els espais
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i ambits de la vida, com l'associatiu o el domeéstic. Per aquesta ra¢ des del consistori s’ha de fomentar
una educacié integral que formi en tots els aspectes de la vida.

Mesures

e Potenciar lassociacionisme juvenil, ampliant la dotacid economica, com a espai deducacid
integral infantil i juvenil, aixi com desenvolupar el potencial educatiu, transformador i de servei de
I'associacionisme apropant-lo a les escoles i instituts.

e Dotar de recursos infraestructurals per a I'Us de les enftitats juvenils de la ciutat amb la finalitat de
donar-los suport en l'organitzacié de les seves activitats.

e Vincular l'alumnat de totes les escoles a la cultura popular de la ciutat a fravés d'un model de gestio
comunitaria que acosti els centres educatius a les enfitats culturals, als centres socials i a fots els
agents que participen en la societat.

o Facilitar l'accés universal dels infants i joves a les diverses activitats extraescolars que s'ofereixen
al municipi.

e Potenciar la creacié de programes transversals per tal d'afavorir la convivencia social, que siguin
capacos de donar una resposta integral i comunitaria a les necessitats de les persones joves
nouvingudes, com ara els plans educatius d'entorn.

o Ampliar els serveis d'orientacié académica a tota la xarxa municipal d’espais joves per ajudar als
seus usuaris a definir itineraris educatius d'exit.

4. UN MODEL D’OCI ALTERNATIU QUE FOMENTI LA SALUT | NOUS HABITS DE
CONSUM (ODS 3, 5,10)

Cal freballar transversalment entre administracio, empresa i societat per bastir un model d'oci nocturn
feminista i integrador, basat en el consum saludable i sostenible. LAjuntament de Girona ha de fenir
un paper mediador entre professionals de I'oci nocturn, entitats juvenils i jovent, que permeti treballar
conjuntament per construir un model d'oci alternatiu, impulsant propostes d'oci responsable, educatiu
i participatiu.

Mesures

e Fomentar models d'oci i lleure alternatius. Realitzar campanyes contra les agressions i 'assetjament
per motius de génere o orientacid sexual, combatre i sancionar els casos de sexualitzacid o
mercantilitzacid de les persones, i reforcar i consolidar els punts liles com a bastions contra el
masclisme.

e Blindar el model de barraques de Girona i treballar per revitalitzar-lo i fer-lo al gust de la ciutat, a
fravés de la col-laboracié amb les entitats participants de les barraques i de les enfitats juvenils del
municipi.

5. UNA GIRONA QUE FOMENTI LA PARTICIPACIO DEL JOVENT (ODS 10)

Es important fomentar la participacid i I'associacionisme entre el jovent, com a férmules per poder-se
implicar en el present i amb el futur de la ciutat. El jovent té la capacitat de contribuir enormement en
el rumb de Girona, pero cal crear espais i mecanismes adaptats als seus habits i preferéncies, parlar un
mateix llenguatge.
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Mesures

74

Facilitar i incentivar els espais de participacio juvenil segons la tematica i les necessitats del jovent.
Impulsar la creacio del Consell Local de Joventut. Cal que sigui un espai autonom de participacio i
d’apoderament que aglutiniles organitzacions juvenils de 'ambit local de manera pluraliintegradora
per defensar els interessos del jovent, aixi com coordinar i donar suport al moviment associatiu
juvenil. Els CLJ seran un interlocutor necessari en totes aquelles politiques que duem a terme des
dels ajuntaments i que afectin el jovent.

Fomentar la participacié dels infants i persones joves en els processos de participacié ciutadana.
Crear espais de relacié amb joves no associats a fravés de la xarxa d'espais joves municipal per
detectar necessitats i interessos del conjunt de la poblacié jove.

Treballar per garantir el vot de les persones a partir de setze anys a les consultes populars.
Estudiar la viabilitat de crear un equipament municipal autogestionat per les entitats amb l'objectiu
que sigui un espai dinamic de promocié de la vida cultural juvenil a la ciutat i els projectes propis
promoguts pel jovent de la ciutat. Un equipament municipal per i per a les enftitats registrades a la
ciutat. Aquest equipament hauria de ser autogestionat amb l'objectiu d'oferir un espai pensat per
a les enfitats. D'aquesta manera s'evita ocupar espais municipals enfocats per al lleure o a l'esport i,
per tfant, es garanteix l'activitat per a tothom.
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La Republica a quée aspirem ha de ser la plasmacié d'una societat de dones i homes lliures i iguals que
comparteixin les responsabilitats i en la que es garanteixi I'accés de les dones en tots els ambits de
representacio i presa de decisié. Des de Girona també vetllarem per fer efectius els drets de les dones
en tots els ambits i erradicar qualsevol discriminacié per rad de génere.

Des de l'ajuntament també impulsarem canvis que facin de Girona una ciutat més amable amb la
ciutadania i amb la vida. Vetllarem per fer del municipi un espai segur, garant dels drets de les dones, i
un espai de creixement personal i professional.

1. LLUITA PER ELIMINAR LA BRETXA SALARIAL | LA FEMINITZACIO DE LA
POBRESA (ODS 1, 4, 5, 7, 8,10, 11)

Ja fa més de tres anys que va comencar la pandémia de la Covid-19, un temps en qué s’ha fet evident
I'enorme importancia del sector de les cures, tradicionalment feminitzat i amb molt poc reconeixement
social i economic. Malgrat aixo, no s’ha acabat amb la seva precaritzacio ni falta de prestigi. De feft, les
dones que treballen en aquest ambit han estat unes de les més afectades per la crisi. Perd no ha estat
I'Unic: en conjunt, les situacions de vulnerabilitat que pateixen les dones s’han agreujat.

Les dones cobren de mitjana uns sis mil euros menys a I'any que els homes, tfenen pitjors salaris en
tots els nivells formatius, només un 10% accedeix als llocs de direccid i geréncia, sén penalitzades en
'ambit professional quan sén mares, i pateixen una major precarietat laboral, la qual cosa es tradueix
en una feminitzacié de la pobresa i en un atemptat contra la seva independéencia personal. Des de
les institucions hem de tenir present que estem davant una questié estructural que precisa mesures
politiques valentes.

Mesures

* Implementar politiques per combatre la pobresa energetica que, de manera molt majoritaria, afecta
dones grans que viuen soles o families monoparentals.

e Aplicar politiques de formacid i ocupacid que garanteixin la igualtat en l'accés de les dones a llocs
de treball.

e Inclourelaparitaten lesjuntes delesassociacions de Girona com a criterivalorable per a l'atorgament
de subvencions.

e Ampliar el nombre de places publiques d'escola bressol.

2. EQUITAT MENSTRUAL. SALUT MENSTRUAL PER A TOTES (ODS 3, 5)

Les dones menstruen una mitjana de frenfa a quaranta anys de la seva vida. Per tant, la menstruacié
és present una bona part de la seva vida. Durant aquests anys, hauran de fer servir alguna mena de
producte especific que el sistema no considera, encara avui, de primera necessitat i essencial. Es per
aixd que aquests productes es converteixen en articles de luxe, amb uns preus poc accessibles per al
conjunt de la poblacié menstruant.

Segons dades de I'ldescat, el 23,3 % de les dones viuen sota el llindar de la pobresa. Aixo vol dir que
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unes dues o tres de cada deu dones tenen dificultats per accedir a productes de primera necessitat
i, evidentment, per mantenir una bona salut menstrual. Aquesta és una realitat sovint invisibilitzada
degut, en gran manera, al tabu existent al voltant de la menstruacio. Es tracta d'un fenomen fisiologic
que la meitat de la societat viura i amb un fort impacte en el seu desenvolupament, perquée no té opcid
a tria. Patir-la enfront de les persones que no la pateixen suposa un greuge comparatiu.

L’Ajuntament de Girona va aprovar fa dos anys un permis menstrual per a les seves treballadores
(dones, homes trans i persones no binaries) de 8 hores al mes (o la part proporcional corresponent a
la jornada reduida). Va ser una mesura pionera en el seu moment a Catalunya i a Europa, que a poc a
poc es va estenent.

Donat que aspirem a viure en un municipi democratic i socialment responsable, hem de ser capaces de
dotar les persones que menstruen de tots aquells elements que necessitin per poder desenvolupar la
seva vida en condicions d’igualtat. Per aixd prendrem mesures per combatre la inequitat menstrual amb
politiques especifiques per a cada etapa de la vida.

Mesures

e Assegurar laccés i la disponibilitat de productes menstruals a tots els espais de propietat publica
(escoles, biblioteques, centres civics, mercats, centres esportius, equipaments culturals, fransport
public, etc).

e Adequarels lavabos per fer-los més comodes per a I'is dels diferents productes d’higiene menstrual.

e Impulsar una campanya comunicativa municipal per visibilitzar els llocs amables amb el cicle
bioldgic de la menstruacid. La campanya tindra en compte els diferents col-lectius del municipi i
buscara normalitzar la menstruacié com una part fonamental de la quotidianitat de la vida de les
dones.

e Promoure els lavabos inclusius per garantir que totes les persones tinguin accés a les instal-lacions
sanitaries sense discriminacio o exclusié.

3. MUNICIPIS CORRESPONSABLES, CONCILIADORS | AMABLES AMB LA VIDA |
EL TEMPS (ODS 5, 8, 10)

Treballem per impulsar la corresponsabilitat entre dones i homes. Defensem que el temps i el freball
estiguin repartits amb equitat de génere i que hi hagi una corresponsabilitat real entre dones i homes
en les tasques associades al treball reproductiu. Des del Departament d’lgualtat i Feminismes, creat i
liderat per Esquerra Republicana, s'estan engegant politiques de conciliacié de la vida laboral, personal
i familiar per garantir que les dones tinguin dret a gaudir de temps de lleure i la participacio en igualtat
de condicions que els homes.

Pero cal que els municipis esdevinguem els garants que els pares i mares puguin gaudir d'una vida
social corresponsable; mares i pares que es divideixin amb igualfat les tasques de cura. Es necessari
pensar en horaris de les activitats publiques que convidin a la participacié igualitaria de dones i homes,
espais de jocs per als infants en la via publica i els espais publics, fransports municipals que pensin en
persones de totes les edats i amb tota mena de condicions: del cotxet infantil al caminador o la cadira
de rodes. Cal pensar i visibilitzar fota mena de families i que Girona sigui un lloc on viure a totes les
edats de la vida de manera agradable i en condicions d’igualtat. Els infants sén la garantia de la vida
dels municipis, i les persones son la sostenibilitat del nostre sistema social, cultural i economic.
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Mesures

e Donar confinuitat al pacte del temps a Girona per aconseguir que els horaris sequiparin als dels
Paisos europeus i siguin més racionals i saludables.

e Impulsar una nova cultura del temps a favor de models més eficients i més flexibles, per atendre
les noves necessitats socials i consolidar el factor temps com a nova mesura de llibertat, equitat i
benestar. En resum, assolir més i millor qualitat de vida endrecant els usos del temps.

e Dissenyar un pla d'accié especific adrecat a les dones grans, per fal que no pateixin solitud i
abandonament: pla de teleassistencia, suport a les entitats de gent gran i reforc dels equipaments
municipals de gent gran.

e Crear una borsa de voluntariat per acompanyar la gent gran. Fer xarxa amb les iniciatives existents
i promoure’n més, amb l'objectiu de mitigar la solitud tant de les persones grans que viuen en
residencies i que no solen rebre visites, com les que viuen soles i no tenen ajuda.

e Ampliar en el marc del Pla de Mobilitat Urbana Sostenible els camins escolars segurs, per tal de
contribuir a la millora de la conciliacié amb l'objectiu que les families, principalment les dones,
puguin dedicar aquest tfemps a necessitats laborals, de formacio, etfc.

o Estendre el servei de canguratge public municipal de “la Gombola” a altres barris de la ciutat, amb
I'objectiu de millorar la conciliacio de les families i facilitar que tothom tingui temps per dedicar a
necessitats personals.

e Estendre a altres barris de la ciutat l'aplicacié de “L’Entarda’t. Tardes de lleure” (projecte pilot
iniciat el setembre de 2022 als barris de Santa Eugénia i Sant Narcis), per realitzar tardes de lleure
tfematiques als centres educatius publics de primaria, amb l'objectiu que els infants tinguin la
possibilitat de gaudir d'activitats Iudiques en horari no lectiu i d'oferir un espai de tardes a les
families perqué puguin conciliar la vida personal o laboral amb l'escolar.

4. ERADICACIO DE LES VIOLENCIES MASCLISTES (ODS 5, 10)

Estem immersos en una cultura heteropatriarcal que massa sovint es fradueix en actes de violéncies
masclistes. | ho diem en plural perqué la violéncia sexual, la violéncia econdmica, la violencia simbolica,
la violéncia institucional i la violéncia vicaria sén diferents expressions de la violéncia masclista, que
pateixen les dones pel simple fet de ser-ho. Les hem de combatre fins a erradicar-les.

Girona vol ser una ciutat on les dones es desenvolupin de manera lliure. Des de I'ajuntament hem de
freballar perquée les empreses locals i entitats municipals es dotin d’eines de plans d'igualtat, protocols
de prevencio i abordatge de l'assetjament i plans d'actuacié de deteccié de les violencies masclistes en
I'ambit laboral i els espais d'oci.

També cal prioritzar una formacié especifica per al conjunt de professionals que puguin detectar o
atendre victimes de violéncia masclista, en especial per als i les que formen part de la Policia Municipal.

Al mateix tfemps, s’ha de vetllar per una planificacié urbanistica, del fransport public i de les activitats
esportives i ludiques que siguin segures, per a les dones en particular i per al conjunt de la poblacié en
general.

Mesures

o Lluitar per l'eradicacio de la violencia masclista, i treballar en la prevencid i en I'atencid a les dones i
els seus infants en collaboracié amb el Servei d'Informacio i Atencio a les Dones (SIAD).

e Encas de feminicidi a Catalunya, establir un recordatori i condemna a totes les formes de violéncia
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masclista a cada Ple municipal posterior a l'esdeveniment, tal com es fa al Parlament de Catalunya,
aixi com a fofs als centres civics.

Adherir-se al protocol marc de dol en cas de feminicidi.

Formar als fécnics i técniques de l'ajuntament per tal que finguin eines per detectar casos de
violéncia masclista.

Disposar de més mecanismes d'allotjament i acollida per a dones i infants victimes de violéncia
masclista.

Incorporar la perspectiva de génere en el disseny i implementacié de les politiques municipals:
urbanisme, mobilitat, accessibilitat, seguretat, participacié, serveis socials, atencié a la diversitat,
coeducacio i gestié d'equipaments culturals, entre d'altres.

Donar suport, recursos i reconeixement a les entitats de dones que treballen en la prevencio,
deteccid i reparacio de la violéncia masclista.

Reforcar la col-laboracié amb I'Oficina d'lgualtat de Tracte i No Discriminacié de la Generalitat per
detectar i paliar els casos de violéncia masclista a Girona.

Informar sobre el Pla per a la igualtat de fracte i la no-discriminacid, i sobre els plans i programes
de rellevancia especial en la mateéria, a les empreses i entitats.

Desplegar el programa “Coeduca’t” a totes les escoles i instituts de Girona.

Desplegar les politiques pels drets de les dones i contra la violéncia masclista dotant-les dels
recursos humans necessaris.

Promoure accions de sensibilitzacié i formacio per la prevencié de la violéncia masclista.
Augmentar la preséncia de punts liles per tal d'informar, sensibilitzar, prevenir i atendre les actituds
masclistes i comportaments sexistes que es produeixin en espais publics, ja siguin d'oci i festius o
altres espais d'interés public (educatius, esportius, comercials, sanitaris, etc.).

Impulsar un nou Pla d’lgualtat d'ambit local, amb el suport de les entitats socials i feministes del
municipi. Aquest pla fixara els objectius concrets en materia d'igualtat que s’hauran d’assolir, aixi com
les estratégies i les accions fransversals i interseccionals que s'adoptaran des del govern municipal
per assolir-los. També s'establiran diferents sistemes de seguiment i avaluacid per fer efectiu el
dret a la igualtat i la no discriminacio per rad de sexe, en fotfs els ambits, etapes i circumstancies de
la vida. Aquesta eina servira per implementar la transversalitat del génere en el disseny de totes
les politiques municipals: infancia, adolescéncia i joventut, esports, urbanisme, mobilitat, politiques
socials, educacid, participacio, etc.

5. FORMACIO DEL PERSONAL MUNICIPAL | DE LA POBLACIO (ODS 4, 5, 10)

Per tal de garantir la correcta mirada de génere en el disseny i la implementacié de tota la politica
publica local, i aquella que sigui financada amb recursos publics, es faran cursos generalistes i especifics
a tot el personal municipal. Tots els ambits de I'ajuntament han d'incorporar la perspectiva de génere en
la seva activitat i relacions humanes.

També vetllarem per un Us no sexista del llenguatge en l'atencié al public i en totes les comunicacions
municipals, aixi com en I'Us d'imatges i dissenys destinats a la publicitat i comunicacié institucional.

Mesures

78

Formar en perspectiva de genere i prevencidé de la violéncia masclista tota la plantilla municipal i
molt especialment el personal que treballa atenent les persones, creant una figura que imparteixi
la formacio i resolgui dubtes.

Incentivar que es duguin a terme formacions a les empreses de I'ambit privat de Girona, ja que
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considerem que és fonamental tenir les eines necessaries per prevenir, reaccionar, atendre i reparar
les persones que son victimes de violéncia masclista i d'assetjament sexual i per rad de sexe.

e Crear una xarxa de jovent format en temes d'igualtat i violéncia masclista perqué puguin impartir
tallers destinats a la gent jove per sensibilitzar i prevenir la violéncia masclista dins aquest col-lectiu.

e PromourelUsd’unllenguatge nosexista, tenint curadel llenguatge que s'utilitzaenles comunicacions
internes i externes de l'ajuntament i fomentant accions formatives per a la poblacid i els treballadors
i treballadores municipals.

e Promoure la inclusié de noms femenins al nomenclator municipal, per tal d'augmentar el nombre
de carrers i places de la ciutat amb nom de dona i reivindicar les dones que van tenir un paper
destacat en la historia de Girona i del pais i que sovint sén invisibilitzades. Aixi mateix, garantir
I'aparicid del segon cognom (cognom matern) en els carrers que es bategin amb nom de persona.

6. COMBATRE LA PRESSIO ESTETICA | LA DISCRIMINACIO PER LAPARENCA
FiSICA (ODS 5,10, 12)

El sistema patriarcal en qué vivim actualment imposa els rols que les persones han de fenir a la societat i
diferenciales caracteristiques i actituds que han de tenir els homes i les dones. Aquest sistema, onimpera
la visio masclista del funcionament i convivencia socials, perpetua els estereotips i les discriminacions
de genere i instaura un ideari fisic que res té a veure amb la realitat. Per tal d'arribar a complir amb
aquests canons estétics, les persones viuen sotmeses a una pressio estetica que atempta contra el seu
benestar fisic i emocional. Aquesta pressio, que es dona en moltes situacions de la vida quotidiana, és
major sobre les dones: les hipersexualitza, les discipling, les exposa i les fa sentir malament amb el seu
Cos.

La pressid estética es dona a la publicitat, televisié, cinema, xarxes socials, botigues de roba, centres
d'estética, i en molts altres espais. Les persones viuen exposades constantment a aquesta pressio i
normalitzen certs comportaments que se’'n deriven, discriminant durament les dones, al cap i a la fi.

La pressid estetica és una forma de violéncia contra les dones que cal combatre i erradicar. Cal una
resposta politica a nivell municipal, en la linia en qué el Govern de la Generalitat, des del Departament
d’lgualtat i Feminismes, hi esta posant el focus i donant eines per combatre-la.

Mesures

e Promoure acords sectorials amb el mén del comerc local d'estética, publicitat i moda, perqué la
representacio dels cossos sigui més diversa i s'ajusti molt millor a la realitat.

e Promoure una campanya de sensibilitzacié als espais publics respecte a la diversitat fisica i
l'acceptacid dels cossos.

e Denunciar les diferents situacions de discriminacié davant el Departament d’lgualtat i Feminismes.

e Incentivar que a les escoles i instituts s'incloguin continguts educatius sobre la pressio estetica i els
seus efectes, en el marc del programa “Coeduca’t”.
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Els municipis republicans han de ser la punta de llanca en la lluita contra les desigualtats i les
discriminacions per rad d'orientacié afectiva i sexual, identitat i expressio de genere, i han de treballar
per garantir a totes les persones el dret a viure plenament lliures de violencies i opressions als seus
barris. Per aixo és important incorporar la perspectiva de la diversitat afectiva, sexual i de génere a
I'agenda politica del municipi i en l'accié politica municipal.

Per fer-ho, cal donar suport al teixit associatiu, incentivar la formacié, i dur a terme mesures per lluitar
contra les discriminacions implementant totes les eines a l'abast, com la Llei 11/2014, contra 'LGTBI-
fobia, o la Llei 19/2020, per la igualtat de tracte i no-discriminacio.

1. LES POLITIQUES LGTBI+, EN PRIMERA LiNIA (ODS 5, 10)

Les politiques municipals LGTBI+ han d'impregnar el conjunt d'actuacions que es duen a terme des del
consistori amb 'objectiu que finguin una incidencia més enlla del mateix col-lectiu, ja que la seva posada
en practica suposa un benefici per al conjunt de la societat. Per garantir aquesta fransversalitat, hem de
situar aquestes politiques al centre de 'accid de govern.

Mesures

e Crear una regidoria especifica encarregada d'impulsar les politiques locals en matéria de diversitat
afectiva, sexual i de genere.

o Elaborar el nou pla local LGTBI+ de Girona, i constituir una comissié municipal interdepartamental
per garantir-ne la implementacio i avaluacio, juntament amb l'espai LGTBI de la ciutat.

e Incorporar la perspectiva LGTBI+ als principals plans i programes municipals, per tal de garantir la
fransversalitat d'aquestes politiques.

e Replantejar el funcionament del Consell LGTBI+ de la ciutat perqué les propostes i acords que es
determinin s'executin i derivin en politiques locals adrecades al col-lectiu.

e Donar suport, fomentar i dinamitzar 'associacionisme LGTBI+ del municipi juntament amb l'espai
LGTBLI.

e Commemorar des de l'ajuntament dates relacionades amb el col-lectiu LGTBI+, com ara el 17 de
maig (Dia Infernacional contra I'LGTBI-fobia), el 28 de juny (Dia Internacional de 'Orgull LGTBD, el
19 de febrer (Dia contra 'LGTBI-fobia a 'Esport) o els dies de les visibilitats —31 de marc (frans), 26
d'abril (Iésbica), 14 de juliol (no-binaria), 23 de setembre (bisexual), 26 d'octubre (intersexual). Ho
farem a fravés d’actes institucionals, amb la collocacié de la bandera LGTBI al balcé del consistori i
altres equipaments municipals que el Consell LGTBI proposi, aixi com amb l'aprovacié de mocions
i declaracions o d’activitats publiques.

e Garantir una politica comunicativa local inclusiva amb la diversitat sexual i la identitat de genere,
fant pel que fa a la comunicacié corporativa del consistori com als mitjans de comunicacié locals.
Procurar, en els actes publics del municipi, la visibilitzacié de persones del collectiu LGTBI.

e Garantir que la informacié municipal (formularis i registres) s'adequi a la diversitat familiar i
d’identitat de genere.

o Afavorir politiques comercials i furistiques adrecades a les persones LGTBI. Aixi mateix, des de
I'ajuntament, assegurarem la inclusivitat i la no-discriminacié dels establiments turistics.
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2. LA LLUITA CONTRA LES DISCRIMINACIONS, UNA PRIORITAT (ODS 5, 8, 10)

Des de Girona hem d'impulsar accions valentes i decidides per erradicar la violencia envers les persones
LGTBI+. Cal atendre i acompanyar les victimes de 'LGTBI-fobia, alhora que treballem per eliminar les
desigualtats, comportaments i actituds discriminatories, i les estructures cis heteronormatives encara
presents a 'administracio i la societat, amb totes les eines a 'abast.

Mesures

o Reforcar el Servei d’Atencié Integral a les Persones LGTBI+ i garantir-ne el bon funcionament, com
a equipament de referencia a I'hora d'informar i assessorar les persones LGTBI+ i acompanyar i
aftendre aquelles que hagin patit alguna discriminacioé per motius d'orienfacid afectiva, sexual o
identitat de genere.

e Impulsar accions de formacié i sensibilitzacié del personal municipal en matéria LGTBI+, molt
especialment el que atén el public i la Policia Municipal. Informarem fot el personal de IAjuntament
de Girona del protocol del deure d'intervencié que els obliga a actuar en cas de LGTBI-fobia, i
reforcarem la coordinacid amb altres instancies per respondre de manera efectiva davant els
delictes d'odi.

e Dur a ferme accions orientades a prevenir i combatre 'homofobia, la transfobia i lassetjament
escolar LGTBI-fobic als centres educatius del municipi.

e Realitzar accions orientades a combatre la discriminacié en 'ambit laboral per orientacié afectiva,
sexual o identitat de genere.

e Impulsar accions o programes municipals adrecats a la insercio laboral de les persones frans, en
coordinacio amb el Servei d'Ocupacié de Catalunya (SOC).

e Feraccions orientades a prevenir ILGTBI-fobia en 'ambit de lI'esport.

o Veftllar perque en els equipaments esportius municipals les persones Trans puguin tenir un espai
inclusiu i segur sense patir cap mena de discriminacio.

e Emprendre accions orientades a prevenir 'LGTBI-fobia en 'ambit de la gent gran (especialment pel
que fa a residéncies i casals de gent gran).

o Vetllar perqué les biblioteques del municipi incorporin fons documental i material sobre diversitat
sexual i de genere.
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1. CIUTADANIA REPUBLICANA (ODS 4, 5,10, 16)

El republicanisme entén el concepte de ciutada com una persona que té drets i responsabilitats
politiques, i que participa activament en el govern de la societat. En aquesta perspectiva, el ciutada
no és només un receptor passiu de les decisions politiques, sind que té un paper actiu en la presa de
decisions.

Per als republicans, la ciutadania es fonamenta en la llibertat, la igualtat i la participacié ciutadana. Aixo
significa que els ciutadans tenen dret a la llibertat de pensament i d'expressié, aixi com a la igualtat
davant la llei i davant les oportunitats socials i economiques. A més, el republicanisme defensa que
la ciutadania ha de ser activa i participativa en la presa de decisions, a tfravés de mecanismes com el
sufragi universal, el referendum, la iniciativa popular i la democracia participativa.

Esquerra Republicana volem una ciutadania capac i disposada a posar els interessos de la comunitat
per damunt dels seus propis interessos personals. Aixd implica un compromis amb el bé comu i amb la
preservacié de la llibertat, la igualtatila justicia per tots els membres de la societat. Implica la participacié
activa dels ciutadans en la vida politica i social de la comunitat.

En definitiva, volem una ciutadania que conegui els seus drets i deures, que comprengui el funcionament
dels sistemes democratics, que fingui com a valors la tolerancia, el respecte, la responsabilitat i la justicia
social. Es fonamental que la ciutat de Girona disposi de ciutadans actius i responsables que promoguin
la cohesié social i la pau, que sapiguen valorar la diversitat i comprendre altres punts de vista.

Des de I'Ajuntament de Girona hem de promoure la llibertat dels ciutadans de prendre decisions i
actuar segons els seus propis valors i desitjos, sense estar subjectes a la coaccid o al domini d'altres
persones o organiftzacions. La llibertat és un dret fonamental que hem de protegir contra tots aquells
qui el volen limitar.

Mesures

e Potenciar programes de suport a I'associacionisme i el voluntariat, com una de les millors formes de
participacié social i exercici de civisme.

e Collaborar activament amb les associacions de veins i veines, la de voluntaris de Proteccio Civil, la
Federacio Catalana de Voluntariat i la Federacié Girona Voluntaria.

e Impulsar iniciatives d'accid comunitaria: millora de barris i processos d'iniciativa ciutadana i
d'empoderament ciutada.

o Reforcar l'oficina d'atencio ciutadana dotant-la de més personal i de més eines per a poder recollir
i donar resposta a les necessitats i suggeriments de la ciutadania de manera més agil. Garantir la
maxima accessibilitat d'aquest servei, tant per a persones grans amb poc coneixement informatic
com per a persones amb discapacitat.

e Gestionar i millorar la bustia d'avisos per donar resposta al gran volum d'entrades (9.313 I'any 2022).

e Coordinar i fer seqguiment de les regidories de barris, buscant sinergies enfre aquestes i totes les
arees de l'ajuntament.

e Protfegir el dret dels ciutadans a participar en el procés politic.

e Assegurar que els ciutadans tinguin accés a informacio fransparent i verificable sobre els processos
politics i els seus resultats.

e Assegurar que les persones puguin expressar les seves opinions sense por a represalies o censura.
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o Defensar l'espai public com a espai de convivéncia i creacié de comunitat per garantir i prioritzar
que la ciutadania i les entitats facin Us de les places i carrers, aixi com dels equipaments publics.

2. MUNICIPIS INCLUSIUS, COHESIONATS | AMB DIVERSITAT (ODS 3, 4,10)

Volem que Girona sigui una ciutat acollidora i cohesionada, que vetlli pel benestar i la participacié de
totes les persones i faciliti I'exercici dels seus drets sigui quina sigui la seva situacié administrativa.
L'ajuntament, com a administracid de proximitat, pot tenir un paper molt significatiu en fer que la
societat sigui el maxim d'inclusiva per a tothom, facilitant 'accés a recursos educatius, laborals, culturals,
efc.

L'empadronament de les persones que viuen a Girona és un element clau perqué és la porta a serveis
basics com l'atencid medica i 'ensenyament, i per tant és una gestié que s’ha d'oferir a tothom sense
excepcid i de la manera més agil possible. Al mateix tfemps és una informacio Util perqué les politiques
locals s'ajustin a les necessitats reals de la poblacié. La diversitat és un element estructural de la nostra
societat i, en consequéncia, s’ha de tenir en compte en totfes les actuacions municipals, a I'hora de
dissenyar un servei o un espai. Volem una ciutat amable, que convidi a tothom a sentir-se'n part i
a participar per fer-la millor entre fots i fotes. També ha de ser una porta oberta al pais, facilitant el
coneixement de la llengua i la cultura catalanes com a patrimoni comu de totes les persones que vivim
al pais.

La Llei espanyola destrangeria aboca moltes persones a la precarietat i a la vulnerabilitat. Des de
I'Ajuntament de Girona hem de denunciar aquesta injusticia i hem de fer tants esforcos com calguin per
pal-liar aquestes dificultats i facilitar que tots els gironins i gironines puguin desenvolupar de manera
digna el seu projecte de vida.

Mesures

e Impulsar un model integral d'acollida que s'activi sempre que una persona procedent de fora de la
poblacié demana l'alta al padrd (en lloc de funcionar en finestretes diferenciades). Sigui quin sigui
el seu origen se li oferiran els serveis de primera acollida (coneixement de la poblacid, cursos de
catala, escoles de persones adultes..), recursos flexibles segons les necessitats de les persones
nouvingudes.

e Impulsar una finestreta Unica per donar resposta a qualsevol gestié administrativa al municipi i que
sigui facilment accessible.

e Promoure formacié professionalitzadora tfambé per a persones en situacié administrativa irregular
per facilitar les possibilitats laborals i la regularitzacié administrativa.

e Impulsar la participacid municipal en programes del Servei d'Ocupacié de Catalunya com el de
treball i formacié per joves i la linia ACOL.

e Complir amb la normativa per tal que totes les persones que resideixin a Girona es puguin
empadronar amb independéncia de la seva situacid administrativa.

e Per combatre la segregacié escolar i millorar l'equitat i la cohesié social, facilitar l'organitzacio
d’activitats extraescolars conjuntes entre alumnat d’escoles properes amb realitats socials diferents.

e Generar analisi dels espais publics i dels drgans de participacio per fer les millores que convingui a
fi d'assegurar que siguin inclusives per a tothom.

e Fer campanyes antirumors i altres accions que desmenteixin els prejudicis, desconeixement i
manipulacions de mala fe que circulen en relacid amb les persones pel seu origen migrant o per
altres circumstancies.
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Impulsar espais de tfrobada per fer valdre els elements positius que la diversitat aporta a la societat
comuna. Espais amb l'objectiu de coneixer, reconeixer i interactuar (taules interculturals, frobades

culturals, gastronomiques, esportives, etc).
Impulsarl'observatoride les discriminacions per disposar d'una aproximacio real ales problematiques

de discriminacié que es produeixen a la ciutat.
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'aparicid de la pandemia de la Covid-19 arreu del mén va sacsejar el model de desenvolupament de
ot el planeta, provocant milers de morts i milions de contagiats i capgirant l'ordre de prioritats al Nord
i al Sud. Aquesta situacio, sumada a la proliferacié de desastres naturals fruit de 'emergencia climatica i
a l'agreujament de la crisi d'acollida a la Unié Europea davant les migracions forcades provocades pels
conflictes del confinent africa, el retorn dels talibans a I'Afganistan i la invasié d’'Ucraina per part de
RuUssia, dibuixen un panorama desolador.

Davant d'aquesta situacid, i tal com ha fet en el passat el municipalisme —liderant la lluita a favor del
0,7% en cooperacio, agermanant-se amb municipis de paisos empobrits que protagonitzaven processos
emancipadors, responent a diverses emergencies humanitaries o acollint persones refugiades—, Girona
ha de tornar a respondre solidariament als nous reptes globals de manera coordinada, fot emmarcant la
seva accié en una resposta coherent amb els objectius de desenvolupament sostenible i 'Agenda 2030.

1. REFORCEM EL COMPROMIS AMB EL 0,7 | TREBALLEM EN XARXA (ODS 10, 16,
17)

El 2022, coincidint amb els cinquanta anys de l'aprovacié a TONU que els paisos més desenvolupats
destinessin el 0,7% del PIB a ajudar els més empobrits, foca actualitzar aquest compromis, i reforcar
l'alianca del municipalisme a favor de la cooperacié i la solidaritat en sintonia amb 'Agenda 2030 i els
objectius de desenvolupament sostenible, entes com una guia per garantir la coheréncia de politiques
a casa nostra i arreu del mon per respondre localment als reptes globals.

Dialtra banda, l'aprovacié de la nova llei espanyola de cooperacié al desenvolupament sostenible i
solidaritat global —que reconeix el paper dels governs locals en aquest ambit—, el reforc del paper
del Fons Catala de Cooperacio al Desenvolupament en aquest darrer periode com a entitat referent
del municipalisme solidari, i les dades de I'enquesta que aquesta enfitat va realitzar el 2019 —que
mostraven l'adhesié de la ciutadania catalana a que els ajuntaments catalans dediquessin recursos a
cooperacié al desenvolupament fins a assolir el 0,7% dels seus recursos propis—, plantegen un nou
horitzé.

Mesures

o Reforcar el vincle de 'Ajuntament de Girona amb el Fons Catala de Cooperacid al Desenvolupament
i augmentar el pressupost de cooperacié i solidaritat internacional amb I'horitzd de dedicar-hi el
0,7% dels recursos propis.

e Elaborar un pla estrategic municipal de cooperacié i solidaritat amb la participacio dels actors locals,
en que es fixin els objectius, les prioritats, les modalitats i I'escenari economic del mandat perque
aquest augment de recursos en cooperacio respongui a una politica publica i estigui planificat.

2. DEFENSEM ELS DRETS HUMANS, ACTUEM SOLIDARIAMENT | ACOLLIM (ODS
10,16, 17)

L'augment de l'autoritarisme arreu del mon i l'extensio del populisme i de I'extrema drefa a tots els
continents, aixi com la popularitzacié del seu discurs, segmenten el principi de solidaritat en funcié de
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si s'aplica localment o internacionalment, als nascuts dins o fora del pais, o als que professen un credo
religiés concret, i han obert una escletxa en els consensos entorn de qui té o no té garantits els drets
fonamentals —i el dret a I'asil en particular— al mateix cor d’Europa. La proteccié dels drets humans
esta en perill al continent i arreu del planeta.

Pero a diferencia de l'anterior crisi, la majoria de la poblacié no accepta la retallada de drets o de despesa
publica acriticament, i les enquestes demostren I'adhesié i el suport a les politiques de cooperacid i
solidaritat per respondre a les crisis globals.

Mesures

e Mantenir el compromis amb el dret a l'acollida de les persones refugiades i amb les persones
defensores dels drets humans, individuals i col-lectius, a casa nostra i a I'exterior.

e Orientar la politica de cooperacié de I'Ajuntament de Girona a la defensa dels drets humans, el dret
a la migraci¢ i al refugi, donant suport a les persones migrants en ruta i acollint-les a casa nostra.

e Impulsar el codesenvolupament per vincular positivament la migracié amb el desenvolupament
dels paisos d'origen de la poblacié nouvinguda, vinculant el teixit associatiu local amb els col-lectius
de persones migrants.

o Reforcarelvincleamb la Xarxa d’Alcaldes i Alcaldesses per la Pau de Catalunyaiamb la Coordinadora
Catalana d’Ajuntaments Solidaris amb el Poble Sahraui.

3. EDUCACIO PER LA PAU (ODS 4, 10)

Els reptes associats al segle XX| no coneixen fronteres i, per tant, requereixen respostes globals, aixi
com coneixement local: els conflictes i les amenaces sén cada cop més complexos i prolongats i estan
lligats, entre d'altres, a desigualtats profundes, pobresa, governanca i estat de dret afeblit o inexistent,
manca d'inclusio i participacio, discriminacié i desigualtats de génere, radicalitzacié i extremisme violent,
desplacaments forcats i migracio, i al canvi climatic i la degradacié ambiental, inclos I'accés desigual i
I'explotacié insostenible dels recursos naturals, minerals i fonts d'energia.

La nostra és una sociefat desenvolupada que conrea la pau, assumeix el conflicte com a oportunitat i
utilitza el dialeg per resoldre les questions que es poden plantejar quotidianament. Ara mateix és un
dels objectius més valuosos en un mén on les distancies s'escurcen, pero els desequilibris fendeixen a
augmentar. Per fant, resulta estrategic alinear-nos en I'ambit internacional amb els postulats de 'ODS
16, associat a la promocié de la pay, la justicia i la inclusio, i Catalunya i Girona hem d’estar i volem estar
a lavantguarda de les iniciatives que promoguin els diferents ambits lligats a la pau, justicia i inclusio
mitjancant accions per enfortir la resiliencia de la nostra societat, perd també amb una mirada global
mitjancant la promocio de l'estat de dret, la justicia, la democracia, els drets humans i la igualtat.

Des de I'Ajuntament de Girona volem que s‘aposti per la promocidé d'una cultura de la pau i la no-
violéncia. Pretenem impulsar una cultura en qué el respecte per la dignitat igual de totes les persones
sigui el pilar pel treball que aposti per la desaparicié progressiva de la violencia estructural. Volem una
societat cada cop més integrada i justa, on tothom pugui viure amb dignitat i on la llavor de la violencia
no trobi terreny per arrelar. Creiem que cal impulsar la creaciod i reforma d'estructures de prevencid,
intervencid i transformacié de conflictes, tant a casa nostra com incidint en 'ambit internacional. La
guerra i la violencia poden i han de ser substituides per formes racionals i constructives d'afrontar les
disputes.
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Mesures

Desenvolupar politiques publiques actives i transversals que continguin valors educatius per la
pay, la prevencié i la resolucié de conflictes.
Promoure els drets humans, l'estat de dret, la transparéncia, la responsabilitat, el bon govern i la

no-discriminacio a tots els nivells de govern.
Garantir l'accés igualitari a la justicia per a tothom i protegir les llibertats fonamentals de tothom.
Combatre les actituds discriminatories i reduir significativament totes les formes de violéncia.
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EIX 3.Per una Girona dinamica
que proporcioni una prosperitat
compartida

Un sector agrari fort per a una alimentacié de qualitat i saludable

El sector agrari ha de ser competitiu i sostenible. Competitiu, perquée compleixiles funcions de produccié
d’aliments segurs i de qualitat, abastint la demanda inferna i cobrint amb garanties el gran potencial
exportador. | sostenible, tant des del punt de vista del medi com de la viabilitat economica de les
explotacions. L'activitat agraria i forestal té un paper importantissim en l'equilibri territorial del pais que
cal fenir en compte, ja que ajuda a consolidar la poblacié al territori i és la base del desenvolupament
rural.

Malgrat ser una area urbana consolidada, el municipi de Girona compta fambé amb terreny agricola i
forestal que cal considerar i cuidar oportunament des de 'ajuntament.

1. LA POTENCIACIO DELS ESPAIS AGRARIS | LA PRODUCCIO D’ALIMENTS (ODS
2, 8, 12, 15)

La preservacio de I'espai agrari, entes com l'espai destinat a I'agricultura i la ramaderia, té com a objectiu
la produccié daliments i és una necessitat per assegurar, al maxim nivell que es pugui, l'abastiment
alimentari del nostre pais.

Avui esdevé prioritatari disposar d'un sector agrari potent i competitiu que permeti treballar i
desenvolupar conceptes com el consum de temporada i de proximitat i el consum de producte
autocton. Aquest repte fa que, en 'ambit nacional, perd també en el municipal, s’hagin de plantejar
politiques de foment de la produccio, comercialitzacid i distribucié que permetin escurcar els canals
d'arribada a les persones consumidores. Es tracta també de fer arribar les produccions locals, valorades
pels consumidors i consumidores, com un element de dinamitzacidé econdmica basat en parametres de
qualitat i arguments de compra de sostenibilitat econdmica, territorial i ambiental.

El territori de Catalunya es distribueix en un 64% de massa forestal i un 26% de sol agricola, mentre que
el 10% restant és de sol urbanitzat (6,50%) i sol sense vegetacio (3,50%). Amb aquesta distribucié del
territori, gran part de 'agricultura de Catalunya es pot considerar periurbana, ja que, en major o menor
mesura, es desenvolupa al voltant de les zones habitades. En aquesta situacio, els ajuntaments tenen
una importancia cabdal a I'nora de definir, preservar i potenciar aquests espais, creant les condicions
que assegurin la continuitat de l'activitat agraria i, per fant, la produccié d’aliments, i al mateix temps
assegurar el manteniment d’'un espai no construit al voltant de la densitat urbana, que I'activitat agraria
contribueix a conservar desenvolupant-hi una activitat sostenible que preserva el medi.
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Mesures

e Potenciar el relleu generacional de les explotacions de Girona, i en el cas que no es pugui, garantir
que sarribi a un acord de custodia que permeti a persones amb risc d'exclusio social iniciar un
projecte agroalimentari que potencii 'abastament de la ciutat de productes frescos, de proximitat
i ecologics.

e Visibilitzar els projectes agroalimentaris i ramaders emprenedors encapcalats per dones i encoratjar
a noves dones a comencar el seu propi projecte agroalimentari a la ciutat.

o Vetllar per la proteccid de les zones de conreu davant la urbanitzacid excessiva del territori. El
planejament urbanistic de Girona ha de protegir els espais agraris que, per les seves caracteristiques,
permetin el desenvolupament d’'una activitat econdmica agraria viable i competitiva, que son les
condicions que n‘asseguren la confinuitat.

o Vetllar per la supervivéncia de les petites explotacions familiars de caracter agricola i ramader.

e Posar en marxa nous projectes de produccié agraria de proximitat i de tfemporada acompanyant,
promovent i facilitant acords entre agents publics i privats dins del marc del parc agrari del Girones.

e Apostar per la creacio del parc agrari del Gironés que permeti donar valor a les hortes de Santa
Eugeénia, juntament amb els municipis veins (Salt, Vilablareix, Aiguaviva, Sant Gregori, Bescano,
Quart i Fornells de la Selva), com a base de labastament de productes frescos, de temporada, de
proximitat i ecoldgics als municipis propers.

o Facilitar canals de distribucio als productors del municipi i de la zona, mitjancant mercats municipals
0 altres canals que es puguin impulsar, i emprendre accions que afavoreixin la venda directa i
escurcin la cadena entre la produccié i el consumidor.

e Educar en lactivitat agraria. La difusid de lagricultura entre la infancia i jovent contribueix al
coneixement i a I'enfortiment del sector i de l'activitat que desenvolupa.

2. EL VALOR SOCIAL DELS MERCATS | DELS PRODUCTES DE PROXIMITAT | DE
TEMPORADA (ODS 2, 8,12)

El rol dels mercats municipals en el desenvolupament local ha tingut un paper molt rellevant durant els
darrers segles. Amb l'auge dels nous formats comercials, a vegades, ha perdut aquest paper destacat
que, tradicionalment, ha servit per a la socialitzacié de les collectivitats. Per tant, cal que continuin
desenvolupant la tasca de dinamitzacié economica. Atesa la importancia que té lalimentacid en la
salut, cal pensar en els mercats municipals com a centres de promocio dels habits saludables, amb una
funcié primordial de la formacio en els centres escolars. En aquest senftitf, els mercats han d'esdevenir
potenciadors de lagricultura que uftilitza sistemes de produccid respectuosos amb l'enforn i que
garanteix, alhora, la maxima seguretat alimentaria dels productes de proximitat i de qualitat, a fi de
promoure i dinamitzar les economies locals.

Mesures

o Impulsar els mercats municipals del Lled i els mercats setmanals de la Devesa i Can Gibert del Pla
mitjancant la dinamitzacio, la modernitzacié i la viabilitat economica de la seva activitat, i vincular la
promocid i la dinamitzacié dels mercats municipals als eixos comercials.

e Promoure el consum de productes de la terra —autdcton, de proximitat i de temporada—, de
manera que les persones consumidores relacionin l'origen del producte amb I'ambit geografic on
es comercialitza.

e Promoure cooperatives de consum que s'abasteixin de produccioé agricola respectuosa amb l'entorn
i garanteixin, alhora, la maxima seguretat alimentaria i alimentacié saludable.

e Educar per auna alimentacio segura i saludable promovent tallers i xerrades als mercats municipals
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fent valdre l'alimentacié segura i saludable. Establir un programa de xerrades a les escoles per
educar els infants i el jovent i donar-los criteris perqué segueixin una alimentacié saludable.
Potenciar els mercats de venda no sedentaria com a canals de comercialitzacié de qualitat, amb
incidéncia en els circuits curts de distribucid alimentaria i plenament integrats en la realitat comercial
dels municipis. Desenvoluparem politiques formatives dels professionals del sector per garantir el
futur del mercat i dels seus marxants.

Vetllar per I'entorn fisic on es desenvolupen els mercats no sedentaris i per la seva contfinuitat com a
canal de distribucié propi que compleix unes funcions d’accessibilitat, proximitat, amplitud d'oferta,
competitivitat en preu, dinamitzacié del municipi i punt de tfrobada i socialitzacio de la ciutadania.
Crear una normativa sobre bones practiques en la manipulacio dels productes en els mercats no
sedentaris.

Incloure clausules a les contfractacions de productes alimentaris per a equipaments o serveis
municipals que en realitzin per afavorir els productes de qualitat i de proximitat.

3. EL MON FORESTAL, UN RECURS AGRARI MES (ODS 12, 15)

La superficie forestal compleix una triple finalitat: té una funcié ecoldgica i paisatgistica, és un espai
d’Us public i de lleure i, alhora, fruit de la seva gestié sostenible, ens ofereix recursos com ara la fusta i
la biomassa.

Mesures

90

Potenciar l'activitat de la biomassa per a la gestio del bosc i de la massa forestal a través del
Consorci de les Gavarres.

Promoure la installacio de calderes de biomassa en equipaments municipals i afavorir la instal-lacié
de serradores per al procés d'elaboracio de la biomassa.

Ampliar les mesures de proteccié de les zones d'interes natural o paisatgistic d'acord amb el territori.
Millorar la percepcié social de la gestié forestal sostenible i la promocid de I'is dels seus productes.
Potenciar l'activitat ramadera per a la gestié del sotabosc a través del Consorci de les Gavarres.
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L’empresa, motor de prosperitat de Girona

'etapa postpandémia de la Covid-19 ve marcada per una acceleracio de la digitalitzacié de I'economia;
una major necessitatde col-laboracié entre empreses,administraciéiciutadania, i, sobretot, perla urgencia
d'assolir progressos significatius en la lluita contra el canvi climatic. Aixi, el paper de I'Ajuntament de
Girona en la vessant empresarial haura de ser més proactiu que mai, facilitant les condicions perqué les
empreses puguin trobar entorns adequats per desenvolupar-se, perd fambé promovent les practiques
empresarials que incorporin la visié de la sostenibilitat i la prosperitat compartida.

1. DE LECONOMIA DEL VOLUM A L’ECONOMIA DEL VALOR (ODS 8, 9,12)

'economia del volum busca rendiments a curt termini, infravalorant les conseqiéncies a mitja i llarg
termini. Per contra, el context econdomic i mediambiental requereix alcar el cap i mirar cap al futur,
pensant en una economia de valor compartit, una economia que busqui una triple sostenibilitat:
financera, social i mediambiental. Els models de negoci basats fonamentalment en el consum de volum
—ique molt sovint no incorporen en el cost les externalitats negatives que generen— han d'evolucionar
cap a models centrats en el valor i en limpacte social i mediambiental que provoquen.

Mesures

e Elaborar un pla d'accié empresarial amb objectius a curt i mitja termini a partir de I'analisi de la
composicié empresarial municipal, identificant-ne les principals empreses per sectors i per creacié
d’'ocupacio i fent-ne una diagnosi per detectar fortaleses i debilitats.

e Consolidar la posicié de Girona com a eix central del territori, de IArea Urbana, de les comarques
gironines i de l'espai transfronterer.

o Detectar les necessitats de falent de les empreses locals i ajudar-les a fer campanyes de captacio
conjuntes amb I'ajuntament i buscant la implicacié d'altres organitzacions com la UdG, centres de
FP, Col-legis professionals, Cambra de Comerg, patronals i sindicats.

e Ajudar les empreses a accedir als fons europeus Next Generation, que promouen la fransformacio
digital i la implementacié de fecnologia fransformadora.

e Promoure les comunicacions adequades dels poligons industrials, comercials i de serveis amb les
grans infraestructures de comunicacié que actualment fenim a les comarques gironines (aeroport,
TGV, autopista, etc).

e Fer una campanya de promocid i difusié de les empreses locals que aposten pel valor compartit,
que basen el seu negoci en una missié amb impacte social i mediambiental. Aixi mateix, promoure
la utilitzacié de la bossa de residus i subproductes de 'Agéncia de Residus de Catalunya fomentant-
ne el reciclatge.

o Sensibilitzar les empreses locals de la bretxa salarial i de la importancia de fomentar la diversitat en
les empreses i especialment en els llocs de més responsabilitat.

e Impulsar i normalitzar I'is de clausules socials en els concursos i processos dadjudicacié de
contractes publics.
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2. LA CULTURA DE LA COLLABORACIO: VISIO EMPRENEDORA |
RESPONSABILITAT SOCIAL (ODS 8, 9,11)

Cal que I'Ajuntament de Girona també fingui una visié emprenedora, contribuint a impulsar projectes
estrategics per al pais i per al municipi. Alhora, qualsevol projecte que busqui la complicitat de les
administracions publiques ha de partir duna inequivoca responsabilitat social. Ser capacos de posar
en valor la visié emprenedora de 'administracié i la responsabilitat social dels projectes empresarials té
un efecte multiplicador que pot permetre situar la nostra economia com una de les més competitives
d’Europa.

Mesures

e Crear projectes de collaboracié publicoprivada a partir d'analitzar i identificar reptes locals, i
compartir-los amb el teixit empresarial local per buscar solucions en que es combini la implicacié
del teixit empresarial amb les capacitats de l'administracio.

e Augmentar significativament 's de la compra publica innovadora com una de les principals eines
de transformacié i promocié empresarial, posant especial émfasi en les capacitats de les empreses
locals per afrontar els reptes i necessitats de Girona.

e Identificar el sol industrial, comercial o de serveis disponible i, en general, les possibilitats de
revaloritzacié d'actius immobiliaris, i posar-ho en coneixement de les empreses locals.

e Detectar empreses locals amb potencial de creixement i acompanyar-les en el procés des de
I'ajuntament.

e Facilitar al maxim els framits burocratics, que sovint son feixucs i complicats, davant les
administracions per a les gestions necessaries i 'accés a les ajudes i subvencions.

e Impulsar la creacié d'una finestreta Unica, en el marc de freball i modernitzacié de 'administracio i
la simplificacié administrativa, acompanyant i assessorant en l'arrencada empresarial aixi com en
les tramitacions, gestions, redisseny i actualitzacié per les empreses i autonoms i autonomes ja
consolidafts.

e Promoure la collaboracié entre municipis per facilitar la creacié i desenvolupament de projectes
empresarials intermunicipals. A més d’altres municipis, aquestes col-laboracions sén imprescindibles
amb els més propers com Salf, Fornells de la Selva o Sarria de Ter, per les condicions urbanistiques
i lligams de Girona envers ells.

e Promoure la comunicacio i la collaboracié amb els centres de coneixement de Girona i municipis
propers, com universitat, cenfres de formacid professional o instituts de recerca. Aquesta
collaboracié s’ha d'estendre a tot el teixit empresarial, promovent la installacio de talent a Girona i
establint les condicions perque el jovent trobi llocs de treball a les comarques gironines.

e Fer que la Universitat de Girona sigui un factor clau en l'atraccié de talent i l'impuls de la innovacié.

e Posar en marxa un programa per localitzar fonts de financament per a nous projectes de persones
emprenedores que s'adapti a les seves caracteristiques i necessitats.

e Impulsar iniciatives dassessorament i acompanyament de voluntaris experts i amb bagatge
professional contrastat per a emprenedors amb nous projectes, ampliacions o millores.

3. IMPULSAR ELS POLIGONS INDUSTRIALS, COMERCIALS | DE SERVEIS COM A
EINA DE REACTIVACIO | ARRELAMENT DE LECONOMIA AL TERRITORI (ODS 4,
8,9

Mesures
e Mobilitzar el sol industrial ja existent i planificant les inversions necessaries per al seu funcionament
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fent una gestié compartida entre I'ajuntament, la Diputacio de Girona i la Generalitat de Catalunya.
Prioritzar la creacié de poligons d'activitat economica (PAE) que permetin el desenvolupament dels
poligons industrials, comercials i de serveis amb participacid de I'ajuntament i del teixit productiu.
Orientar els poligons d'activitat economica (PAE) per tal d'aconseguir els reptes energétics, de
digitalitzacié, de mobilitat i de sostenibilitat.

Acompanyar les empreses per poder accedir als fons europeus Next Generation.

Fomentar els lligams entre les empreses industrials i el teixit universitari, de recerca o d'innovacié
que fenim a larea urbana de Girona per facilitar la fransferéncia de coneixement i aplicar la innovacio
de forma efectiva al teixit productiu.

Vincular els centres de formacid professional i ocupacional del municipi amb el teixit industrial i de
serveis per facilitar l'ocupabilitat dels i les alumnes d'aquests ensenyaments.

Fomentar la creacié de comunitats energetiques locals en els poligons industrials per tal que siguin
agents actius en la transicio energética.
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Fomentar la creacié d’empreses, amb especial suport a ’'emprenedoria i autonoms.

1. IMPULSAR 1/0 ACOMPANYAR TOTES AQUELLES INICIATIVES PER
IMPLEMENTAR FONTS D’ENERGIA RENOVABLES (ODS 7, 11, 13)

L'informe de 'ONU sobre el canvi climatic 2022 planteja, entre altres questions, la necessitat urgent de
fransitar envers sistemes energetics sostenibles, tant per mitigar el canvi climatic com per evitar un
possible col-lapse sistemic. Per aix0 a Girona promourem el maxim desplegament d’energies renovables.
El canvi de model energetic ha de ser també una font de generacié d'ocupacio de cara al futur, i una
oportfunitat per a lemprenedoria empresarial.

Mesures

e Liderar projectes ciutadans i cooperatius de generacio d'electricitat amb ftecnologies renovables.
Facilitarem i acompanyarem les iniciatives vinculades a aquest nou sector d’activitat econdmica
amb l'objectiu que tinguin el maxim arrelament al territorii siguin generadors d'ocupacié de qualitat.
L'aposta per les energies renovables ha de permetre diversificar el sector de I'energia i facilitar
I'entrada de petits operadors locals, amb un major component de proximitat i compromis amb
el territori: des de les mateixes empreses que es dediquen a la instal-lacié de sistemes d’energia
solar i edlica fins a la industria de fabricacid de components o els perfils tecnics de reparacié i
manteniment, aixi com d’altres activitats que també es veuran beneficiades de manera indirecta.

e Desenvolupar estrategies per emmagatzemar I'energia que es genera provinent de fonts renovables
que permetin poder-la aprofitar les 24 hores del dia.

e Estudiar la creacié d'un banc public denergia de manera que es pugui crear un sistema d’ajudes
a la installacio de plaques fotovoltaiques a les teulades dels veins i veines participants, a canvi de
poder utilitzar i emmagatzemar els sobrants de manera publica.

o Garantir l'eficiencia energetica assegurant que totf I'enllumenat public i dels edificis municipals sigui
de LED a tot tardar abans de I'l de gener del 2025.

o Installar fanals alimentats per energia solar en zones on no és viable 0 és costds connectar-se a la
xarxa eléctrica, com a opcié més respectuosa amb el medi ambient, i més economica a llarg termini.

e Dur a terme plans de revitalitzacié dels barris com a marc prioritari d'actuacié en I'ambit de la
sostenibilitat energética (per exemple, enllumenat public).

e Fomentar la creacio de cooperatives energetiques locals enfre membres d'una comunitat per a la
produccié d'energia renovable i per a promoure la gestio energética local.

2.IMPULSARLOCALMENT VIVERS D’EMPRESES | DE COTREBALL PER ALS NOUS
EMPRENEDORS (ODS 8)

Amb aquest objectiu, Esquerra Republicana a Girona facilitara espais de treball compartit per a
emprenedors, perque puguin desenvolupar la seva feina en un espai de cooperacié, col-laboracié i
intercanvi d'idees. Aquests espais han destar dotats de tots els serveis (espais comuns de freball,
reunions, xarxa internet, llum, efc.) per dur a ferme la seva feina.

Mesures
o Dotar l'ajuntament del personal técnic suficient que assessori i acompanyi els emprenedors i

emprenedores en la fase inicial del projecte de negoci.

94 PLA DE TREBALL



Compartir el talent entre els nous generadors de projectes i promoure la col-laboracié i cooperacio
com a forma de treball.

Facilitar espais de freball compartit per als emprenedors, que ofereixin un entorn de treball flexible,
economic i creatiu, on poder desenvolupar les seves idees i projectes. Aquest servei sera gratuit el
primer any per a menors de 30 anys i aturats de llarga durada majors de 45 anys.

Fomentar i facilitar tfrobades entre emprenedors i inversors privats organitzant esdeveniments
periodics.

Crear una area de suport als emprenedors que ofereixi assessorament i orientacio als emprenedors
sobre questions juridiques, financeres, fiscals, laborals i administratives, aixi com també sobre el
desenvolupament de plans de negocis.

Promoure incentius fiscals per donar suport als nous emprenedors i fomentar la creacié dempreses
i la dinamitzacio econdmica de Girona.

Establir un programa de microcredits per als nous emprenedors que els permeti accedir a
financament amb condicions més favorables.

3. IMPULSAR | DONAR SUPORT A PLATAFORMES LOGISTIQUES LOCALS (ODS 9,

12)

Els Paisos Catalans disposen d'uns sectors productius molt potents (agroalimentari, quimic, automocio,
farmaceutic.), que ens proveeixen a nosaltres i cerquen esfar presents al maxim de mercats
internacionals. Aquests sectors requereixen del sector logistic per arribar tant als mercats locals com
als exteriors. La logistica és un motor economic i de creacié de llocs de treball, que és necessari per
exportar i importar tota mena de productes. El sector esta en plena transformacié i pot ser generador
de més ocupacidé i, al mateix temps, evitar la destruccié de llocs de treball davant les grans plataformes
de venda online actuals.

Mesures

Impulsar una estratégia logistica local per fer front a les plataformes logistiques globals, esdevenint
més competitius i apostant per la sostenibilitat. Preservar els llocs de treball (empreses i comercos
locals) davant la competifivitat que ha suposat lincrement de vendes online i la creixent
implementacioé de grans plataformes de distribucio.

Promoure la cooperacio entre els actors logistics locals per millorar la coordinacié del transport i la
logistica a nivell local.

Desenvolupar plataformes digitals per a la gestié de la logistica local.

Promoure el consum de producte de proximitat i a un preu competitiu.

Aprofitar les plataformes actuals i crear-ne de locals i de xarxes de distribucioé (tant de fransport
com plataformes digitals) que abarateixin el cost del fransport i dels productes.

Fomentar la unié d'estratégies i el tfreball cooperatiu entre els diferents sectors productius i logistics.
Fomentar I'Us del vehicle no motoritzat per fer el repartiment de petits paquets a la ciutat.
Planificar i dissenyar les arees de carrega i descarrega de manera eficient per optimitzar el flux del
fransport de mercaderies. Cal ubicar estrategicament aquestes arees per minimitzar la congestio
del transit, la planificacié de les rutes de transport de manera eficient i la reduccié dels temps
d’espera dels vehicles de transport.

Vigilar I'ls adequat de les arees de carrega i descarrega amb el disc corresponent.
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Enfortim des de ’Ajuntament de Girona el mén del treball i ’estat del benestar

Volem un mercat de treball enfocat al fet que les persones puguin exercir el seu dret i deure al treball,
digne i de qualitat, en igualtat de condicions, amb seguretat a la feina, amb participacié en la presa de
decisions de les empreses i amb concertacié social en les relacions laborals. Es necessari un pla de
fransicid cap als models capdavanters de mercat laboral i provisié de serveis d'ocupacié de qualitat,
com els que hi ha a estats del centre i nord d’Europa. Aquestes economies es caracteritzen per una
alta efectivitat de les seves xarxes formals i informals entre centres educatius, empreses i cambres de
comerc locals i els serveis publics d'ocupacid.

Seguint en aquesta linia, les politiques locals en materia de freball han d’anar enfocades a incrementar la
coordinacio dels diferents agents involucrats en la intermediaci¢ laboral. Les competéncies formals dels
ajuntaments en materia laboral son limitades; tfanmateix, tfenim competéencies directes per fomentar
xarxes a escala local que connectin loferta i la demanda de treball i que estimulin l'emprenedoria.
Aqguestes prioritats son de caracter fonamental i tfransversal: una bona planificacié i coordinacié entre
institucions i societat civil local permetra desenvolupar a llarg termini, i de forma incremental, politiques
cada cop més eficaces i socialment responsables.

Fomentar el treball col-laboratiu mitjancant estratégies territorials conjuntes

L'objectiu principal és crear llocs de feina de qualitat i millorar la cohesié social de la ciutat de Girona.
Per aix0, implementarem progressivament el model de la concertacio territorial com a instrument eficac
perque les politiques passin a ser dissenyades des dels territoris, evitant aixi duplicitats d'administracions;
millorant la seva eficacia; afavorint la col-laboracié dels diversos agents economics, socials, comunitaris
i educatius del territori, i adaptant bé les politiques a les necessitats i a les oportunitats de Girona.

Es important que els ajuntaments de l'area urbana de Girona, el Consell Comarcal del Gironés i la
Diputacié de Girona freballem conjuntament a I'hora de planificar i dur a terme actuacions al municipi,
per garantir la millor eficiencia possible dels recursos publics que es destinen a promocié econdomica.
Per aixo, cal tenir en compte els fluxos del dinamisme economic que emana de 'area urbana de Girona.

1. IMPULSAR ELS PACTES LOCALS PER A L’'OCUPACIO (ODS 4, 8,10)

Primerament, cal pactar unes linies estrategiques per la ciutat en termes dactivitat economica i
ocupacio. En consequencia, és indispensable dotar I'ajuntament d'eines que li permetin ser més proactiu
i relacionar-se de forma periodica i directa amb els actors de I'economia local i comarcal. L'objectiu
és que la informacio referent a les necessitats empresarials i de treball sigui recopilada i difosa de
manera rapida i fransparent i que permeti als ajuntaments de l'area urbana de Girona diagnosticar
les necessitats del territori, implementar programes d'ocupacio i formacid per dinamitzar el territori
atenent les seves caracteristiques (industrial, agroalimentari, furistic...).

Mesures

e Augmentariinstitucionalitzar la coordinacié entre els ajuntaments de I'area urbana de Girona en les
politiques d'ocupacié per tal d'optimitzar recursos, generar sinergies, fenir un enfocament territorial
i aconseguir un impacte més gran en la poblacio.

e Impulsar plans locals docupacié adrecats als col-lectius de més dificil insercié laboral. Han de
ser un pont entre una situacio temporal de desocupacio i el mén laboral i, per aixo, han danar
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acompanyats d'un programa de formacié i insercié que garanteixi que aquests plans, anomenats
actualment de treball i formacid, garanteixen el dret subjectiu a l'ocupabilitat dels qui hi participen,
aixi com la seva insercio efectiva.

o Crear i potenciar les taules per a l'ocupacio en lambit de I'area urbana de Girona com a ens on
parficipen els agents economics: representants institucionals, empresariat, sindicats, agrupacions
de comerciants, etc. En el marc de la taula per a l'ocupacio, es proposaran i es debatran les linies
marc d'actuacid que es materialitzaran en l'elaboracid i la implementacié del Pacte Local per a
I'Ocupacié (PLO).

o Collaborar en l'establiment de canals de comunicacié entre els centres educatius, les empreses i
les administracions per ajustar l'oferta de formacié professional a les necessitats locals del mercat
de treball. Crearem els drgans consultius i de participacié social que puguin vertebrar aquesta
comunicacio.

2. FOMENTAR VIVERS D’EMPRESES EN LAMBIT DE AREA URBANA DE GIRONA
(ODS 8,11)

Aguesta cooperacié en 'ambit de I'area urbana de Girona facilitaria la posada en comu de coneixements,
capacitats i recursos que molts municipis de manera individual no podrien proporcionar a emprenedors
i emprenedores interessats en noves activitats que generin més valor afegit al territori.

Mesures

o Creacio de vivers de lambit de l'area urbana de Girona com un element necessari per potenciar
I'emprenedoria local, optimitzar recursos, crear sinergies i afavorir la creacié d'ocupacio.

e Promoure el voluntariat entre persones séniors prejubilades i jubilades, amb bagatge professional,
per fer tutories a persones emprenedores i recercadores de treball.

e Promoure espais d'incubadores on start-ups amb seu a Girona i municipis de larea urbana de
Girona generin noves empreses de I'ambit d'internet i les noves tecnologies per impulsar el seu
creixement i consolidar el seu negoci al territori.

e Convertir Girona en una ciutat atractiva per a empreses TIC per la generaci¢ d’activitat econdmica
i la creacio de llocs de treball qualificats, que és l'objectiu final de les incubadores tecnoldgiques.

3. POTENCIAR EL ROL DELS AGENTS SOCIALS | ELS GREMIS AL TERRITORI (ODS
8)

Creiem necessari potenciar el rol dels agents socials i els gremis per fal que estiguin en contfacte
constant amb el nombre més gran d'empreses locals possible. Ateses les limitacions d’escala actuals, és
molt important augmentar la coordinacié entre empreses i que aguestes posin en comu recursos per
crear projectes comuns que per separat no podrien dur a terme. En aquest senfit, cal incentivar des de
'Ajuntament de Girona els agents socials com a organitzacions proactives.

Es tracta de crear un cercle virtuds en qué quan les empreses tinguin necessitats referents a projectes
empresarials 0 a ma d'obra tinguin totes les facilitats i rapidesa per posar-se en confacte amb el seu
gremi i aquest amb els agents socials que, al seu torn, ho comuniquin als centres formatius, al SOC i a
l'administracié local, en el marc de les estrategies territorials d'ocupacié.
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Mesures

98

Fomentar la participacié activa dels agents socials i els gremis en els pactes locals per a l'ocupacio.
Crear xarxes i forums de contacte entre les empreses del territori per tal de fomentar la col-laboracid,
lintercanvi d'experiencies i la identificacié doportunitats de negoci conjuntes.
Organitzar esdeveniments i trobades empresarials en l'ambit de l'area urbana de Girona per tal
de promoure la coordinacid entre les empreses, permetent als empresaris i empresaries establir
contfactes, intercanviar coneixements i explorar noves oportunitats de negoci.
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Ocupabilitat i politiques actives d’ocupacié

1. FACILITAR L’ACCES A LES POLITIQUES DE FORMACIO | OCUPACIO A TOTA LA
CIUTADANIA (ODS 4, 8,10)

Tenir una feina de qualitat per poder afrontar el dia a dia i els projectes de futur personals i familiars
és el repte que ens plantegem. S'ha de fer d'una forma adequada i efectiva i no només des de la visio
del dret al treball. La formacié ha de facilitar la incorporacié al mén laboral, que actualment presenta
una continua adaptacié a les condicions de treball. La conciliacid laboral ha de ser tractada des de la
fransversalitat i centrada en la millora de la qualitat de vida.

Mesures

o Fomentar les mesures de conciliacié perqué més dones es puguin incorporar a la formacid, aixi com
aquelles persones amb majors vulnerabilitats.

o Afrontar el repte de transformar les politiques d'ocupacié i la inversid que s’hi destina, millorant el
pes de les politiques actives enfront de les passives, proporcionant als freballadors les habilitats i
coneixements necessaris per aconseguir i mantenir un lloc de freball i fomentant l'oferta de feina
per part de les empreses i altres entitats.

o Vetllar per la formacié adequada a les necessitats del mercat laboral i la insercid laboral de les
persones desocupades, amb una atencid especial als col-lectius amb risc d’exclusio social, i també
dels que tenen una infegracié més dificil al mercat laboral: joves, dones i persones majors de 45
anys.

e Impulsar la formacié professional i la formacié continua al llarg de la vida.

o Garantir un accés amb qualificacid adequada al mercat laboral, que acompanyi les persones en
la millora de la seva trajectoria professional i que s'adapti a les necessitats reals i canviants de les
empreses, aixi com detectar les especialitats emergents del futur.

e Establir un model d'orientacio professional en 'ambit laboral que esdevingui un instrument eficient
i de referéncia per a les persones en les seves transicions escola-treball i entre llocs de feina.

2. INCREMENTAR LES OPORTUNITATS FORMATIVES | LABORALS DELS | LES
JOVES (ODS 4, 8,10)

Des d’Europa actualment s'impulsa una gran inversié en les politiques d'ocupacié juvenil. L'estrategia
en fofs els ambits esta focalitzada a incrementar les oportunitats laborals i formatives dels i les joves,
alhora que reduir la temporalitat i precarietat del mercat laboral.

Ates el flux constant de nous joves que arriben a l'edat adulta, perd que encara no disposen de
I'estabilitat i les eines necessaries per a la seva plena emancipacid, resulta encara més necessari que els
serveis publics s’hi acostin de manera directa i periddica.

Des de I'Ajuntament de Girona hem de treballar també proactivament amb l'objectiu de facilitar les
millors oportunitats formatives i laborals per a les persones joves. Aquest desenvolupament, a més,
revertira en el teixit empresarial dels diferents territoris, fomentant la creacié d'oportunitats laborals per
a tota la poblacié.
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Mesures

e Crear programes estructurals de deteccio dels i les joves que ni estudien ni treballen, aixi com
d’'aquells amb risc d'abandonament escolar prematur.

o Detectar de formaregulariperiddica els i les joves en situacio d'inactivitat, per tal d'oferir-los atencié
personalitzada perqué es registrin a la Garantia Juvenil i se'ls dissenyi un pla a llarg termini per a la
seva integracié en el mercat de treball segons les seves habilitats i capacitats, en col-laboracié amb
les oficines del SOC.

e Continuar reforcant el dispositiu de prevencié i deteccié de possibles abandonaments escolars
prematurs, conjuntament amb les escoles.

e Apropar els i les joves a les oportunitats formatives, facilitant la mobilitat, adaptant els horaris i
oferint mentoratges de professionals.

3. REDUIR UATUR ESTRUCTURAL AMB ESPECIAL INCIDENCIA PER A LES
PERSONES MAJORS DE 45 ANYS (ODS 4, 8,10)

L'atur estructural sol afectar sobretot persones majors de 45 anys, dones i col-lectius vulnerables amb
risc d'exclusié social. Hem de ressaltar, amb dades del 2021, que el 60% de l'atur es concentra en
persones majors de 45 anys.

Per reduir-lo, cal dur a terme una serie de mesures complementaries en diferents fronts. Un dells
és resoldre la insuficiéncia de les xarxes territorials d'intermediacié laboral que connectin l'oferta i la
demanda de treball. Un altre front és fomentar en el territori activitats d'alt valor afegit i generadores
d'ocupacio de cara al futur.

Mesures

e Promoure la insercié laboral de les persones aturades des de dos fronts: 1) identificant les
capacitats d'aquestes persones per millorar la seva ocupabilitat i el seu encaix en les necessitats de
les empreses, i 2) identificant, en el si de les empreses, aquelles necessitats de personal que poden
ser cobertes amb la contractacié de persones aturades d'aquests col-lectius.

e Impulsar lacreditacid de competéncies professionals daquelles persones amb experiéncies
professionals previes, a fi de dotar-les d’'una fitulacié que afavoreixi la seva insercié laboral.

o Reforcar els serveis dorientacié professional, dotant-los d'instruments de prospeccié del mercat
laboral i de métodes i eines per al diagnostic i el seguiment de les persones d'aquests collectius, a
fi deixamplar les seves oportunitats.

o Oferir programes de formacié per ajudar les persones majors de 45 anys a adquirir noves habilitats
i coneixements, especialment en sectors amb alta demanda de personal.

o Establir programes per incentivar la creacid dempreses i cooperatives per part de les persones
majors de 45 anys.

o Reforcar les ajudes a la contractacio per les empreses que contractin persones majors de 45 anys,
dones i col-lectius amb especial dificultat d'accés al mén laboral.

4. IGUALTAT EFECTIVA ENTRE HOMES | DONES (ODS 5, 8,10)

Les dones presenten taxes d’activitat inferiors als homes en el mercat laboral. Paradoxalment, entre els
menors de 30 anys, les dones presenten uns nivells de formacid superiors als dels homes, perd fambé
majors taxes d’atur i d'inactivitat. Aquestes taxes sén encara més elevades per a persones del col-lectiu
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LGTBIQ+, que sovint es troben en una situacio de discriminacié laboral per la seva orientacié sexual i/o
de génere.

Mesures

Crear programes d'acompanyament proactiu per a dones i col-lectius LGTBIQ+.

Impulsar la participacio de les dones en sectors estrategics econdmics i socials capdavanters, com
els de la tecnologia, robdtica, biomedicina, etc.

Exigir la paritat en la composicié dels drgans de govern de les empreses publiques de 'administracié
local.

Realitzar campanyes de sensibilitzacio i educacié per a promoure la consciéncia sobre la bretxa
salarial de génere i la importancia d’actuar per reduir-la.

Establir criteris socials en les contractacions de l'ajuntament per garantir la igualtat salarial entre
homes i dones que exerceixen la mateixa tasca o funcio.
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Reforcar i incrementar el cooperativisme i ’economia social i solidaria (ESS)

'economia social i solidaria (ESS) esta formada per les iniciatives socioeconomiques (mutualitats de
previsié social, cooperatives, societats laborals, fundacions i associacions, centres especials de treball i
empreses d'insercid, confraries i societats agraries) que impulsen una nova mirada de l'economia, una
economia que prioritza les persones ila vida, i, per tant, les seves necessitats i les de l'entorn comunitari
més proper. Per aixd Esquerra Republicana a Girona fomentara aquest ambit, perqué sigui el veritable
motor de transformacié del model economic actual cap a un model més responsable, sostenible, plural,
democratic, solidari, equitatiu i feminista. Per consolidar aquesta transformacio, també es fomentara la
cultura dempresa social entre el conjunt del teixit empresarial, incentivant comportaments socialment
responsables i no exclusivament d'obtencié de beneficis empresarials.

1. PROMOURE LA CREACIO DEL CONSELL MUNICIPAL DE L’ECONOMIA SOCIAL |
SOLIDARIA (ESS) (ODS 8, 10)

El Consell Municipal sera I'ens de participacié de la ciutadania, de les entitats, les institucions i les
empreses interessades a donar suport als diferents ambits de 'ESS. Tindra com a objectiu fomentar,
impulsar i enfortir les experiencies economiques basades en l'autoorganitzacié de la ciutadania que
no persegueixin el lucre, sind satisfer les necessitats basiques, i que s'organitzin des del suport mutu,
el compromis amb la comunitat, la igualtat i la democracia, amb la finalitat de promoure un model
economic just, democratic i sostenible.

També sera objecte d'aquest Consell la promocié i el foment de I'economia social en fofs els ambits
municipals, de manera fransversal i des del paradigma de la concertacié publica, cooperativa i
comunitaria.

Mesures

e Crear el Consell Municipal de 'Economia Social i Solidaria, que promogui i impulsi 'ESS a Girona.

o Crear espais de debat i de reflexié que integrin les Optiques politiques, tecniques i ciutadanes per
poder tenir una visioé estrategica en 'ambit de I'ESS.

o Crear espais que facilitin la col-laboracié, I'intercanvi d'informacio i d’'experiencies, el coneixement
mutu i el freball compartit entre les diverses institucions i entitats, empreses i agents que tinguin
vinculacié especifica amb aquest ambit.

e Dinamitzar els processos participatius del sector i avaluar les propostes ciutadanes derivades dels
processos participatius que l'afectin directament.

e Participar en la definicié de politiques i estrategies d'impuls, foment i creixement de I'ESS.

o Collaborar amb els ateneus cooperatius de referéncia en el territori per al desenvolupament dels
projectes de dinamitzacio de 'economia social.

2. POTENCIAR ELS ATENEUS COOPERATIUS (ODS 8, 10, 11)

Dins la linia de 'economia del bé comuU, es marca com a necessari “trencar el marc mental neoliberal”
i “posar el bé comu al centre de 'economia [...] i democratitzar-ne els principals actors: les empreses”.
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El cooperativisme i 'economia social i solidaria tenen com a finalitat Ultima, per génesi, generar el bé
comu compartit i impulsar una nova mirada de I'economia que prioritzi les persones i la vida, i, per
fant, que doni resposta a les seves necessitats i a les de l'entorn comunitari, amb la intencié d'inspirar
la tfransformacié del sistema econdmic actual en un altre de sostenible, plural, democratic, solidari,
equitatiu i feminista.

En el context socioecondmic actual han sorgit nombroses experiencies que donen lloc a allo que es
coneix com les propostes de suport mutu. Aquesta és una realitat sorgida de forma espontania des de
la ciutadania que s'autoorganitza per resoldre necessitats de les persones del seu barri o de la mateixa
ciutat. Les xarxes de suport mutu i les formades pel cooperativisme i entitats de I'economia social i
solidaria han estat clau per sostenir la vida als nostres barris, tant pel que fa a les cures, la conciliacio i
l'economia.

Mesures

o Reforcar la creacio, suport i reforc del cooperativisme a través de la consolidacié dels ateneus
cooperatius, entesos com aquells espais de formacié, aprenentatge i suport per a la creacid i gestio
d’empreses cooperatives, que tenen com a objectiu fomentar 'economia social i solidaria i la creacio
d’alternatives economiques sostenibles i justes.

e Mantenir i ampliar els projectes singulars del cooperativisme, que donen suport a projectes
estrategics en ambits fan transcendents com son la cultura, les cures o la fransicié ecologica i
digital.

3. IMPULSAR PROJECTES SINGULARS ASSOCIATS A L’ECONOMIA SOCIAL |
SOLIDARIA (ESS) (ODS 8, 10)

L’Ajuntament de Girona ha de ser un actor més en I'ESS com a promotor del sector i soci necessari al
municipi, freballant per implementar nous models d'economia centrada en les persones i en el territori.

Hem de liderar la incorporacié de criteris socials en el teixit empresarial de Girona, i vetllar perquée en
els concursos i subcontractacions es respecti la legalitat i no s'afavoreixin empreses que puguin optar
a fer treballs publics amb salaris que incompleixin el conveni sectorial o estiguin per sota. Si aixo és el
que volem per a la gent treballadora de Girona, hem de donar exemple exigint-ho a les empreses que
facin feina per a l'administracid.

Mesures

e Promoure la contractacié responsable, tant a I'ajuntament (fomentant la participacié en concursos
publics dempreses vinculades a centres especials de treball) com al teixit empresarial i comercial
dels municipis.

o Habilitar i cedir espai public per promoure activitat economica de proximitat.

e Incentivar la creacié i/o transformacié de models cooperatius en nous projectes empresarials, o
fransformar els actuals, assessorant i acompanyant les gestories, cambres de comerc, associacions
de comerg, efc.

e Impulsar el cooperativisme en aquells sectors de dificil ocupacié (persones migrades, joves, aturats
de llarga durada).

e Incentivar el tfreball amb criteris de proximitat, sostenibilitat i responsabilitat social.

o Impulsar els mercats locals amb productes de proximitat, aixi com el consum responsable de la
ciutadania: una demanda racional, conscienciada i coneixedora de limpacte de les seves decisions
de compra.
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Promoure xarxes i mercats d'economia solidaria: difusio, creacié de llocs web, efc.

Formar i orientar els centres educatius per donar a conéixer i incenfivar el model d’ESS
(cooperativisme, valors, gestié, organitzacid i governanca, etc.).

Garantir i impulsar l'equitat de genere i la reduccio de la bretxa salarial.

Incloure criteris socials en la contractacié publica que discriminin positivament a empreses d’ESS.
Impulsar les monedes socials per crear alternatives econdmiques més justes i sostenibles, com les
monedes locals o de temps.
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Un model comercial equilibrat i sostenible

El model comercial gironi ha estat un model d'exit al llarg dels anys i s’ha de projectar al futur i adaptar-
se als canvis de la demanda sense perdre una de les seves caracteristiques més essencials: la gran
presencia de petites i mitjanes empreses comercials independents, que conviuen amb la resta de
formats, amb la vocacié d'assegurar una experiencia de ciutat en la qual els ciutadans disposin d'uns
serveis comercials eficients i d'una oferta sense situacions de domini.

El comerc és un agent més de cohesié social i dinamitzacié economica i territorial. Es, per tant, un
element a promoure, recolzar i enfortir a Girona. Alhora, amb la tendéncia a la digitalitzacio del sector
és més que necessaria la promocié del comerc de proximitat, 'enfortiment de les zones comercials dins
el nucli urba i la promocioé de lI'experiencia de compra apostant per la qualitat i la professionalitat.

Des d’Esquerra Republicana a Girona defensem un model comercial que inclogui de manera equilibrada
i sostenible els diferents formats i tipologies comercials, apostant per consolidar els establiments
comercials dins la trama urbana per enriquir, alhora, l'activitat econdmica i el dinamisme de la ciutat.

1. UN COMERC DIVERS | EQUILIBRAT TERRITORIALMENT (ODS 9, 11, 12)

Hem de poder garantir la proximitat de la venda dels productes basics a la ciutadania, creant i promovent
zones comercials prioritzant la proximitat i la sostenibilitat. Pel que fa als grans establiments sempre
es prioritzara que estiguin integrats dins la trama urbana, per tal d'afavorir sinergies i dinamiques
socioeconomiques.

Des d’Esquerra Republicana a Girona creiem que el comerc és un factor de dinamisme i cohesio dels
municipis, i d'aqui que apostem per la seva promocié. Som coneixedors que no totfa la poblacio té les
mateixes facilitats de mobilitat i cal vetllar per la continuitat dels establiments comercials de proximitat.

Mesures

e Promocionar les arees de promocié economica urbana (APEU) amb aportacions publiques i
privades per consolidar el comerc de proximitat a la ciutat, un aspecte clau per al desenvolupament
de les zones comercials i el dinamisme social i econdmic d'aquestes.

e Potenciar i defensar el comerc urba i de proximitat com a mecanisme per afavorir la dinamitzacié
i la vitalitat dels barris de Girona.

e Potenciar espais de dialeg i col-laboracié amb les enfitats de comerciants dels municipis per generar
accions conjuntes (fires, jornades, setmanes tfematiques, etc.).

e Planificar la implantacid comercial per fal d'assegurar que en la definicié de les trames urbanes
consolidades de Girona es té prou en compte la preservacié dels eixos comercials preexistents, en
equilibri amb la necessitat del proveiment en proximitat en els nous desenvolupaments urbanistics
i la conveniencia d'afavorir la diversitat de formats comercials.

e Afavorir entorns comercials basats en la diversitat d'oferta proposant, si escau, els instruments
urbanistics més adients en cada cas, com plans d'usos, plans especials, efc.

e Promoure la creacié dentorns urbanistics amables per a la ciutat, que permeten i faciliten el
desenvolupament del comerc de proximitat, amb una atencié especial a les illes de vianants.

e Potenciar el comerc local i de proximitat amb ajudes materials (bosses, cartells, campanyes de
dinamitzacio, etc.).
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o Estudiar nous models de la taxa d'escombraries, que s'adaptin adequadament a les necessitats dels
negocis comercials.

2. CENFORTIMENT DEL COMERC DE PROXIMITAT (ODS 9, 11,12)

Els habits comercials estan canviant amb el pas dels anys i, avui dia, la principal competencia del
comerc fradicional és el comerc electronic, que ofereix la possibilitat de comprar de manera telematica,
24 hores al dia i amb servei a domicili. Des de I'Ajuntament de Girona, coneixedors d'aquesta realitat, cal
que tendim cap a I'enfortiment del comerc fradicional.

El factor que diferencia la compra en linia del comerc tradicional és I'experiéncia de compra, I'atencié
personalitzada, l'assessorament professional, la confianca i el tracte huma. A Girona ens interessa tenir
un sector comercial potent; daqui la necessitat de promoure la formacié i assessorament d’'aquest
sector, incloure el comerc en les estratégies de dinamitzacié social i econdmica i fer valdre el producte
de quilometre zero, vetllant aixi per una sostenibilitat cada cop major en l'experiencia de compra i els
habits comercials.

Mesures

e Acompanyar les empreses comercials en el procés de transformacio digital mitjancant un programa
especific per garantir la competitivitat de les empreses catalanes. Parallelament, establirem
materials de formacio i sistemes d'autodiagnosi TIC per a les empreses de comerc.

e Facilitar la informacié sobre els locals buits, a fi i efecte devitar la desertitzacié de les arees
comercials.

e Promoure activament I'Us de la llengua catalana en el comerc de proximitat, tant en la retolacié
com en l'atencid al client, difonent el missatge que l'idioma és un valor afegit a la qualitat del servei.

e Fomentar i donar suport a les fires tradicionals i artesanes per establir canals de comercialitzacié
dels productes de la terra i contribuir, aixi, a potenciar les marques catalanes de productes de
qualitat amb denominacié d'origen.

e Informar i facilitar eines que permetin a 'empresari una reorientacio i un Us eficient dels seus
recursos.

o Facilitar la formacid i la informacié de l'evolucié del sector, traslladant-li el coneixement rellevant per
al creixement i desenvolupament de l'empresa comercial catalana.

e Potenciar la creacié de marketplace a través de la modernitzacié comercial, la implementacié de les
TIC i el comerc electronic.

e Potenciar la formacié individualitzada en relacié amb les xarxes socials.

e Promoure la demanda i la comercialitzacié de productes agraris i manufacturers autdctons
mitjancant els comercos locals, i desenvolupar la cultura de I'ecogastronomia (slow food).

e Defensar I'actual model d’horaris comercials, evitant-ne la liberalitzacié.

e Promoure les monedes locals amb la finalitat de generar un impacte multiplicador de la despesa
local sobre el comerc local i de proximitat, mitjancant un sistema de pagaments digitals que optimitzi
la circulacié dels diners dins la ciutat.

o Crear plans de mobilitat sostenible i accions de distribucié a domicili des d'una perspectiva de
ciutat.

e Impulsar l'associacié a plataformes de comerc en linia dambit catala, i especialment en catala.

e Promoure el tfransport public dacord amb les necessitats del comerc local.

e Donar suport als mercats municipals com a element tractor i de centralitat economica als barris.

o Contribuir a impulsar lactivitat dels dissenyadors i artesans proporcionant espais de freball
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adequats, oferint suport i assessorament per a la creacié i gestié dels seus negocis i promocionant
les seves activitats en la ciutat.
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Un turisme responsable que enforteixi ’economia de Girona

Els Paisos Catalans sén una referencia turistica de primer nivell, i Girona també. Al llarg dels darrers
anys la ciutat ha demostrat el seu atractiu i éxit, i el turisme ha esdevingut una part molt rellevant de
la nostra economia. El repte, arribat aquest punt, és gestionar aquest exit. Volem un turisme que sigui
respectuds amb els espais urbans i naturals de la ciutat, i un model turistic que busqui l'equilibri entre
ciutadania i visitants, per fal de garantir-ne la convivencia.

Gestionar aquest éxit vol dir promoure les activitats vinculades a un turisme responsable, sostenible i
que pugui aportar valor afegit al conjunt de Girona. | al mateix tfemps, cal saber identificar i materialitzar
els limits del seu impacte.

1.UN TURISME SOSTENIBLE AMBIENTALMENT,SOCIALMENT IECONOMICAMENT
(ODS 8,11,13,15)

Garantir el desenvolupament del sector turistic sense comprometre el medi ambient és un dels reptes
principals de molts municipis com Girona que veiem el turisme com una oportunitat economica de present
i de futur. Segons I'Organitzacié Mundial del Turisme, el tfurisme es defineix com un “desplacament de
persones fora del seu lloc habitual” i, per tant, representa una activitat que per se genera, poc o molt,
una petjada de carboni. Aixi doncs, cal que les infraestructures turistiques siguin d'allo més sostenibles,
respectin el planeta i els ecosistemes i al mateix temps respectin l'economia i cultura locals.

Mesures

e Incorporar de manera sistematica l'economia verda per disminuir els costos de funcionament dels
allotjaments —energia, aigua, compres, residus, efc.—, mitjancant fant la promocié detiquetes i
d’estandards internacionals que certifiquin i posicionin la nostra oferta com a sostenible, com a
fravés de la implementacio de sistemes d'autoproduccid i autoconsum energetic als allotjaments i
les infraestructures turistiques.

e Elaborar un projecte furistic responsable a partir de les nostres potencialitats naturals, culturals,
patrimonials, esportives i economiques, respectuds amb el territori, promotor de desenvolupament
integral i consolidador de la identitat de Girona, d'acord amb les directrius politiques nacionals de
furisme sostenible.

o Establir una estratégia de furisme intel-ligent amb una linia de treball especifica, enfocat, sobretof,
al furisme esportiu i saludable, al tfurisme congressual de mida mitjana i al turisme cultural i
gastronomic.

e Delimitar i ordenar l'oferta dels habitatges d'Us turistic per garanfir la convivencia d'aquestes
activitats amb els veins del lloc on se situen, com hem fet en el cas del Barri Vell.

e Crear un Observatori de Turisme, de la ma de la UdG, per calcular i fer un seguiment de I'impacte
del turisme a la nostra ciutat i anticipar-nos als canvis en les dinamiques del turisme intern i
internacional.

2. TURISME | ENFORTIMENT DE L’ECONOMIA (ODS 8, 11, 12)

Les institucions han de garanftir el dialeg permanent amb el teixit empresarial de la demarcacid, i
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especialment el de la ciutat de Girona, per aprofitar les oportunitats, garantir el benestar de la poblacié
i generar un valor afegit real per al conjunt dels residents.

Mesures

Prioritzar projectes turistics arrelats al territori i a la seva idenftitat, afavorint I'economia i el
teixit empresarial local, i descartar qualsevol projecte de caracter especulatiu que no prioritzi la
sostenibilitat economica, la desestacionalitzacié, la generacié de llocs de treball de qualitat o que
frenqui l'equilibri d'usos entre visitants i residents.

Impulsar la digitalitzacio per facilitar la informacié vinculada als continguts turistics de Girona abans,
durant i després del viatge, mitjancant la millora continua dels canals de comunicacié i suport
digitals, incentivant I'is i el posicionament del sector en el mén digital (especialment en pimes
i activitats que interessi promocionar) com a eines amb grans avantatges de gestié, promocio i
comercialitzacio.

Definir i aplicar amb tots els agents actius implicats férmules especifiques per aprofitar el patrimoni
de Girona, i els seus trets diferencials, com a factor d'atraccié i de complement de l'activitat turistica
fradicional del nostre municipi.

Afavorir el desenvolupament ordenat i amb sentit estratégic del sector turistic i del conjunt de
les seves empreses i activitats, per millorar-ne la contribucié a la riquesa i l'ocupacio del territori,
desenvolupant sectors clau i trets diferenciadors de Girona com la cultura, la gastronomia, el
patrimoni, la natura i l'esport.

Promoure un calendari anual d'actes comercials i culturals amb l'objectiu de donar a congixer Girona
per potenciar el dinamisme de la ciutat.

Promocionar els diversos esdeveniments locals, com ara els mercats, les fires i les festivitats propies
de Girona, dins l'oferta furistica, atés que actuen sovint com un atractiu turistic de proximitat i de
qualitat.

Crear paquets turistics que incloguin allotjament, restauracié i accés als equipaments culturals
de Girona, que continguin especialment productes de quilometre zero, difondre aquests paquets
mitjancant els portals web municipals i el portal de turisme de la Generalitat i oferir-los a les
agéncies de viatge.

Col-laborar amb la resta d'administracions publiques en la promocid turistica de Girona com a via
d'optimitzacié dels recursos que s’hi dediquen, i crear sinergies amb altres projectes turistics com
poden ser marques o rutes tematiques.
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Democratitzar el mercat

En el marc d'una economia global que fendeix a estar dominada per grans oligopolis i cada cop més
allunyada dels centres de decisid de la ciutadania, cal avancar en la democratitzacié de 'economia per
evitar la concentracio de poder en poques mans i les situacions de domini del mercat per part de grans
corporacions, que sovint prioritzen determinats interessos particulars abans que l'interes general de la
societat. El domini de les plataformes logistiques, la deslocalitzacié dempreses, el trasllat de fabriques
per dumping fiscal, les practiques dominants de grans companyies o les clausules abusives d’algunes
entitats financeres en sén només alguns exemples. Des d’'una visié republicana, promourem la creacio
de sinergies entre el sector comercial i les entitats veinals i socials de Girona per impulsar aquest
arrelament i interaccié entre ambdos.

1. PROMOCIO DEL CONSUM RESPONSABLE (ODS 9, 12, 13)

Cal enfortir un teixit productiu arrelat al territori i compromeés amb el pais que alhora es comprometi a
favor d’'un consum étic i responsable en termes de corresponsabilitat social, cultural i mediambiental.
Per tot aix0, cal estimular 'economia cooperativa de produccid i de consum, impulsar I'economia social
sense afany de lucre i fomentar la responsabilitat social corporativa de les petites i mitjanes empreses
en favor del bé comu.

La promocio de les monedes socials locals és també una manera de crear comunitat i de poder fer
intercanvi de productes i serveis de manera comunitaria, donant a coneéixer els diferents establiments
i les diferents persones consumidores de Girona. Hem de dotar-nos de totes les eines de defensa dels
drets del consumidor i promoure les oficines d'informacié al consumidor per vetllar pel compliment de
la normativa.

Per altra banda, el consum responsable implica prendre decisions informades sobre quée comprem, d'on
prové, qui ho produeix i en quines condicions, i també tenir en compte el seu cicle de vida complet, des
de la seva produccié fins a la seva eliminacio.

Mesures

e Elaborar el Pla d'accié de compra publica ecologica i socialment responsable, que contribueixi a
la millora del medi ambient i de les condicions socials i laborals, a la incorporacié al mercat de
treball de persones amb risc d'exclusié, o a I'impuls de la participacio de les pimes i les entitats de
I'economia social i solidaria en les licitacions.

e Potenciar 'economia social i cooperativa en favor d'un consum responsable i un teixit productiu
arrelat al pais.

o Collaborar i vetllar per l'aplicacié del codi de consum, especialment en relacid amb els drets
linguistics de les persones consumidores.

o Vetllar pel manteniment actual de l'equilibri de formats i la llibertat deleccié de la poblacié
consumidora entfre marques i formats. Evitar posicions de domini, sigui d'empresa o de format, que
gUestionin aquests principis i perjudiquin els interessos de les persones consumidores.

e Potenciar I'Oficina Municipal d'Informacié de Consum (OMIC), ampliant els serveis a empresaris i
comerciants per millorar els drets de les persones consumidores.

e Fomentar el consum responsable sobre la base de criteris de sostenibilitat cultural, lingUistica,
mediambiental i socioecondmica, com a via per afavorir un model de desenvolupament economic
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més equilibrat, amb programes de formacié i campanyes de sensibilitzacié continuades.

Fomentar el consum de productes i serveis de 'economia cooperativa i leconomia social i solidaria.
En aquest sentit, tfreballarem en l'establiment de I'etiqueta social 0 mesures similars en 'ambit de
les competéncies propies.

Fomentar el consum responsable en els processos de compra publica, com per exemple en lambit
de la compra delectricitat o de la telefonia, aprofitant les experiéncies cooperatives en el sector.
Promoure els convenis de collaboracid amb el mén local per controlar i sancionar les activitats
economiques en les quals s'evidenciin situacions de competéncia deslleial que posin en risc la
seguretat del consumidor i la qualitat del servei.

Fomentar el dialeg permanent amb les organitzacions empresarials i professionals per impulsar les
bones practiques en matéria de consum i ajudar a estendre I'adopcid de practiques que responguin
a la responsabilitat social corporativa.

Fer difusié de les juntes arbitrals de consum com a solucié de prestigi, practica i gratuita de solucié
de conflictes entre empresaris i consumidors.

Promoure ftallers i xerrades als mercats municipals fent valdre lalimentacié segura i saludable.
Establirem un programa de xerrades a les escoles per educar els petits i joves i donar-los criteri
perqué segueixin una alimentacio saludable.

Desenvolupar campanyes de comunicacio per fraslladar als ciutadans la imporfancia del consum
responsable.
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Municipis cultes, cohesionats i creatius

La cultura és l'element fonamental que ens identifica com a nacio als Paisos Catalans i que alhora ens
constitueix com a ciutadanes i ciutadans lliures. LAjuntament de Girona, com a administracié més
propera, ha de garantir a la ciutadania I'accés lliure i universal a la cultura, entesa com un dret fonamental.

La lliure practica cultural, aixi com limpuls de la creativitat i el foment del pensament critic, han
d’esdevenir la columna vertebral dels valors sobre els quals construir la Girona republicana i transformar
les nostres realitats.

La cultura és una eina de cohesid social i territorial de primer ordre que ha d'esdevenir transversal a
tofes les politiques implantades per IAjuntament de Girona.

1. LA CULTURA, FONT DE TRANSFORMACIO | DE COHESIO SOCIAL (ODS 4,10, 11,
16)

Mesures

e Ferdela cultura i la creativitat un element vertebrador de la Girona del futur, consolidant Girona
com una de les capitals culturals del sud d’Europa.

o Treballar perque Girona tingui una oferta cultural diversa i innovadorg, els set dies de la setmana i
els 365 dies de l'any.

e Fomentar l'accés a la cultura del conjunt de la ciutadania, especialment dels publics amb menor
consum cultural.

e Potenciar la difusio de l'oferta cultural a través de tots els canals municipals, cercant llenguatges i
eines que permetin arribar a nous publics.

e Esponjar l'oferta cultural arreu de la ciutat, apostant per programacions culturals de proximitat que
dinamitzin i fomentin la cohesio als barris, i que siguin ajustades a les realitats diverses de cada
barri.

o Consolidar els treballs iniciats per a millorar 'accessibilitat fisica, visual, auditiva i intel-lectual dels
equipaments culturals.

e Fomentar la participacio de la ciutadania en les entitats i les associacions de caracter cultural.
Potenciar, al mateix temps, la participacié ciutadana en la definicid de l'oferta cultural. Cal deixar
d’entendre la ciutadania Unicament com a clienta o receptora de la cultura, i comencar a concebre-
la com a coprofagonista.

e Fer de la cultura un eix transversal en fotes les politiques municipals (educacid, benestar social,
economia, recerca i desenvolupament, etc.). Cal treballar conjuntament per fer de la cultura una
veritable eina tfransformadora de la societat.

e Quanfificar i fer un seguiment del retorn social i economic de l'oferta cultural de la ciutat, tant de
I'existent com de les noves propostes.

e Fer del turisme cultural un eix central del model turistic que ha de tenir la ciutat en els anys que
venen, en fant que tipus de furisme dalt valor afegit.

e Impulsar un gran pacte de ciutat al voltant de la cultura, que inclogui els sectors de la restauracid,
I'hoteleria, el comerc i el transport, per a posar en valor el seu impacte social i economic.

o Establir plans de viabilitat per als comercos emblematics per a garantir-los el futur, cercant acords a
fres bandes entre persones propietaries, administracié municipal i gestors i gestores de les botigues.
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2.LACULTURA,UNDRETQUECALGARANTIRDES DELSMUNICIPISREPUBLICANS
(ODS 4,11)

Una societat que aposta obertament per esdevenir prospera, justa, feminista, verda i plenament lliure
ha de generalitzar la practica i el gaudi de la cultura en totes les seves formes; fomentar la conservacio,
difusio i accés al seu patrimoni cultural i garantir la qualitat i creixement de la produccié cultural.
Absolutament tothom s’ha de senftir inclos en el sistema cultural. Per aix0 el dret a la cultura és fan
decisiu, i per aixo parlem de cultura com a bé essencial, com a servei public i com a pota necessaria del
benestar collectiu.

Les condicions especifiques de cada individu i de cada collectiu acaben condicionant la possibilitat
d’accedir a la cultura i de desenvolupar la creacié artistica. | el nostre objectiu és posar a la seva
disposicié les eines necessaries per superar aquestes dificultats.

Des de I'Ajuntament de Girona, doncs, cal dissenyar i implementar politiques publiques amb l'objectiu
principal de desenvolupar el talent creatiu de les persones i l'accés a la cultura en condicions d’'igualtat,
independentment del seu grau de formacio, de renda, de sistema comunicatiu o de situacié geografica.

Mesures

e Potenciar la gestio civica dels equipaments municipals i de la seva programacié per tal de reforcar
els projectes basats en la proximitat i la sinfonia i coordinacié dels equipaments amb els barris i
entitats de Girona.

e Ferunaanalisidel tipus de publics que utilitza els espais culturals municipals, i amb quina frequencia,
amb l'objectiu de plantejar accions que permetin incrementar la diversitat d'usuaris i usuaries i, en
ultima instancia, optimitzar I'is dels equipaments.

e Potenciar les biblioteques com a cenfres d'informacié ciutadana i com a eixos de frobada de la
poblacio gironina.

e Fer efectiva la reobertura de la biblioteca de la Casa de Cultura amb la maxima agilitat possible, i
buscar alternatives per a l'espai de la biblioteca Ernest Lluch.

e Acabar les obres i consolidar la Casa Pastors com a nou equipament de la ciutat.

e Culminar les negociacions amb 'Estat espanyol per a fer una realitat el nou Arxiu Historic de Girona.

e Potenciar les tecnologies digitals en la promocid i difusié del patrimoni cultural de la ciutaft.

e Crear estfructures culturals que facilitin la suma de recursos i afavoreixin el treball transversal
entre els sectors creatius i les administracions del pais. La coordinacié amb el Consell Comarcal, la
Diputacié de Girona i la Generalitat ha de ser constant i fluida, per aprofitar al maxim els recursos
que posen a disposicié dels ajuntaments (programacions i gires artistiques, ajuts a la rehabilitacio
d'espais, fons bibliografics per a biblioteques, etc).

e Tirar endavant el projecte per fer del Mas Abella la casa de la cultura popular de la ciufat.

e Augmentar la presencia de la cultura popular en la programacio cultural de la ciutat.

e Potenciar la difusid i coneixement de la cultura popular local. Fer-ho també amb la cultura popular
nacional, amb la mirada posada al conjunt dels Paisos Catalans.

3. MUNICIPIS REPUBLICANS, MUNICIPIS CREATIUS (ODS 5, 11)

Des de IAjuntament de Girona hem d'assegurar l'excellencia en la creacio cultural amb l'aplicacié d'un
conjunt de les politiques culturals publiques que cerquin la implantacié d'un sistema cultural prou fort
per poder captar, mantenir i donar sortfida al talent existent a la ciutat.

D'aguesta manera, des del municipalisme, de baix a dalt, aconseguirem, que la societat percebi i
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gaudeixi amb orgull les obres dels seus creadors i creadores. La creacié cultural i el patrimoni material
i immaterial han de ser coneguts i reconeguts pel conjunt de la societat gironina i catalana i valorats
com un actiu indispensable.

Mesures

14

Fomentar iimpulsar la creacié artistica local, i promoure la preséncia de jovent i de dones creadores.
Fomentar, donar suport i assegurar les condicions necessaries perque les persones que ho desitgin
puguin desenvolupar lliurement les capacitats creatives, artistiques i culturals.

Simplificar, en la mesura del possible, els framits per a poder accedir a les subvencions, espais i
materials que 'Ajuntament posa a disposicid dels i les artistes. Potenciar aquests recursos, millorar-
ne la difusié i garantir-ne l'estabilitat i professionalitzacio.

Promocionar l'obra d'artistes, autores i autors locals mitjancant el web municipal, facilitant-los un
punt de trobada i contacte virtual amb professionals de la programacid, artistes i persones autores
de la resta del pais.

Augmentar els espais de tfrobada de la comunitat artistica i creativa.

Confinuar freballant per la internacionalitzacié de la cultura que es fa a Girona, potenciant els
vincles i intercanvis amb altres ciutats dins i fora del continent.

Potenciar l'organitzacio d'actes per difondre la cultura en tots els ambits, prioritzant la programacié
d’espectacles, concerts i activitats que hi estiguin vinculades, i aprofitant, també, els recursos posats
a disposicié des dialtres administracions.

Dissenyar un pla municipal de foment de la lectura i la formacié continuada en els ambits linguistic
i cultural, en collaboracié amb els consells escolars i els centres de normalitzacié linguistica.
Reduir i facilitar les gestions administratives, i també incrementar el suport logistic municipal, per a
la realitzacié d'esdeveniments culturals i de cultura popular a l'espai public.

Impulsar un programa de suport i acompanyament a tots aquells projectes, publics o privats, que
es dediquen a fomentar la cultura i la creacié locals.
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La universitat i 'ecosistema de recerca i d’innovacié al servei de la ciutadania

Els sistemes universitaris, de recerca i dinnovacié dels Paisos Catalans sén una important font de
vertebracio territorial. La ubicacié repartida per tot el territori dels campus universitaris i centres de
recerca o d’innovacié de diversa fipologia provoca impactes economics i socials locals, que des de
'Ajuntament de Gironai la resta d'administracions publiques hem de saber acompanyar per maximitzar-
los i convertir-los en un aliat a I'hora de dissenyar i implementar les estratégies de desenvolupament
local.

El sistema universitari, de recerca i innovacioé del nostre pais, més enlla de tenir un model orientat a
la recerca, la innovacio, I'excelléncia i la solidaritat a escala global, també ha de ser un agent actiu en
la fransformacié local en I'ambit economic, urbanistic i social. Des de 'Ajuntament de Girona hem de
facilitar la interrelacié entre els centres de recerca, campus universitari i els seus entorns.

1. ELS CAMPUS UNIVERSITARIS AL SERVEI DE LA CIUTADANIA (ODS 4, 10)

Tenir un campus universitari ubicat a Girona és una oportunitat per establir una coordinacio que permeti
integrar molt millor el campus al ferritori. En aquest sentit, Esquerra Republicana a Girona apostem per
un model orientat a la coordinacié amb la Universitat de Girona. Per tal de poder aconseguir aquest
objectiu, és necessari promoure la constitucié d’'un servei d’'universitats i un consell universitari, per tal
d’incorporar la Universitat de Girona en la vida quotidiana de la ciutat i, daquesta manera, promoure
projectes de col-laboracié en recerca i transferencia de coneixement a la ciutadania.

Aquesta integracié s’ha de cercar des de dues perspectives: per una banda, buscar sinergies per donar
suport a les diferents activitats que s'organitzin des de la universitat i impulsar i generar actuacions
encaminades a la construccié d'un sistema universitari que potencii projectes de col-laboracid en
recerca i transferencia de coneixements a la societat i, per l'altra, fer que la universitat sigui un agent
actiu en activitats, accions o estrategies dissenyades pel mateix ajuntament o des del teixit economic i
social de Girona i de la resta de l'area urbana.

També s’ha d'apostar per apropar el coneixement que es genera des de la universitat cap a la ciutadania
i especialment als centres docents de secundaria.

Mesures

o Crear la xarxa de ciutats universitaries per a la solucié de reptes municipals, per tal de maximitzar
limpacte de les universifats catalanes, i de la Universitat de Girona en particular, en I'abordatge i
la resolucié dels multiples reptes que ha d'afrontar 'administracio local, a nivells tan diversos com
poden ser els relacionats amb les desigualtats, 'emergencia climatica o la revolucié tecnologica,
i al mateix temps aglutinar en una xarxa tot el coneixement generat en els campus universitaris,
centres de recerca i d'innovacié per tal de, collaborativament, afrontar aquests reptes, de manera
integrada amb la presencia dels municipis.

o Crear la regidoria d'Universitat, per tal de:
e coordinar les activitats de l'ajuntament amb la Universitat de Girona en ambits com la seguretat,
el fransport public o la gestio d'espais publics;
e representar els interessos de la comunitat universitaria;
» fomentar la relacio entre la universitat i la ciutat de Girona;
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o fomentar la creacié d'oportunitats de treball relacionades amb la universitat, aixi com la captacio
de fons per a projectes d'investigacié i innovacié que beneficiin la ciutat.

Fomentar la participacié dels estudiants universitaris en programes i projectes de servei comunitari,
com ara programes de voluntariat, esdeveniments culturals i projectes de millora de la comunitat.
Crear sinergies entre el campus de la Universitat de Girona i els equipaments publics, com ara
biblioteques, museus, centres culturals i centres de salut.

2.LA RECERCA | LA INNOVACIO AL SERVEI DE LA CIUTADANIA (ODS 4, 8,10, 11)

El model de recerca i dinnovacid del nostre pais ha destar orientat a l'excelléncia, per impulsar la
fransferéncia del coneixement en tots aquells ambits on hi hagi reptes a resoldre, en relacié amb la
millora de la vida de les persones i perqué Girona sigui sostenible economicament, mediambiental i
social.

Cal

promoure des de I'Ajuntament de Girona un model economic local divers, competitiu i sostenible;

basat en 'economia productiva; que aprofiti el talent huma a partir de la recerca i la innovacio; que
permeti mantenir l'estat del benestar i que ajudi solidariament a corregir les desigualtats socials, i que
també sigui capac d'abordar els reptes climatics i fecnologics que se'ns plantegen com a societat.

Mesures

116

Afavorir i enfortir la creacid d'espais de treball collaboratiu entre els diversos agents locals i els
centres de recerca o d'innovacié ubicats a l'area urbana de Girona, per aprofitar les sinergies locals
i impulsar projectes que reverteixin en el territori.

Impulsar la creacid de plataformes mixtes entre empreses productores, Universitat de Girona i
empreses gestores de residus, per tal d'afavorir la innovacié i I'economia circular, en coordinacio
amb els municipis de l'area urbana de Girona.

Potenciar 'establiment de cenfres de recerca i innovacid en I'ambit de la salut publica, el canvi
climatic, 'urbanisme i altres arees clau per a la ciutat de Girona i la resta de l'area urbana.
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EiX 4.per un ajuntament eficient
que estigui al costat de la gent

1.GOVERNANCA REPUBLICANA: TRANSPARENCIA,COOPERACIOIPARTICIPACIO
(ODS 17)

Una Girona moderna necessita tenir rgans de govern democratics, transparents i oberts a la ciutadania.
Els governs locals sén els gestors més directes de la voluntat de la ciutadania, la qual ha de poder
parficipar, opinar, proposar i fiscalitzar I'accié de govern, més enlla demetre un vot cada quatre anys.
En aquest sentit, cal enfortir el bon govern i dotar-lo del valor public que té, tant dins com fora de les
institucions. Es necessari desplegar administracions publiques eficients, professionals i excellents al
servei de les persones.

La governanca republicana és una altra manera de fer politica basada en la transparéncia, la cooperacié
social i la participacio ciutadana, en qué institucions i societat civil cooperen en el disseny de politiques
publiques i es fan corresponsables del bé comu. Aquesta cogovernanca ha de desenvolupar-se
empoderant la ciutadania perqueé participi proactivament en la vida publica i en la presa de decisions.

Mesures

e Impulsar politiques publiques en cooperacié amb la societat civil a través de consells municipals
i comissions constituits a aquest efecte i processos de participacié ciutadana per a la presa de
decisions.

e Articular un model de governanca, administracié i presa de decisions publiques basat en la
planificacio, 'avaluacid, la fransparéncia i el retfiment de comptes que prioritzi les necessitats de la
ciutadania.

o Establir models de cogestié dels serveis publics amb la col-laboracié de la ciutadania, maximitzant
els principis republicans de servei public.

2. POTENCIAR LA DEMOCRACIA PARTICIPATIVA (ODS 16)

Com deiem, la cogovernanca passa per un empoderament de la ciutadania, mitjancant processos de
presa de decisions que li permetin fer sentir la seva veu i que facilitin la comprensié de la gestio publica.
Es necessari transformar els mecanismes de presa de decisions publiques, incorporant el maxim
d’actors en el cicle integral de la politica publica i agilitzant i simplificant aquests processos.

Mesures

o Impulsar la convocatoria de consultes ciutadanes per afavorir la democracia directa i donar veu a la
ciutadania a I'hora de decidir sobre aspectes rellevants de competéncia municipal.

e Instar el Govern estatal i el Congrés a suprimir l'article 71 de la LBRL que limita la llibertat i el dret
de decidir sobre quins aspectes es poden o no consultar a la ciutadania.
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o Treballar perqué I'area de participacio ciutadana sigui transversal i estudiarem la manera perqué es
pugui donar suport directe a la resta d'arees respecte a assessorament i disseny de processos de
participacié ciutadana.

e Avancar cap a unautentic model de pressupostos participatius, que sigui atractiu per a la ciutadania.
Tindrem en compte la feina de revisié del model feta a partir del 2020, ajustant-la en funcié de
les necessitats de cada moment i sempre de la ma de la ciutadania i les entitats. Treballarem
per a desencallar els projectes dels pressupostos participats aprovats en anteriors edicions i per
a desenvolupar amb la maxima celeritat els projectes que saprovin en el futur, conscients que
aquesta disciplina és fonamental per a augmentar la participacio i la confianca de la ciutadania
envers tof el procés.

e Realitzar mapes d’actors per a les politiques més rellevants del municipi, amb l'objectiu d'incorporar
aquests actors al cicle integral de la politica publica mitjancant diversos mecanismes de participacio,
preferentment estables (consells, comissions de seguiment, espais de cogestid) perd també
conjunturals (assemblees ciutadanes, pressupostos participatius i altres processos participatius).

o Dissenyar estratégies especifiques per a fomentar la participacioé del conjunt de la societat, amb
especial atencié als col-lectius que, per motius molt diversos, tenen nivells de mobilitzacid més
baixos, amb l'objectiu que el dret a la participacié publica arribi a tothom i que els espais de
participacié siguin representatius del conjunt.

e Implementar mecanismes de participacié innovadors adaptats a les noves generacions, per fal que
aquestes es puguin corresponsabilitzar de la gestié de les partides més properes al seu enforn
(gestié d'un equipament, programacio cultural, politiques de joventut i de lleure, educacid, etc).

e Potenciar 'envelliment actiu de la ciutadania lligat també a les politiques de participacié, convencuts
que les persones grans, en fotfa la seva diversitat, no només han de ser receptores de les politiques
publiques sind que fambé han de poder implicar-se en el cicle darrere aquestes politiques, des del
diagnostic inicial fins a I'avaluacié. La formacid en les noves tecnologies pot servir per a apropar la
parficipacié en les persones grans d'edat més avancada o amb limitacions de mobilitat.

o Consolidar la xarxa de centres civics com a espais de participacio, formacio, impuls de valors civics
i oci positiu. Impulsarem la cogestié en aquests equipaments.

o Treballar la participacié amb perspectiva de génere, repensant els espais de participacié en ambits
com els horaris o la possibilitat d'acompanyar-los d'opcions de cura per a criatures.

e Impulsar campanyes daprofundiment en valors civics, de drets i deures i de convivéncia.

o Potenciar el voluntariat i 'associacionisme, com una de les millors formes de participacié social i
exercici de civisme.

3. TRANSFORMACIO REPUBLICANA (ODS 16)

Transformacié democratica

Aspirem a viure en una Republica Catalana de dones i homes lliures amb una democracia de qualitat,
amb drets i oportunitats per a tothom i on ningu sigui discriminada per cap motiu. Per aixo, Girona s’ha
de constituir com a baluard de la lluita anfifeixista i contra qualsevol actitud discriminatoria.

Acci6 republicana antifeixista

El municipi és el primer espai de preservacié de drets i llibertats, de lluita antifeixista i de memoria
democratica. Des de Girona cal lluitar per un mon lliure de discriminacions, sense racisme ni feixisme.
L'augment del racisme i I'extrema dreta és una seriosa amenaca per a la convivencia i la democracia al
nostre pais, i en el que resulten afectats en primera instancia determinats col-lectius més vulnerables
(antisemitisme, antigitanisme, islamofobia, LGTBI-fobia, etc.) com a principals afectats pels crims
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d'odi. Com a republicanes i republicans no podem caure en el populisme ni en la indiferencia i hem de
combatre els discursos d'odi per no normalitzar el feixisme ni el racisme. També la solidaritat amb les
persones refugiades i migrades és i ha de ser un dels nostres principals valors.

Mesures
o Creacio de xarxes anfirumors per a neutralitzar les actituds discriminatories, de la ma de les entitats
del municipi.

e Promoure iniciatives dins del teixit associatiu per treballar en l'acollida de persones nouvingudes al
municipi, partint de la feina ja existent.

e Obrir linies d'ajuts per a la promocié de la interculturalitat, la sensibilitzacid sobre el fet migratori,
el foment d'espais d'acollida i la formacié i capacitacié per a l'autonomia i apoderament de les
persones nouvingudes.

e Promoure la memoria democratica collaborant amb les entitats memorialistes.

e Promoure l'antifeixisme i combatre els discursos de partits d'extrema dreta a I'ajuntament.
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1. UNA ADMINISTRACIO MUNICIPAL DE GOVERN OBERT (ODS 16, 17)

'administracio republicana es basa en una primera premissa: I'&tica i la transparéncia com a fonament
de tota accié de govern i de desplegament de les politiques publiques. En aquest sentit, ladministracio
municipal republicana ha de bastir-se sobre un model de govern obert que faci dels principis étics, la
gestio fransparent i el retiment de comptes la seva forma d'actuar. Només aixi sera possible articular
una veritable democracia oberta, participativa i cooperativa.

De la successié de crisis que hem viscut els darrers anys, una delles ha estat la crisi sistemica dels
partfits que majoritariament havien governat el pais els darrers quaranta anys. Les velles maneres de fer
politica van generar dinamiques clientelars i un déficit en el control dels recursos publics, donant lloc a
una corrupcio sistémica. La irrupcié de noves menftalitats i moviments socials van conftribuir a superar
aquests marcs i a reforcar els mecanismes de control. Davant aquest canvi de paradigma la ciutadania
ha fet confianca a Esquerra Republicana per tal d'aplicar els principis de la governanca republicana.

El bon govern republica vol estimular la cooperacio i el compromis social per tal que la ciutadania pugui
decidir en fofs els afers municipals, fent prevaldre sempre l'interés general per sobre dels interessos
parficulars o corporatius. Aixo té unes derivades clares en l'accié de govern, per exemple respecte a la
preservacié de l'espai public, en vetllar per la salvaguarda dels serveis publics i en posar els recursos de
fothom al servei de la igualtat d'oportunitats.

El disseny i l'execucié de qualsevol politica municipal s’ha de dur a terme des de la transversalitat i
la corresponsabilitat social, a partir de la construccid cooperativa de politiques publiques amb tot el
conjunt de la ciutadania, les associacions i grups d’interés que s’hi relacionen.

Els pilars per edificar un govern obert sén la fransparencia, el retiment de comptes, la participacio i la
cooperacio. Els seus continguts principals son:

a) La transparencia i el retiment de comptes: obrir les dades publiques, obrir els plens, oferir accés a la
informacio, elaborar informes i infografies, i informar dels processos de presa de decisions. L'objectiu
és proporcionar eines perque la gent pugui exercir el control i seguiment de les politiques publiques.
La transparéncia és el valor del bon govern i s’ha de garantir mitjancant compromisos vinculants i
acompanyar-la de la mirada critica de la ciutadania.

b) La cooperacio: superar les barreres dins els ajuntaments i els serveis municipals i, de cara enfora,
amb la ciutadania. Cal superar estructures piramidals dins l'organitzacié municipal, establir la millora
confinua com a guia d'accid i la gestié del talent com a criteri, establir politiques de concertacié o
parfenariats. Estimular la col-laboracié comunitaria, entre els seus membres i en relacié amb la gestié
d’equipaments i serveis municipals, i vertebrar la cooperacié amb la societat civil i els agents socials de
'ambit d’'actuacio municipal.

©) La participacié: consolidar i avancar cap a un model de gestid de 'Ajuntament de Girona basat en la
democracia participativa, com a complement i aprofundiment de la democracia representativa. Establir
la l0gica republicana d'implicar tota la ciutadania en els processos de presa de les decisions que els
afecten en la seva quotidianitat.
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2. ETICA | TRANSPARENCIA. LLUITA CONTRA LA CORRUPCIO | EL MAL GOVERN
(ODS 8, 11,16)

El paper dels carrecs publics i del conjunt dels empleats publics que presten servei a 'Ajuntament
de Girona és exercit en general amb senftit en la majoria dels casos amb senftit de la responsabilitat,
voluntat de servei a la sociefat, transparéencia, eficacia i dedicacié maxima a les seves funcions publiques.
Aquesta manera de fer és essencial per reforcar el sistema democratic, precisament per la proximitat
d’'aquests servidors publics envers la ciutadania.

Esporadicament, pero, a la nostra societat s’han produit fets que han degradat i perjudicat la credibilitat
de les institucions i dels representants politics, fent mal a la democracia. Davant aquestes males
practigues, I'inica resposta possible és comprometre’s amb el bon funcionament de la democracia local
i aprofundir-hi mitjancant un model de gesti6 étfic, on 'honestedat i la humilitat esdevenen principis
basics.

Es imprescindible, doncs, per a la qualitat de la democracia, seguir en tot moment aquestes pautes
de comportament etic tant per part dels regidors i regidores de I'Ajuntament de Girona com per part
del personal al servei de I'administracié local, amb l'objectiu d'oferir a la ciutadania un compromis de
complir, no solament amb les obligacions previstes a les lleis, sind també d'inspirar les seves actuacions
d’acord amb clars principis republicans.

Mantenim el nostre compromis ferm amb la qualitat democratica i el bon govern. La Llei catalana
19/2014, sobre transparéncia, accés a la informacid i bon govern, ha posat les bases per exercir-lo. Ens
comprometem a continuar aplicant-la sense dilacio, també en I'ambit local, no sols per complir-la sind
com a instrument per anar més enlla i excellir en la funcié publica del nostre ajuntament.

Mesures

e Exercir la fransparencia informativa, tant pel que fa als carrecs electes i organs de govern,
l'organitzacié interna i el personal municipal, la planificacié i I'actuacié municipal i la informacio
economica i financera.

e Vetllar pel compliment rigords del Codi efic i de bon govern dels carrecs electes i de confianca de
'Ajuntament de Girona, aprovat pel Ple municipal el 9 de mar¢ de 2020, i fer-ne el corresponent
seguiment i avaluacio.

e Garantir que la informacié sobre el funcionament del govern i de 'administracié municipal i la seva
acfuacié publica pugui ser coneguda per la ciutadania, de manera agil, accessible i comprensible,
amb l'objectiu d'arribar a tothom.

e Treballar perque les empreses municipals i els organismes autonoms difonguin de manera
periddica i actualitzada tota aquella informacid institucional, organitzativa i de planificacid, juridica,
economica, pressupostaria i estadistica que es consideri rellevant.

e Donar compfe a la ciutadania de fofes les actuacions municipals a fravés de les estfructures
participatives habilitades a aquest efecte.

e Establir pactes d'integritat en la confractacio publica. Els pactes d’infegritat sén acords signats
entre els governs i les empreses licitadores de qualsevol contracte public on les parts es
comprometen a seguir un procediment de confractacio fransparent i evitar qualsevol practica que
pugui ser considerada com a corrupcio (suborns, conxorxes, efc.). Sén també eines que fomenten
la participacio, ja que la societat civil en pot fer seguiment.

e Impulsar un codi d'austeritat que catalogui i reglamenti I'is dels espais i mitjans publics, incloent-hi
vehicles oficials, regals institucionals i convits institucionals. Fiscalitzarem la conveniencia i despesa
dels viatges oficials.
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3. UNA ADMINISTRACIO PROXIMA, AGIL | EFICAC (ODS 16, 17)

Els ajuntaments sén considerats la primera porfa dentrada a 'administracié publica, essent I'espai on
la ciutadania recorre en primera instancia. Malgrat aix0, la realitat és que els consistoris encara no
disposen de les competencies ni dels recursos financers necessaris per a fer front amb eficiencia i des
de la proximitat a la demanda de serveis publics que requereix la ciutadania.

L'organitzacié administrativa actual resulta complexa i confusa per a la ciutadania, generant en molts
casos duplicitats i ineficiencies. El model d’'Esquerra Republicana per a la futura Republica Catalana
és simplificar els diferents nivells administratius a només tres (estat, vegueries i municipis), fent molt
més facil la clarificacié de competencies i 'eficacia administrativa, i en que la comarca actui com a
mancomunitat de serveis dels municipis, ambit de planificaci¢ territorial i promocioé de la singularitat.

La ciutadania espera que I'administracio sigui eficac a 'hora de donar resposta a les seves necessitats
i que ho faci de manera agil, adaptant-se als canvis i simplificant els procediments administratius per
tal d'eliminar carrega burocratica.

Per assolir aquests objectius és imprescindible integrar totes les possibilitats que ofereix la digitalitzacid
i alhora mantenir portes obertes per evitar els efectes de la bretxa digital sobre la poblacié que encara
no es desenvolupa plenament en les noves tecnologies.

Mesures

e Simplificar els procediments administratius optimitzant els processos i procediments de I'ajuntament
per fer-los més senzills, rapids i eficients (aplicacions en linia per a la framitacid dexpedients,
sistema de cita prévia per evitar cues i esperes innecessaries, efc.).

e Establir canals de comunicacié eficacos i eficients perque els ciutadans puguin fer arribar les seves
consultes o suggeriments de manera facil i rapida.

e Donar una resposta rapida i de qualitat a les consultes, suggeriments i queixes dels ciutadans.

o Millorar el servei d'atencié ciutadana presencial fent-lo més accessible i disposant del personal per
poder oferir una atencié personalitzada i de qualitat.

e Proporcionar la formacié necessaria al personal d’atencié ciutadana perque disposi de les eines i
coneixements per oferir una atencié de qualitat.

4.CAP A UN NOU CONCEPTE DE SERVIDORS PUBLICS (ODS 16)

Les esfructures administratives han de deixar de ser rigides per convertir-se en elements potenciadors
i confroladors dels canvis. Aixd implica reforcar les competencies de les persones que presten serveis
al conjunt de les administracions, tfambé a I'Ajuntament de Girona, passant d'un model dempleats
molt especialitzats en unes tasques concretes a un model que afavoreixi la mobilitat en la mateixa
administracié i entre administracions.

Aix0 requereix seleccionar i formar perfils molt més multidisciplinaris mitjancant processos dentrada
cada vegada més basats en competencies i menys en la capacitat memoristica. Aquest canvi també
facilitara I'adaptacié a les noves dinamiques organifzatives i de treball que adoptara el conjunt de
l'administracié fruit dels processos de digitalitzacio, els quals previsiblement s'acceleraran durant els
proxims anys.
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Les persones que presten serveis a ladministracié han de fer-ho en condicions d'estabilitat, limitant la
tfemporalitat només a aquelles funcions que tenen un component clar d'estacionalitat o per a situacions
d’urgencia acreditada. Les vies d’'accés habilitades per a aquests suposits no poden esdevenir vies
d'accés per a la cobertura de places estructurals.

Cal també vetllar pel compliment de l'acord entre 'Ajuntament de Girona i els sindicats per poder
fer l'equiparacié salarial en el marc de la Valoracié dels Llocs de Treball (VLT) i iniciar un procés de
valoracié d'aquells llocs més perjudicats durant aquest procés.

'ocupacid que es genera al voltant dels serveis publics ha de pretendre ser exemplar tant en el cas
de les persones contfractades directament per I'administracid com en aquelles que presten serveis
a fravés dempreses o entitats externes. Per aixd sera molt important incidir des de la contractacié
publica, eliminant els greuges que han existit tfradicionalment i que sovint acaben afectant sectors per
si mateixos molt precaritzats.

5. LA IMPLANTACIO DEL TELETREBALL COM A EINA DE MILLORA (ODS 8, 11)

Els successius confinaments provocats per la pandémia van posar de manifest diverses mancances que
alhora han estat oportunitats per a la millora dels processos interns de les administracions locals. Una
d'elles va ser ladopcio del teletreball, inicialment de manera desendrecada, perd que amb el temps s'ha
anat desplegant d'acord amb una normativa general i uns reglaments interns, amb un Ajuntament de
Girona que va ser capdavanter en aquest sentit.

El teletreball ha de ser una eina estratégica de futur amb efectes sobre molts ambits, com ara
I'organitzacié del treball i els processos interns, la conciliacié de la vida laboral i familiar i la reduccié de
la mobilitat vinculada als desplacaments laborals (i, en conseqUéncia, la reduccié de les emissions de
CO2 i de la sinistralitat a les carreteres).

Tanmateix, la implementacioé del teletreball no pot ser en cap moment una dificultat per a la ciutadania
a I'hora de relacionar-se amb I'ajuntament, tenint en compte la bretxa digital i les desigualtats de capital
cultural i coneixements. Per aquest motiu, aquest impuls sempre ha de tenir en compte la necessitat de
garantir que no es crein noves barreres entre ciutadania i administracions.

6. AVALUAR PER MILLORAR (ODS 16)

L’Ajuntament de Girona ha d’adoptar eines d'avaluacié i millora continua en totes les politiques publiques
que implementa i en els serveis municipals que presta. Alld que som capacos de mesurar sempre sera
més facil de millorar, i a més ens permetra posar tot aquest coneixement a disposicié de la ciutadania,
facilitant aixi la seva participacio. Integrar la cultura de l'avaluacié en l'organitzacié de l'ajuntament ens
ha de permetre definir amb més precisio les politiques publiques, ser més eficients en I'assignacio de
recursos i incidir més sobre I'impacte de la despesa en els diferents ambits. Per avaluar de manera
sistematica l'accié publica caldra la implicacié de tota l'organitzacid, sabent que es tracta d'un procés
més de tota politica publica, i que requerira la formacid de les persones responsables.
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Municipis emprenedors de prosperitat compartida

Cal prendre un protagonisme actiu en l'estimul de I'economia, contribuint a definir un model que
afavoreixi el creixement de sectors generadors d'ocupacié de qualitat. Només un pais prosper, construit
sobre sectors economics d'alt valor afegit capacos de generar llocs de ftreball dignes i de qualitat, i amb
unes institucions eficients i independents dels poders economics, pot garantir que el creixement sigui
compartit i savanci cap a una societat sense desigualtats i basada en la llibertat i la responsabilitat
personal.

1. TRANSFORMACIO DE LES ECONOMIES LOCALS (ODS 8, 9, 11)

Esquerra Republicana treballara perque Girona disposi d'una economia més resilient davant de factors
externs, més diversificada, que aposti pel valor afegit i que ens faci més sobirans. Cal estar amatent i
aprofitar les noves oportunitats que es generen al territori,

Mesures

e Ferdel Campus Salut Girona — Nou Trueta l'eix vertebrador de nova generacié d'activitat i formacid,
incloent-hi la salut, la recerca i investigacio, I'activitat assistencial i totes les branques directament
o indirectament relacionades, aixi com tots els serveis addicionals que es generaran al seu voltant.

o Vetllar pel desenvolupament adequat i coordinat amb els municipis de 'area urbana de Girona de
totes les arees economiques relacionades amb el Campus Salut amb una mirada global i fransversal,
per garantir la creacio d'ocupacio de qualitat i un PIB més estable.

o Collaborar amb la resta d'administracions per una aplicacié optima dels fons Next Generation
alineada amb els ambits estrategics a mitja i llarg tfermini, liderant projectes relacionats amb la
digitalitzacio, la fransicié energética, la reindustrialitzacié o la modernitzacio de les administracions
publiques.

e Fer una bona gestié compartida entre ajuntament, diputacio i Generalitat del sol industrial i logistic
disponible, de manera coordinada i consensuada amb els municipis de la resta de l'area urbana de
Girona, amb l'objectiu de mobilitzar el ja existent i planificant les inversions necessaries per al seu
funcionament.

e Regular les activitats relacionades amb l'economia de plataformes, limitant els seus efectes sobre
la mobilitat i I'espai public, i treballar conjuntament amb les altres administracions per garantir-ne
una confractacioé laboral digna.

e Facilitar i acompanyar les iniciatives empresarials relacionades amb la transicid energetica, per
fal que finguin el maxim arrelament al territori i siguin generadors d'ocupacié de qualitat, tenint
especial cura de les iniciatives amb un major component de proximitat i compromis territorial.

2.UNAFISCALITAT JUSTAIEFICIENT QUE GARANTEIXILESTAT DEL BENESTAR,
LA FUNCIO REDISTRIBUTIVA | LA COMPETITIVITAT DEL TEIXIT ECONOMIC
(ODS 8,10, 16)

La fiscalitat afecta a tota la ciutadania, i per aixd Esquerra Republicana vol que IAjuntament de Girona

disposi d’'un sistemajust, progressiu i eficient; que sigui explicat de manera clara i directa, i que mifjancant
mecanismes d'avaluacié i retroaccié s'ajusti i doni resposta a les necessitats de la ciutat. Lajuntament
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ha de vetllar perque tothom conegui els seus drets i deures i, mitjancant els mecanismes disponibles,
potenciar les arees i activitats estrateégiques, ja sigui per la ciutadania o per les empreses.

El marc legal definit a la Llei d’hisendes locals resulta excessivament rigid i deixa escassa capacitat
normativa als ajuntaments en ambits de gran rellevancia com és la fiscalitat. Malgrat aquestes rigideses,
és important que esgotem el recorregut normatiu per incloure elements de progressivitat.

Dialtra banda, és important instrumentar politiques de despesa destinades a compensar el caracter
regressiu d'algunes figures. Es tracta, doncs, d'assolir un major grau de progressivitat via despeses, i per
aixo fambé sera clau poder avaluar limpacte de la despesa municipal.

Mesures

o Alinear la fiscalitat municipal a les necessitats i linies prioritaries de pais, amb especial atencié a
aquells que poden fenir un efecte directe en la transformacio verda i digital. Farem pedagogia
sobre la necessitat, usos i funcionament de la fiscalitat.

o Establir mecanismes de revisié i avaluacio periodica de les figures tributaries municipals, d'acord
amb el marc legal existent, per ajustar i incorporar mecanismes de progressivitat a figures com
Iimpost sobre béns immobles, la faxa de residus o la taxa d’escoles bressol.

o Vetllar perque totes les empreses que obtenen beneficis a partir de l'ocupacid de l'espai public
generin un retorn al municipi i la ciutadania.

e Fer un doble exercici de simplificacid i transparéncia. Primer, redactar unes ordenances fiscals
clares i totalment accessibles per a la ciutadania, amb un resum de totes les figures on constin
només els elements més rellevants i un text refds sempre actualitzat que reculli tot el cos normatiu.
Segon, explicar els ambits i actuacions concrets a qué es destinen els ingressos, quina part aporten
els usuaris en el financament dels diferents serveis i quina és financada per tofa la ciutadania
mitjancant tributs no finalistes.

o Bonificar i facilitar els framits per a linici de noves activitats economiques per raons d’inferés
general. Incentivar noves iniciatives o projectes ja consolidats, en linia amb el model de ciutat
definit préviament.

3. MODIFICACIO DEL MARC D’ESTABILITAT PRESSUPOSTARIA APLICAT ALS
ENS LOCALS (ODS 8,11

El marc d'estabilitat pressupostaria és un compromis dels estats amb la Unié Europea amb l'objectiu
de garantir la sostenibilitat de les finances publiques a mitja i llarg termini. La suspensié femporal de
les regles fiscals ha permeés disposar de major capacitat financera en els ajuntaments que disposaven
d'estalvis, eliminant la barrera preexistent a les politiques fransformadores.

Mesures

e Elevar a I'Estat, conjuntament amb altres ajuntaments, les reivindicacions dels ens locals, aixi
com tenir una relacio directa i propera amb la Generalitat de Catalunya per treballar de forma
consensuada i clara pels objectius locals i de pais.

e Proposar a l'estat la modificacio de la Llei d'estabilitat pressupostaria (LOEPSF), per poder disposar
d’'un marc plurianual per al compliment dels objectius d’estabilitat pressupostaria.

e Proposar a lestat la derogacié de la Llei de racionalitzacio i sostenibilitat de IAdministracié local
(LRSAL).

e Establir mecanismes que permetin, mentre sigui necessari, un retiment de comptes a 'Estat agil i
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eficag, que faci possible disposar de major femps per servir i retre comptes a la ciutadania.
Reforcar els mecanismes de cooperacid, assessorament i collaboracié financera amb el Govern
de la Generalitat, en tfemes com la planificacid economicofinancera, l'accés a I'endeutament, el
financament d'inversions prioritaries, la contractacié publica, la provisié de places singulars o la
formacié del personal.

4. CONTRACTACIO PUBLICA COM A EINA DE TRANSFORMACIO (ODS 8)

La contractacié publica representa al voltant d'un 30% de la despesa publica a Catalunya, i arriba a tenir
un pes del 14% del PIB a escala europea.

Mesures

Fer Us dels mecanismes existents a la normativa de contfractacio publica per facilitar la participacid
del teixit empresarial de proximitat, agilitzar tant com sigui possible els processos de contractacid i
pagament i retre comptes dels processos efectuats de manera transparent i senzilla.

Introduir i fer un control del compliment de les clausules socials de la confractacié publica per
fomentar la participacié de la petita i mitjana empresa, la sostenibilitat energética, I'alimentacio
responsable i de proximitat i la igualtat efectiva entre homes i dones, entre daltres, aixi com
clausules linguistiques per al foment de I'is de la llengua catalana.

Agilitzar els processos de confractacid i els terminis de pagaments als petits proveidors i
microempreses, millorant i fent Us dels recursos digitals disponibles.

Transparéncia plena en fota la informacid relativa a la contractacid publica, d'una manera
comprensible, intuitiva i facilment comparable, tant de les relacions econdomiques que es deriven
dels contractes, com dels mecanismes de control i qualitat que s'apliquen a la seva execucio.

5. FORMES DE GESTIO DELS SERVEIS PUBLICS MUNICIPALS (ODS 8, 11)

El debat sobre els models de gestié dels serveis publics ha de girar al voltant de la qualitat del servei que

rep

la ciutadania i de la capacitat de control que conserva l'ajuntament sobre els mateixos serveis. Els

serveis publics ho sén precisament perqué I'Ajuntament de Girona en conserva la capacitat dordenacié,
avaluacio i millora.

Mesures

126

Prioritzar el manteniment del control public en la gestid i evitar que 'externalitzacié de serveis
esdevingui una via de precaritzacioé laboral.

Basar qualsevol proposta de canvi de model de gestio en una analisi técnica, juridica i economica
que posi linterés general per damunt de qualsevol interes particular o corporatiu.

Revisar els plecs de clausules dels serveis subjectes a contractacions externes per garantir el
control per part de l'ajuntament, amb 'objectiu principal de ser més eficients en la despesa i millorar
la qualitat del servei prestat a la ciutadania.

Tenir especial cura de la redaccié dels plecs i clausules per garantir que les condicions laborals i
retributives de les persones empleades no generin situacions de precarietat en el mercat laboral,
fent que les empreses que vulguin participar responguin a majors exigencies en matéria de
seguretat laboral, igualtat i no-discriminacié en el tracte, condicions retributives i proteccié de la
salut emocional.
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6. NOU MARC DE FINANCAMENT LOCAL (ODS 8,11)

Al voltant d'un 60% dels ingressos municipals es corresponen amb figures tributaries propies, de les
quals la més important és impost sobre béns immobles. El volum d'ingressos que gestionen les entitats
locals en relacié amb el PIB veiem que a I'Estat espanyol se situa en un 6,6%, mentre que la mitjana
de la Unid Europea ascendeix fins a I'11,7%; per tant, existeix molt marge per reforcar el financament
municipal, equiparant-lo als paisos de la Unid Europea i adaptant el marc competencial. Les enfitats
locals representen al voltant del 14% sobre el total de la despesa publica, un valor que se situa per sota
de la majoria dels paisos europeus.

Mesures

e Reivindicar un model de financament local més just, que doti de majors recursos I'administracié més
propera a la ciutadania, que atorgui més capacitat normativa en les diferents figures impositives i
on els ajuntaments tinguin un major pes en la distribucio de la despesa publica.

e Detectar i aplicar elements de millora en el financament local.

e Proposar elements per un model de financament més optim, i poder accedir a diferents instruments
de financament cooperatius amb les diferents administracions supramunicipals.

o Reforcar el paper dels ajuntaments per tal que passin a assumir funcions més propies de l'estat
del benestar, de manera que acabin gestionant un volum per sobre del 20% de la despesa publica.

e Reivindicar la creacié d'una llei catalana de finances locals que contribueixi a la millora del
financament local i estableixi vies de cooperacidé economica entre els ajuntaments i entre aquests
i la Generalitat.

7. GESTIO RESPONSABLE DELS PRESSUPOSTOS | LES FINANCES LOCALS (ODS
8,1)

La gestid de recursos publics requereix aplicar la maxima responsabilitat i rigor per garantir la bona
salut de les finances locals.

Mesures

e Ser un exemple de bona gestid economica liderant la planificacid d'inversions fransformadores,
sostenibles i que generin impacte social, basada en l'eficiencia i la fransparéncia.

e Fer una bona planificacié economica que garantfeixi la cobertura de les despeses estructurals
amb els recursos ordinaris, i que generi un estalvi suficient per poder accedir al financament que
requereixen els projectes estrategics, aquells que no es poden cobrir amb els ingressos ordinaris
d’'un exercici pressupostari.

e Dimensionar adequadament els projectes d’inversions a la realitat econdmica de I'ajuntament.

e Fomentar la participacio ciutadana en l'elaboracié del pressupost, reservant partides d'inversions
que puguin ser definides a partir de propostes dentitats representatives del municipi i amb el
posterior seguiment de la seva execucio.

e Presentar una informacié completa i entenedora dels diferents impostos, tfaxes i preus publics que
paga la ciutadania.

e Presentar la informacié pressupostaria en els portals de transparencia, amb I'analisi de l'execucio
de les diferents despeses i dels indicadors més rellevants que permetin la comparativa amb altres
ajuntaments.
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La tecnologia al servei de les persones

Les tecnologies, fambé les digitals, les fem els humans. Les tecnologies digitals sén productes de la
nostra societat i han d'estar pensades per resoldre els problemes de les persones i no per crear-ne
de nous. En els darrers quaranta anys, la nostfra societat ha viscut sota un model tecnologic digital
de caracter neoliberal, instigat moltes vegades pels mateixos governs, que han orientat I'impuls de
fecnologies digitals al servei d'una minoria de grans corporacions o bancs. Aquesta filosofia ha primat
un model de creixement economic i social insostenible, on les tecnologies digitals estan al servei d'un
capitalisme de vigilancia i control, i no al servei de les necessitats socials.

Es hora, doncs, dobrir una visié d'esquerres de les tecnologies digitals, amb una altra manera de fer
politica, que posi les tecnologies digitals al servei de les necessitats de la societat, amb una mirada
republicana, que fomenti les capacitats innovadores de cada ciutada i ciutadana i elimini l'escletxa
digital que encara patim, aconseguint aixi la capacitacié digital del conjunt de la ciutadania.

Fins ara s’ha treballat per poder gaudir d'un servei d'accés a les telecomunicacions o a infernet. Des
d’Esquerra Republicana anem més enlla. Volem un accés universal, del conjunt de la ciutadania gironina,
a una sociefat digital innovadora i inclusiva, basada en un humanisme tecnoldgic; una societat que
conformi les tecnologies d'acord amb els valors i les necessitats de tots els ciutadans i ciutadanes de
Girona.

Partint de la base que les tecnologies de la informacié no son eines fetes per destruir, sind tot el
conftrari, veiem que la fransformacié digital ens comporta una quantitat desbordant de millores en la
nostra vida. Aixd implica abordar la digitalitzacié des d'un punt de vista humai on la prioritat han de ser
les persones, i les tecnologies han d'estar al seu servei. Aquestes tecnologies de la informacié han de
respectar la integritat humana i han de prevaldre els inferessos comuns per sobre dels particulars, per
molt majoritaris o legitims que aquests siguin.

La societat digital només té sentit si és una societat humana; que ens permeti viure millor, amb més
llibertat, justicia i respecte, i que generi noves oportunitats per desenvolupar les nostres capacitats i
falents, sigui on sigui del ferritori. Valors republicans que sén defensats per Esquerra Republicana en
fofs els seus ambits d'actuacié.

1. CULTURA DIGITAL (ODS 8, 10)

La cultura digital engloba molts ambits del nostre dia a dia. Vivim en un mon digifal, global i
hiperconnectat, que es caracteritza pels canvis socials i tecnologics continus i accelerats. Des d'Esquerra
Republicana a Girona volem impulsar mesures i politiques per suprimir les desigualtats digitals que
genera aquesta fransformacio digital, freballant aixi per eliminar la bretxa digital. Tanmateix, la cultura
digital és consumida i reinterpretada repetidament en 'Us que les persones en fem, cosa que fa que
es crein noves maneres de relacionar-se i inferactuar no tan sols entre nosaltres, sind també amb les
administracions que ens governen.

La formacio dels nous serveis digitals que dia a dia van sorgint a gran velocitat fa que moltes persones ni
entenguin ni puguin utilitzar aquests serveis. Aquest desconeixement té implicacions a fots els nivells,
fant per a la socialitzacié com per a la capacitat d'adaptar-se als nous requisits del mercat laboral. Per
tant, volem potenciar des de I'Ajuntament de Girona politiques per eliminar també la bretxa d'Us dels
serveis digitals.

La promocio de I'Us del catala a la xarxa s’ha de formular des de tots els fronts possibles. L'idioma més
utilitzat a la xarxa digital és langles. De fet, si fem una analisi dels 10 milions de webs més importants,
veurem que el 60% delles estan en angles, mentre que fan sols un 4% estan en castella. Davant
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d’aquestes xifres és evident que el catala és una llengua molt minoritaria a internet. Per aquest motiu,
des d’Esquerra Republicana volem desenvolupar politiques de proteccié de la llengua a internet.

Mesures

e Crear plans municipals per millorar les capacitats digitals, especialment entre els joves i la gent gran
i les persones amb discapacitat.

e Promoure les competéencies digitals de la ciutadania, perqué es pugui desenvolupar en el terreny
personal i professional.

e Impulsar programes de formacié, amb més implicacié publica i privada en el disseny, fent que la
formacié no només sigui de nivell basic, sind també d'un nivell avancat i amb aplicacions practiques
en el mon laboral a curt termini.

e Impulsar les acreditacions TIC de la Generalitat de Catalunya —les ACTIC— per uniformitzar els
nivells de competéncies de la ciutadania. Sol-licitarem ITACTIC als processos de seleccid del propi
ajuntament.

e Crear els “agents civics digitals”, que ajudaran i donaran suport a tota la ciutadania perque,
independentment de les capacitats de cadascu, entenguin i puguin utilitzar amb el seu ajut els
sistemes digitals més comuns.

e Donar especial suport a la gent gran i les persones amb discapacitat en les seves necessitats
d’accés als serveis digitals i tramits amb I'administracié digital.

e Potenciar I'Us del catala en la tramitacio administrativa digital de I'ajuntament.

e Promoure la digitalitzacié del sistema d'educacio, juntament amb el Departament d’Educacié de
la Generalitat de Catalunya, fixant-nos com a fita que tot lalumnat de Girona, en les diferents
etapes educatives, disposi d'equipament informatic. Aixi mateix, tfreballar per la modernitzacié dels
sistemes digitals dels centres educatius.

2. ECONOMIA DIGITAL (ODS 8, 9,10)

Un dels objectius de les politiques d’Esquerra Republicana a desenvolupar en I'ambit de I'economia
digital és millorar la productivitat i competitivitat gracies a la digitalitzacié de les petites i mitjanes
empreses i autbnoms a tots els municipis dels Paisos Catalans, que representen el 99% de les empreses
al nostre ferritori.

La digitalitzacié de les pimes és una de les condicions necessaries per assegurar-ne la viabilitat en el
futur. Es imprescindible minimitzar les barreres que impedeixen que les pimes avancin en I'adopcié de
les tecnologies de la informacid i les telecomunicacions.

Tanmateix, cal treballar per desenvolupar una politica deconomia digital associada a les particularitats
de Girona. Els serveis digitals i la xarxa d'infernet ens han de permetre donar a coneixer qui som, i obrir-
nos noves oportunitats economiques.

Mesures

o Crear sistemes digitals al servei del ciutada, autonoms i empreses, que facilitin els tramits
administratius i apropin I'Ajuntament de Girona. Donar una informacié completa, clara, entenedora
i transparent dels tramits a la ciutadania.

e Promoure la digitalitzacié de les pimes per mitja daccions de sensibilitzacio, orientacio i
acompanyament de projectes, com ara la factura electronica, i alhora aconseguir que es disminueixi
el risc de fractura digital entre el teixit empresarial, de manera que es facilitin els negocis en xarxa.

e Impulsar plans locals d'innovacié per promocionar iniciatives empresarials des de l'ajuntament per
reconvertir la classica economia industrial en economia del coneixement.
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e Promoure la inferaccié amb els ciutadans utilitzant les TIC. Impulsar els tramits administratius i
mecanismes digitals per promoure la participacié i linterés de tothom en els afers publics, aixi com
l'accés a la informacio relativa a l'activitat municipal.

3. DESPLEGAMENT DIGITAL (ODS 8, 9,10, 11)

Eldesplegament d'una xarxa digital de qualitat als Paisos Catalans és prioritari per dotar de connectivitat
tot el nostre territoriilluitar contra la bretxa digital. Tenir accés a qualsevol servei digital des de qualsevol
lloc ens permetra tenir una equitat d'accés digital, que donara les mateixes oportunitats a tothom,
indistintament dalla on visqui, creant un pais vertebrat i més just. Es necessari realitzar urgentment un
desplegament de la xarxa digital.

El desplegament de la banda ampla és essencial per garantir que les empreses localitzades als poligons
industrials finguin accés a infraestructures d'alta capacitat.

Mesures

e Impulsar la planificacié estrategica de les infraestructures digitals de Girona i la inferconnexié dels
equipaments municipals.

e Garantir a fofa la poblacié I'accés a Internet. Potenciarem la utilitzacié dels serveis digitals publics.
Treballarem per assolir un accés de 100 Mb a totes les connexions de fibra abans del 2025.

o Facilitar el desplegament d'infraestructures digitals per garantir els serveis digitals avancats i amb
una alta qualitat.

o Treballarpertal d'aconseguir que la connectivitat d’alta capacitat arribiatots els barris, preferentment
a través de fibra optica.

e Promoure, en lobra publica, l'estudi i la inclusié d'infraestructures digitals.

e Avancar en la digitalitzacié de Girona, fot desplegant elements de sensoritzacio i una plataforma
municipal que reculli les dades i permeti fer politiques proactives de mobilitat, manteniment de
I'espai public i dels serveis urbans.

4.DRETS | SEGURETAT DIGITAL (ODS 9)

Hi ha una cosa que diferencia 'actual revolucié digital de les anteriors revolucions, i és que és molt més
disruptiva: el seu impacte global i la seva velocitat és inédita, cosa que esta provocant una autentica
rupfura economica i social. Es en aquesta linia que volem treballar des d’Esquerra Republicana Girona,
desenvolupant politiques de republicanisme digital, social i nacional per defensar les persones i protegir
els seus drets fonamentals.

L'impuls de I'etica digital per respectar la privacitat de les dades de les persones i que aquestes siguin
utilitzades de forma responsable, segura i fransparent, aixi com mitigar les amenaces cibernétiques i
reforcar la seguretat de les persones amb les seves experiencies digitals, sén ambits a fractar amb la
maxima prioritat des dels diferents nivells de 'Administracié publica.

Mesures

e Impulsar un pla de seguretat dels sistemes digitals a 'Ajuntament de Girona.

o Treballar per conscienciar i sensibilitzar la ciutadania en la proteccié i la seguretat de la vida digital
de cadascun de nosaltres.

o Desenvolupar politiques de formacié en ciberseguretat per a la proteccio dels joves i menors de
Girona. Treballarem, acompanyarem i assessorarem per defensar els drets digitals dels ciutadans.
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5. INNOVACIO DIGITAL (ODS 9, 11)

Aportemivolem aportar un canvi molt significatiu amb una visid republicana a la gestié de 'administracid,
el teixit empresarial i a la ciutadania. Les politiques d’Esquerra Republicana en I'ambit de la societat
digital, juntament amb tota la resta de les politiques que es desenvolupen en altres ambits sectorials,
volen millorar la nostra societat fent politiques per lluitar contra la desigualtat i potenciant un estat
del benestar que ofereixi les mateixes oportunitats a tothom, fent realitat el bon funcionament de
I'humanisme tecnologic sigui quin sigui 'estatus social, economic o ubicacio territorial de cada persona.

Hem de continuar desenvolupant la implantacié de ladministracio digital a fi de millorar I'atencié al
ciutada, i que aquest pugui dur a terme la majoria dels tframits amb I'administracio per la via electronica
de manera accessible a tothom. Aquesta digitalitzacié de 'administracié no ha d'anar, en cap cas, en
defriment dels serveis presencials d'atencié ciutadana sind que els han de complementar, oferint
alternatives per a la ciutadania que prefereix o requereix els mitjans felematics.

Mesures

e Crear linies de treball especifiques per al sector tfecnologic en 'ambit de les ciutats intelligents
(smart cities) i de la internet de les coses (IoT), amb politiques actives d’ajuts per a la innovacio
i l'atraccié de falent. Tanmateix, aprofitarem aquestes tecnologies per millorar la sostenibilitat de
Girona.

e Modernitzar els sistemes digitals al consistori, aprofitant-los per aconseguir un estalvi economic
important i més simplificacié administrativa.

e Reduir els costos dels sistemes digitals mitjancant els mecanismes de la compra agregada.

e Fomentar I'Us dels sistemes digitals entre el personal al servei de I'ajuntament. Apostarem per les
certificacions digitals com a manera de relacionar-se entre la ciutadania i ladministracio.

e Posar en marxa un sistema de gestié de la innovacié digital del municipi, potenciant la relacio entre
'administracio, lempresa, 'academia i el ciutada.

e Avancar en el desplegament de I'administracié digital, per tal de fer-la més eficient i propera i
freballar per oferir serveis personalitzats a la ciutadania de manera proactiva.

e Revisar i millorar l'accessibilitat de I'administracié municipal electronica, aixi com de totes les
pagines i aplicacions municipals per tal de garanfir que 'Ajuntament de Girona garanteix el dret de
fofes les persones i no col-labora en la bretxa digital.

e Impulsar I'Us de les noves eines d'intelligencia arfificial per oferir sistemes d’atencié en linia més
eficients i facilitar la recerca d'informacio als ciutadans.
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La comunicacié local al servei de la democracia

La comunicacié local és un servei basic i necessari per a la democracia local i per a la participacio
ciutadana. Per aix0, les politiques de comunicacid de 'Ajuntament de Girona han de ser proactives en
informacid publica i en fransparencia. La globalitzacié, a més, atorga un paper clau a la comunicacio de
proximitat per avancar en la normalitzacio de la llengua i en la cohesio social i territorial.

1. COMUNICACIO INSTITUCIONAL (ODS 16)

Hem de concebre la comunicacid amb la ciutadania com un servei public basic. La comunicacié
institucional de 'ajuntament ha de ser verac, rigorosa i basada en dades verificables.

Amb caracter general, la comunicacié de 'ajuntament s’ha de financar amb carrec als pressupostos
publics, sense incloure cap altra publicitat que no sigui la d'institucions publiques.

Mesures

e Incorporar la verificacié i la lluita contra la desinformacio a les rutines dels gabinets de comunicacio
de 'Ajuntament de Girona.

e Elaborar un pla de comunicacié institucional de mandat i sotmetre’l a debat i aprovacio del ple
municipal. El pla definira el paper dels diferents canals de comunicacidé (web, xarxes socials) i les
estrategies per apropar el govern local a la ciutadania.

e Millorar el servei de comunicacid per treballar de manera més transversal i adaptada a la realitat,
que inclogui la utilitzacié de les noves tecnologies i les xarxes socials.

e Potenciar el butlleti municipal electronic com a eina d'informacié a la ciutadania, perqué sigui un
referent informatiu de la comunitat.

e Promoure un espai perqué la ciutadania es pugui registrar a la web de lajuntament i donar
autoritzacio per rebre la informacié publica i 'accés als documents per estar informada.

2. MITJANS DE COMUNICACIO PUBLICS LOCALS (ODS 9, 16)

Els mitjans de comunicacié de proximitat sén un pilar basic de la democracia local, la participacid
ciutadana i la cohesio social. A més, son la porta dentrada de les persones nouvingudes a la llengua
catalana i han de ser un motor i estimul per al sector audiovisual del seu territori.

Els mitjans audiovisuals publics locals s’han de poder financar amb un model mixt (a carrec dels
pressupostos publics i també dels ingressos publicitaris i altres ingressos comercials) i han de teixir
una xarxa d‘aliances en 'ambit comarcal, regional i de Paisos Catalans.

Mesures

o Enfortiripreservarlaradiolocalreformulant els aspectes necessaris dins l'estructura, el funcionament
i el financament i dotant-los dels recursos suficients perque siguin viables.

e Aprovar plans de confluencia d'aquests per aprofitar millor les sinergies entre mifjans de comunicacio
publics.

e Dotar els mitjans de comunicacié publics locals del model de governanca previst en la Llei de la
comunicacié audiovisual de Catalunya.

e Buscar sinergies amb municipis que siguin propers territorialment o per altres factors, i establir
acords per compartir continguts informatius o produir-los conjuntament.

132 PLA DE TREBALL



e Potenciar les retransmissions en directe de diferents esdeveniments del municipi, aprofitant les
facilitats de les noves tecnologies i de les xarxes socials.

e Potenciar els mitjans digitals (pagina web i xarxes socials) dels mitjans publics locals.

e Incorporar la verificacié i la lluita contra la desinformacid, en la mesura que sigui viable, a les rutines
dels mitjans de comunicacié publics locals.

3. POLITIQUES DE TELECOMUNICACIONS (ODS: 9)

El 2070 es van posar en marxa les emissions de la TDT local i, des de llavors, s’ha posat en evidéencia
que les expectatives inicials no es corresponien amb la realitat de la comunicacio de proximitat, que és
molt diversa des del punt de vista de la poblacié a la qual s'adreca —per la demografia, la cultura o el
nivell socioecondomic—, de la geografia o de les possibilitats tecniques.

Més d'una década després, és urgent repensar el mapa de la TDT local, millorar la viabilitat de les
televisions locals i fer un Us de l'espectre radioeléctric eficient i profitds per al bé public.

Mesures

e Reordenar el mapa de frequéncies de la TDT local per millorar la cobertura i la sostenibilitat dels
mitjans de comunicacié locals, publics i privats.

e Collaborar des de 'Ajuntament de Girona perque les frequéncies de la TDT local que no s'utilitzin
puguin destinar-se a la reciprocitat d'emissions de les radiotelevisions publiques dels territoris de
parla catalana.

4. POLITIQUES INDUSTRIALS | SOCIALS (ODS 8, 9)

El sector audiovisual és un sector estratégic per al desenvolupament local i nacional. El gran nombre
de productores audiovisuals escampades pel pais dona a aquest sector una importancia notable per a
'economia dels nostres municipis.

Des de l'ajuntament cal desenvolupar politiques a favor de les empreses i productores del sector
audiovisual, perqué puguin desenvolupar les activitats de manera territorialment equilibrada.

En aquest sentit, cal promoure politiques locals de suport als parcs tecnolodgics i audiovisuals com a
pols de desenvolupament i viabilitat de la industria audiovisual.

Mesures

o Facilitar la creacio i implantacié de productores audiovisuals al municipi, per exemple demanant-los
la generacio de continguts especifics per a I'ajuntament.

e Promoure la creacié de comissions locals per tal de donar servei a les productores audiovisuals
interessades a fer gravacions al municipi.

o Establir collaboracions entre el mon educatiu i les empreses de comunicacio i productores locals
per desenvolupar la culfura audiovisual de la poblacié i l'alfabetitzacié mediatica, i tfambé per
produir continguts d'interés local.

o Establir sinergies amb El Modern. Centre Audiovisual i Digital, aixi com el Girona Film Office.
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El catala, llengua d’unié als municipis

Els Paisos Catalans han de vetllar pel respecte dels drets individuals i col-lectius de tota la ciutadania, i
la llengua n'és un exemple paradigmatic. Al Principat es parlen prop de tres-centes llengUes i, per tant,
la societat catalana és plurilingUe. En aquest context, des de 'Ajuntament de Girona hem de contribuir
perque el catalg, l'occita i la llengua de signes catalana (LSC), com a llengUes propies de Catalunya,
es preservin al ferritori que els és propi. El catala ha de ser la llengua de cohesié del conjunt de la
ciutadania: és el vehicle d'expressid d'una societat, és el fret caracteristic d'una cultura i és patrimoni
tfambé dels habitants no catalanoparlants del pais.

Des de Girona també hem de participar en l'objectiu prioritari de la politica lingUistica: arribar a la
plena normalitzacié de I'Us de la llengua en tfots els ambits arreu dels Paisos Catalans. La situacié
critica en qué es troba l'idioma en alguns ambits sectorials o territorials demana mesures especifiques
i urgents a les quals I'ajuntament, juntament amb l'entramat associatiu i institucional de tot el territori,
ha de donar suport decididament. En aquesta linia cal continuar estrenyent els llacos i la col-laboracié
entre municipis, perque més enlla de les fronteres administratives, els ajuntaments del Principat, el Pais
Valencia, les llles Balears i la Franja de Ponent puguin aprofundir i coordinar politiques de normalitzacio
arreu del domini linguistic catala.

1. LAJUNTAMENT, JASSERA D’UNA ADMINISTRACIO EXEMPLAR AMB ELS
DRETS LINGUISTICS DE LA CIUTADANIA (ODS 4, 10)

Per abordar la situacié sociolinguistica actual cal partir d'una analisi objectiva de la realitat. | aquesta
analisi no porta a cap altra conclusié que, a Catalunya, la llengua que esta en inferioritat objectiva
de condicions és el catala, i és aquesta la llengua que necessita defensa i foment. Aquest ha de ser
I'eix central de les nostres politiques lingUistiques per fal que 'ambit local— alla on el tracte amb la
ciutadania ateny el grau maxim de proximitat— esdevingui paradigma d’'una igualtat de condicions; no
una igualtat generica i abstracta, sind una igualtat real que abordi i garanteixi els drets lingUistics dels
parlants que exerceixen com a ciutadans en unes sitfuacions concretes i que han de poder viure-les
amb total normalitat usant el catala, l'occita o la llengua de signes catalana en el cas de la comunitat
de signants.

Mesures

e Elcatala seralallengua d’'Us normal, preferent i vehicular de I'Ajuntament de Girona, sense perjudici
que la ciutadania pugui ser aftesa en altres llengues, si és necessari i sota el criteri de disponibilitat
linguistica.

e Fomentar l'aprovacié de plans de normalitzacié linguistica interns, propis del consistori.

e Infroduir el programarilliure i en catala en I'Us informatic de I'ajuntament com a mesura per fomentar
I'Us de la llengua catalana. Configurar tot els ordinadors del consistori en catala en tots els ambits
dels serveis publics i en tots els equipaments municipals.

e Solicitar la framitacié en catala de tots els processos judicials en que prengui part I'ajuntfament.

e Organitzar totes les qUestions que tenen a veure amb la normalitzacié linguistica transversalment,
de manera que I'd0rgan que se n'ocupi pugui actuar en fots els departaments.

o Garantir el coneixement i I'is del catala del personal municipal en tots els nivells, d'acord amb la
fitulacio academica demanada i la feina a desenvolupar. En aquest senfit, garantirem el requisit
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linguistic en l'accés a llocs de treball de 'Administracié (funcionaris i laborals) i als treballadors i
freballadores d'empreses subcontractades per a la prestacio de serveis de lajuntament.

e Impulsar el coneixement de la llengua de signes catalana a fravés de cursos gratfuits per a la
ciutadania sorda i sordcega signants. Ampliarem la formacié a la ciutadania que no pateix aquesta
discapacitacid.

e Vetllar per la qualitat de la llengua utilitzada a I'ajuntament posant a disposicid del personal la
formacié necessaria, tant en I'ambit de I'atencié al public i de la comunicacié, com en I'ambit de la
documentacié administrativa. Treballarem per incorporar la figura del corrector/a linguistic com a
personal municipal i aconseguir que lAdministracié promogui el bon Us de la llengua.

e Incorporar clausules linguistiques d’Us del catala en la contfractacié publica, les subvencions, la
signatura de convenis, els credits i els avals atorgats per ajuntament.

e Elaborar un pla municipal de normalitzacid lingtistica (PMNL) adequat a les necessitats
sociolingUistiques dels diversos barris que estableixi els objectius prioritaris, les actuacions que cal
per assolir-los en els proxims quatre anys i la dotacié de recursos necessaris per poder dur-los a
tferme. Aquest pla, aprovat pel ple, s’haura de revisar, avaluar i actualitzar periddicament.

o Implicar en l'elaboracio, execucio, revisid, avaluacio i actualitzacid del PMNL les entitats culturals
i esportives, les associacions de defensa i promocid de la llengua, els partits politics, els sindicats,
les organitzacions empresarials i comerciants, les associacions de veins i veines, els collectius
dimmigrants i de daltres cultures, perqué, coordinadament amb el Servei de dinamitzacié lingUistica
del catala de I'ajuntament i el servei local de catala de Girona, actuin d'impulsors i de supervisors de
la normalitzacio linguistica en el seu ambit d'actuacié.

e Incloure, a banda de les actuacions previstes al PMNL en l'ambit sociocultural, clausules de
normalitzacio linguistica en els convenis amb les entitats i oferir el suport técnic necessari per dur
a terme les actuacions que s’hi indiquin.

e Fomentar lacolliment lingUistic en catala i en llengua de signes catalana, si s'escau: informacio
sociolingUistica, alfabetitzacio, cursos, activitats i plans d'acolliment municipals.

e Impulsar campanyes de sensibilitzacié amb l'objectiu d'estimular i reforcar actituds favorables al
catala. Contribuirem al foment del programa “Voluntariat per la llengua” i facilitant espais pel seu
desenvolupament.

e Dotar de més responsabilitats la figura del dinamitzador/a lingUistic/a en relacié amb el foment
i dinamitzacié de la llengua catalana en el municipi. Aquesta figura ha de teixir vincles amb les
entitats culturals que treballen per I'Us de la llengua, vetllar pel compliment de la Llei de politica
lingUistica i promoure accions per dinamitzar lingUisticament el municipi.

e Estudiar la viabilitat de recuperar la FiraMerCAT “De tot CAT” per normalitzar el catala en el sector
del consum, un espai en que s’ha de reivindicar l'etiquetatge en catala per garantir el dret dels
consumidors a inferactuar en catala amb els productes que compren. Impulsar-ho juntament amb
la Secretaria de Politica Linguistica, Plataforma per la Llengua, la CAL i altres entitats en defensa
de la llengua catalana.

oo »

2. EL MUNICIPI, ENTORN LINGUISTIC CONNECTAT AMB EL JOVENT (ODS 4, 10)

Avui, al Principat, al Pais Valencia i a les llles Balears, les dades mostren un retrocés clar de I'is social de
la llengua entre les noves generacions; és per tant necessari engegar accions que acompanyin les que
ja existeixen en lambit estratégic del municipi. Els projectes d'educacié a temps complet, les activitats
ludiques i culturals, 'entorn digital, els mitjans de comunicacié local o 'accés en catala als productes de
consum habitual entre els joves sén, sense cap mena de dubte, peces clau en una politica lingUistica
municipal decisiva en l'empresa col-lectiva de garantir la continuitat de la llengua propia del pafs.
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Mesures

136

Impulsar el voluntariat lingUistic entre parelles d'estudiants, companys d’extraescolars, membres
d’enftitats juvenils, etc.

Fomentar la creacié de continguts en catfala a les xarxes socials, tot aprofitant el programa de
festa major a través de concursos adrecats a diferents franges d'edat i que finguin com a premi
productes que reverteixin en la cultura i el comerc locals.

Garantir que la comunicacié a través dels canals oficials de I'ajuntament presents a les xarxes
socials sera en catala.

Vetllar perqué els mitjans de comunicacio locals contribueixin a la difusié i normalitzacio del catala
com a llengua propia de Catalunya.

Vetllar perqué els productes audiovisuals oferts publicament per I'ajuntament semetin en catala.
Promoure, a les biblioteques municipals, les subscripcions de la premsa local, comarcal i nacional en
catala, com també el material audiovisual, la connexio a internet i altres elements relacionats amb
les tecnologies de la informacid i la comunicacié.

Prioritzar la programacié d'espectacles, concerts i activitats culturals i ludiques en catala,
especialment els adrecats als infants. La concessid de subvencions, la programacié cultural i la
contractacié de subscripcions i publicitat de mitjans tindran la llengua com a criteri.

Vetllar per la qualitat linguistica dels espectacles culturals que s'ofereixin al municipi, i promourem
actes conjuntament amb enftitats que treballin per la llengua i la cultura catalana.

Afavorir la creacié i la distribucié de literatura en catala.

Afavorir lintercanvi cultural entre tot 'ambit dels Paisos Catalans, com ara frobades de corals,
esbarts, diables, intercanvis d’esplais, etc, especialment les adrecades als infants i joves.

El catala és segell de qualitat i garantia de drets linguistics de les persones consumidores. En
aquesta linia, donarem suport a les empreses i persones del municipi que fan atencié al public
perque ho facin en catalg, especialment aquells els productes dels quals tenen com a destinataries
les generacions més joves.

Fomentar el compromis i la corresponsabilitat de les empreses, les organitzacions laborals
i els sectors professionals locals a I'hora datendre la poblacié en catfala. Conscienciarem les
organitzacions empresarials de la responsabilitat sociolinguistica en el marc de la responsabilitat
social empresarial.

Informar i difondre recursos lingUistics materials i de suport institucional per tal que empresaris i
comerciants locals utilitzin el catala en la interaccié amb la clientela, sobretot en la interaccié amb
les generacions més joves. Informarem les empreses que la Generalitat de Catalunya disposa d'un
punt d'atencié que les pot ajudar a incorporar el catala en el seu treball quotidia.

Informar les empreses, en el moment que sol-licitin 'autoritzacié d'obertura o la notifiquin, de les
obligacions linguistiques que tenen, com també dels organismes que les poden ajudar a resoldre
tant el compliment de la legislacié vigent com I'Us prioritari del catala com a llengua de qualitat i
modernitaft.

Fer Us de les competéncies municipals en la regulacié de la publicitat al carrer amb la voluntat
d'afavorir un paisatge linguistic que inclogui el catala.

Fer complir les obligacions linguistiques (Llei de Normalitzacié Linguistica) als comercos
i establiments publics que estiguin establerts a Girona, especialment pel que fa a la retolacié i
la informacid dels seus productes. Acompanyar els comerciants que no compleixen la llei amb
assessorament linguistic i servei de traduccié de la retolacié, cartelleria i altres suports en que el
catala sigui prescriptiu per al consumidor.
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Memoria historica: veritat, justicia i reparacio
Els municipis republicans han de ser un referent al mén de la memoria democratica, la defensa dels
drets humans i la justicia universal.

1. VERITAT, JUSTICIA | REPARACIO (ODS 10, 16)

El model dimpunitat espanyol ha fet impossible la condemna de la dictadura franquista i el
reconeixement de les victimes de la repressid, fet pel qual no s’ha pogut impartir justicia ni reparar els
danys a les families de les victimes del franquisme. Fruit d'aquesta anomalia democratica, els municipis
republicans hauran de ser exemplars en la recuperacio de la memoria historica i en la condemna dels
régims totalitaris, per recongéixer les victimes de crims contra la humanitat, restablir els seus honors i
reparar els danys a la seva familia. En aquest sentit, cal reconéixer que el Museu d’'Historia de Girona ha
fet i fa una tasca molt rellevant en aquest ambit.

Mesures
e Promoure l'anul-lacid de qualsevol reconeixement que s’hagi pogut fer si xoca amb la Llei de
memoria.

o Difondre enfre les persones i families que van ser victimes, directament o indirecta, de la justicia
franquista, el dret d'obtenir certificats d'anul-lacié d'aquests judicis, declarats illegals pel Parlament
de Catalunya.

o Impulsar la creacié de nous espais de memoria historica on les persones que van viure la Guerra
Civil, persones i families represaliades, tant pel franquisme com pel nazisme o qualsevol altre
fotfalitarisme, i historiadors municipals, puguin traspassar les seves experiencies de vida i memoria
i fer un recull de dades.

e Decretar el dia local de la memoria escollint una data significativa d'acord amb els fets particulars
que va viure Girona durant la Guerra Civil.

o |denfificar i senyalitzar els llocs emblematics de la lluita republicana i repressiva que va viure Girona.

e Revisarieliminar del nomenclator public els noms dels qui van collaborar en laixecament contra la
Republica i els responsables de la repressio. Rebatejar-los prioritzant la feminitzacio i visibilitzacié
del col-lectiu LGTBIQ+.

e Trobaruna solucié juridica que faci possible retirar les plaques franquistes que encara hi ha a l'espai
public i en edificis de la ciutat.

2. UNA MEMORIA REPUBLICANA DE LLARG ABAST (ODS 9, 10, 16)

Unes politiques de memoria amb fonament han de fer visible fofa la gernacié d’homes i dones que,
al llarg dels darrers dos segles, han lluitat per assolir una societat més justa i lliure, sovint pagant-ho
amb la seva vida. Una lluita en qué van tenir un protagonisme especial els centres de sociabilitat de
diverses tendencies i amb diferents noms (ateneus, casinos republicans, llibertaris, obrers...); son entitats
ignorades en els diferents decrets de rescabalaments de victimes promulgats pel Govern espanyol, i, no
obstant, peces angulars de la construccié de la identitat catalana contemporania, tal com va arribar al
periode republica: lliurepensadora, obrerista, progressista, igualitaria.
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Mesures

Recuperar la figura de la dona en el marc dels treballs de memoria historica, per a visibilitzar totes
aquelles dones que van lluitar, patir i ser assassinades tant pel seu génere com per la seva opcio
politica, sexual, efc.

Establir als diferents ajuntaments oficines de suport als afteneus i associacions espoliats pel
franquisme, per acompanyar-los en la reivindicacio del que havien estat els seus immobles, i per
un rescabalament just en funcié del robatori patit.

Donar suport, en cas necessari, a les entitats espoliades pel franquisme, per un rescabalament just
en funcié del robatori patit.

Treballar transversalment des de les regidories municipals per a visibilitzar la memoria historica,
sobretot la local.

Visibilitzar les diverses repressions que es van produir durant la dictadura franquista, més enllg,
o parallelament, a les repressions per raé ideoldgica, com ara les repressions per rad de génere,
d'opcio sexual o pel seu lloc d'origen.

Mantenir un contfacte i collaboracié permanents amb fotes les entitats memorialistes de les
comarques gironines i del pais. També amb la Direccid General de Memoria Democratica de la
Generalitat de Catalunya.

3. LA MEMORIA | LES NOVES GENERACIONS (ODS 9, 10, 16)

En el camp de la memoria, la personal, per questions bioldgiques, acaba per extingir-se. Aquest fet
demostra la necessitat que, més enlla de les generacions de victimes com a testimonis i relators de
les violéncies sofertes, els nostres infants i joves puguin trobar eines que els apropin a uns fets que no

s’ha

n de fornar a repetir. Alhora, aquest record dignifica i dona valor a les dones i homes que han viscut,

i sobreviscuts en alguns casos, a la infame repressié que es va abatre sobre el nostre pais i sobre els
seus ciutadans, fins i fot aquells que estaven a l'exili, alguns dels quals deportats i assassinats als camps
d’extermini nazi.

Mesures

138

Reforcar a les escoles i instituts xerrades i formacid sobre qué és la memoria historica, explicant
quin va ser labast i les conseqUéncies de l'aixecament militar del 17 de juliol que va donar peu a
la Guerra Civil i la posterior repressid, aixi com la memoria d'aquells que van ser represaliats pel
nazisme i pel feixisme durant la Segona Guerra Mundial.

Proposar als organismes responsables deducacié, a tots els nivells, la inclusié de la memoria
historica als curriculum escolar.

Promoure una politica de memoria historica mitjancant la recerca, l'estudi i la difusié del patrimoni
tangible i intangible de Girona. Entre altres mesures, caldra estimular la col-laboracié amb els grups
d’historia local, la presentacid d'exposicions, les visites ciutadanes col-lectives i el treball compartit
dels organismes responsables d'educacio, turisme i patrimoni.
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L'’Agenda 2030 i els Objectius de
Desenvolupament Sostenible

El setembre de 2015, i amb l'acord historic de 193 paisos, 'Assemblea General de les Nacions Unides va
aprovar I'Agenda 2030 per al Desenvolupament Sostenible i els seus 17 Objectius de Desenvolupament
Sostenible (ODS), com a instrument global amb un ampli abast i una importancia sense precedents.
L'Agenda 2030 pretén redundar en benefici de tothom i es compromet a no deixar ningu enrere i
arribar a ftotes les persones amb necessitats o marginades, siguin on siguin, per tal de respondre als
seus problemes i vulnerabilitats. Aquest és un dels fonaments més importants daquesta ambiciosa i
fransformadora Agenda, dels seus 17 ODS i de les 169 fites.

Com a compromis mundial, busca que tots els estats es proposin fermament posar fi a la pobresa i la
fam, a combatre les desigualtats, protegir els drets humans, especialment de les persones més excloses
i de major vulnerabilitat, promoure la igualtat de génere i lempoderament de les dones i les nenes,
construir societats pacifiques, justes i inclusives i garantir una proteccié resilient del planeta i dels seus
recursos naturals.

Els ODS son disset objectius de caracter ambiental, social i economic que guien la implementacio de
I'Agenda 2030. Tots els objectius estan molt relacionats: per avancar en un cal avancar també en d'altres.
Volen ser unes fites concises, facils de comunicar, orientades a I'accié i aplicables a fots els paisos. Per
altra banda, incideixen en cinc esferes d'importancia critica de 'Agenda, les anomenades 5 P: Persones
(People), Pau (Peace), Planeta (Planet), Prosperitat (Prosperity) i Aliances (Partnership).

Els governs locals sén al centre de I'Agenda 2030, ja que, més enlla de I'Objectiu 11 sobre les ciutats i
comunitats sostenibles, tots els ODS tenen metes que apel-len directament a les responsabilitats locals.
En aquest sentit, la localitzacid és el procés que té en compte el context subnacional en el compliment
de 'Agenda, des de la definicié dels objectius, la incidencia i la sensibilitzacio, fins a la implementacio
i I'ds d'indicadors per mesurar i avaluar el procés. Localitzar no significa un canvi radical, sind una
oportfunitat per reorientar les prioritats i politiques locals, i demostrar el paper dels municipis en la
reduccio de desigualtats i en 'assoliment dels ODS a escala nacional i global.

1. ERRADICAR LA POBRESA A TOT EL MON EN TOTES LES SEVES FORMES

Aguest ODS ens commina a erradicar la pobresa extrema i reduir la proporcié de persones de totes les
edats que viuen en la pobresa garanfint un accés universal a recursos i a serveis basics com 'habitatge,
I'energia, l'assistencia sanitaria o les tecnologies, aixi com fomentar la resiliencia de les persones pobres
i vulnerables davant les situacions de crisi o desastres. '

o DRETS ENERGETICS | DEMOCRATITZACIO DE L'ENERGIA (Eix 1, ambit 5)
e REPENSANT ELS SERVEIS SOCIALS LOCALS (Eix 2, ambit 2)
e GARANTINT EL DRET A L'ALIMENTACIO (Eix 2, ambit 2)
e PERLAINFANCIA | ELS JOVES (Eix 2, ambit 2)
e ACCES REAL A LU'HABITATGE | DRETS ENERGETICS PER A TOTHOM (Eix 2, ambit 2)
e LA POLITICA DHABITATGE COM A SERVEI D'INTERES GENERAL (Eix 2, ambit 3)
e EL PLALOCAL DHABITATGE (Eix 2, ambit 3)
«  UNA GIRONA EN QUE EL JOVENT PUGUI ACCEDIR A UNA OCUPACIO DIGNA (Eix 2, ambit 4)
»  UNA GIRONA EN QUE EL JOVENT PUGUI ACCEDIR A UN HABITATGE DIGNE (Eix 2, ambit 4)

e LLUITA PER ELIMINAR LA BRETXA SALARIAL | LA FEMINITZACIO DE LA POBRESA (Eix 2, ambit 5)

Servei dAgenda 2030 i Participacié de la Diputacié de Barcelona. LAgenda 2030 i els ODS/Fi de la pobresa. Recuperat
de https://www.diba.cat/web/ods/fi-de-la-pobresa
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2. POSAR Fl A LA FAM, ASSOLIR LA SEGURETAT ALIMENTARIA | LA MILLORA
DE LA NUTRICIO, | PROMOURE L’AGRICULTURA SOSTENIBLE

Es fracta de garantir que tothom gaudeixi d'una dieta saludable i nutritiva durant tot I'any.

Aquest ODS demana erradicar la desnutricid i combatre la mala alimentacio, origen de malalties. També
s’ha d'assegurar la sostenibilitat dels sistemes de produccié d’aliments, aplicar practiques agricoles
sostenibles, adoptar mesures perque els mercats de productes basics alimentaris i els seus derivats
funcionin correctament, i fomentar nous models agroalimentaris sostenibles, sans i justos arreu del
mon.?

e REPENSANT ELS SERVEIS SOCIALS LOCALS (Eix 2, ambit 2)
e GARANTINT EL DRET A LALIMENTACIO (Eix 2, ambit 2)
e PERLAINFANCIA | ELS JOVES (Eix 2, ambit 2)
e LA POTENCIACIO DELS ESPAIS AGRARIS | LA PRODUCCIO DALIMENTS (Eix 3, ambit 1

e EL VALOR SOCIAL DELS MERCATS | DELS PRODUCTES DE PROXIMITAT | DE TEMPORADA  (Eix 3,
ambit 1D

3. GARANTIR UNA VIDA SANA | PROMOURE EL BENESTAR PER A TOTHOM EN
TOTES LES EDATS

Es fracta de protegir la vida humana i aconseguir una qualitat de vida millor per a tothom.

Aquest ODS ens commina a prevenir i combatre les malalties tfransmissibles, noves i emergents, i fofes
les que, sense ser fransmissibles, causen la major part de la mortalitat prematura, des del cancer fins a
les afeccions coronaries. Cal enfortir, també, les mesures per al control del tabac, aixi com intensificar
la prevencio i el fractament de I'abus de substancies addictives. Aixi mateix, ens demana freballar per
disminuir substancialment les morts i malalties causades per productes quimics i per la pol-lucié de
laire, laigua i el sol, aixi com els accidents de transit. *

e LA COMUNITAT | ELS DETERMINANTS DE SALUT (Eix 1, ambit D
o CORRESPONSABILITAT EN LA PROMOCIO DE LA SALUT (Eix 1, ambit D
e LA SALUT PUBLICA, EL PAL DE PALLER DE LACTUACIO MUNICIPAL (Eix 1, ambit D
e COLLABORACIO EN LA DETECCIO DE SITUACIONS DE VULNERABILITAT (Eix 1, ambit D
e ASSISTENCIA SANITARIA BEN DIMENSIONADA | AMB RECURSOS SUFICIENTS  (Eix 1, ambit 1)
e PROMOCIO ESPORTIVA | ESPORT ESCOLAR (Eix 1, ambit 2)
e GESTIO DE LESPORT (Eix 1, ambit 2)
e ESPORT I SALUT (Eix 1, ambit 2)
e ESPORT | ESPAI PUBLIC (Eix 1, ambit 2)
e ESPORT I EQUIPAMENTS (Eix 1, ambit 2)
e LESPORT COM A MOTOR ECONOMIC (Eix 1, ambit 2)
e ESPORT FEMENI (Eix 1, ambit 2)
e MUNICIPI SALUDABLE (Eix 1, ambit 6)
e RECUPERANT-NOS DELS EFECTES DE LA COVID-19 (Eix 2, ambit 2)
e ELPLALOCAL DHABITATGE (Eix 2, ambit 2)

2Servei dAgenda 2030 i Participacié de la Diputacio de Barcelona. LAgenda 2030 i els ODS/Fam zero. Recuperat de
https://www.diba.cat/web/ods/fam-zero

SServei dAgenda 2030 i Participacio de la Diputacio de Barcelona. LAgenda 2030 i els ODS/Salut i benestar. Recuperat de
https://www.diba.cat/web/ods/salut-i-benestar
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e UNMODEL D'OCI ALTERNATIU QUE FOMENTI LA SALUT | NOUS HABITS DE CONSUM  (Eix 2, ambit

4)

e EQUITAT MENSTRUAL. SALUT MENSTRUAL PER A TOTES (Eix 2, ambit
5

e MUNICIPIS INCLUSIUS, COHESIONATS | AMB DIVERSITAT (Eix 2, ambit
7)

4. GARANTIR UNA EDUCACIO INCLUSIVA, EQUITATIVA | DE QUALITAT I
PROMOURE OPORTUNITATS D’APRENENTATGE DURANT TOTA LA VIDA PER A
TOTHOM

Es fracta de proporcionar a tfothom accés a l'educacio, la formacio i el ple desenvolupament del seu
potencial.

Aquest ODS demana garantir 'accés a serveis d'atencid i desenvolupament en la primera infanciaia un
ensenyament preescolar de qualitat. També s’ha de potenciar que tothom acabi 'ensenyament primarii
secundari, que haura de ser gratuit, equitatiu i de qualitat, i accedir a una formacié técnica, professional
i superior de qualitat, incloent-hi lensenyament universitari.

Aixi mateix, cal que tot lalumnat adquireixi els coneixements necessaris per promoure el
desenvolupament sostenible: drets humans, igualtat de genere, promocié d'una cultura de pau i no-
violéncia, adopcié d'estils de vida saludables, etc. *

e PROMOCIO ESPORTIVA | ESPORT ESCOLAR (Eix 1, ambit 2)
e GESTIO DE LESPORT (Eix 1, ambit 2)
e ACCIO ENVERS 'EMERGENCIA CLIMATICA | LESCALFAMENT GLOBAL (Eix 1, ambit 3)
e TINENCA RESPONSABLE DANIMALS DE COMPANYIA (Eix 1, ambit 4)
e EDUCACIO PER A UNA MOBILITAT MES SOSTENIBLE (Eix 1, ambit 7)
e COMPROMESOS AMB L'EQUITAT I LA COHESIO SOCIAL (Eix 2, ambit 1
e UNECOSISTEMA PER A L'EXIT EDUCATIU (Eix 2, ambit 1
e L'ORIENTACIO PER CONSTRUIR ITINERARIS EDUCATIUS AL LLARG DE LA VIDA (Eix 2, ambit )
e EDUCACIO INFANTIL: UNA INVERSIO DE FUTUR (Eix 2, ambit 1
e PERLAINFANCIA | ELS JOVES (Eix 2, ambit 2)

e UNA GIRONA EN QUE EL JOVENT PUGUI ACCEDIR A UNA OCUPACIO DIGNA  (Eix 2, ambit 4)
e UNA GIRONA AMB UNA EDUCACIO DE QUALITAT | AMB IGUALTAT DOPORTUNITATS ~ (Eix 2, ambit

4)

e LLUITA PER ELIMINAR LA BRETXA SALARIAL | LA FEMINITZACIO DE LA POBRESA (Eix 2, ambit
5

e FORMACIO DEL PERSONAL MUNICIPAL | DE LA POBLACIO (Eix 2, ambit
5

e CIUTADANIA REPUBLICANA (Eix 2, ambit 7)

e MUNICIPIS INCLUSIUS, COHESIONATS | AMB DIVERSITAT (Eix 2, ambit 7)

e EDUCACIO PER LA PAU (Eix 2, ambit 8)

e IMPULSAR ELS POLIGONS INDUSTRIALS, COMERCIALS | DE SERVEIS COM A EINA DE REACTIVACIO |
ARRELAMENT DE L'ECONOMIA AL TERRITORI (Eix 3, ambit 2)

e IMPULSAR ELS PACTES LOCALS PER A 'OCUPACIO (Eix 3, ambit 4)

e FACILITAR LACCES A LES POLITIQUES DE FORMACIO | OCUPACIO A TOTA LA CIUTADANIA (Eix
3, ambit 5)

e INCREMENTAR LES OPORTUNITATS FORMATIVES | LABORALS DELS | LES JOVES (Eix 3, ambit
5)

“Servei dAgenda 2030 i Participacid de la Diputacié de Barcelona. L'Agenda 2030 i els ODS/Educacid de qualitat. Recu-
perat de https./www.diba.cat/web/ods/educacio-de-qualitat
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e REDUIR LATUR ESTRUCTURAL AMB ESPECIAL INCIDENCIA PER A LES PERSONES MAJORS DE 45

ANYS (Eix 3, ambit
5)

e LA CULTURA, FONT DE TRANSFORMACIO | DE COHESIO SOCIAL (Eix 3, ambit
10)

e LA CULTURA, UN DRET QUE CAL GARANTIR DES DELS MUNICIPIS REPUBLICANS (Eix 3, ambit
10)

o ELS CAMPUS UNIVERSITARIS AL SERVEI DE LA CIUTADANIA (Eix 3, ambit 11

e LA RECERCA I LA INNOVACIO AL SERVEI DE LA CIUTADANIA (Eix 3, ambit 11

e LAJUNTAMENT, JASSERA D'UNA ADMINISTRACIO EXEMPLAR AMB ELS DRETS LINGUISTICS DE LA
CIUTADANIA (Eix 4, ambit 6)

5. ACONSEGUIR LA IGUALTAT DE GENERE | EMPODERAR TOTES LES DONES |
NENES

Es fracta d'erradicar la violencia i la discriminacié contra les dones, aixi com d'assegurar que tenen les
mateixes oportunitats que els homes en tots els ambits de la vida. Aixo vol dir acabar amb totes les
formes de violéncia contra les dones, inclosa l'explotacio sexual.

Aquest ODS també ens impulsa a freballar per a la igualtat de dones i homes en I'ambit laboral i a
combatre la discriminacié salarial, aixi com promoure la conciliacié de la vida personal, familiar i laboral.

Cal freballar pel reconeixement i el repartiment de les cures i del treball a l'esfera familiar. Finalment,
tfambé s’ha de vetllar per la participacié plena i efectiva de les dones, i per la igualtat d'oportunitats en
el lideratge de la vida publica. ®

e ESPORT FEMEN( (Eix 1, ambit 2)

e ELS ANIMALS, PART DE LA FAMILIA (Eix 1, ambit 4)

e DRETS ENERGETICS | DEMOCRATITZACIO DE LENERGIA (Eix 1, ambit 5)

e MUNICIPI AMABLE (Eix 1, ambit 6)

e EDUCACIO PER A UNA MOBILITAT MES SOSTENIBLE (Eix 1, ambit 7)

e REPENSANT ELS SERVEIS SOCIALS LOCALS (Eix 2, ambit 2)

o UNA GIRONA AMB UNA EDUCACIO DE QUALITAT | AMB IGUALTAT DOPORTUNITATS  (Eix 2, ambit
4)

e UN MODEL D'OCI ALTERNATIU QUE FOMENTI LA SALUT | NOUS HABITS DE CONSUM  (Eix 2, ambit
4)

e LLUITA PER ELIMINAR LA BRETXA SALARIAL | LA FEMINITZACIO DE LA POBRESA (Eix 2, ambit
5

e EQUITAT MENSTRUAL. SALUT MENSTRUAL PER A TOTES (Eix 2, ambit 5)

e MUNICIPIS CORRESPONSABLES, CONCILIADORS | AMABLES AMB LA VIDA | EL TEMPS  (Eix 2, ambit 5)

e ERRADICACIO DE LES VIOLENCIES MASCLISTES (Eix 2, ambit 5)

e FORMACIO DEL PERSONAL MUNICIPAL | DE LA POBLACIO (Eix 2, ambit 5)

o COMBATRE LA PRESSIO ESTETICA | LA DISCRIMINACIO PER APARENCA FISICA (Eix 2, ambit 5)

e LESPOLITIQUES LGTBI+, EN PRIMERA LINIA (Eix 2, ambit 6)

e LALLUITA CONTRA LES DISCRIMINACIONS, UNA PRIORITAT (Eix 2, ambit 6)

e CIUTADANIA REPUBLICANA (Eix 2, ambit 7)

e IGUALTAT EFECTIVA ENTRE HOMES | DONES (Eix 3, ambit 5)

e MUNICIPIS REPUBLICANS, MUNICIPIS CREATIUS (Eix 3, ambit 10)

*Servei d’Agenda 2030 i Participacio de la Diputacié de Barcelona. LAgenda 2030 i els ODS/Igualtat de génere. Recuperat
de https://wwwdiba.cat/web/ods/igualtat-de-genere
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6. GARANTIR LA DISPONIBILITAT | UNA GESTIO SOSTENIBLE DE L’AIGUA | DE
LES CONDICIONS DE SANEJAMENT PER A TOTES LES PERSONES

Es fracta de garantir que tothom tingui accés a aigua potable i a instal-lacions sanitaries.

Aguest ODS demana l'accés a l'aigua potable, com també el sanejament i la gestio d'ecosistemes d'aigua
dolca, essencials per a la salut humana, la sostenibilitat ambiental i la prosperitat econdmica. Promou
I'accés universal, equitatiu i a un preu assequible a l'aigua potable i als serveis de sanejament i higiene
adequats. Daltra banda, es fracta de millorar la qualitat de laigua i augmentar-ne substancialment el
reciclatge i la reutilitzacié en condicions de seguretat, aixi com d'utilitzar de manera eficient els recursos
hidrics. ®

e APOSTAR PER LA NOVA CULTURA DE LAIGUA (Eix 1, ambit 3)
e MUNICIPI BEN PLANIFICAT (Eix 1, ambit 6)
e MUNICIPI SOSTENIBLE (Eix 1, ambit 6)

7. GARANTIR L’ACCES A UNA ENERGIA ASSEQUIBLE, SEGURA, SOSTENIBLE |
MODERNA PER A TOTES LES PERSONES

Es fracfa de garantir que totes les persones tinguin accés als serveis energetics i d'incrementar el flux
d’energia verda.

Aquest objectiu aborda aspectes relacionats amb garantir 'accés universal a serveis d'energia nets,
assequibles, fiables i moderns. D'altra banda, i considerant I'actual context de canvi climatic, aquests
aspectes han de sumar-se, necessariament, alaugment de la proporcié d'energies renovables, l'eficiéncia
energeéftica, la investigacid i la promocio de la inversio en infraestructures energetiques i tecnologies
netes.’

e ACCIO ENVERS 'EMERGENCIA CLIMATICA | LESCALFAMENT GLOBAL (Eix 1, ambit 3)

e CAP AL RESIDU ZERO (Eix 1, ambit 3)

e MUNICIPIS ENERGETICAMENT EFICIENTS (Eix 1, ambit 5)

e MUNICIPIS 100% RENOVABLES (Eix 1, ambit 5)

e DRETS ENERGETICS | DEMOCRATITZACIO DE LENERGIA (Eix 1, ambit 5)

e ACCES REAL A L'HABITATGE | DRETS ENERGETICS PER A TOTHOM (Eix 2, ambit 2)

e LLUITA PER ELIMINAR LA BRETXA SALARIAL | LA FEMINITZACIO DE LA POBRESA (Eix 2, ambit
5

e IMPULSAR I/O ACOMPANYAR TOTES AQUELLES INICIATIVES PER IMPLEMENTAR FONTS D’ENERGIA
RENOVABLES (Eix 3, ambit 2)

8. PROMOURE EL CREIXEMENT ECONOMIC SOSTINGUT, INCLUSIU | SOSTENIBLE,
L’OCUPACIO PLENA | PRODUCTIVA, | EL TREBALL DIGNE PER A TOTHOM

Es fracta de crear llocs de treball dignes i oportunitats economiques per a fothom.

Servei d’Agenda 2030 i Participacié de la Diputacié de Barcelona. LAgenda 2030 i els ODS/Aigua neta i sanejament.
Recuperat de https:/www.diba.cat/web/ods/aigua-neta-i-sanejament

’Servei dAgenda 2030 i Participacid de la Diputacid de Barcelona. LAgenda 2030 i els ODS/Energia neta i assequible.
Recuperat de https./www.diba.cat/web/ods/energia-neta-i-assequible
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Aquest objectiu ens commina a promoure les activitats productives, el tfurisme sostenible, l'ocupacio
digna, la creativitat i la innovacio, l'emprenedoria i les microempreses i pimes. Demana d’incrementar
la productivitat mitjancant la diversificacié, la modernitzacié tecnologica i la innovacié. Perd també
requereix avancar cap a una economia més desmaterialitzada i circular, i assumir determinats
compromisos socials, amb l'ocupacié de qualitat, amb la seguretat en la feina i amb la insercié laboral,
pensant sobretot en les persones joves.

L'Us dels recursos, tant en la produccié com en el consum, haura de ser cada cop més eficient, i caldra
procurar desvincular el creixement economic de la degradacié del medi ambient. ®

e L'ESPORT COM A MOTOR ECONOMIC (Eix 1, ambit 2)
e UNA NOVA CULTURA DEL TERRITORI (Eix 1, ambit 3)
e MUNICIPI EQUILIBRAT I BEN CONNECTAT (Eix 1, ambit 6)
e MUNICIPI BEN PLANIFICAT (Eix 1, ambit 6)
e REPENSANT ELS SERVEIS SOCIALS LOCALS (Eix 2, ambit 2)

e UNA GIRONA EN QUE EL JOVENT PUGUI ACCEDIR A UNA OCUPACIO DIGNA  (Eix 2, ambit 4)
e LLUITA PER ELIMINAR LA BRETXA SALARIAL | LA FEMINITZACIO DE LA POBRESA (Eix 2, ambit

5

e MUNICIPIS CORRESPONSABLES, CONCILIADORS | AMABLES AMB LA VIDA I EL TEMPS  (Eix 2, ambit
5

e LA LLUITA CONTRA LES DISCRIMINACIONS, UNA PRIORITAT (Eix 2, ambit 6)

e LA POTENCIACIO DELS ESPAIS AGRARIS | LA PRODUCCIO DALIMENTS (Eix 3, ambit 1)

e EL VALOR SOCIAL DELS MERCATS | DELS PRODUCTES DE PROXIMITAT | DE TEMPORADA (Eix 3, ambit
D

e« DE L'ECONOMIA DEL VOLUM A LECONOMIA DEL VALOR (Eix 3, ambit 2)

e LA CULTURA DE LA COL'LABORACIO: VISIO EMPRENEDORA | RESPONSABILITAT SOCIAL (Eix 3, ambit
2

e IMPULSAR ELS POLIGONS INDUSTRIALS, COMERCIALS | DE SERVEIS COM A EINA DE REACTIVACIO |
ARRELAMENT DE L'ECONOMIA AL TERRITORI (Eix 3, ambit 2)

e |IMPULSAR LOCALMENT VIVERS DEMPRESES | DE COTREBALL PER ALS NOUS EMPRENEDORS (Eix
3, ambit 3)

e IMPULSAR ELS PACTES LOCALS PER A 'OCUPACIO (Eix 3, ambit 4)
e FOMENTAR VIVERS DEMPRESES EN LAMBIT DE L'AREA URBANA DE GIRONA  (Eix 3, ambit 4)
e POTENCIAR EL ROL DELS AGENTS SOCIALS I ELS GREMIS AL TERRITORI (Eix 3, ambit 4)

e FACILITAR LACCES A LES POLITIQUES DE FORMACIO | OCUPACIO A TOTA LA CIUTADANIA (Eix
3, ambit 5)

e INCREMENTAR LES OPORTUNITATS FORMATIVES | LABORALS DELS | LES JOVES (Eix 3, ambit
5

e REDUIR ’ATUR ESTRUCTURAL AMB ESPECIAL INCIDENCIA PER A LES PERSONES MAJORS DE 45
ANYS (Eix 3, ambit 5)

e IGUALTAT EFECTIVA ENTRE HOMES | DONES (Eix 3, ambit 5)

e PROMOURE LA CREACIO DEL CONSELL MUNICIPAL DE LECONOMIA SOCIAL | SOLIDARIA (ESS) (Eix
3, ambit 6)

e POTENCIAR ELS ATENEUS COOPERATIUS (Eix 3, ambit 6)

e IMPULSAR PROJECTES SINGULARS ASSOCIATS A LECONOMIA SOCIAL | SOLIDARIA (ESS) (Eix
3, ambit 6)

e UN TURISME SOSTENIBLE AMBIENTALMENT, SOCIALMENT | ECONOMICAMENT (Eix 3, ambit
8)

e TURISME | ENFORTIMENT DE LECONOMIA (Eix 3, ambit 8)

e LARECERCA | LA INNOVACIO AL SERVEI DE LA CIUTADANIA (Eix 3, ambit 11

8Servei dAgenda 2030 i Participacié de la Diputacid de Barcelona. LAgenda 2030 i els ODS/Treball decent i creixement
economic. Recuperat de https.//www.diba.cat/web/ods/treball-digne-i-creixement-economic
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e ETICA | TRANSPARENCIA. LLUITA CONTRA LA CORRUPCIO | EL MAL GOVERN  (Eix 4, ambit 2)

e LA IMPLANTACIO DEL TELETREBALL COM A EINA DE MILLORA Eix 4, ambit 2)

e MODIFICACIO DEL MARC DESTABILITAT PRESSUPOSTARIA APLICAT ALS ENS LOCALS (Eix 4, ambit
&)

e TRANSFORMACIO DE LES ECONOMIES LOCALS (Eix 4, ambit 3)

e UNA FISCALITAT JUSTA | EFICIENT QUE GARANTEIXI LESTAT DEL BENESTAR, LA FUNCIO
REDISTRIBUTIVA | LA COMPETITIVITAT DEL TEIXIT ECONOMIC (Eix 4, ambit 3)

o CONTRACTACIO PUBLICA COM A EINA DE TRANSFORMACIO (Eix 4, ambit 3)

e FORMES DE GESTIO DELS SERVEIS PUBLICS MUNICIPALS (Eix 4, ambit 3)

e NOU MARC DE FINANCAMENT LOCAL (Eix 4, ambit 3)

e GESTIO RESPONSABLE DELS PRESSUPOSTOS | LES FINANCES LOCALS (Eix 4, ambit 3)

e CULTURA DIGITAL (Eix 4, ambit 4)

e« ECONOMIA DIGITAL (Eix 4, ambit 4)

e DESPLEGAMENT DIGITAL (Eix 4, ambit 4)

e REGIDORIA DIGITAL (Eix 4, ambit 4)

e POLITIQUES INDUSTRIALS | SOCIALS (Eix 4, ambit 5)

9. CONSTRUIR INFRAESTRUCTURES RESILIENTS, PROMOURE UNA
INDUSTRIALITZACIO INCLUSIVA | SOSTENIBLE, | FOMENTAR LA INNOVACIO

Aquest ODS té per objecte desenvolupar infraestructures fiables, sostenibles, resilients i de qualitat.
Demana que siguin sostenibles, que els seus beneficis economics i socials siguin clars i que el seu accés
sigui assequible i equitatiu.

L'ODS 9 també es refereix a promoure una industrialitzacié inclusiva i sostenible mitjancant tecnologies
i processos nets, i que aquesta industria contribueixi a augmentar substancialment l'ocupacié i el PIB.
Daltra banda, s’ha de promoure la innovacio i reduir la bretxa digital si volem garantir la igualtat d'accés
a la informacio i el coneixement.”

e ESPORT | ESPAI PUBLIC (Eix 1, ambit 2)
e ESPORT | EQUIPAMENTS (Eix 1, ambit 2)
e LESPORT COM A MOTOR ECONOMIC (Eix 1, ambit 2)
e ESPORT FEMEN( (Eix 1, ambit 2)
e UNA NOVA CULTURA DEL TERRITOR] (Eix 1, ambit 3)
e CAP AL RESIDU ZERO (Eix 1, ambit 3)
e APOSTAR PER LA NOVA CULTURA DE LAIGUA (Eix 1, ambit 3)
e TINENCA RESPONSABLE DANIMALS DE COMPANYIA (Eix 1, ambit 4)
e MUNICIPI EQUILIBRAT | BEN CONNECTAT (Eix 1, ambit 6)
e MUNICIPI BEN PLANIFICAT (Eix 1, ambit &)
e MUNICIPI COMPACTE (Eix 1, ambit 6)
e MUNICIPI SOSTENIBLE (Eix 1, ambit 6)
e LORDENACIO | LA GESTIO DE LA MOBILITAT URBANA (Eix 1, ambit 7)
e ORDENACIO DE LA MOBILITAT A MOTOR (Eix 1, ambit 7)
e LA MOBILITAT EN TRANSPORT PUBLIC COL-LECTIU (Eix 1, ambit 7)
e ATENCIO A COLLECTIUS MES VULNERABLES (Eix 1, ambit 8)
e PROTECCIO CIVIL (Eix 1, ambit 8)
e UNECOSISTEMA PER A LEXIT EDUCATIU (Eix 2, ambit D

e L'ORIENTACIO PER CONSTRUIR ITINERARIS EDUCATIUS AL LLARG DE LA VIDA (Eix 2, ambit )

?Servei dAgenda 2030 i Participacié de la Diputacié de Barcelona. LAgenda 2030 i els ODS/Industria, innovacid i infrae-
structures. Recuperat de https://www.diba.cat/web/ods/industria-innovacio-i-infraestructures
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e LA POLITICA DHABITATGE COM A SERVEI D'INTERES GENERAL (Eix 2, ambit 2)

e ELPLALOCAL DHABITATGE (Eix 2, ambit 3)
e DE L'ECONOMIA DEL VOLUM A LECONOMIA DEL VALOR (Eix 3, ambit 2)
e LA CULTURA DE LA COLLABORACIO: VISIO EMPRENEDORA | RESPONSABILITAT SOCIAL (Eix 3, ambit
2)
e IMPULSAR ELS POLIGONS INDUSTRIALS, COMERCIALS | DE SERVEIS COM A EINA DE REACTIVACIO |
ARRELAMENT DE LECONOMIA AL TERRITOR] (Eix 3, ambit 2)
e IMPULSAR | DONAR SUPORT A PLATAFORMES LOGISTIQUES LOCALS (Eix 3, ambit 3)
e UN COMERC DIVERS | EQUILIBRAT TERRITORIALMENT (Eix 3, ambit 7)
e LENFORTIMENT DEL COMERC DE PROXIMITAT (Eix 3, ambit 7)
e PROMOCIO DEL CONSUM RESPONSABLE (Eix 3, ambit 9
e TRANSFORMACIO DE LES ECONOMIES LOCALS (Eix 4, ambit 3)
« ECONOMIA DIGITAL (Eix 4, ambit 4)
e DESPLEGAMENT DIGITAL (Eix 4, ambit 4)
e DRETSI|SEGURETAT DIGITAL (Eix &, ambit 4)
e INNOVACIO DIGITAL (Eix &, ambit 4)
e REGIDORIA DIGITAL (Eix 4, ambit 4)
e MITJANS DE COMUNICACIO PUBLICS LOCALS (Eix 4, ambit 5)
e POLITIQUES DE TELECOMUNICACIONS (Eix 4, ambit 5)
e POLITIQUES INDUSTRIALS | SOCIALS (Eix 4, ambit 5)
e UNA MEMORIA REPUBLICANA DE LLARG ABAST (Eix 4, ambit 7)
e« LAMEMORIA | LES NOVES GENERACIONS (Eix 4, ambit 7)

10. REDUIR LES DESIGUALTATS DINS ELS PAISOS | ENTRE ELS PAISOS

Aquest ODS ens commina a no deixar ningu enrere, principi fransversal en tota 'Agenda 2030.

La reduccio de les desigualtats exigeix un canvi tfransformador. Cal redoblar els esforcos per erradicar
la pobresa extrema i la fam, i invertir més en salut, educacio, proteccid social i ocupacié decent,
especialment a favor de la gent jove, les persones migrants i altres col-lectius vulnerables.

Aquest objectiu aborda la inclusié social, econdomica i politica de totes les persones forjant vincles i
trencant barreres d'edat, génere, classe, capacitats, llengua, origen o orientacio sexual. ©

e COLLABORACIO EN LA DETECCIO DE SITUACIONS DE VULNERABILITAT (Eix 1, ambit 1
e ASSISTENCIA SANITARIA BEN DIMENSIONADA | AMB RECURSOS SUFICIENTS  (Eix 1, ambit 1)
e PROMOCIO ESPORTIVA | ESPORT ESCOLAR (Eix 1, ambit 2)
e ESPORT FEMEN( (Eix 1, ambit 2)
e ELS ANIMALS, PART DE LA FAMILIA (Eix 1, ambit 4)
e LA MOBILITAT EN TRANSPORT PUBLIC COL-LECTIU (Eix 1, ambit 7)
e PREVENCIO | CIUTADANIA (Eix 1, ambit 8)
e ATENCIO A COLLECTIUS MES VULNERABLES (Eix 1, ambit 8)
e POLICIA (Eix 1, ambit 8)
e GESTIO DE LA MOBILITAT | LA SEGURETAT VIARIA (Eix 1, ambit 8)
e« COMPROMESOS AMB L'EQUITAT | LA COHESIO SOCIAL (Eix 2, ambit D
e UN ECOSISTEMA PER A LEXIT EDUCATIU (Eix 2, ambit D
e LORIENTACIO PER CONSTRUIR ITINERARIS EDUCATIUS AL LLARG DE LA VIDA (Eix 2, ambit 1)
e EDUCACIO INFANTIL: UNA INVERSIO DE FUTUR (Eix 2, ambit D
e REPENSANT ELS SERVEIS SOCIALS LOCALS (Eix 2, ambit 2)
e PER LA INFANCIA | ELS JOVES (Eix 2, ambit 2)

°Servei d’Agenda 2030 i Participacio de la Diputacié de Barcelona. LAgenda 2030 i els ODS/Reduccié de les desigualtats.
Recuperat de https./www.diba.cat/web/ods/reduccio-de-les-desigualtats
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ACCES REAL A LHABITATGE | DRETS ENERGETICS PER A TOTHOM (Eix 2, ambit 2)

INCLUSIO SOCIAL | LACCIO COMUNITARIA (Eix 2, ambit 2)
PERSONES GRANS, PERSONES AMB DEPENDENCIA | PERSONES AMB DIVERSITAT FUNCIONAL (Eix 2,
ambit 2)

LA POLITICA DHABITATGE COM A SERVEI DINTERES GENERAL (Eix 2, ambit 3)

EL PLA LOCAL DHABITATGE (Eix 2, ambit 3)

UNA GIRONA EN QUE EL JOVENT PUGUI ACCEDIR A UNA OCUPACIO DIGNA  (Eix 2, ambit 4)
UNA GIRONA EN QUE EL JOVENT PUGUI ACCEDIR A UN HABITATGE DIGNE  (Eix 2, ambit 4)
UNA GIRONA AMB UNA EDUCACIO DE QUALITAT | AMB IGUALTAT DOPORTUNITATS  (Eix 2, ambit

4)

UN MODEL D'OCI ALTERNATIU QUE FOMENTI LA SALUT | NOUS HABITS DE CONSUM  (Eix 2, ambit
4)

UNA GIRONA QUE FOMENTI LA PARTICIPACIO DEL JOVENT (Eix 2, ambit 4)
LLUITA PER ELIMINAR LA BRETXA SALARIAL | LA FEMINITZACIO DE LA POBRESA (Eix 2, ambit
5

CIUTADANIA REPUBLICANA (Eix 2, ambit 7)
MUNICIPIS INCLUSIUS, COHESIONATS | AMB DIVERSITAT (Eix 2, ambit 7)
MUNICIPIS CORRESPONSABLES, CONCILIADORS | AMABLES AMB LA VIDA | EL TEMPS(Eix 2, ambit 5)
ERRADICACIO DE LES VIOLENCIES MASCLISTES (Eix 2, ambit 5)
FORMACIO DEL PERSONAL MUNICIPAL | DE LA POBLACIO (Eix 2, ambit 5)
COMBATRE LA PRESSIO ESTETICA | LA DISCRIMINACIO PER APARENCA FISICA (Eix 2, ambit 5)

LES POLITIQUES LGTBI+, EN PRIMERA LINIA (Eix 2, ambit 6)

LA LLUITA CONTRA LES DISCRIMINACIONS, UNA PRIORITAT (Eix 2, ambit 6)
REFORCEM EL COMPROMIS AMB EL 0,7 | TREBALLEM EN XARXA (Eix 2, ambit 8)
DEFENSEM ELS DRETS HUMANS, ACTUEM SOLIDARIAMENT | ACOLLIM (Eix 2, ambit 8)
EDUCACIO PER LA PAU (Eix 2, ambit 8)
IMPULSAR ELS PACTES LOCALS PER A L'OCUPACIO (Eix 3, ambit 4)
FACILITAR LACCES A LES POLITIQUES DE FORMACIO | OCUPACIO A TOTA LA CIUTADANIA (Eix
3, ambit 5)

INCREMENTAR LES OPORTUNITATS FORMATIVES | LABORALS DELS | LES JOVES (Eix 3, ambit
5

REDUIR LATUR ESTRUCTURAL AMB ESPECIAL INCIDENCIA PER A LES PERSONES MAJORS DE 45
ANYS (Eix 3, ambit 5)

IGUALTAT EFECTIVA ENTRE HOMES | DONES (Eix 3, ambit 5)
PROMOURE LA CREACIO DEL CONSELL MUNICIPAL DE LECONOMIA SOCIAL | SOLIDARIA (ESS) (Eix
3, ambit 6)

POTENCIAR ELS ATENEUS COOPERATIUS (Eix 3, ambit 6)
IMPULSAR PROJECTES SINGULARS ASSOCIATS A ECONOMIA SOCIAL | SOLIDARIA (ESS) (Eix
3, ambit 6)

LA CULTURA, FONT DE TRANSFORMACIO | DE COHESIO SOCIAL (Eix 3, ambit 10)

ELS CAMPUS UNIVERSITARIS AL SERVEI DE LA CIUTADANIA (Eix 3, ambit 11

LA RECERCA | LA INNOVACIO AL SERVEI DE LA CIUTADANIA (Eix 3, ambit 11

UNA FISCALITAT JUSTA | EFICIENT QUE GARANTEIXI LESTAT DEL BENESTAR, LA FUNCIO
REDISTRIBUTIVA | LA COMPETITIVITAT DEL TEIXIT ECONOMIC (Eix 4, ambit 3)
CULTURA DIGITAL (Eix 4, ambit 4)
ECONOMIA DIGITAL (Eix 4, ambit 4)
DESPLEGAMENT DIGITAL (Eix 4, ambit 4)
REGIDORIA DIGITAL (Eix 4, ambit 4)
LAJUNTAMENT, JASSERA D'UNA ADMINISTRACIO EXEMPLAR AMB ELS DRETS LINGUISTICS DE LA
CIUTADANIA (Eix 4, ambit 6)
VERITAT, JUSTICIA | REPARACIO (Eix 4, ambit 7)

UNA MEMORIA REPUBLICANA DE LLARG ABAST (Eix 4, ambit 7)

LA MEMORIA | LES NOVES GENERACIONS (Eix 4, ambit 7)
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11. ACONSEGUIR QUE LES CIUTATS | ELS ASSENTAMENTS HUMANS SIGUIN

INCLUSIUS, SEGURS, RESILIENTS | SOSTENIBLES

Es tracta de situar les ciutats al centre del desenvolupament sostenible en un mén cada vegada més
urbanitzat.

Les ciutats han d'esdevenir capdavanteres en la generacié de sistemes humans perdurables i de
qualitat i han de garantir la seguretat i els minims d'una vida digna per a tota la ciutadania: un habitatge
en condicions i assequible, els serveis basics, I'educacié i la sanitat, perd també la mobilitat (amb una

bona planificacio), espais verds de qualitat i una vida comunitaria activa.

Les ciutats han de planificar el seu desenvolupament d'una forma sostenible i participativa, i han
de vetllar per la proteccio del patrimoni cultural i natural, assegurar la infegracié territorial i aportar
respostes integrals i resilients als riscos derivats del canvi climatic i altres possibles desastres o crisis. ™

CORRESPONSABILITAT EN LA PROMOCIO DE LA SALUT
LA SALUT PUBLICA, EL PAL DE PALLER DE L'ACTUACIO MUNICIPAL

GESTIO DE LESPORT

ESPORT | SALUT

ESPORT | ESPAI PUBLIC

ESPORT | EQUIPAMENTS

ESPORT FEMENI

UNA NOVA CULTURA DEL TERRITOR]

CAP AL RESIDU ZERO

APOSTAR PER LA NOVA CULTURA DE LAIGUA
TINENCA RESPONSABLE DANIMALS DE COMPANYIA
ANIMALS DE COMPANYIA ABANDONATS

ANIMALS URBANS

ELS ANIMALS, PART DE LA FAMILIA

MUNICIPIS ENERGETICAMENT EFICIENTS

MUNICIPI EQUILIBRAT | BEN CONNECTAT

MUNICIPI BEN PLANIFICAT

MUNICIPI COMPACTE

MUNICIPI SOSTENIBLE

MUNICIPI INTEGRAT

MUNICIPI AMABLE

MUNICIPI SALUDABLE

LORDENACIO | LA GESTIO DE LA MOBILITAT URBANA
ESPAIS PER A VIANANTS

ORDENACIO DE LA MOBILITAT A MOTOR

LA MOBILITAT EN TRANSPORT PUBLIC COLLECTIU
LA MOBILITAT EN BICICLETA | PATINET ELECTRIC
LA MILLORA DE LA QUALITAT AMBIENTAL URBANA
ATENCIO A COL-LECTIUS MES VULNERABLES
COPRODUCCIO | PARTICIPACIO CIUTADANA
INCLUSIO SOCIAL | LACCIO COMUNITARIA

(Eix 1, ambit D
(Eix 1, ambit D
(Eix 1, ambit 2)
(Eix 1, ambit 2)
(Eix 1, ambit 2)
(Eix 1, ambit 2)
(Eix 1, ambit 2)
(Eix 1, ambit 3)
(Eix 1, ambit 3)
(Eix 1, ambit 3)
(Eix 1, ambit 4)
(Eix 1, ambit 4)
(Eix 1, ambit 4)
(Eix 1, ambit 4)
(Eix 1, ambit 5)
(Eix 1, ambit 6)
(Eix 1, ambit 6)
(Eix 1, ambit 6)
(Eix 1, ambit 6)
(Eix 1, ambit 6)
(Eix 1, ambit 6)
(Eix 1, ambit 6)
(Eix 1, ambit 7)
(Eix 1, ambit 7)
(Eix 1, ambit 7)
(Eix 1, ambit 7)
(Eix 1, ambit 7)
(Eix 1, ambit 7)
(Eix 1, ambit 8)
(Eix 1, ambit 8)
(Eix 2, ambit 2)

PERSONES GRANS, PERSONES AMB DEPENDENCIA | PERSONES AMB DIVERSITAT FUNCIONAL (Eix 2,

ambit 2)

LA POLITICA DHABITATGE COM A SERVEI DINTERES GENERAL

EL PLA LOCAL D'HABITATGE

UNA GIRONA EN QUE EL JOVENT PUGUI ACCEDIR A UN HABITATGE DIGNE

(Eix 2, ambit 2)
(Eix 2, ambit 2)
(Eix 2, ambit 4)

"Servei dAgenda 2030 i Participacié de la Diputacid de Barcelona. LAgenda 2030 i els ODS/Ciutats i comunitats
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12.

LLUITA PER ELIMINAR LA BRETXA SALARIAL | LA FEMINITZACIO DE LA POBRESA (Eix 2, ambit
5
LA CULTURA DE LA COLLABORACIO: VISIO EMPRENEDORA | RESPONSABILITAT SOCIAL (Eix 3, ambit
2
IMPULSAR 1/0 ACOMPANYAR TOTES AQUELLES INICIATIVES PER IMPLEMENTAR FONTS D’ENERGIA

RENOVABLES (Eix 3, ambit 3)
FOMENTAR VIVERS DEMPRESES EN LAMBIT DE LAREA URBANA DE GIRONA  (Eix 3, ambit 4)
POTENCIAR ELS ATENEUS COOPERATIUS (Eix 3, ambit 6)

UN COMERC DIVERS | EQUILIBRAT TERRITORIALMENT (Eix 3, ambit 7)
LENFORTIMENT DEL COMERC DE PROXIMITAT (Eix 3, ambit 7)

UN TURISME SOSTENIBLE AMBIENTALMENT, SOCIALMENT | ECONOMICAMENT (Eix 3, ambit
8)

TURISME | ENFORTIMENT DE L'ECONOMIA (Eix 3, ambit 8)

LA CULTURA, FONT DE TRANSFORMACIO | DE COHESIO SOCIAL (Eix 3, ambit 10)

LA CULTURA, UN DRET QUE CAL GARANTIR DES DELS MUNICIPIS REPUBLICANS (Eix 3, ambit
10)

MUNICIPIS REPUBLICANS, MUNICIPIS CREATIUS (Eix 3, ambit 10)

LA RECERCA | LA INNOVACIO AL SERVEI DE LA CIUTADANIA (Eix 3, ambit 1

ETICA | TRANSPARENCIA. LLUITA CONTRA LA CORRUPCIO | EL MAL GOVERN  (Eix 4, ambit 2)

LA IMPLANTACIO DEL TELETREBALL COM A EINA DE MILLORA (Eix 4, ambit 2)
TRANSFORMACIO DE LES ECONOMIES LOCALS (Eix 4, ambit 3)

MODIFICACIO DEL MARC D’ESTABILITAT PRESSUPOSTARIA APLICAT ALS ENS LOCALS (Eix 4, ambit
&)

FORMES DE GESTIO DELS SERVEIS PUBLICS MUNICIPALS (Eix 4, ambit 3)
NOU MARC DE FINANCAMENT LOCAL (Eix 4, ambit 3)
GESTIO RESPONSABLE DELS PRESSUPOSTOS | LES FINANCES LOCALS (Eix 4, ambit 3)
REGIDORIA DIGITAL (Eix 4, ambit 4)
DESPLEGAMENT DIGITAL (Eix 4, ambit 4)
INNOVACIO DIGITAL (Eix 4, ambit 4)

GARANTIR MODALITATS DE CONSUM | PRODUCCIO SOSTENIBLES

Es tracta de reduir el nostre impacte sobre el planeta produint i consumint només allo que necessitem.

L'ODS 12 posa el focus en la promocié de la gestid sostenible i de I'Us eficient dels recursos naturals,
en la reduccié de la generacié de residus i del malbaratament d'aliments, i en el foment de la gestio
ecologicament racional dels productes quimics en les practiques de produccio i consum.

Aquest ODS aspira a garantir una gestio correcta dels residus inevitables, sobretot dels que sén toxics.
Pel que fa a les empreses, especialment a les grans i a les transnacionals, se'ls demana que actuin de
forma més sostenible i fransparent. Els poders publics tfambé poden fer-hi molt, a través de les seves
politiques fiscals i de contractacio, i d'impuls a la conscienciacid social sobre desenvolupament i estils
de vida sostenibles.

UNA NOVA CULTURA DEL TERRITORI (Eix 1, ambit 3)
CAP AL RESIDU ZERO (Eix 1, ambit 3)
MUNICIPIS ENERGETICAMENT EFICIENTS (Eix 1, ambit 5)
DRETS ENERGETICS | DEMOCRATITZACIO DE LENERGIA (Eix 1, ambit 5)
GARANTINT EL DRET A LALIMENTACIO (Eix 2, ambit 2)

COMBATRE LA PRESSIO ESTETICA | LA DISCRIMINACIO PER APARENCA FISICA (Eix 2, ambit 5)

2Servei dAgenda 2030 i Participacic de la Diputacié de Barcelona. LAgenda 2030 i els ODS/Consum i produccid respons-
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e LA POTENCIACIO DELS ESPAIS AGRARIS | LA PRODUCCIO DALIMENTS (Eix 3, ambit 1
e EL VALOR SOCIAL DELS MERCATS I DELS PRODUCTES DE PROXIMITAT | DE TEMPORADA (Eix 3, ambit

D
e EL MON FORESTAL, UN RECURS AGRARI MES (Eix 3, ambit 1
e DE L'ECONOMIA DEL VOLUM A LECONOMIA DEL VALOR (Eix 3, ambit 2)
e IMPULSAR | DONAR SUPORT A PLATAFORMES LOGISTIQUES LOCALS (Eix 3, ambit 3)
e UN COMERC DIVERS | EQUILIBRAT TERRITORIALMENT (Eix 3, ambit 7)
e LENFORTIMENT DEL COMERC DE PROXIMITAT (Eix 3, ambit 7)
e TURISME | ENFORTIMENT DE LECONOMIA (Eix 3, ambit 8)
e PROMOCIO DEL CONSUM RESPONSABLE (Eix 3, ambit 9

13. ADOPTAR MESURES URGENTS PER COMBATRE EL CANVI CLIMATIC | ELS
SEUS EFECTES

El canvi climatic és el repte ambiental més rellevant a qué ha de fer front la humanitat al segle XXl i cap
pais en pof restar al marge.

L'ODS 13 ens commina a prendre mesures per combatre el canvi climatic, centrades en la reduccié
d’emissions de gasos amb efecte d’hivernacle, d'acord amb el que es vagi establint al Conveni marc de
les Nacions Unides sobre el canvi climatic.

Aixd comporta infegrar les accions contra el canvi climatic en tofes les politiques publiques (de
'economia a la salut, passant per fots els ambits de govern), implementar mesures d’adaptacio als
efectes del canvi climatic, desenvolupar plans de prevencié i d'actuacid davant fendmens extrems,
i educar infensament la ciutadania perqué actui en conseqUéncia i aprengui a profegir-se de forma
autonoma en situacions critiques.™

e ESPORT | EQUIPAMENTS (Eix 1, ambit 2)

e ACCIO ENVERS 'EMERGENCIA CLIMATICA | LESCALFAMENT GLOBAL (Eix 1, ambit 3)

e UNA NOVA CULTURA DEL TERRITORI (Eix 1, ambit 3)

e CAP AL RESIDU ZERO (Eix 1, ambit 3)

e APOSTAR PER LA NOVA CULTURA DE LAIGUA (Eix 1, ambit 3

e MUNICIPI BEN PLANIFICAT (Eix 1, ambit 6)

e MUNICIPI SOSTENIBLE (Eix 1, ambit 6)

e L'ORDENACIO I LA GESTIO DE LA MOBILITAT URBANA (Eix 1, ambit 7)

e LA MOBILITAT EN TRANSPORT PUBLIC COLLECTIU (Eix 1, ambit 7)

e LA MOBILITAT EN BICICLETA | PATINET ELECTRIC (Eix 1, ambit 7)

e LA MILLORA DE LA QUALITAT AMBIENTAL URBANA (Eix 1, ambit 7)

e EDUCACIO PER A UNA MOBILITAT MES SOSTENIBLE (Eix 1, ambit 7)

e MUNICIPIS 100% RENOVABLES (Eix 1, ambit 5)

e GESTIO DE LA MOBILITAT | LA SEGURETAT VIARIA (Eix 1, ambit 8)

e IMPULSAR I/O ACOMPANYAR TOTES AQUELLES INICIATIVES PER IMPLEMENTAR FONTS D’ENERGIA
RENOVABLES (Eix 3, ambit 3)

e UN TURISME SOSTENIBLE AMBIENTALMENT, SOCIALMENT | ECONOMICAMENT (Eix 3, ambit
8)

e PROMOCIO DEL CONSUM RESPONSABLE (Eix 3, ambit 9

BServei dAgenda 2030 i Participacic de la Diputacié de Barcelona. LAgenda 2030 i els ODS/Accié climatica. Recuperat de
https.//www.diba.cat/web/ods/accio-climatica
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14. PROTEGIR, RESTAURAR | PROMOURE L’US SOSTENIBLE DELS ECOSISTEMES
TERRESTRES, ATURAR | REVERTIR LA DEGRADACIO DEL SOL | ATURAR LA
PERDUA DE LA BIODIVERSITAT

Els ecosistemes terrestres garanteixen el funcionament del planeta i l'equilibri de tots els cicles naturals,
i aporten serveis que beneficien fofs els éssers vius (aire net, refencié de les aigles, proveiment
d’aliment, etc).

L'ODS 15 fracta de la conservacio, la restauracio i I'Us sostenible d'aquests ecosistemes i els daigua
dolca, i es preocupa especialment pels sols degradats, pels boscos i pels ecosistemes de muntanya.
Aturar la destfruccié dels habitats naturals i renaturalitzar espais de les ciufats resulta imprescindible
per preservar la biodiversitat, que és l'altra gran fita d'aquest objectiu.

Per preservar els ecosistemes ferrestres és necessari coneixer-los bé, incorporar la gestio ecosistemica
en la planificacié del territori amb una visio holistica i inferconnectada, aixi com protegir les especies
amenacades i garantir una bona gestié dels espais protegits.

A més, cal revertir la degradacié dels ecosistemes (desertitzacio, etc.) i prendre mesures per evitar el
trafic d'especies i la introduccié d'espeécies invasores. ™

e UNA NOVA CULTURA DEL TERRITORI (Eix 1, ambit 3)
e TINENCA RESPONSABLE DANIMALS DE COMPANYIA (Eix 1, ambit 4)
¢ ANIMALS DE COMPANYIA ABANDONATS (Eix 1, ambit 4)
¢ ANIMALS URBANS (Eix 1, ambit 4)
e BENESTAR ANIMAL A LA TAULA (Eix 1, ambit 4)
e MUNICIPIS 100% RENOVABLES (Eix 1, ambit 5)
e MUNICIPI SOSTENIBLE (Eix 1, ambit 6)
e LA POTENCIACIO DELS ESPAIS AGRARIS | LA PRODUCCIO DALIMENTS (Eix 3, ambit 1
e EL MON FORESTAL, UN RECURS AGRARI MES (Eix 3, ambit 1
e UN TURISME SOSTENIBLE AMBIENTALMENT, SOCIALMENT | ECONOMICAMENT (Eix 3, ambit
8)

15. PROMOURE SOCIETATS PACIFIQUES | INCLUSIVES PER ACONSEGUIR UN
DESENVOLUPAMENT SOSTENIBLE, PROPORCIONAR ACCES A LA JUSTICIA
PER A TOTES LES PERSONES | DESENVOLUPAR INSTITUCIONS EFICACES,
RESPONSABLES | INCLUSIVES EN TOTS ELS NIVELLS

L'ODS 16 remarca que el benestar de les persones, la prosperitat de les societats, I'equitat de la
ciutadania i el desenvolupament sostenible només es poden assolir en un marc de pau i de respecte
als drets fonamentals.

Una fita clau és reduir la incidencia dels delictes i dels actes violents de qualsevol mena i erradicar
completament els que afectin els infants. Aixd passa per infensificar la lluita contra el crim, especialment
el terrorisme i la delingUencia organitzada que frafica amb armes, diners i persones. Aquest ODS
tfambé ens diu que s’ha d'aprofundir en I'enforfiment de les institucions publiques: han de ser eficaces,
responsables i fransparents, plenament compromeses amb la lluita contra la corrupcié i afavoridores
d'una democracia inclusiva, participativa i representativa. Aquestes institucions han de protegir les

“Servei d’Agenda 2030 i Participacio de la Diputacio de Barcelona. LAgenda 2030 i els ODS/Vida d'ecosistemens terres-
fres. Recuperat de https.//www.diba.cat/web/ods/vida-terrestre
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llibertats fonamentals i garantir un accés universal a la justicia, en condicions d'igualtat. ™

e COPRODUCCIO | PARTICIPACIO CIUTADANA (Eix 1, ambit 8)
e POLICIA (Eix 1, ambit 8)
« CIUTADANIA REPUBLICANA (Eix 2, ambit 7)
e REFORCEM EL COMPROMIS AMB EL 0,7 | TREBALLEM EN XARXA (Eix 2, ambit 8)
e DEFENSEM ELS DRETS HUMANS, ACTUEM SOLIDARIAMENT | ACOLLIM (Eix 2, ambit 8)
e LA CULTURA, FONT DE TRANSFORMACIO | DE COHESIO SOCIAL (Eix 3, ambit 10)
e POTENCIAR LA DEMOCRACIA PARTICIPATIVA (Eix 4, ambit 1
e TRANSFORMACIO REPUBLICANA (Eix 4, ambit 1
e UNA ADMINISTRACIO MUNICIPAL DE GOVERN OBERT (Eix 4, ambit 2)
o ETICA I TRANSPARENCIA. LLUITA CONTRA LA CORRUPCIO | EL MAL GOVERN  (Eix 4, ambit 2)
e UNA ADMINISTRACIO PROXIMA, AGIL | EFICAC (Eix 4, ambit 2)
« CAP A UN NOU CONCEPTE DE SERVIDORS PUBLICS (Eix 4, ambit 2)
e AVALUAR PER MILLORAR (Eix 4, ambit 2)
e UNA FISCALITAT JUSTA | EFICIENT QUE GARANTEIXI LESTAT DEL BENESTAR, LA FUNCIO
REDISTRIBUTIVA | LA COMPETITIVITAT DEL TEIXIT ECONOMIC (Eix 4, ambit 3)
e COMUNICACIO INSTITUCIONAL (Eix 4, ambit 5)
e MITJANS DE COMUNICACIO PUBLICS LOCALS (Eix 4, ambit 5)
e VERITAT, JUSTICIA | REPARACIO (Eix 4, ambit 7)
e UNA MEMORIA REPUBLICANA DE LLARG ABAST (Eix 4, ambit 7)
e LAMEMORIA | LES NOVES GENERACIONS (Eix 4, ambit 7)

16. ENFORTIR ELS MITJANS PER IMPLEMENTAR | REVITALITZAR L’ALIANCA
MUNDIAL PER AL DESENVOLUPAMENT SOSTENIBLE

Els ODS impliquen fota la humanitat, ningu en pot restar al marge. Per assolir-los cal un ferm compromis
global a través de la cooperacié internacional i les aliances que permetin endegar noves dinamiques
per a unes relacions justes, perdurables i equitatives. LODS 17 esta dedicat als mitjans necessaris per
assolir tots els altres objectius.

Els paisos més avancats han de donar suport a aquells que ho estan menys, prenent com a referencia
l'aportacié del 0,7 % dels ingressos propis, tot i que, sovint, el suport més Util pot adoptar la forma de
transferéncia de tecnologia. Es basic promoure la cooperacié regional i internacional Nord-Sud, Sud-
Sud i triangular en mateéria de ciéncia i innovacio.

Cada pais, regid o ciutat ha de formalitzar un compromis creible amb 'Agenda 2030, sostingut en
aliances eficaces entre els actors publics, el sector empresarial privat i la societat organitzada. ™

e REFORCEM EL COMPROMIS AMB EL 0,7 | TREBALLEM EN XARXA (Eix 2, ambit 8)
o DEFENSEM ELS DRETS HUMANS, ACTUEM SOLIDARIAMENT | ACOLLIM (Eix 2, ambit 8)
e GOVERNANCA REPUBLICANA: TRANSPARENCIA, COOPERACIO | PARTICIPACIO (Eix 4, ambit 1)
e UNA ADMINISTRACIO MUNICIPAL DE GOVERN OBERT (Eix 4, ambit 2)
e UNA ADMINISTRACIO PROXIMA, AGIL | EFICAC (Eix 4, ambit 2)

BServei dAgenda 2030 i Participacic de la Diputacid de Barcelona. L'Agenda 2030 i els ODS/Pau, justicia i institucions
solides. Recuperat de https./www.diba.cat/web/ods/pau-justicia-i-institucions-solides

“Servei dAgenda 2030 i Participacid de la Diputacié de Barcelona. LAgenda 2030 i els ODS/Alianca per a assolir els ob-
jectius. Recuperat de https.//www.diba.cat/web/ods/alianca-pels-objectius
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